
 
 

  ١٨٢از ١ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  قانون معادن يينامه اجرانييآ دستورالعمل مربوط به تكاليف موضوعهاي پيوست

 ١٤٠٣ويرايش نهايي يبا اصلاحات و الحاقات بعد ١١/٠٤/١٣٩٢مصوب  

  فهرست

 
 ٦ ................................................................................................................................... جامع دستورالعمل ٥ ماده موضوع يمحضر تعهدنامه متن - ١وستيپ

 ٦ :يقيحق اشخاص

 ٦ :يحقوق اشخاص

 ٧ ....................................................................................................................................................................... يمال و يفن توان يابيارز دستورالعمل - ٢وستيپ

 ٧ يحقوق اشخاص يمال و يفن توان يابيارز جدول) الف

 ٨ يقيحق اشخاص يمال و يفن توان يابيارز جدول) ب

 ٩ :نكات

 ١٠................................................................................................................................. معادن و هامحدوده يعموم دهيمزا يبرگزار العمل دستور – ٣وستيپ

 ١٠ :دهيمزا يعموم طيشرا -١

 ١٢ دهيمزا ياختصاص طيشرا-٢

 ١٣ دهيمزا اسناد امضاء -٣

 ١٣ دهيمزا در شركت نيتضم -٤

 ١٤ دهيمزا اسناد -٥

 ١٦ دهيمزا در شركت مراحل - ٦

 ١٦ دهيمزا زمان -٧

 ١٧ دهيمزا شنهاداتيپ گشودن -٨

 ١٧................................................................................................... مربوطه يهاسازمان و تجارت و معدن صنعت، وزارت دهندگان، شنهاديپ تعهدات -٩

 ١٩ جداول و فرمها -١٠

 ٢٢................................................................................................................................................................ ياكتشاف يهاپهنه يواگذار دستورالعمل - ٤وستيپ

 ٢٢ :فيتعار) ١

 ٢٢ :فراخوان يبرگزار هيرو) ٢

 ٢٤............................................................................................. :هاپهنه يواگذار چارچوب در انجام قابل يمعدن يهاليپتانس ييشناسا اتيعمل شرح) ٣



 
 

  ١٨٢از ٢ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ٢٥ :يعموم طيشرا) ٤

 ٢٦ جداول و فرمها) ٥

 ٣٥ ياكتشاف يهاپهنه يينها گزارش ساختار  -٦

 ٣٥ اتيكل

 ٣٥ نهايي ارشگز رساختا

 ٤١ ياكتشاف يهاپهنه يينها گزارش نيتدو و نگارش دستورالعمل ٧-

 ٤١ نگارش نوع و كاغذ اندازه: الف

 ٤٢ جلد رنگ و جنس نوع: ب

 ٤٢ صفحات و مطالب: پ

 ٤٣ يگذارشماره -ت

 ٤٤ مأخذ و منابع درج وهيش -ث

 ٤٦ هاوستيپ -ج

 ٤٨............................................................................................................................................................................................................... ٢٠ ماده فرم – ٥ وستيپ

 ٤٨ تعهدات انجام جهت مهلت و اخطار نيآخر جلسه به دعوت) ١-٥( فرم

 ٤٩ تعهدات انجام صورتجلسه )٢-٥(فرم

 ٥١ ٢٠ ماده اعمال درخواست) ٣-٥( فرم

 ٥٣..................................................................................................................................................................................... ٢١ ماده يجراا دستورالعمل - ٦وستيپ

 ٥٥.............................................................................................. اتيعمل شروع مجوز و برداشت مجوز /يبردار بهره پروانه اخذ يتقاضا-)١-٦( فرم

 ٥٦ معادن قانون) ٢١( ماده موضوع ينههايهز اخذ) ٢-٦( فرم

 ٥٦ ........................................................................ برداشت و يبردار بهره اتيعمل شروع مجوز و برداشت مجوز/ يبردار بهره پروانه ياعطا) ٣-٦( فرم 

 ٥٧ يدادگستر يرسم كارشناسان نفره سه اتيه رشيپذ) ٤-٦( فرم

 ٥٨ آن صادرات امكان و كشور يطلا معادن يفرآور يواحدها)  يزير شمش(يينها محصول ديتول بر نظارت يچگونگ العمل دستور - ٧ وستيپ

 ٥٨ فيتعار) ١-٧

 ٥٨ :اربرد بهره يسو از درخواست ثبت يزمانبند) ٢-٧

 ٥٨ :شمش ديتول بر نظارت يچگونگ) ٣-٧

 ٥٩ :يديتول محصول صادرات درخواست) ٤-٧

 ٦٠ معدن يفرآور واحد يزير شمش اتيعمل اعلام مهنا نمونه)  ١-٧( فرم

 ٦١ ............................................................................................................................................................................ ١٤٠٢ يدولت حقوق دستورالعمل– ٨ وستيپ



 
 

  ١٨٢از ٣ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ٦٢ ١٤٠٢ يدولت حقوق جدول) ١-٨( جدول

 ٦٩ ............................................................................................ معادن قانون) ١٤(  ماده يالحاق) ١٠( تبصره موضوع يهاطرح رشيپذ ضوابط -٩ وستيپ

 ٦٩ هاطــرح رشيپـذ ضـوابط

 ٦٩ :يكاربرد يهاپژوهش يهاتياولو -الف

 ٦٩ ها طرح يعموم طيشرا) ب

 ٧١ طرحها يبررس نديفرا)  ج

 ٧٢ قراردادها چارچوب) د

 ٧٣ قرارداد نمونه) ١-٩( فرم

 ٧٨ )٢-٩( شماره فرم

 ٨٠.....................................................................................................................................................................يمعدن آلاتنيماش نيتأم بخشنامه - ١٠ وستيپ

 ٨٣ جداول و فرمها

 ٨٣ بخشنامه نيا مشمول آلاتنيماش) ١-١٠( جدول

 ٨٣ ٤ ماده ليذ آلاتنيماش واردات مجوز زانيم) ٢-١٠( جدول

 ٨٤ يمعدن آلاتنيماش واردات مجوز درخواست فرم) ٣-١٠( فرم

 ٨٥ يمحضر تعهدنامه متن -) ٤-١٠( رمف

 ٨٦ يداخل سازندگان ستيل) ٥-١٠( جدول

 ٨٧..................................................................................................... يمعدن يها محدوده و معادن از يبردارنقشه خدمات يهادستورالعمل - ١١ وستيپ

 ٨٧ اتيكل) الف

 ٨٧ فيتعار) ب

 ٨٨ كار ارجاع نظام) ج

 ٩١ يفن مستندات و هادستورالعمل) د

 ٩٣ دستورالعمل متمم و هيالحاق ه،ياصلاح) ه

 ٩٤ تخلفات) و

 ٩٥ نمودارها و جداول فرمها،) ز

 ١٠٠ ....................................................................................... معادن از برداشت حجم نييتع يبردارنقشه خدمات يياجرا فلوچارت) ١-١١(نمودار

)ياستخراج و ياكتشاف يهاطرح در نمودن منظور يبرا(١٤٠٣ سال يبردارنقشه خدمات يياجرا دستورالعمل و تعرفه) ١-١١( جدول

 ١٠٤ 

 ١٠٨ ........................................................................................................... نقشه و مساحت پروانه، سوابق يدسترس يهامحدوده،راه يمعرف شامل: دهيچك



 
 

  ١٨٢از ٤ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ١٠٨ :يمعدن محدوده يشناس نيزم

 ١٠٩ معدن يمنيا تيوضع از يگزارش

 ١٠٩ :يريگ جهينت

 ١١٦ ..................................................................................................................................................................... موقت برداشت اجازة دستورالعمل  -١٢ وستيپ

 ١١٦ :مقدمه) الف

 ١١٦ :برداشت مجوز صدور) ب

 ١١٨ :حساب مفاصا و يدولت حقوق) ج

 ١٢١ يمنيا و يفن نكات) د

 ١٢٣ :انتقال و نقل و ديتمد) ه

 ١٢٤ :يعمران يطرحها) و

 ١٢٥ :يا رودخانه وماسه شن) ز

 ١٢٥ موارد ريسا) ح

 ١٢٦ موقت تبرداش مجوز صدور درخواست فرم–) ١-١٢( فرم

 ١٢٨ ............................................................................................... يمنيا مسئول و يفن مسئول فيوظا و شغل شرح ،يريبكارگ دستورالعمل-١٣ وستيپ

 ١٢٨ معدن يفن مسئول شغل شرايط و شرح

 ١٣٤ معدن، ايمني مسئول شغل شرايط و شرح

 ١٤١ معدن فني مسئول: الف

 ١٤٣ اكتشاف فني مسئول) ب

 ١٤٤ بردارينقشه) ج

 ١٤٤ معدني صنايع و يورفرآ ،ييآراكانه واحدهاي فنيمسئول -٤فصل

 ١٤٦ موارد ساير -٥فصل

 ١٤٧ .................................. )هفتم ويرايش(حقيقي شخص- معدن مهندسي هايحرفه كار به اشتغال پروانه ارتقاء و صدور دستورالعمل -١٤ وستيپ

 ١٤٧ ...............................................................................................................اتيكل -١

 ١٤٧ ...................................................................................................مقدمه ١-١

 ١٤٧ ................................................................................................. فيتعار ٢-١

 ١٤٨ ...............................................................................................................يبررس ساختار -٢

 ١٤٨ ............................................................ اشتغال پروانه صدور يشورا ١-٢

 ١٤٨ .....................................استان سازمان تيصلاح صيتشخ تهيكم ٢-٢



 
 

  ١٨٢از ٥ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ١٥٠ ...............................................................................................................پروانه صدور طيشرا -٣

 ١٥٠ .................................................................. آن از بالاتر و يكارشناس ١-٣

 ١٥٣ ................................................................................................ يكاردان ٢-٣

 ١٥٤ ...............................................................................................................ازهايامت نييتع -٤

 ١٥٤ ...................................................................... يليتحص مدرك ازيامت ١-٤

تقاضا مورد تيفعال رسته به يليتحص شيگرا و رشته ارتباط ازيامت ٢-٤

 ١٥٥ 

 ١٥٨ كار سابقه ازيامت ٣-٤

 ١٦٤ آزمون ازيامت -٤-٤

 ١٦٥ )برجسته خدمات( ژهيو يازهايامت -٥-٤

 ١٦٧ اشتغال پروانه صدور مراحل -٥

 ١٦٧ مدارك ارائه تيفيك -١-٥

 ١٧٠ تقاضا ثبت و افتيدر - ٢-٥

 ١٨١ شركتكنندگان طيشرا -الف

 ١٨١ يقبول طيشرا -ب

 ١٨١ موارد ريسا -ج

 

    



 
 

  ١٨٢از ٦ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  دستورالعمل جامع ٥ متن تعهدنامه محضري موضوع ماده - ١پيوست

  اشخاص حقيقي:

. . . . . . . . . . . . .  نشاني: .. . . . . . . . . . . .  :به كد ملي. . . . . .  . . . . . . .: فرزند ... . . . . . . . . . . . . . .  اينجانب آقاي/خانم:

نامه اجرايي قانون معادن خصوصاً آيين )٥(ماده  »الف«حائز شرايط ثبت محدوده اكتشافي موضوع بند  نمايم كهگواهي مي

ندگان مجلســـين و كارمندان دولت در معاملات به منع مداخله وزرا و نمايقانون راجع عدم شـــمول«مبني بر ) ٢( اجزاي

شوري صوب ؛ دولتي و ك شمول«) مبني بر ٣( ،»١٣٣٧م به منع مداخله كليه كاركنان معادن راجع ) قانون٣٣ماده ( عدم 

هاي معدني در زمان نداشتن محروميت از فعاليت«) مبني بر ٥( و» وزارت صنعت، معدن و تجارت با شرايط معين در ماده

  باشم.مي» وانه اكتشافصدور پر

ــورت و در غير اين ــد ص ــوع به اثبات برس ــادره در هر مرحله از فعاليت، مجوزچنانچه خلاف اين موض گرديده و  باطل ص

 خودتواند تضمين را ضبط نموده و خسارت الغاء و يا تأخير در موضوع قرارداد را به تشخيص مي اداره كل استانهمچنين 

  نمايم.ب حق اعتراض را از خود سلب مياز آن كسر نمايد و اينجان

  اشخاص حقوقي:

ـــان . . . . . . . . . . . . . . . . . .  :يكدمل ... . . . . . . . . . . . . . .  :يخانوادگنام و نام نجانبانيا . . . . . . . . . . . . . . .  :منزل ينش

. . . . . . . . .  :صاحبان امضاي مجاز و نماينده شركت امضاي مجاز] [به تعداد صاحبان. .. . . . . . . . . . . . . . .  :يكدپست.

 ... . . . . .  يشماره كارت بازرگان. و . . . . . . . . .  :يكدپست.، .. . . . . . . . . . . .  :.، نشاني.. . . . . . . . . . . .  :يشناسه مل. به .

س سا صن راتييتغ نيشركت با آخر نامهطبق ا صاً و همچنبه وزارت  شخ شركت متعهد  نيعت، معدن و تجارت  از طرف 

شركت  ميشويم ضوع بند كه اين  شافي مو شرايط ثبت محدوده اكت نامه اجرايي قانون معادن آيين )٥(ماده  »ب«حائز 

صاً اجزاي ( صو شتن محروميت از فعاليت«) مبني بر ٣خ شافندا صدور پروانه اكت ) مبني بر ٤(و  »هاي معدني در زمان 

؛ به منع مداخله وزرا و نمايندگان مجلســـين و كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشـــوريعدم شـــمول قانون راجع«

 است. »١٣٣٧مصوب 

ــد، در هر مرحله از فعاليت، مجوزدر غير اين ــوع به اثبات برس ــورت و چنانچه خلاف اين موض ــادره ص گرديده و  باطل ص

به اند تضمين را ضبط نموده و خسارت الغاء و يا تأخير در موضوع قرارداد را توهمچنين وزارت صنعت، معدن و تجارت مي

  نمايد.از آن كسر نمايد و اين شركت حق اعتراض را از خود سلب مياداره كل استان  صيتشخ

    



 
 

  ١٨٢از ٧ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  ارزيابي توان فني و ماليدستورالعمل  - ٢پيوست

  يابي توان فني و مالي اشخاص حقوقي) جدول ارزالف

  امتيازات  موضوع  شرح

ي
مال

ن 
توا

ف) 
ال

  

  به ازاي هر حد نصاب معاملات كوچك دو امتياز  سرمايه ثبت شده

  مور مالياتياظهارنامه مالياتي ارائه شده به سازمان ا فروش خالص شركت وفق آخرين
  برابر حد نصاب معاملات كوچك يك امتياز ٤به ازاي هر 

  مالياتي امور تي شده به سازماناظهارنامه مالياهاي ثابت براساس آخرين دارايي
  برابر حد نصاب معاملات كوچك يك امتياز  ٤به ازاي هر 

آلات معدني متعلق به شركت براساس سند دستگاه و ارزش ماشين
ي نظام مهندسرشته معدن يا كارشناس  كارشناس رسمي دادگسترينظريه 

  به بالا ٢پروانه اشتغال درجه  معدني داراي
  ابر حد نصاب معاملات كوچك يك امتيازبر ٦به ازاي هر 

ي
فن

ن 
توا

 ( 
ب

  

ي
فن

ش 
دان

ي 
ياب

رز
ا

  

  كادر فني
شاغل سنل  شته شامل كليه پر صلي طبق ر هاي ا

سي ماده يك آيين نامه اجرايي قانون نظام مهند
ست  نام آنها حداقل به مدت يكسالمعدن كه  در فهر

  مقررات قانون كار درج شده باشد.بيمه شركت وفق 

پروانه  بدونكادر 
  اشتغال

فوق 
  ديپلم

  ليسانس
فوق 

  ليسانس
  دكتري و بالاتر

  ١١  ٩  ٧  ٣  امتياز هر نفر

داراي پروانه كادر 
  اشتغال

  پايه ارشد  ١پايه   ٢پايه   ٣پايه 

  ١٩  ١٧  ١٥  ١٢  امتياز هر نفر

ي
جرب

ي ت
ياب

رز
ا

  

  گروه ماده معدني
پروانه 
  اكتشاف

گواهي 
  كشف

اجازه 
  برداشت

پروانه بهره   برداري معدنيپروانه بهره 

  بزرگ  زيرزميني  روباز  برداري صنعتي

١٠  ٣  ٦  
هر سال 

١  

٨  ٦٠  ١٤  ١٢  

  ١١  ٩  ٧  ٢  ٤و  ٥
*  

٦  

  ٤  *  ٦  ٥  ١  ١و  ٢و  ٣

  ٠,١  ٠,١  ٠,١  ٠,١  حداقل يكسال)تعداد پرسنل معدن در ليست بيمه ( به ازاي هر

  ٠  ٠,٢  ٠,٢٥  ٠,٢  داري فعالبه ازاي هر سال داشتن پروانه بهره بر

    



 
 

  ١٨٢از ٨ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  

  ب) جدول ارزيابي توان فني و مالي اشخاص حقيقي

  امتيازات  موضوع  شرح

ي
مال

ن 
توا

ف) 
ال

  

متوسط -بانكي متعلق به فرد ماه آخر حسابهاي ٣متوسط موجودي 
  به ازاي هر حد نصاب معاملات كوچك دو امتياز  موجودي سپرده بانكي يكساله و بالاتر

  به ازاي هر حد نصاب معاملات كوچك دو امتياز  اشد و سپرده ثابت بهادار بورسي كه از تاريخ خريد آن حداقل سه ماه گذشته ارزش اوراق ب
ارشناس كارزش ماشين آلات معدني متعلق به فرد براساس سند دستگاه و نظريه 

انه رسمي دادگستري رشته معدن با كارشناس نظام مهندسي معدن داراي پرو
  به بالا رشته استخراج ٢رجه اشتغال د

  برابر حد نصاب معاملات كوچك يك امتياز  ٣به ازاي هر 

ي
فن

ن 
توا

 ( 
ب

  

ش 
دان

ي 
ياب

رز
ا

ي
فن

  

 آخرين مدرك تحصيلي رشته هاي اصلي
پروانه اشتغال اخذ شده توسط با 
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پروانه   گروه ماده معدني
اجازه   گواهي كشف  اكتشاف

  برداشت
پروانه بهره   پروانه بهره برداري معدني

برداري 
  بزرگ  زيرزميني  روباز  صنعتي

١٠  ٣  ٦  
  ١سال هر 

٨  ٦٠  ١٤  ١٢  
  ٦  *  ١١  ٩  ٧  ٢  ٤و  ٥

  ٤  *  ٦  ٥  ١  ١و  ٢و  ٣
  ٠,١  ٠,١  ٠,١  ٠,١  به ازاي هر تعداد پرسنل معدن در ليست بيمه( حداقل يكسال)

  ٠  ٠,٢  ٠,٢٥  ٠,٢  به ازاي هر سال داشتن پروانه بهره برداري فعال
  

اكتشاف،  گران حقيقي و حقوقي، ثبت درخواست و صدور پروانه دهزم براي تأييد توان فني و مالي مزايلاحداقل امتياز ج) 
 برداري ، اجازه برداشت انتقال پروانه اكتشاف، گواهي كشف و پروانه بهره

 يهاي مواد معدنگروه
هاي كليه محدوده
 اكتشافي

 برداري و اجازه برداشتگواهي كشف، معادن متروكه و پروانه بهره

 ٣٠ ٢٠ ٣و  ٢و  ١

 ٤٠ ٣٠ ٥و  ٤

٨٠ ٥٠ ٦ 
  

 همزمان اكتشاف پروانه و درخواست تعدد شرايط در حقوقي اشخاص ظرفيت محاسبه د) نحوه

 اكتشاف پروانه يك مكسوبه، امتياز ٢٠ به ازاي هر  ٣ و ٢و ١ گروههاي

 اكتشاف پروانه يك مكسوبه، امتياز ٣٠ به ازاي هر  ٥ و ٤ گروههاي

 اكتشاف پروانه يك ه،مكسوب امتياز ٥٠ به ازاي هر  ٦ گروه
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  :نكات

  در محاسبه امتياز ارزيابي دانش فني براي اعضاي هيأت مديره نيازي به ارائه فهرست بيمه نيست. )الف 

  است. هاي توان مالي و توان فني بخش شرط لازم براي صدور گواهي فني و ماليامتياز در هر يك از گزينه ٦اخذ حداقل   ) ب

  جهت صدور گواهي صلاحيت فني و مالي الزامي است.» ب«ت بند امتياز با رعاي ٢٠حداقل كسب   ) ج

  امتياز هلدينگ و كنسرسيومها مجموع امتيازهاي اكتسابي توسط خود و زيرمجموعه است.  ) د

محاسبه و تخصيص امتياز گواهي صلاحيت فني و مالي درخصوص حسابهاي مشترك بانكي متناسب با سهم هر متقاضي از حساب   ) ه

  گردد.مشترك لحاظ مي

هاي نمك آبي به عنوان رشته هاي مرتبط لحاظ گرديده و در صورتيكه از اين رشته هاي مهندسي شيمي صرفاً درخصوص محدوده  ) و

  گردد.هاي نمك آبي) درج ميبند براي صدور گواهي استفاده شده باشد در متن گواهي صادره عبارت (صرفاً قابل استفاده در محدوده

قانون برگزاري مناقصات مصوب  ٣ماده  ١در بخشنامه سالانه هيأت دولت بر مبناي تكليف تبصره نصاب معاملات كوچك: نصابي كه   ) ز

هاي صادره قبل از شود كه از زمان ابلاغ بخشنامه در هر سال مبناي ارزيابي قرار خواهد گرفت و عطف به ارزيابيمنتشر مي ١٣٨٣

  گردد.ابلاغ مصوبه در آن سال نمي

اند ضمن شود كه اشخاص با مدارك جعلي نسبت به ارزيابي توان فني و مالي خود اقدام نمودهكار مشخص ميچنانچه در هر مرحله از   ) ح

  هاي آنها در هر مرحله از عمليات معدني كه باشد بلافاصله باطل خواهد شد.انجام اقدامات قانوني عليه آنان پروانه يا پروانه

و بالاتر در رسته استخراج با ارائه  ٢رسمي يا كارشناس داراي پروانه اشتغال درجه  در ارزشگذاري ماشين آلات از اعلام نظر كارشناس  ) ط

  سال لحاظ گردد. ٣٠دهي و عمر كمتر از مدارك توسط متقاضي استفاده شده و قابليت سرويس

  گردد.در ارزيابي دانش فني امتياز مدرك صرفاً براي افراد فاقد پروانه لحاظ مي  ) ي

  رزيابي عبارتند از:مجوزهاي قابل لحاظ در ا  ) ك

 سال نگذشته باشد. ٦هاي اكتشافي كه از تاريخ صدور آنها حداكثر پروانه .١

 هاي كشف غيرانتقاليصرفاً گواهي .٢

 برداري انتقالي به شرح حداقل يكسال فعاليت براي انتقال گيرنده هاي بهرهپروانه .٣

 مجوزهايي كه ابطال و سلب صلاحيت نشده باشد. .٤

  رسال در محاسبات قرار خواهد گرفت.دپايه نرخ تسعير نيما به  متوسط موجودي ارزي بر  ) ل

  هاي مواد معدني براي ثبت محدوده و يا شركت در مزايده الزاميست اخذ حداقل امتياز گروه  ) م

 شود.درصد امتياز براي انتصاب در سامانه كاداستر كسر مي ٥٠پس از صدور پروانه اكتشاف   ) ن

قابل محاسبه است  مجوز معدني (پروانه اكتشاف،گواهي كشف،پروانه بهره برداري)از آخرين در خصوص هر محدوده معدني صرفا امتي  ) س

  محاسبه نمي گردد.و امتياز مجوزهاي سابق 

يك شركت جهت صدور  يكبار براي خود و يا يك شركت و براي بار دوم برايشخص حقيقي از شرايط و صلاحيتش مي تواند  هر  ) ع

  ه نمايد.گواهي صلاحيت فني و مالي استفاد

داري و يا عضويت قابليت بررسي و امتياز دهي در امتيازات اشخاص حقوقي (ولو در صورت سهام افراد حقيقي باشدمجوزهايي كه بنام   ) ف

  مورد نظر نمي باشد.در هيات مديره) 
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   معادن و هامحدوده عمومي مزايده برگزاري العمل دستور – ٣پيوست

  شرايط عمومي مزايده: -١

 داشتن گواهياله س ٥٠كمتر از ور كافراد ذ يبراسال) و  ١٨رسيدن به سن قانوني (حداقل ده: يننده در مزاكتكشر يقيافراد حق - ١-١

 . تيا معافي ان خدمتيپا

 تكت شريدر موضوع فعال ياشخاص حقوق يبرا يمعدن يهاتيدرج فعال - ١-٢

ارمندان دولت در معاملات كندگان مجلس ويمامنع مداخله وزرا و ن و قانون) قانون معادن ٣٣(ماده ممنوعيت موضوع شمول عدم  - ١-٣

  ١٣٣٧ماه يد ٢٢مصوب  يشوركو  يدولت

خواهد نمود حق خواهد  يه قرارداد را ملغكنيند علاوه براكوزارت صنعت، معدن و تجارت خلاف آن را احراز  هك يدرصورتپيشنهاد دهنده 

ص خود يموضوع قرارداد متوجه شود به تشخ ير در اجرايخأا تيالغاء و ه از ك يد و خسارتيشنهاد دهنده را ضبط نماين پيداشت سپرده و تضم

  فا كند.يشنهاد دهنده استين و از اموال پييتع

  .يبردارهاي معدني در زمان شركت در مزايده و صدور پروانه اكتشاف و پروانه بهرهنداشتن محروميت از فعاليت -١-٤

وفق جدول پيوست در اين  يو حقوق يقيگران شامل اشخاص حقدهيمزا يو مال يتوان فن دارا بودن حداقل توان فني و مالي، محاسبه -١-٥

  ها صادر گرديده است.صنعت، معدن و تجارت استان دستورالعمل كه توسط سازمان

(اسناد  »ب«نيكي گواهي صلاحيت فني و مالي بايستي حداقل تا يك ماه پس از زمان مقرر در آگهي مزايده براي بازگشايي پاكت الكترو -١-٦

 هاي لازم در اين خصوص را بنمايد.بينيمزايده) اعتبار داشته باشد، لذا متقاضي بايد پيش

پيشنهاد مزايده در بازه زماني كه در آگهي و شرايط مزايده ذكر شده در سامانه تداركات الكترونيكي دولت ثبت شده است، ملاك عمل  -١-٧

 باشد. برگزاري مزايده مي

ده جهت يق مزاياز طر يبرداري آماده واگذار، مجوز برداشت، گواهي كشف و پروانه هاي بهرهبلامعارض هاي اكتشافيست محدودهيل -١-٨

سايت سامانه تداركات هاي تابعه و از طريق مراجعه به آدرس اينترنتي وزارت صنعت، معدن وتجارت، سازمان هاآنان و آگاهي از يت متقاضيرو

wwwsetالكترونيكي دولت  adi r ani r. .   باشد. دسترسي مي ) قابل(

ن كين لم أكا مبهم باشد ين مخدوش يط نباشد و همچنيود شرايا متضمن قيده مزبور نبوده و يط مزايه مطابق با شراك يشنهاديهر پ -١-٩

  گردد.يم يتلق

هاي مورد نظر، كميت و كيفيت و محدودهقبل از شركت در مزايده درخصوص موقعيت معادن  ميبايستيكنندگان در مزايده شركت -١-١٠

عمل آورند و وزارت صنعت، معدن ه بررسي و تحقيق لازم را ب غيرهذخيره معدني، استخراج و فروش ماده معدني، مسائل و مشكلات احتمالي و 

هاي اكتشافي، مجوز برداشت، اي (محدودههاي مزايدهي تابعه در قبال وجود و يا عدم وجود ماده معدني در محدودههاناازمسو تجارت و 

   .برداري) هيچگونه مسئوليتي نداردهاي بهرهگواهي كشف و پروانه

.  
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ميسيون مزايده اداره كل صنعت، برداري و با تصميم كبا عنايت به قيمت پيشنهادي توسط متقاضي با امعان نظر به توجيه طرح بهره ١١-١

  باشد.ار ميمعدن و تجارت استان در رد يا قبول پيشنهاد مخت

با برنده اول  شود كه تفاوت قيمت پيشنهاديبيني در سامانه ستاد الكترونيكي نفر دوم مزايده در صورتي اعلام ميبا عنايت به عدم پيش -١-١٢

  بيشتر نباشد. )پنج درصد( %٥از 

 ،ر، اصلاحييبر تغ يمبن يشنهاديچگونه پيد لذا هگردبا توجه به اينكه در سامانه ستاد فرايند مزايده ثبت و از طرف متقاضي اقدام مي -١-١٣

  رفته نخواهد شد. يعنوان در سامانه پذ به هر يليتحو يشنهادهاييا برگشت پ عودت و

  باشد.يم %٢٥زان يده تا ميزان استخراج مورد مزاياهش مكا يش يوزارت صنعت، معدن و تجارت مجاز به افزا -١-١٤

  باشد.يده ميعهده برنده مزاه رد بيه به واگذاري در مزايده تعلق گك يات قانونسوركات، عوارض و يهرگونه مال -١-١٥

  ب اثر داده نخواهد شد.يه فاقد سپرده طبق فرم مصوب باشد ترتك يشنهاداتيبه پ -١-١٦

ص كميسيون مزايده به پيشنهادات غيرمنطقي، مبهم و مشروط، ناقص، فاقد مدارك لازم و غيرمنطبق با شرايط مزايده بر اساس تشخي -١-١٧

  سازمان صنعت، معدن و تجارت استان مربوطه ترتيب اثر داده نخواهد شد.

  باشد.  كميسيون مزايده در رد يا قبول هر يك از پيشنهادات با لحاظ مصالح دولت و همچنين لغو مزايده مختار مي -١-١٨

ريخ ابلاغ نتيجه مزايده با مراجعه به سازمان صنعت، معدن و تجارت روز كاري پس از تا (هفت) ٧برنده اول مزايده مكلف است حداكثر  -١-١٩

  (اعلام آمادگي و پرداخت هزينه مزايده) اقدام نمايد.  استان مربوطه جهت تكميل مدارك لازم

معدن و تجارت  خود به سازمان صنعت، يده در مهلت مقرر پس از ابلاغ نسبت به تكميل مدارك و اعلام آمادگيه برنده مزاك يدرصورت -١-٢٠

د، سپرده او به نفع وزارت صنعت، معدن و تجارت ضبط و در صورت وجود برنده دوم مراتب جهت اقدامات لازم مشابه برنده ياستان اقدام ننما

  روز كاري خواهد بود.(هفت)  ٧ده يبرنده دوم مزا ين مهلت براياول به وي ابلاغ خواهد شد. ا

بردار به تعهدات قانوني خود مطابق روال قانوني با برداري در صورت عمل كردن بهرهس از انقضاي دوره بهرهبرداري معادن پبهره پروانه -١-٢١

  تشخيص و موافقت وزارت صنعت، معدن و تجارت قابل تمديد خواهد بود.

  باشد.از سوي وزارت متبوع ميهاي صادره ملاك بررسي در كليه مراحل مزايده قوانين و مقررات معدني، بخشنامه ها و دستورالعمل -١-٢٢

  باشد.رفع معارضين محلي احتمالي (حقيقي و حقوقي) به عهده برنده مزايده مي -١-٢٣

نيز صادق است و در صورت كشف ماده  گردندهاي معدني كه از طريق مزايده عمومي واگذار ميمحدودهقانون معادن براي  )٦(ماده  -١-٢٤

معدن و تجارت استان و نيز طبق قيمت پايه  اجرايي معادن و با كسب موافقت از سازمان صنعت، نامهنآييمعدني ديگر براساس قوانين و 

  گردد.مصوب اعلام شده از طرف وزارت صنعت، معدن و تجارت محاسبه و مطالبه مي

ثبت و پرداخت  يهانهيند هزبدا يضرور يفاتر رسمدده را در يه وزارت صنعت، معدن و تجارت اخذ تعهد با برنده مزاك يدرصورت -١-٢٥

  باشد.يده ميات و هرگونه عوارض برعهده برنده مزايمال
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عدن كشف و بهرهبرداري گردد تابع در صورتي كه در محدوده و يا معدن مزايدهاي ماده معدني جديد و يا بيشتر در محدوده و يا م -١-٢٦

  حذف شده است. -٢٧-١معدن و تجارت ميباشد ) آيين نامه اجرايي قانون معادن و تشخيص وزارت صنعت،٢٦ماده (

  .ش ماه مي باشد.شحداقل زمان اعتبار پروانه اكتشاف در زمان صدور اوليه براي تمامي گروههاي ماده معدني  -١-٢٨

كاداستر به  در سامانه »ج« يكيپاكت الكترون ييپس از بازگشا دهيبه محض اعلام برنده مزا هااستان تجارت و معدن صنعت،اداره كل  -١-٢٩

  .دينماينسبت به مرحله انتساب در سامانه كاداستر اقدام م ده،يبرنده مزا ازيمنظور كاهش امت

  شرايط اختصاصي مزايده-٢

صورت مزايده بوده ه برداري كه واگذاري آن بهاي بهرههاي اكتشافي، مجوز برداشت، گواهي كشف و پروانهدر صورت انتقال محدوده -٢-١

صلاحيت دارنده مجوز سلب و شود و در صورت عدم رعايت، ايط عمومي و اختصاصي و تعهدات مزايده به شخص ثالث منتقل مياست، كليه شر

 گيرد.و در اختيار وزارت صنعت، معدن و تجارت قرار مي منتزعمحدوده در هر مرحله از كار بلافاصله 

ايده بنا به درخواست سازمان صنعت، معدن و تجارت استان كه مورد نياز مجوزهاي برداشت و دپوهاي معدني (شن و ماسه) در ليست مز -٢-٢

باشند، فقط قابل واگذاري به اشخاص حقيقي و حقوقي با شرايط ذكر شده در مزايده هر استان بوده و واحدهاي صنعتي آن شهرستان مي

 ه ذكر شده است). (موارد مورد نظر در ليست مزايد توانند در مزايده شركت نماينداشخاص ديگر نمي

 رقم پيشنهادي در سامانه ستاد در مزايده:-٢-٣

 محدودههاي اكتشافي و پروانه اكتشاف بلامعارض: به صورت عدد ريالي كه حاصل مجموع اعداد ريالي مبلغ تعرفه پايه و مازاد

  ..تعرفه به ازاي هر كيلومتر مربع از محدوده اكتشافي ميباشد در سامانه ستاد بارگذاري ميشود

  برداري:معادن گواهي كشف و پروانه بهره

 ميبايستيبا عنايت به ابلاغ حقوق دولتي كليه مواد معدني براساس درصدي از قيمت فروش ماده معدني سر معدن خواهد بود لذا متقاضي 

  درصد پيشنهادي كه شامل درصد پايه و درصد مازاد پايه را در سامانه ستاد اعلام و درج نمايد.

  ردد.گنحوه اقدام جهت راهنمايي متقاضيان ارائه مي هايمثال

  نند، گشوده خواهد شد.كرا طبق جدول اخذ  يو مال ياز فنيه حداقل امتك يگراندهيت الكترونيكي (پيشنهاد قيمت) مزاكصرفاً پا -٢-٤

   .نباشد شتريبد) درص پنج( %٥از اول برنده با يشنهاديپ متيق تفاوت هك گرددمي اعلام يصورت در دهيمزا دوم برنده -٢-٥

سازمان صنعت، معدن و  دهيون مزايسيمك توسط مقرر انكم و زمان در گراندهيمزا يشنهاديپ يهامتيق يالكترونيكي حاو يهاتكپا -٢-٦

 است، گرفته قرار يفن ارگروهك دييتأ مورد هاآن صلاحيت فني و مالي ه امتيازك يگراندهيمزا حضور شود. لذايم تجارت استان مربوطه گشوده

 .است بلامانع جلسه در

 يهانهير هزيها و ساروزنامه در دهيمزا يآگه انتشار يهانهيه هزيلك معادن، قانون اجرايي نامهينيآ )٧٢( ماده يك تبصره استناد به -٢-٧

  د.ياقدام نما هاآنخت موظف است قبل از اخذ مجوز مربوطه نسبت به پردا يباشد و ويده ميگر به عهده برنده مزايمتعلقه د
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ره آن، بازار مصرف، يت ذخيفيكت و يمكط موجود، ي، شراتيد و از وضعيده از محل معدن بازديست قبل از انجام مزايبايگر مدهيمزا -٢-٨

 ند.يلعه نماامل بررسي و مطاكطور ه داشته باشد و مشخصات معدن به را ب يافكامل و كات اطلاع ير جزئيو سا يارتباط يهاجاده

  باشد.ي) آزاد مي(مخصوص اشخاص حقوق يتبكنامه يا معرفيمعتبر و  ييارت شناساكده با ارائه يون مزايسيمكگر در جلسه دهيحضور مزا -٢-٩

) آيين نامه اجرايي قانون معادن موظف است قبل از صدور پروانه اكتشاف نسبت به  ٢٥برنده مزايده محدوده هاي مشمول ماده (  -٢-١٠

  هزينه هاي مربوطه در صورت وجود اقدام نمايد. پرداخت

ل جلسه مزبور از طريق ارسال پيامك سامانه ستاد ايران و به صورت يكن شده و تشييده پس از گذشت مهلت تعيون مزايسيمك يرأ -٢-١١

  گردد.يده اعلام ميتوب به برنده مزاكم

 تجارت و معدن صنعت، كل اداره صيبنا به تشخ ه،مربوط يهانامهنييآ و ادنمع قانون تيرعا با دهيمزا طياز شرا كياضافه و حذف هر  -٢-١٢

  خواهد بود. در زمان مناسب ياستان و با اطلاع رسان

 گردد. يمسترد م ، پس از كسر هزينه آگهي مزايدهه برندهديت در مزاكشر تضمينبرداري پس از صدور پروانه اكتشاف و يا بهره -٢-١٣

گران براساس دستورالعمل پيوست اعلام شده در اسناد مزايده و نيز گران براي تأييد صلاحيت فني و مالي مزايدهمزايدهحداقل امتياز  -٢-١٤

 پذيرد.انجام مي ،اصلاحيه كه در اين شيوه نامه قيد گرديده است

cadastي نشان به معادن كاداستر سامانه و رنگ مشخص در شده اعلام مختصات براساس هامحدوده نقشه -٢-١٥ r emi mt gov i r. .  در .

  باشد.مي مشاهده قابل معادن نقشه قسمت

 

  ده يامضاء اسناد مزا -٣

گردد و اسناد و يمربوطه اخذ م يهاتيا ساياز سازمان صنعت، معدن و تجارت استان  يه توسط متقاضكده يمزا يهااسناد و فرم يتمام -١

 يه داراك يو يل قانونيكا ويده و يمزا ت دركشر يت متقاضكتوسط فرد/شر يستيبايشوند ميوست ميپ يه توسط متقاضكاز يمورد ن كمدار

نامه محضري براي وكيل، براي اشخاص حقيقي و براي اشخاص حقوقي حق (لزوم وجود وكالت باشد مهر و امضا گردديم ينامه محضرالتكو

  توكيل مطابق با مفاد مندرج در اساسنامه معين شود).

 ند.كيجاد نميا يت متقاضكفرد/شر يبرا يچ حقيبدون امضا ه يهابدون مهر و امضا فاقد ارزش بوده و ارائه اسناد و فرم يهارمر: اسناد و فكتذ

  دهيت در مزاكشر تضمين -٤

  الف: واريز از طريق درگاه الكترونيكي سامانه ستاد و خروجي واريز از سامانه مزبور 

ه شناسه مشخص شده ه شماره شبا تضمين حقوق دولتي نزد بانك مركزي ايران به شماره و شماربه صورت فيش نقدي ب دبايتضمين ب: مبلغ 

  ارائه گردد. »الف«در سامانه تداركات الكترونيكي دولت بارگذاري و در پاكت  واريز، براي هر استان
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صنعت، معدن وتجارت آن  نسازما وجه در ماه) شش( ٦با عنوان فرآيند ارجاع كار و با اعتبار حداقل  بانكي نامه: ضمانتنامه بانكيضمانت ج:

  اقتصادي و قابل تمديد.  كد ،ملي شناسه استان با

  باشد.قابل قبول نميتضمين هاي مسافرتي و بين بانكي و امثالهم به عنوان : وجه نقد و يا چك١تبصره 

  ده ياسناد مزا -٥

  :باشدمي ليشرح ذه ده بيمزا كاسناد و مدار 

و يا برگ مزايده (طبق الگوي پيوست)  كار ارجاع فرايند در با عنوان شركت (به صورت الكترونيكي) نامه بانكيضمانتحاوي  »الف«ت كپا -١-٥

و  (براي هر معدن به تفكيك اعلام شده است)باشد. شده براي هر استان ميشبا مشخص شماره با مركزي بانك حساب نزد شماره بهواريز نقدي 

  باشد.ها الزامي مياستان صنعت، معدن و تجارتنامه بانكي و ارائه آن به اداره كل سنجي اصل ضمانتمنظور صحته زيكي بنيز اخذ پاكت في

 صنعت، معدن وتجارت آن استان بااداره كل  وجه در ماه )شش( ٦با عنوان فرآيند ارجاع كار و با اعتبار حداقل  بانكي نامه: ضمانت٢ تبصره

 ادي و قابل تمديد.اقتص كد ،ملي شناسه

  ده) يت در مزاك(سپرده شر ٤موضوع بند 

مزايده  گانالزامي است. برند اسناد يبارگذار بخش در و ستاد سامانه در وديعه و اسناد مزايده پاكات به مربوط كمدار كليه ي: بارگذار٣تبصره 

رخانه سازمان صنعت، يل دبيتحو ،هاقبل از بازگشايي پاكت درون يك پاكت مهر و مومرا نامه بانكي يا برگ واريز نقدي اصل ضمانت ندموظف

  د. اننمربوطه گرد معدن و تجارت استان

در برگيرنده گواهي صلاحيت فني و مالي معتبر صادره از سوي سازمان نظام مهندسي معدن و يا سازمان صنعت،  »ب« ت الكترونيكيكپا -٢-٥

  گيرد. ها مورد بررسي قرار ميها استانفني مزايدهباشد كه در كميسيون مي هانامعدن و تجارت است

مزايده بسته به نوع معدن مورد  اسناد در شده پيوست اعلام اساس تذكر: متقاضيان بايستي گواهي صلاحيت فني و مالي معتبر و امتياز لازم بر

  نظر را در سامانه بارگذاري نمايند.

  باشد. هاي معدني) و صاحبان امضا در سامانه الزامي مي(بابت فعاليت آگهي موضوع شركت ،آگهي آخرين تغييرات ،بارگذاري گواهي امضا ضمناً

(اسناد مزايده) اعتبار  »ب«: گواهي صلاحيت فني و مالي بايستي تا يك ماه پس از زمان مقرر در آگهي مزايده براي بازگشايي پاكت ٤تبصره 

  ر اين خصوص را بنمايد.هاي لازم دبينيداشته باشد. لذا متقاضي بايد پيش

ده در سامانه يت در مزاكمت شريشنهاد قيباشد كه فرم پمي يشنهاديه پيمت پايل شده قيمكدربرگيرنده فرم ت »ج«ت الكترونيكيكپا -٣-٥

  گردد.ستاد ايران تكميل مي

لاحيت فني و مالي ج) و گواهي ص-ب-فهاي پيوست (المتقاضيان ضمن رعايت فرآيند سامانه و تكميل اطلاعات مربوطه لازم است فرم -٤-٥

  ه بارگذاري نمايند.) را پس از تكميل در سامانهانا(اخذ شده از سازمان نظام مهندسي معدن و يا سازمان صنعت، معدن و تجارت است

يده سازمان صنعت، ييد اسناد فوق (سپرده و صلاحيت فني و مالي) توسط كميسيون مزاأبررسي پيشنهادات قيمت در سامانه منوط به ت -٥-٥

  باشد.مي هانامعدن و تجارت است
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يا تخلف از  ور مزايده بعد از صدور مجوز براي برنده مزايده و رعايت شرايط مزايده عودت گرديده و در صورت انصراف دسپرده شركت  -٦-٥

  شرايط مزايده به نفع دولت ضبط خواهد شد.

  وضوع مزايده به شرح جدول ذيل تعيين گرديده است. شركت در مزايده: مبلغ تضمين م ميزان تضمين -٧-٥

  

ق دولتي ماه حقو )شش( ٦مزايده برابر با تضمين  برداري مطابق جداول ارائه شده در ليستكشف و پروانه بهره ضمناً ميزان تضامين گواهي

  باشد.ظرفيت استخراج اسمي ساليانه مي

آيين نامه اجرايي قانون  ٧٧مزايده برابر بند الف ماده  برداري مطابق جداول ارائه شده در ليستكشف و پروانه بهرهضمناً ميزان تضامين گواهي

رصد قيمت فروش ذخيره قطعي ماده معدني) د٥درصد ارزش برآوردي مورد معامله(بر اساس  ٥معادن مبلغ تضمين شركت در مزايده حداقل 

  باشد. مي

توانند كليه متقاضيان شركت در مزايده عمومي معادن اعم از حقيقي و حقوقي مي): »ب«نحوه احراز صلاحيت فني و مالي (پاكت  -٥-٨

ه يا سازمان نظام مهندسي استان ي مربوطهانامدارك مورد نياز جهت احراز صلاحيت فني و مالي را به سازمان صنعت، معدن و تجارت است

  هاي صادره جاري اقدام نمايند.طبق مطابق بخشنامه

: چنانچه در هر مرحله از كار مشخص شود كه اشخاص با مدارك جعلي نسبت به ارزيابي توان فني و مالي اقدام نموده اند، ضمن انجام ٥ تبصره

نامه در هر مرحله از عمليات معدني كه باشد، بلافاصله ابطال و ضمانت هاآندر اقدامات قانوني عليه آنان، مجوز فعاليت معدني صادر شده 

 متقاضي در مزايده ضبط خواهد شد.

 ٢ج پيوست حداقل امتياز لازم براي تأييد صلاحيت اشخاص حقيقي و حقوقي كه تمايل به شركت در مزايده دارند مطابق با جدول : ٦تبصره 

  باشد.مياين ضميمه)  ٧(صفحه 

و با  ١٢/٠٣/٩٥مورخ  ٦٤٨١٦/٦٠نامه اجرايي قانون معادن و بخشنامه شماره ينيآ )٧٦(با عنايت به ماده ): »ج«قيمت پيشنهادي (پاكت  -٥-٩

يد توان أيورود با حداقل امتياز لازم براي ت ١٨/٦/٩٤مورخ  ١٣٥٩٦٢/٦٠و شماره  ٣٠/١١/٩٢مورخ  ٢٥٧٦٣٧/٦٠هاي شماره توجه به بخشنامه

عنوان برنده مزايده اعلام ه گري كه بيشترين درصد بها و يا قيمت پيشنهادي را اعلام نمايد، بلي طبق جدول بالا الزامي بوده و مزايدهما فني و

  خواهد شد. 

ي خواهد گراني كه حداقل امتياز فني و مالي را طبق جداول اين دستورالعمل اخذ كنند، بازگشايمزايده» ج«: صرفاً پاكت الكترونيكي ٧تبصره 

  شد.

 مبلغ تضمين شركت در مزايده (ميليون ريال) گروه مواد معدني

 ١٠٠٠ ٣و  ٢و ١

 ٢٠٠٠ ٥و  ٤

٣٠٠٠ ٦ 
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 گردهيمزا ياعلام يشنهاديپ متيق ٢٢/٠٥/٩٨ مورخ ١٤٢٧٧٢/٦٠ شماره بخشنامه طبق برنده نييتع ملاك ياكتشاف يهادهيمزا در: ٨ تبصره

ز محدوده مربع ا لومتريهر ك يابه از هيمازاد تعرفه و مبلغ تعرفه پا ياليقانون معادن به صورت مجموع اعداد ر )٦(ماده  )٣(مبلغ تبصره  موضوع

  .باشديم ياكتشاف

پروانه اكتشاف ملاك عمل بوده و  ديتعرفه مربوط به همان سال تمد ،يآت يهاسال در اكتشاف پروانه ديتمد لزوم صورت در است ذكر به لازم

   است. دهيدر مزا يشنهاديپ متيق يمازاد تعرفه بر مبنا

  دن:برداري معا: در مزايده گواهي كشف و پروانه بهره٩تبصره  

  باشد. درصد پيشنهادي اعلامي در سامانه ستاد مجموع درصد پايه و درصد مازاد پايه مي -الف

هاي آتي ملاك عمل بوده و طي مكاتبه با سامانه ستاد درصد اعلامي درصد درج شده طي سال ،پس از برگزاري مزايده و تعيين برنده -ب

عنوان سهم سامانه به سامانه ه ده مزايده موظف به پرداخت عدد ريالي به دست آمده، بشود و نيز مطابق فرمول ذيل، برنتبديل به ريال مي

  باشد.تداركات الكترونيكي دولت مي

درصد پيشنهادي برنده مزايده × قيمت فروش ماده معدني در سر معدن × ميزان استخراج ساليانه × تعداد سال بهرهبرداري

حقوق دولتي
   

 دهمزاي در شركت مراحل - ٦

و يا سامانه تداركات الكترونيكي دولت جهت اطلاع، مشاهده و تهيه اسناد  هانااست تجارت و معدن ،صنعت سازمان سايت به مراجعه -٦-١

 مزايده.

 سامانه به ستاد مراجعه سامانه به ورود (توكن) و الكترونيكي يامضا گواهي تهيه و دولت پيشخوان دفاتر منتخب از يكي به مراجعه -٦-٢

wwwsetاينترنتي  نشاني دولت (ستاد) به الكترونيكي كتدار adi r ani r.   تكميل آن. و اطلاعات يتؤر و .

 . مذكور درسامانه مستندات و كمدار يبارگذار و يپيشنهاد قيمت اعلام مربوطه و يهاتكميل فرم -٦-٣

  اد. بارگذاري تضمين شركت در مزايده در بخش پاكت الكترونيكي وديعه سامانه ست -٦-٤

  هاي الكترونيكي اسناد مزايده و پيشنهاد قيمت.تكميل پاكت -٦-٥

  ده يزمان مزا -٧

بندي اعلام شده براي هر استان به شرح ذيل به ده مطابق برنامه زمانيافت اسناد مزايده لازم است جهت دريت در مزاكان شريمتقاض -١-٧

wwwsetت سامانه ستاد ايران به آدرس يسا adi r ani r.  يان وقت اداريثر تا پاكده حدايط مزايشنهادات خود را با توجه به شرايعه و پمراج .

  ند. يروزاعلام شده در همان جدول اقدام نما

  .باشديم وستپي به هاصنعت، معدن و تجارت استان هايسازمان يتذكر: آدرس و كدپست

قرار  يدگيده، بازگشايي و مورد رسيون مزايسيمكشده در  بندي اعلامصبح مطابق با جدول زمان ١٠س ساعت أده ريشنهادات رسيپ -٢-٧

 خواهند گرفت.



 
 

  ١٨٢از ١٧ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

ب اثر داده يدد، ترتل پست گريه پس از مهلت مقرر تحوك يشنهاداتيا پيشنهادات ناقص، مشروط، بدون سپرده و ياست به پيهي: بد١٠تبصره 

  نخواهد شد.

  شود.  ياً خوددارجد »الف«غير از پاكت ه صنعت، معدن و تجارت ب رخانه وزارتياضافه به دب كمدار هايكتل پاي: از تحو١١تبصره 

  ده يشنهادات مزايگشودن پ -٨

از طريق سامانه ستاد  يخ درج شده درآگهيها در تارون مزايده سازمان صنعت، معدن وتجارت استانيسيمكواصله درجلسه  يشنهادهايپ -١-٨

  د.ياهد رسده خوينندگان درمزاكتكجه به اطلاع شريمفتوح و نت

   باشد.يي مربوطه مهاناسازمان صنعت، معدن و تجارت است ها،تكتبصره: محل افتتاح پا

  بازگشايي نخواهد شد.  »ج«و  »ب« هايتكل نباشد پايمكالكترونيكي و فيزيكي ت »الف«ت كمربوط به پا كه مدارك يدرصورت -٢-٨

ت كپا ،ديسب ننماكرا  يو مال يت فنياز لازم مربوط به صلاحيحداقل امت يتقاضه مك يدرصورت »ب«ت الكترونيكي كپا ييپس از بازگشا -٣-٨

  نخواهد شد. ييبازگشا يشنهاديمت پيمربوط به ق »ج«

  ي مربوطههاناشنهاد دهندگان، وزارت صنعت، معدن و تجارت و سازميتعهدات پ -٩

ه نبوده و در صورت تمايل برنده مزايده به حمل، استفاده و فروش هاي موجود در معادن مشمول موضوع مزايددپوي مواد معدني يا باطله -١-٩

آن لازم است مراتب به وزارت صنعت، معدن و تجارت استان اعلام و در صورت موافقت و پرداخت حقوق دولتي مربوطه نسبت به صدور مجوز 

  لازم اقدام خواهد شد.

ري نسبت به پرداخت حقوق احتمالي دارنده گواهي كشف و يا بهرهبردار سابق بردا برنده مزايده موظف است قبل از شروع عمليات بهره -٢-٩

در زمينه اموال و تجهيزاتي كه انتزاع آنها به تشخيص كارشناسي سازمان صنعت، معدن و تجارت استانها، موجب واردآمدن لطمه و خسارت به 

برداري توپوگرافي لازم و مستند سازي فعاليتها تحت نظر  نقشهمعدن ميشود، با توافق طرفين يا نظر كارشناس رسمي دادگستري و انجام 

  سازمان اقدام نمايد

گشودن  يه براك يخيقانون معادن) از تار ينامه اجرايينيآ )٦٩((موضوع بند ث ماده  يميروز تقو ٣٠واصله تا مدت  هايشنهاديمفاد پ -٣-٩

  آور است.الزام هانآده است معتبر و جهت صاحبان ين گردييده تعيمزا هايشنهاديپ

  ده او ضبط خواهد شد.يشنهاد خود را مسترد دارد (انصراف دهد) مبلغ سپرده مزايپ ياچنانچه برنده -٤-٩

ر يگردد و مراتب به اطلاع سايشنهاددهنده مربوطه ابلاغ ميبه پ يمراتب قبول ،مورد قبول واقع شد يادهيشنهاد مزايه پكبه مجرد آن -٥-٩

  د.  يز خواهد رسينشنهاددهندگان يپ

اي هاي مربوطه نسبت به اخذ مجوزهنامه اجرايي و دستورالعملينيوعد تعيين شده در قانون معادن و آي در مميبايستبرنده مزايده  -٧-٩

  .مربوطه اقدام نمايد



 
 

  ١٨٢از ١٨ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

را  ٤-١ور در بند كوي اشخاص مذچ نحياي به هدههاي معدني در محدوده مزاياجراي فعاليتان يه تا پاكند كيشنهاد دهنده تعهد ميپ -٨-٩

ن يسپرده تضم ومعدن و تجارت حق خواهد داشت قرارداد را فسخ  صورت وزارت صنعت،نير ايدرغ و نفع نسازديم و ذيسهمجوز درموضوع 

  ند.كوصول ه تضمين ضبط شدن و از ييص خود تعيقرارداد به تشخ ير اجرايخأشنهاد دهنده را ضبط و خسارت خود را بابت فسخ و تيپ

    



 
 

  ١٨٢از ١٩ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  فرمها و جداول  -١٠

  واگذاري محدوده اكتشافي تعرفهجدول  - ١-٣ جدول

 و حداكثر مساحت قانوني محدوده پروانه اكتشاف (برحسب كيلومتر مربع) قانون معادن ٦ماده  ٣موضوع تبصره 

 ٥ ٤ ٣ ٢ ١ يگروه مواد معدن

 )الي(ر اكتشاف پروانه صدور جهت مربوط مبالغ
٣٧٨ 

 ونيليم

٣٧٨ 

 ونيليم
 ونيليم ٣٧٨

٥/٢٢٠ 

 ونيليم
 ونيليم ١٨٩ 

  

  باشد.ادن ميمع اجرايي قانون نامهآيين )١٠(و) ٩(و  )٨(مهلت اعتبار پروانه اكتشاف مطابق ماده  كثرتبصره: حدا

  توضيحات تكميلي:

 يابر هما برحسب هانهواپر نماز و ليار برحسب هاقيمت ،مربع متركيلو حسب بر كتشافيا يهاودهمحد مساحت تمحاسبا كليه دستا سامانه در

 نهايي مبلغ بايستيمي ،محاسبه روش تشخيص و پايه قيمت ناليزآ با انگرهيدامز و ددميگر محاسبه پيوست اولجد در علاميا متناسب نماز

   نمايند. معلاا را دخو يدپيشنها

    

 ٦ گروه
 هناپرو صدور هنگام به

 كتشافا
 ديتمد دوم نوبت ديتمد اول نوبت

(در  بعد به و ديتمد سوم نوبت

 )لزوم صورت

 يفلز
 ونيليم) مين و(هفده  ٨/٣٧ 

 الير

) ٣( تبصره مبلغ برابر ٥/١

 يجار سال

) ٣( تبصره  مبلغ برابر ٢

 يجار سال

  )٣( تبصره  مبلغ برابر ٣

 يجار سال

 زغالسنگ
 ونيليم) مين و(هفده  ٨/٣٧ 

 الير

  )٣( تبصره  مبلغ برابر

 يجار سال

) ٣( تبصرهبرابرمبلغ  ٥/١

 يجار سال

  )٣( تبصره  مبلغ برابر ٢

 يجار سال



 
 

  ١٨٢از ٢٠ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  هيدامز يطاشر لقبو تعهد )  ٢-٣( فرم

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ينجانب ا

   ... .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . شركت عامل مدير . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ينجانبا

 يطاشرو يد زدبا هيدامزرد مو از و گرفتهارقر اينجانب رختيادرا هيدامز در شركت جهت دموجو تطلاعاا كليه نمايمييد ميتأو  معلاا بدينوسيله

 مبلغ ،ظرفيت انميز صخصو در صلاحيههاا كليه از عطلاو ا دموجو ضعيتو با هيدامز يطاشر كليه لقبو با و امدهنمو مطالعه قتد بهرا هيدامز

 يطاشر متما عايتر به موظف م،شد شناخته هبرند هيدامزدر چنانچه نمايمميار قرو ا دهمضا نموا را برگه ينا ،اردمو ساير و آن عنو و تضامين

 قحقو كليه ،اتتعهدم نجاا معد رتصو در و دهبو بلاغيا مرتبط يهامهبخشنا ساير و يياجرا نامهيينآ و دنمعا نقانو و هيدامزد سنادرا رجمند

 شتهرادا لتدو نفع به دهسپر مبلغ ضبط حق رتتجاو  نمعد ،صنعت وزارت وهبه علا ده،نمو ساقطو  سلب دخواز را هيدامزدر نشد هبرنداز ناشي

 زاتمتياا قلاحد ازحرا جهت جعلي دسناا از كه ددگر زمحر هيندآ در تيكهرصو در .شتدا همانخو لذكرق افوارد مو در عايياد هيچگونه اًبعدو 

از مجوز صادره و هرگونه مجوز بعدي ناشي از حقوق  صلاحيت سلب خذا به نسبت دارد حق اداره كل ،امدهنموده ستفاا صلاحيت فني و مالي

  نمايد. امقدا شركت ينا/ينجانبا مكتسبه آن

  شركت مهر و زمجا نمايندگان يمضاا/  متقاضي مضاا 

  »ج« پاكت صمخصو

  برداريفرم بازديد از محدوده اكتشافي/بهره ) ٣-٣( فرم

 تاريخ:   /  /   

جدول مزايده معادن و --------------از محدوده رديف --------------------------------------شركت / آقاي/خانم اينجانب

بازديد نموده و مسئوليت وجود يا عدم وجود ماده معدني  ------------------------------------------نام ه هاي اكتشافي بمحدوده

  باشد.مي ----------------------------------عهده اينجانب آقاي/خانم/شركت .ه اعلام شده در مزايده ب

 

 

 

  

  متقاضي ءمضاا

  مهرشركت و زمجا نمايندگان يمضاا

  »ج« پاكت صمخصو

    



 
 

  ١٨٢از ٢١ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  هيدامز در هنندكشركت نامه تعهد )٤-٣( فرم

 يرشوك نيناقو تممنوعيا ساير و ٢٢/١٠/١٣٣٧ رخمو لتيدو تمعاملا در لتدو انمندركا خلهامد منع نقانو لشمو معد ردمو در

  انيرا سلاميا يرجمهو

ه ما يد بصوم لتيدو انمندركا خلهامد منع نقانو در رمذكو ممنوعيت لمشمو كه نمايدمي ييدأت بدينوسيله قهور ينا يلذ ءمضاا با متقاضي

، برسد تثباا به عموضو ينا فخلا چنانچهو باشد نمير كشو راتمقرو نين اقو تساير ممنوعياو  بيگانه عتباا به كارگيري ممنوعيتو  ١٣٣٧

  نمايد. ضبطرا  هيدامزدر شركت تضمينو  دودمررا  قفو هيدامز يابر هشد ئهارا دپيشنها كهدارد  حق نستاا رتتجا و نمعد صنعت نمازسا

 و دنمعا نقانو فخلا به هيدامز هبرند انعنو بهد و شو داده تشخيص هبرند هيدامزدر شركت متقاضي ههرگا كه ددگرمي ييدتأو  لقبو مچنينه

 ينفعو ذ سهيم نپيما ينا در هستند قفو نيناقور در مذكو يهاممنوعيت لمشمو كه را يادفرا چنانچه يا نمايد عمل آن يياجرا يهانامهيينآ

 اتتعهد منجاا نامهضمانتو  فسخارداد را قر كه دارد حق نستاا رتتجا و نمعد ،صنعت نمازسا ،نمايد لمحو نهاآ بهر را كااز  يا قسمتيو نمايد 

 با وارده رتخسا انميز تعيين. خذ نمايدا تضمين وير را از كا ياجراخير تأو  نهواپر ثر فسخدر ا وارده راتخسا و ضبطرا  تعمليا نهواپر هنددار

  .باشدمي نستاا رتتجا و نمعد صنعت نمازسا تشخيص

 هستگادر د تنتصاباا يا اتتغيير ليلد به ،شتدابر زمجو يا فكتشاايا  يداربرهبهر نهواپرد مفا ياجرا حيندر چنانچهد شومي متعهد متقاضي

 نهواپرر عتباا به راتمقر طبق تا برساند نستاا رتتجا و نمعد ،صنعت نمازسا عطلاا به بلافاصلهرا  تبامردد گر رمزبو نقانو لمشمو ،لتيدو

دارد  حق نستاا رتتجا و نمعد ،صنعت نمازسا تنها نه، نرساند عطلاا به بلافاصلهرا  تبامر متقاضي ينا چنانچه ستا بديهي د،شو داده خاتمه

 به نيز بنا ر راكا ياجردر اخير تأيا و  آن فسخز ا ناشي رتخسا بلكه ،نمايد ضبط را مربوطه يهاضمانتنامهو  دهلغو نمورا  تعمليا نهواپرر عتباا

  د.نمو هداخو لصوو تضمين ضبط شدهد از خو تشخيص

 يهازاتمجا مستحق تخلف رتصو دارد و در كامل گاهيآ قفو نقانواز  متخلفين بر مترتب يهازاتبر مجا كه داردمي معلاا متقاضيً مضافا

  .باشدمي مربوطه

  ضيمتقا مضاا و منا

  شركت مهر و نمايندگان مجاز يامضا و منا

    



 
 

  ١٨٢از ٢٢ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  يتشافكا يهاپهنه يواگذار دستورالعمل - ٤پيوست
  

 يسازمان ها يو مال ياز توان فن يريگبهرهبه منظور  ١١/٠٤/١٣٩٢نامه اجرايي قانون معادن مصوب آيين )٣٢(اين دستورالعمل بر اساس ماده 

با هدف  ياهين و ناحلاكمطالعات براي انجام ، يتشــافكشــرفته ايپ يها يفناور با اســتفاده از ،ص خوديبه تشــخ يردولتيغ يهابخش و تابع

سا س ييشنا شخص يهادر محدوده يمعدن يل هايپتان صنعت، معدن و تجارت تدوين گرديده  م سط معاونت معادن و فرآوري مواد وزارت  تو

 است.

  ) تعاريف:١

صطلاحات مطابق قانون معادن  ستورالعمل واژگان و ا شرح ذيل تعريف و آييندر اين د صطلاحات به  ساير ا ست و  نامه اجرايي آن به كار رفته ا

 شود: مي

سي از طريق روش :ياهين و ناحلاكمطالعات  شنا سنجي، پيمطالعات زمين  سترده با هدف جويي، آزمايشهاي دور سطح گ شيمي در  هاي ژئو

 معدني. هايشناسايي پتانسيل

سايي وفراخوان:  شنا شخاص حقوقي داراي صلاحيت مالي و فني كه علاقه فرآيند دعوت،  مند به شركت در عمليات مطالعات اكتشافي انتخاب ا

 باشد.نامه اجرايي قانون معادن ميآيين ٣٢اي حسب اختيارات ماده كلان و ناحيه

شافكا يهاپهنه صوب: محدوده يت سعت حداقل يهام صنعت، مككيلومتر مربع  ٣٠٠٠ي با و سته در ادارات كل   يبندپهنه هاآنعدن و تجارت ا

 شده و اطلاعات آن به معاونت ارسال شده و به تأييد آن رسيده است.

ض شريمتقا شخاص حقوقي  شرايط مندرج در ماده يبايننده در فراخوان كه مكتكان: ا نامه و حداقل امتياز صلاحيت مالي و فني را آيين ٥ست 

 دارا باشند.

ي مراحل فراخوان انتخاب شــده و موظف به رعايت كليه قوانين و مقررات جاري كشــور در انجام عمليات عامل منتخب: شــخصــي كه پس از ط

 اكتشافي خواهد بود.

و  ي(درخواست و پروانه اكتشاف) ابطال ياكتشاف يهامحدوده يكه شامل مناطق آزاد و مناطق حاو وزارت اريدر اخت يهامحدوده :آزاد يهامحل

 .است يادهيمزا

 گردند.) قانون معادن طبق تعريف شورايعالي معادن مشخص مي١٢) ماده (٣تبصره (» ج«بزرگ: معادني كه مستند به بند  معادن

   وزارت صنعت، معدن و تجارت مواد يمعاونت: معاونت معادن و فرآور

 ) رويه برگزاري فراخوان:٢

 ت و انجام تعهدات:كن شرين مبلغ تضميي) نحوه تع٢-١

سط اد ستان محل قرارگيري پهنه برگزار ميفراخوان تو صنعت، معدن و تجارت ا سازمان  صورتي كه پهنه بين دو يا چند اره كل و يا  گردد. در 

 گردد.استان مشترك باشد، استان برگزاركننده به انتخاب معاونت تعيين مي

ضم شريمبلغ ت شافكا يهات در فراخوان پهنهكن  سه دهم  %٠,٣زان يها، به من پهنهيهر كيلومترمربع از ا يبه ازا يت سقف معاملات د( صد)  ر

 د.يفراخوان به اطلاع عموم خواهد رس يه توسط اداره كل استان در آگهكشود خرد در سال برگزاري فراخوان تعيين مي
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عامل  يه از سوكست ا يز نقديا برگه واريو  ينيمتض كا چي يكنامه باننامه، ضمانتنيي) آ٧٧ماده (» ب«ت در فراخوان وفق بند كن شريتضم

 گردد.يز ميننده فراخوان واركدستگاه برگزار  يمنتخب به حساب اعلام شده از سو

 يهانهيسر هزكز اتوسط اداره كل استان و پس  يتشافكات ايان عمليد گزارش جامع پاييت در فراخوان پس از دريافت، بررسي و تأكن شريتضم

ست. ولي چنان يآگه سترداد ا سبت به انجام حداقلفراخوان، قابل ا صد از ح %٥٠چه عامل منتخب در موعد مقرر ن جم عمليات پيش (پنجاه) در

 بيني شده اقدام ننمايد، تضمين وي ضبط و هيچ گونه ادعاي بعدي مسموع نخواهد بود.

شركت ستورالعمل را مطالعه و با قيد عبارت كنندگان در فراخوان پهنهكليه  صفحات اين د ستور«ها بايد كليه  ضر مطالعه گرديده و د العمل حا

دهند، به امضاء و مهر مجاز شركت رسانده و به عنوان يكي از اسناد فراخوان به همراه پاكتي كه تضمين را در آن قرار مي »مورد قبول مي باشد

 به ادارات كل عودت نمايند.

ساس مفاد ماده (يمورد نظر به عامل يهاپهنه يواگذار صرفاً بر ا ست و نني) آي٣٢ن منتخب  ستگاه يازينامه ا ستعلام از د ربط، يذ يهابه اخذ ا

 ست.يتشاف نك) قانون معادن و صدور پروانه ا٦) ماده (٣) و (٢ز مبالغ تبصره (يوار

سط عامل منتخب، ارائه گزارش مربوطه و تأ ياهيلان و ناحكمطالعات پس از اتمام   يدشنهايپمحدوده)  ٥محدوده هاي ( يد موارد، واگذارييتو

ست و پنجاه) ٢٥٠ثر ك(حدا ستعلام وفق ماده (٦لومتر مربع فقط براي مواد معدني گروه يك (دوي صرفاً منوط به انجام ا ) قانون معادن، ارائه ٢٤)، 

 است. يجار يهانامهنيين وآير موارد برابر قواني) قانون معادن و سا٦) ماده (٣) و (٢ز مبالغ تبصره (يتشاف، واركطرح ا

 عامل منتخب:  نيي) تع٢-٢

 شود.اند انتخاب ميامتياز صلاحيت مالي و فني كسب كرده(سيصد)  ٣٠٠كنندگان كه حداقل عامل منتخب از بين شركت

تعيين ( دويست و پنجاه)  ٢٥٠تواند صنعت، معدن و تجارت استان مي مديركل: حداقل امتياز موردنياز براي عامل منتخب به تشخيص ١تبصره 

 در آگهي فراخوان به استحضار عموم رسانده شود. ميبايستيشود و اين امر 

صره  شافات معدني در فراخو٢تب سي و اكت شنا سازمان زمين  صنايع معدني ايران و  سازي معدن و  سعه و نو سازمان تو شركت  مجاز  هاآن: 

  ن و تجارت و به صورت ابلاغ خواهد بود.هاي وزارت صنعت، معدهاي اكتشافي به اين دو سازمان بر اساس برنامهباشد. واگذاري پهنهنمي

صورت تأ ضم» الف«ت كد پاييدر  ستگاه برگزاري(مبلغ ت سط د شرايط فراخوان) تو صلاحييتأ يننده فراخوان، گواهكن و تقبل   يو مال يت فنيد 

 ي(محتو» ج«ت كد شد. پاخواه يگردد، بررسيل ميبه ادارات كل تحو» ب«ت كه در قالب پاك) وستيپ )٢(طبق فرم شماره نندگان (كتكشر

 ، گشوده خواهد شد. حداقل امتياز اعلام شده در فراخوان باشنده داراي ك ياني) متقاضيشنهاديمت پيق

وست را اعلام نموده باشد، برنده پهنه مورد ي) پ٢قانون معادن طبق فرم شماره ( ٦) ماده ٣تبصره ( يشنهادين مبلغ پيه بالاترك يانندهكتكشر

 د. نظر خواهد بو

صره  صورت ١تب صره ( يشنهاديسان بودن مبلغ پكي: در  ضوع تب سو٦) ماده (٣مو ضيدو  ي) قانون معادن از  شماره ( يا چند متقا ) ٢وفق فرم 

 شده باشد برنده پهنه مورد نظر خواهد بود. يبالاتر يو مال يت فنياز صلاحيسب امتكه موفق به كوست، شخصي يپ

 كننده نيز وفق مفاد اين دستورالعمل بلامانع است.ان در شرايط وجود تنها يك شركت: ادامه روند انجام فراخو٢تبصره 

 كننده، تعيين تكليف در خصوص پهنه مزبور با معاونت خواهد بود.: در صورت برگزاري دو بار فراخوان و عدم وجود شركت٣تبصره 

صره  صره (٤تب صادره در مناطقبراي پروانهمعادن ) قانون ٦) ماده (٣: نحوه پرداخت مابه التفاوت مبلغ تب شافي  صله  هاي اكت بر اميدبخش حا

 نامه خواهد بود. نيي) آ٢٦) ماده (٣اساس تبصره (
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 پهنه و الزامات مورد رعايت عامل منتخب: ي) نحوه واگذار٢-٣

خب موظف به انجام طه، عامل منتفات مربويو تشر يمراحل ادار يپهنه مورد نظر طبق فرم ابلاغي از سوي ادارات كل و ط يپس از واگذار

 كيستماتيتشافات سكلزم به انجام ااست عامل منتخب ميهيل محدوده پهنه است. بدكهاي معدني درپتانسيل جوييو پي عمليات شناسايي

ست نسبت به وظف امبا آخرين فناوري روز بوده و هاي شش گانه در كل مساحت پهنه براي همه مواد معدني گروهوفق شرح خدمات مربوطه 

 د. ي(سه) ماهه اقدام نما ٣ يزمان يهاشرفت در بازهيارائه گزارش پ

هاي معدني (ارائه شده در مهلت مقرر وفق شرح خدمات اكتشافي مصوب توسط پتانسيل ييجويو پ تبصره: گزارش پايان عمليات شناسايي

امور معادن و صنايع معدني، يك نفر نماينده از سازمان صنعت، معدن  نفر نماينده از معاونت ٢نفره مركب از  ٥اي عامل منتخب) توسط كميته

شناسي و اكتشافات معدني و تجارت استان مربوطه، يك نفر نماينده از سازمان نظام مهندسي معدن استان و يك نفر نماينده از سازمان زمين

 گرديد.كشور بررسي گرديده و در صورت تأييد مراتب، ادامه روند كار ابلاغ خواهد 

هاي معدني مندرج در ختام دستورالعمل و شناسايي مناطق اميدبخش در داخل عامل منتخب پس از اتمام مراحل عمليات شناسايي پتانسيل

محدوده از پنج ثر كحدا يتواند نسبت به درخواست واگذارپهنه و تحويل اطلاعات توليدي به اداره كل استان و سازمان زمين شناسي. مي

 لومتر مربع اقدام نمايد.يك) ٢٥٠ثر (ك) به وسعت حدا٦زاد به جز معادن بزرگ براي ادامه مراحل بعدي فقط براي مواد معدني گروه (آ يهامحل

هاي معدني به عهده معاونت بوده و صدور : اتخاذ تصميم درخصوص مابقي پهنه مورد نظر پس از اتمام عمليات شناسايي پتانسيل١تبصره 

  عامل منتخب با هماهنگي معاونت انجام خواهد شد. پروانه اكتشاف جهت

 گيري نمايد.ي معادن بزرگ توسط اداره كل استان به معاونت ارسال شده تا معاونت رأساً در مورد آن تصميم: گزارش محدوده٢تبصره 

اجرايي  نامهآيين ٦تشاف وفق ماده در صورت تاييد واگذاري محدوده مورد درخواست، اداره كل استان نسبت به اقدام جهت صدور پروانه اك

 ) اقدام نمايد.٢٢/٠٨/٩٠قانون معادن (اصلاحي  ٢٤قانون معادن و ماده 

در  يتعهد هاآناستعلام شونده در خصوص محدوده پيشنهادي، ادارات كل صنعت، معدن و تجارت است يهادر صورت عدم موافقت دستگاه

خواهد بود. و عامل  يريگيمربوطه قابل پ يهاها و دستورالعملنامهن، توافقي در چارچوب قوانخصوص صدور پروانه اكتشاف نداشته، مراتب صرفاً

 تواند هيچ ادعايي عليه ادارات كل داشته باشد.منتخب نمي

نسبت به عامل منتخب نداشته و عامل منتخب موظف به  يدر داخل پهنه، ادارات كل تعهد دبخشيدرصورت عدم كشف هرگونه محدوده ام

بوده و حق  گانيصورت راه به سازمان مربوطه ب يمناطق مستعد معدن يو معرف يمعدن يهاليپتانس ييشناسا اتيعمل انيارائه گزارش پا

 . دينمايآن ازخود سلب م بالرا در ق ياهرگونه مطالبه

متقدم خواهد بود  يمعدن اتيعمل يوزهالف به حفظ حقوق دارندگان مجكار داشتن پهنه مورد نظر، ميل مدت زمان در اختكعامل منتخب در 

ا ين يتشفكت ميدر قبال جلب رضا يمسبوق به سابقه فعال، ادارات كل تعهد يهامورد نظر در داخل محدوده يو در صورت وقوع آنومال

  قانون معادن رفتار خواهد شد. يياجرا نامهنييآ )٣٢( ماده» ب«داشت و برابر بند  دبرداران نخواهنبهره

 ها:هاي معدني قابل انجام در چارچوب واگذاري پهنهعمليات شناسايي پتانسيل) شرح ٣

ه ك سازمان برنامه و بودجه) است ٣٧٩هاي معدني بر مبناي دستورالعمل رده بندي ذخاير (نشريه شماره شرح عمليات شناسايي پتانسيل

ان، با اخذ تاييد دفتر كل توسط ادارات كل است . . . موجود و يها، اطلاعات و نقشه يت توپوگرافي، وضعيزان مساحت پهنه، ماده معدنيحسب م

 ر است. يياكتشاف وزارت صنعت معدن و تجارت قابل تغ

ها در راستاي ارائه ضمناً سازمان زمين شناسي و ادارات كل صنعت، معدن و تجارت استان ها موظف به همكاري با عاملين منتخب پهنه

  ي و تجربيات خود در محوطه پهنه مورد نظر خواهند بود. اطلاعات موجود و انتقال فناور
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 ست:ال يشامل موارد ذ هاپهنه يقابل انجام در چارچوب واگذار يمعدن يهاليپتانس ييشناسااز يات مورد نيشرح عمل

 و  يار ماهوارهيها، تصاوها، نقشهه گزارشيلكاطلاعات شامل  يگردآور . . . 

 ييات صحرايعمل يزيرنامهاطلاعات و بر يدفتر يهايبررس 

 ج و ارائه گزارش)يار نتي(تفس . . . س ويترومغناطك، الي، مگنتومتريومتريراد يهابه روش ينيو زم ييهوا كيزيبرداشت ژئوف 

 يميدروژئوشيو ه يميانجام مطالعات ژئوش 

 ١:٥٠،٠٠٠اس يبا مق ياقتصاد يشناسنيو زم يمي، ژئوشيشناسنيزم يهاه نقشهيته 

 دبخش يام يهامحدوده يهاي معدني و معرفبه دست آمده از مرحله شناسايي پتانسيل ياطلاعات يهاهيق لايتلف 

 يمصوب مشتمل بر معرف يتشافكهاي معدني وفق شرح خدمات اان مرحله شناسايي پتانسيليو ارائه گزارش جامع پا يبندجمع 

   . . . مربوطه و يهاوستيزها، پيها، جداول، آنالدبخش منضم به نقشهيمناطق ام

اي مشاركت داشته و در پايان، گزارش اكتشاف، و اطلاعات در انجام مطالعات كلان و ناحيه صرفاً شناسي و اكتشافات معدنيسازمان زمين

 قرار خواهد داد. معاونتتوليدي را در اختيار 

واگذاري مناطق اميدبخش (به سازمان توسعه و ي وابسته، درخصوص نحوه هاآنمعاونت پس از دريافت گزارش اكتشاف پهنه توسط سازم

نوسازي معدن و صنايع معدني ايران يا بخش خصوصي در قالب مزايده عمومي) براي ادامه روند اكتشافات تفضيلي تا مرحله اخذ پروانه 

 كند.گيري ميبرداري تصميمبهره

 ) شرايط عمومي:٤

وست ي) پ٣پهنه مورد نظر وفق فرم شماره ( يم صورتجلسه واگذاريخ تنظيال از تارسكيات توسط عامل منتخب، به مدت يمدت زمان انجام عمل

 د است.يص معاونت به مدت يكبار قابل تمدي، به تشخ)(پنجاه درصد %٥٠حداقل يكيزيشرفت فيخواهد بود و در صورت داشتن پ

عامل منتخب و  يتشافكان مطالعات اياند تا پادهيها واقع گردنهه در داخل پهك) يادهيو مزا يار اداره كل استان (ابطاليدر اخت يهاه محدودهيلك

 مورد محدوده در اكتشاف درخواست صدور و ثبت هرگونه پهنه، مطالعات انيپا تا نيهمچن صدور دستور معاونت، در پهنه بلوكه مي گردد.

 .باشديم مانعبلا يقبل شده ثبت يهامحدوده روند ادامه است يبده. بود خواهد ممنوع پهنه مطالعات

 ست.ي(سه) ماه الزام ٣ثر ظرف مدت كد فراخوان حدايان اعلام برنده، انجام تجدكا عدم اميو  يدرصورت انجام فراخوان و نبودن متقاض

شور و در صورت كل كپهنه در  كيصرفاً مجاز به داشتن  يو مال يت فنياز صلاحيامت ٣٥٠تاسب كدرصورت  يتشافكا يهاان پهنهيمتقاض

  ار داشته باشند.يشور در اختكل ك(دو) پهنه در  ٢ثر كتوانند حدايامتيازبالاتر، مسب ك

به هنگام انتساب در سامانه  ياكتشاف يهامصوب دارندگان پهنه ياكتشاف يهاحاصل از پهنه دبخشيام يهامربوط به ثبت محدوده ازيامت

 تيصلاح كيمجزا در برگه الكترون يمعنونه در بخش ازيو امت دهيكسر نگرد مهيمكسوبه مشارال يو مال يفن تيصلاح ازيكاداستر، از سرجمع امت

 ١لحاظ گردد. شانيا يو مال يفن

    

                                                        
 معادن  يعاليشورا ١٨/٠٧/١٤٠١مورخ  ١٧٣٧٦٦/٦٠شماره  يرأ -١
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  ) فرمها و جداول٥

  فرم معرفي پهنه –) ١-٤فرم شماره (

 وزارت ી࣡࠽ت، ग़عدن و ূجارت

 ণعدن و ূجارت اग़ ،࣡࠽تી تان سازمان. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . .  

پس از اخذ تاييد وزير از طريق معاونتامور معادن و فراوري ده و يل گرديمكن فرم توسط سازمان استان مربوطه تيا

  گردد.يل ميتحو يتشافكا يهاننده در فراخوان پهنهكتكان شريبه متقاضمواد 

  عنوان پهنه:

  :يمسطحات ير و مبنايستم تصوير سكمختصات پهنه به همراه ذ

  

  

  

  

  

  ه موجود در پهنه:يهرست اطلاعات پاف

  

  

  

  ... . . . . . . . . . . . . . . . . . س سازمان صنعت، معدن و تجارت استان يرئ

  مهر و امضا
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 فراخوان در شركت تقاضاي فرم –) ٢-٤( شماره فرم

  وزارت ી࣡࠽ت، ग़عدن و ূجارت

  . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .سازمان ી࣡࠽ت، ग़عدن و ূجارت اণتان 

            . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ت: كنام شر

  ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ت: كنوع شر

.             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .شماره ثبت: 

  ... . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ثبت شده در: 

..             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . خ ثبت: يتار

  ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ارگاه: كمه يشماره ب

  ت طبق اساسنامه:كت شرينوع فعال

  

  . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .: يدد اقتصاك

  ت:يوب سا/كيترونك، شماره تلفن/نمابر/همراه/پست الي، صندوق پستيد پستكامل، ك ينشان

  

وزارت  ياز سو يتشافكا يهاپهنه يآن و دستورالعمل واگذار يينامه اجراني،آيامل از مفاد قانون معادنكبا اطلاع 

. . . . . . . . . . . . . در پهنه  يمناطق مستعد معدن يه به منظور معرفيانجام مطالعات پا يصنعت،معدن و تجارت، متقاض

گردم در صورت برنده شدن در فراخوان نسبت به انجام يعهد مباشم و متي. م. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ل پهنه اقدام نموده و در صورت اثبات خلاف آن، وزارت متبوعه كه در يه تعهدات از جمله انجام مطالعات پايلك

  د.يطرفه اقدام نماكينامه به صورت تواند در هر زمان نسبت به  فسخ تفاهميم

كليه داده هاي خام و ادشده، يل پهنه كهاي معدني در ام مراحل شناسايي پتانسيلگردم پس از اتميضمناً متعهد م

لومترمربع از يكد وزارت متبوعه، بابت هرييار سازمان استان قرار داده و پس از تأيگان در اختيرا به صورت رااطلاعات

واد متر مربع و فقط براي ملويك ٢٥٠ثر به مساحت كآزاد در داخل پهنه (حدا يهامحدوده مورد درخواست از محل

  ..ريال). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ال(به حروفي) مبلغ: به عدد . . . ر٦معدني گروه 



 
 

  ١٨٢از ٢٨ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

باشم، يرده و از آن مطلع مكت يه قبلاً آن را رؤكقانون معادن سال فراخوان  ٦ماده  ٣مازاد بر تعرفه موضوع تبصره 

شف كرا در صورت عدم  ييت مذكور حق هرگونه ادعاكنجانب به نمايندگي از شريم. ضمناً ايبرابر مقررات پرداخت نما

ار سازمان استان يگان در اختيه اطلاعات حاصله را به صورت رايلكگردم ياز خود سلب نموده و متعهد م يماده معدن

  قرار دهم.

 نام شركت كننده:

  مهر و امضا:

  تاريخ :

    



 
 

  ١٨٢از ٢٩ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  امه واگذاري پهنه به عامل منتخبتفاهم ن –) ٣فرم شماره (

  

  وزارت ી࣡࠽ت، ग़عدن و ূجارت

 ণعدن و ূجارت اग़ ،࣡࠽تી تان سازمان . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. مورخ  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . (مثبوت به شماره يهاي اكتشافبا عنايت به مفاد صورتجلسه كميسيون فراخوان پهنه

. به . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . م اين صورتجلسه، پهنه اكتشافي ي.) از تاريخ تنظ. . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . مختصات رئوس: كيلومتر مريع و با  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مساحت تقريبي 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به صورت  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ستم تصوير و مبناي مسطحاتي ي. ضلعي و بر مبناي س. . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به مدت يكسال به شركت . . . . . . . . . . . 

گردد. بديهي است در صورت عدم توجه آن ، واگذار مييتشافكا يها.. طبق مفاد دستورالعمل فراخوان پهنه. . . . . 

مراتب جهت اخذ تصميم به معاونت امور معادن و صنايع ده، ين ارائه گرديشركت به تعهدات مربوطه، ضمن ضبط تضم

  معدني وزارت متبوع ارسال خواهد گرديد.

  

  

  

  

  

  نسخه حكم واحد را دارند. ٣نسخه تنظيم گرديده كه هر  ٣اين صورتجلسه در قالب 

  جهت استحضار و درج در سوابق يع معدنيتشاف معاونت امور معادن و صناكرونوشت: دفتر امور ا

 نام رئيس سازمان:

  مهر و امضا:

  تاريخ:

  

 نام مديرعامل يا نماينده تام الاختيار شركت:

  مهر و امضا:

  تاريخ:

  



 
 

  ١٨٢از ٣٠ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 هاي اكتشافيچك ليست مطالعات مرحله شناسايي پهنه )١-٤(ل جدو

  عمليات (شرح خدمات) شرح (عناوين كلي)

مطالعات دفتري مرحله 

  اول:

  گردآوري داده شامل

كليه سوابق پهنه 

  مطالعاتي

سنجي، شناسي، ژئوشيميايي، ژئوفيزيك، توپوگرافي، اقتصادي، دورسنجي، سنگردآوري كليه اطلاعات زمين

  ١:١٠٠٠٠٠و  ١:٢٥٠٠٠٠هاي هاي پايه با مقياسماتيسم و . . .، و نقشهماگ

GIها در محيط تجميع كليه داده S 

  mappackageتهيه فايل رقومي و 

اطلاعات و مدارك 

  مورد نياز

 ٨٠متر و ارتفاع  ٥٠٠متر (يا فواصل خطوط ٤٠متر و ارتفاع  ٢٥٠برداشت ژئوفيزيك هوايي با خطوط پروازي 

  سطح زمينمتر) از 

 ١:١٠٠,٠٠٠تهيه نقشه زمين شناسي در مقياس 

 ١:١٠٠,٠٠٠تهيه نقشه ژئوشيميايي در مقياس  

 ١:١٠٠,٠٠٠تهيه نقشه زمين شناسي اقتصادي در مقياس  

 ١:١٠٠,٠٠٠هاي توپوگرافي در مقياس تامين نقشه

ختارهاي حلقوي مرتبط ها و ساها، گسلهاي آلتراسيون و تفكيك خطوارهمطالعات دور سنجي و تهيه نقشه

 ١:١٠٠,٠٠٠در مقياس 

مطالعات متالوژنيكي و 

هاي تعيين مدل

  مفهومي

هاي هاي متالوژنيكي جهت تعيين كانسارهاي محتمل در پهنه مطالعاتي با استفاده از تحليلبررسي

  ساختاريزمين –ژئوديناميكي 

 هاي مفهومي كانساري محتمل در پهنه مطالعاتيتهيه مدل

براي هر تيپ  . . .  شناسي، دورسنجي، ژئوشيمي ژئوفيزيك وهاي شاهد مهم نظير زمينن لايهتعيين وز

 هاي توليدي)هاي كانساري و كيفيت دادهها بر اساس تيپكانساري (امتيازبندي لايه

  سازيتلفيق و مدل

هاي هم در دادههاي مشناسي مولد و جداسازي لايهشناسي: تعيين واحدهاي سنگتوليد لايه شاهد زمين

  شناسي پهنه مطالعاتيرقومي زمين

براي هر تيپ  . . . و توليد لايه شاهد دورسنجي: تعيين الگوهاي مهم آلتراسيون، سنگ شناسي، ساختار 

 كانساري

هاي ژئوفيزيك هوابرد و تعيين مناطق مهم بر اساس توليد لايه شاهد ژئوفيزيكي: بررسي و تحليل داده

 نساري محتملهاي مفهومي كامدل

هاي ژئوشيمي و تعيين عناصر ردياب و اصلي هر تيپ توليد لايه شاهد ژئوشيميايي: بررسي و تحليل داده

 كانساري



 
 

  ١٨٢از ٣١ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 هاي معدني كشورهاي معادن و انديسبررسي و تحليل داده

 اي ارزشمندهاي نقطههاي كاني سنگين و ساير دادهاستفاده از داده

 هاي شاهد و تعيين اهداف اكتشافيتلفيق لايهدهي و سازي: وزنتلفيق و مدل

هاي كاني سنگين، به صورت ها و معادن و دادهاي نظير انديسهاي نقطهنكته: پس از تلفيق اوليه بايستي داده

 هاي اميدبخش مورد نظر قرار گيرند.كارشناس محور در تعيين كادر محدوده

  عمليات صحرايي:

  مرحله اول

  هاآنآزمايي ي شاهد و درستيهابررسي ميداني لايه

 هاي استاندارد)(مطابق با فرم هاآنها و معادن با اهميت و تهيه فرم شناسنامه معدني براي بازديد از انديس

 هاي اميدبخش اوليهپيمايش صحرايي در كادر محدوده

 دگرساني احتمالي-سازيهاي كانيبرداري از رخنموننمونه

مطالعات دفتري مرحله 

  دوم:

اصلاح مدل مفهومي و 

دهي اصلاح وزن

  هاي شاهدلايه

  هاي بازديد صحراييبررسي و اصلاح مدل مفهومي كانسارهاي محتمل در پهنه مطالعاتي با استفاده از داده

شناسي، دورسنجي، ژئوشيمي هاي شاهد مهم نظير زميندهي نهايي هر يك از لايهامتيازبندي و وزن

 هاي توليدي)به بررسي ميداني صورت گرفته در خصوص كيفيت دادهبا توجه  . . . و ژئوفيزيك 

 تلفيق نتايج مطالعات دفتري و بازديدهاي صحرايي

 هاآنبندي تعيين مناطق اميدبخش و اولويت

  عمليات صحرايي:

  مرحله دوم

  هاي اميدبخشپيمايش صحرايي دقيق در كادر محدوده

 اني احتماليدگرس-سازيهاي كانيبرداري از رخنموننمونه

 هابنديهاي اميدبخش نهايي و اصلاح اولويتاصلاح كادر محدوده

  هاتهيه گزارش

  متر ٥٠٠متر يا  ٢٥٠تهيه گزارش ژئوفيزيك هوايي با خطوط پروازي 

 ١:١٠٠,٠٠٠شناسي در مقياس تهيه گزارش زمين

 ١:١٠٠,٠٠٠تهيه گزارش ژئوشيميايي در مقياس 

 ١:١٠٠,٠٠٠ي در مقياس تهيه گزارش زمين شناسي اقتصاد

ها و ساختارهاي حلقوي ها، گسلگزارش مطالعات دور سنجي و تهيه نقشه هاي آلتراسيون و تفكيك خطواره

 ١:١٠٠,٠٠٠مرتبط در مقياس 

 گزارش تلفيق و مدلسازي و تهيه نقشه پتانسيل معدني

دستورالعمل رده بندي  نشريه«) بر اساس ٣٣٤گزارش فرصت سنجي و برآورد ذخيره زمين شناسي در رده (

 ٣٧٩شماره  »ذخاير معدني

  هاي جمع آوري شده يا توليد شده در قالب پايگاه داده استانداردارائه كليه داده  پايگاه داده



 
 

  ١٨٢از ٣٢ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  هاي گزارشپيوست

هاي ذكرشده (داراي امضا و سربرگ آزمايشگاه يك از گزارش شده در هرنتايج مطالعات و آناليزهاي انجام

  معتبر)

 ها و معادنهاي شناسنامه معدني مربوط به انديسفرم

 صفحه به دو زبان فارسي و انگليسي) ٢٠خلاصه گزارش پهنه (

    



 
 

  ١٨٢از ٣٣ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  هاي اكتشافيجويي پهنهچك ليست مطالعات مرحله پي )٢-٤(جدول 

 شرح اجرايي خدمات شرح خدمات رديف فاز

بررسي صحرايي  -١فاز

  برداريو نمونه

 (تكميل فاز شناسايي)

١ 
حي مسيرهاي پيمايش جهت شناسايي مناطق اكتشافي اميد طرا

ش بر اساس يمايپ يرهايمس ين مرحله با طراحيا بخش بر اساس اطلاعات مطالعات مراحل قبلي و ارائه گزارش

و  يمي، ژئوشي، دورسنجين شناسياطلاعات زم

 ييه در مرحله فاز شناساك ييهوا كيزيژئوف

 ياجرا يشود. برايشده است آغاز م يآورجمع

هاي صحرايي پيكش لازم است تا ايمايات پيعمل

بندي اي ساماندهي گردد تا در زمانلازم به گونه

 يانجام شود. اجرا ييتعيين شده عمليات صحرا

 يمعاونت راهبرد ييجويدستورالعمل پ

 است.  ين مرحله الزاميدر ا يجمهوراستير

٢ 
مقاطع و يا  هاي مطالعاتي و رسم عمليات صحرايي در محدوده

 ١:٢٥٠٠٠هاي پيمايش شده  در مقياس پروفيل

٣ 
 نگاري، مينرالوگرافي و آناليزبرداري جهت مطالعات سنگنمونه

  شيميايي

 تهيه و مطالعه مقاطع نازك، صيقلي  ٤

XRDآناليز شيميايي نمونه سنگي ( ٥ I CP Fi re assay, ,   &…( 

٦ 
براي هر محدوده بطور  هاي اكتشافيدارائه گزارش و پيشنها

  جداگانه 

مطالعات  -٢فاز 

 ژئوشيميايي

١ 
اي و كاني برداري ژئوشيمي آبراههطراحي بهينه شبكه نمونه

  ١:٢٥٠٠٠هاي سنگي در مقياس سنگين  در بخش رخنمون

زمان با عمليات پيمايش هم ييايميمطالعات ژئوش

مجزا شروع خواهد  يهاپيك) با ا١صحرايي (فاز 

 يانك، يارسوبات آبراهه يهاداشت نمونهشد. بر

ارشناس كبر اساس نظر  ين و در موارديسنگ

ن مرحله يت از اهداف ايرگول يهابرداشت نمونه

در فاز  يه نمونه برداركشب يباشد. طراحيم

بر  يبردارز نمونهيانجام خواهد شد. سا ١:٢٥٠٠٠

هاي توجيهي انجام شده بردارياساس نتايج نمونه

د ناظر نهايي ييأهاي مشابه تعيين و با تدهدر محدو

د به يبا ييصحرا يهاپيكا يزيرخواهد شد. برنامه

ز نمونه يشگاه بتواند آناليه آزماكانجام شود  يقيطر

د تا انجام يل نمايمكرا محدوده به محدوده ت

مناطق  يو معرف ينترل آنومالكمراحل پردازش و 

در  يسن شنايزم يهاه نقشهيته يد بخش برايام

 رد.يموعد مقرر انجام پذ

٢ 
اي و عمليات صحرايي به منظور نمونه برداري ژئوشيمي آبراهه

 كاني سنگين 

 اي و كاني سنگينهاي ژئوشيمي آبراههسازي و مطالعه نمونهآماده ٣

 اي و كاني سنگينهاي ژئوشيمي آبراههآناليز نمونه ٤

٥ 
اي و كاني برداري آبراههنمونه هاي حاصل ازپردازش و تفسير داده

 هاي آبريز آنومالسنگين و تعيين حوضه

٦ 
برداري از نومال و نمونهآهاي آبريز كنترل آنومالي در حوضه

 سازيهاي كانيرخنمون

٧ 
هاي برداشت شده در تهيه و مطالعه مقاطع نازك و صيقلي نمونه

 كنترل آنومالي هاي مرحلهمرحله كنترل آنومالي و آناليز نمونه

٨ 
اي و تعيين محدوده تهيه گزارش اكتشاف ژئوشيميايي آبراهه

 اكتشافي عمومي براي هر محدوده بطور جداگانه 

 ١ تطبيق  نتايج -٣فاز 

هاي صحرايي و مطالعات تهيه گزارش تطبيق نتايج بررسي 

ژئوشيميايي جهت معرفي مناطق اميد بخش و ارائه پيشنهادهاي 

 راي هر محدوده بطور جداگانهاكتشافي ب

هاي هاي پيمايشبر اساس نتايج حاصل از داده

 هاآنصحرايي و مطالعات ژئوشيميايي و تلفيق 

شناسي مناطق اميد بخش جهت تهيه نقشه زمين

 ساختاري معرفي خواهد شد. -معدني 
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 شرح اجرايي خدمات شرح خدمات رديف فاز

تهيه نقشه  -٤فاز 

 -شناسي معدني زمين

 ١:٢٥٠٠٠ساختاري 

١ 

 ١:٢٥٠٠٠ساختاري در مقياس  -معدني -سيشناتهيه نقشه زمين

 يتشافكا -يشناس نيزم يهاه نقشهي(براساس دستورالعمل ته

 جمهور) سيير يراهبردت و نظار يزيرمعاونت برنامه ١:٢٥٠٠٠

در  ١:٢٥٠٠٠اس يبا مق ين شناسيه نقشه زميته

د بخش حاصل از مطالعات يام يهامحدوده

ود اما شيانجام م يميو مطالعات ژئوش ييصحرا

ه آغاز يتواند در مراحل اولين مرحله ميشروع ا

د بخش از يمناطق ام يجيتدر يپروژه با معرف

هاي مجزا ه و با اكيپياول ييمرحله مطالعات صحرا

 يهاه نقشهيآغاز شود. استفاده از دستورالعمل ته

 يو نظارت راهبرد يزيرهمعاونت برنام ١:٢٥٠٠٠

 است. ين مرحله الزاميس جمهور در ايير

٢ 
 نگاري، مينرالوگرافي و آناليزبرداري جهت مطالعات سنگنمونه

  شيميايي

 تهيه و مطالعه مقاطع نازك و صيقلي   ٣

XRDآناليز شيميايي نمونه سنگي ( ٤ I CP Fi re assay, ,   &…( 

٥ 
معدني ساختاري براي هر  -هاي زمين شناسي ارائه گزارش و نقشه

  محدوده بطور جداگانه

مطالعات  -٥فاز 

 ژئوفيزيك زميني

  (بر حسب نياز)

١  

طراحي شبكه برداشت و عمليات برداشت ژئوفيزيكي به روش 

Iسنجي( مغناطيس سنجي/ پلاريزاسيون القايي و مقاومت P_RS (

 هاو يا ساير روش

 ييشناسا ين مرحله برايدر ا كيزيمطالعات ژئوف

 يراحتر و طقيدق يابيپنهان جهت ارز يتوده نفوذ

در محدوده مورد مطالعه در  ينه حفارينقاط به

بر  كيزيات ژئوفيعمل ينظر گرفته شده است. اجرا

خواهد بود و مشاور بر  كيزيار ژئوفكمانيعهده پ

ن مرحله بر يرد. در اكآن نظارت خواهد  ياجرا

 ييهوا كيزيو ژئوف يشناس نياساس اطلاعات زم

 يرا برا يكيزيموجود ابتدا روش مناسب ژئوف

 يهاليمحدوده مورد مطالعه انتخاب و پروف

 يم يطراح كيزيات ژئوفيعمل ياجرا يمناسب برا

 .شود

٢  
پردازش و تفسيرداده هاي ژئوفيزيكي مغناطيس سنجي/ 

Iسنجي(  پلاريزاسيون القايي و مقاومت P_RSها) و يا ساير روش 

٣ 

Iهاي تلفيق نتايج داده P-RS ها و مغناطيسشو يا ساير رو 

گزارش توجيهي براي ادامه كار و طراحي نقاط  سنجي و ارائه

 مناسب جهت حفاري

گزارش نهايي و  -٦فاز 

 پايگاه داده

د يه گزارش از توليل اطلاعات و تهيه و تحليتجز تهيه گزارش نهايي  ١

ابد. ييان پروژه ادامه ميها آغاز و تا پان دادهياول

تاندارد پايگاه كليه اطلاعات از ابتدا بايد مطابق اس

 داده ايميدرو توليد گردد.
 ارائه پايگاه داده مطابق استاندارد پايگاه داده مكاني ايميدرو  ٢
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  هاي اكتشافيپهنه يياختار گزارش نهاس  -٦

  كليات 

وردن تناســب و ارتباط آهاي اكتشــافي لازم اســت ضــمن رعايت وحدت عنوان، يعني فراهمپروژه ييســازي تدوين گزارش نهابه منظور يكســان

  طبيعي مفاهيم و معاني مورد بحث در نوشتار با يكديگر، با دقت مطابق ساختار استاندارد عمل شود. 

ن سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور مي باشد. اين دستورالعمل معد يهارمعياو بط اضودستورالعمل حاضر بر اساس نشريه هاي منتشر شده 

  فاز شناسايي، پي جويي، فاز عمومي و فاز تفصيلي) مي باشد و بخش غيرفلزي براساس نشريه هاي موجود مي باشد. صرفا جهت اكتشاف فلزي (

اع نواميدبخش ا يهاودهمحد، ئوشيميايي، ژييائوفيزيك هو، ژسنجي، دورمينشناسيس تلفيق لايه هاي اطلاعاتي زاـــسار ـــبدر فاز شناسايي، 

ساري مختلف  در دو مرحله قبل و بعد از تلفيق لايه هاي اطلاعاتي انجام مي گيرد. در مرحله قبل يي ايد صحرزدبا. دتعيين ميشومدل هاي كان

صحت سي و  صحرايي جهت برر سنجي نتايج پردازش داده ها و وزن دهي بهينه لايه هاي اطلاعاتي و در مرحله بعد از تلفيق، از تلفيق، بازديد 

  برداري جهت اولويت بندي محدوده ها صورت مي گيرد.  جهت تاييد نتايج تلفيق و مدلسازي، نمونه

ـــنو  يلويتبند، اومرحله شناسايي معرفيدر هد شد كه اخوم نجااميدبخشي ا يهاودهمحدجويي در ف پيكتشااين مرحله ا قابل ع كاني زايي وـ

  د. ميگيرم نجاا ١:٢٥,٠٠٠س مقياف، در كتشااز اين مرحله است. ه اها مشخص شدر در آننتظاا

  نهايي ارش گزر ختاسا

 لازم به ارائه است.ير رت زشناسايي به صوارش فاز گز ييرفصلهاو زسرفصلها 

 هچكيد

، يياك هوـئوفيزي، ژيمياييـئوشت ژمطالعا، مينشناسيت، زصفحه شامل كليادو يك يا رت مرحله شناسايي به صوارش شامل خلاصه گز

ميدبخش  ا ياـهودهدـي محـمعرفو ا ـهدادهق ـتلفيدازش و رـپ، يدارمونهبرنو يي اصحر يسيهاربر، يدقتصاامينشناسي ، زياارهماهو

 ).١:١٠٠٠٠٠د (در مقياس هد بواكتشافي خوت امه عملياادا يابردات پيشنهاو  ينتيجهگير

ه در فاز پي شدم نجااافي ـكتشا ياـسيهربر، ئوشيمي، ژمينشناسيپي جويي و خلاصه اي از زصلي ف ابايد شامل هدهمچنين 

ه و دـشم اـنجا ياـههـهزينه، يه شددات اراپيشنهاه، شدآورد بره خيرذمنبع يا ر و عياع، نو، كاني زايي موجود، نتايج حاصلهو  جوئي

  ).١:٢٥٠٠٠(در مقياس كتشافي مرحله بعد باشد ا يپيشبيني هزينهها

 فهرستها

 ؛فهرست مطالب -لفا

 ؛هادارنموو فهرست شكلها  -ب

 ها.ولفهرست جد -پ

 مقدمه

مشخصات پروژه؛ درخصوص شماره، تاريخ و موضوع قرارداد، نام كارفرما، مشاور، ناظر و مشخصات ثبتي محدوده (شماره  -لفا

 ) . . . كاداستر و شماره پروانه و 

  اهداف پروژه -ب
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  چگونگي مراحل انجام كار -ج

 اطلاعات كلي منطقه

 شامل موارد زير ارائه گردد.كلي منطقه ت طلاعاا

 و ريخت شناسي؛فيايي اغرموقعيت ج -لفا

 ؛يياهوآب و ضعيت و -ب

 ؛كتشافيت اعمليا يايربنايي برت زمكاناو استرسي د يهاراه -پ

ين ناحيه ره ابادرسيها ربرن مازكتشافي كه تا و امينشناسي ز يهاارشگزهاي اكتشافي، دادهقبلي شامل كليه ه شدم نجاا يهاركا -ت

 .ستد اموجو

 نيژمتالوو مينشناسي ز

 :شامل موارد زير ارائه گرددمنطقه ت زمين شناسي طلاعاا

 ؛يامينشناسي ناحيهز -لفا

 ؛سيربررد مووده مينشناسي محدز -ب

 ؛تكتونيكو مينشناسي ساختماني ز -پ

 ؛يزكانهسا يهاادستعدايشي زا يطبقهبندو ني ژمتالو -ت

 ؛ گرگونيم، دماگماتيز -ث

، ياناحيه ياـههكنندلكنترن و سنگ ميزبازايي، ع كانينوه، معدني شناخته شد ينشانهها، ييزافلز ييالتها(ا يدقتصاامينشناسي ز -ج

  زايي).كانيبا ط آن تباو ارگرساني اع دنوا

  هاي زمين شناسي با استفاده از نظرات كارشناسي، شواهد صحرايي و مطالعات دورسنجيسازي نقشهانطباق و يكپارچه -د

 يهاي معدنفرم شناسنامه معادن و انديس-ه

 سنجيدور

 :شامل موارد زير ارائه گرددمنطقه ت دورسنجي طلاعاا

 ده؛ستفارد امو يارهاماهو يهاع دادهنو -لفا

 ؛ييومترو رادهندسي ت تصحيحا -ب

 ؛يزسارشكاآ يهاروش -پ

 كاني زايي؛بطه با در راسنگي  يحدهاواتعيين  ياها بردازش دادهپر -ت

 ه كاني زايي؛كنندلكنتر يهارتعيين ساختا ياها بردازش دادهپر -ث

 كاني زايي؛با ط گرساني مربود يهازونتعيين  ياها بردازش دادهپر -ج

 گرساني.و ديكي ژليتولو، يرساختا يتفسير نقشهها -چ

 ئوشيمياييت ژمطالعا

 :شامل موارد زير ارائه گرددمنطقه ت ژئوشيمي طلاعاا
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 ؛ئوشيمياييژ يدارحي شبكه نمونهبراطر -لفا

 )؛. . . دار وهاي برداشت شده، تصاوير متصات(مسير پيمايش، ليست نمونهئوشيميايي ژ يدارنهبريي نمواصحرت عمليا -ب

  هاي برداشت شده؛نحوه كدگذاري نمونه ها، موقعيت و شرايط نگهداري نمونه-پ

 ؛ئوشيمياييژ ينتايج تجزيه نمونههاو تجزيه ، روش نمونهها يزسادهماآ -ت

 ؛اقت نتايج تجزيه نمونههدتعيين  -ث

 ؛پايه يرمات آمطالعا -ج

 و كاني سنگين؛ئوشيميايي ژ يهادازش دادهپر -چ

 ؛ئوشيمياييژميدبخش ا يهاودهمعرفي محد(تك عنصري، چند عنصري) و ئوشيميايي ژنومالي آ يتفسير نقشههاو تعبير  -خ

  اي و كاني سنگين؛كنترل صحرايي نتايج ژئوشيمي رسوب آبراهه-ح

هاي برداشت شده قبلي سازمان زمين شيميايي براساس قرارداد خواهد بود و معمولا در اين فاز از اطلاعات و داده*تبصره: انجام مطالعات ژئو

(در صورت وجود) استفاده مي گردد. بررسي داده هاي ژئوشيميايي موجود شامل طراحي  هاناشناسي، سازمان انرژي اتمي و يا ساير سازم

باشد كه پس از بررسي هاي مذكور پردازش، تفسير و توليد نقشه مي . . . ليز، خطاي آناليز، تعداد عناصر و برداري، نوع دستگاه آناشبكه نمونه

 گيرد.آنومالي عناصر انجام مي

 يدبرائوفيزيك هوت ژمطالعا

 )؛. . . اده و ها، متولي توليد د(ارتفاع پرواز، فاصله خطوط پرواز، تاريخ توليد دادهئوفيزيكي ژ يهامشخصات و نوع داده -لفا

 )؛. . . (مگنتومتري، راديومتري و ئوفيزيكي ژ يهاداده ييژگيهاو -ب

 ت؛تصحيحا -پ

 ؛نوماليآ يتهيه نقشههاو ها دازش دادهپر -ت

) و تعيين . . . هاي نفوذي، ساختار، دگرساني و زايي شامل تودهكليه عوامل موثر در كانيتعيين و نومالي آ يتفسير نقشهها -ث

 اي اميدبخش همحدوده

 هاي اطلاعاتيتلفيق و مدلسازي لايه

 تهيه بانك اطلاعاتي-الف

 هاي زايشي؛ارائه مدل -ب

 ؛يا شبكه عصبي) و  يزمنطق فا، شاهد، اوزان تلفيقي بهينه (شاخص همپوشانيل مد -پ

GIسيستم زايي در كانيشاهد  يلايههااع نواتعيين  -ت S؛ 

 ؛هاآنبه وزن دادن ي چگونگو طلاعاتي ا يلايهها يلويتبنداو -ث

 ؛ميدبخشاتعيين مناطق تطبيقي و تهيه نقشه  -ج

  ). . . ها و معادن ودهي بهينه، بازديد انديسهاي شاهد، وزنمرحله اول بازديد صحرايي (بررسي لايه-چ

 ؛هاآن يلويتبندو اوميدبخش اتفسير مناطق مدلسازي، تلفيق و  -چ

 بازديد صحرايي (مرحله دوم)

 يد صحراييشرح بازد-لفا

  ارائه نيمرخ هاي پيمايش-ب
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  نومالي آبرداري و چك نمونه-پ

  هاي حاصل از بازديد صحراييبررسي و تعيين اولويت نهايي براساس داده-ج

 ٣٣٤در رده منبع آورد بر

Thematهاي تطبيفي (ارائه نقشه i cMaps هاآنهاي اميدبخش همراه با اولويت بندي ) و جداول مربوط به كادر محدوده 

  )١:٢٥٠٠٠مينشناسي (تهيه نقشه هاي ز

  ؛ يامينشناسي ناحيهز -لفا

م اتيزـماگم، كـتكتونيو اخت ـينسـم، زيـانيشناسـكو في اگروپتر، سي شامل چينهشناسيربررد مووده مينشناسي محدز -ب

  ).كاني زايي يهاهكنندلكنترع و نون (بيازايي ، كانيگرساني، دگرگونيود

  ي و عوامل كنترل كننده ماده معدنيزايمدل زايشي كاني-پ

  سازمان مديريت و برنامه ريزي انجام خواهد شد. ٥٣٩برداري (توپوگرافي و زمين شناسي) براساس نشريه شماره نقشه-ت

زايي با اي بخش كانيهاي زمين شناسي در مورد ذخاير رگهو نيمرخ ١:٢٥٠٠٠*تبصره: در مورد ماده معدني هدف طلا: نقشه هاي 

  تر و جداگانه برداشت شود.اس بزرگمقي

  هايدارنمونهبرو كتشافي حفريات ا

  ؛چاهك)، نشها(ترت حفرياع نو -لفا

  ت؛حفريااز  يدارنمونهبرو مينشناسي زشت دابر، چگونگي حفر -ب

  ت؛چينهشناسي حفريان ستوخ و تهيه نيمر -پ

  .تحفريادر نز راژعناصر پار عناصر هدف و عياات تعيين تغييرنمونه برداري و  -ت 

  *تبصره: حفريات مطابق با شرح خدمات و ضوابط طرح اكتشاف

  يزيك زمينيئوفمطالعات ژ

  اف آن؛هدو انتخابي ت اعملياع نو -لفا

  (مشخصات شبكه برداشت و طراحي شبكه برداشت)؛شت دابرروش  -ب

  ؛عمليات صحرايي (برداشت، ذخيره داده ها، تغييرات اعمال شده نسبت به طرح اوليه) -پ

  ت؛تصحيحا -ت

  ؛ئوفيزيكيژنومالي آ ينقشههاو ها ختهيه نيمرو ها دازش دادهپر -ث

  زايي؛كانيعمقي ش گستردن مشخص كرو نوماليها آتفسير  -ج

  .ه كاني زاييپيكر يزسالمد -چ

  هاي اكتشافي پيشنهادي هاي پتانسيل دار و ارائه گمانهارائه محدوده-خ

  ئوشيمياييمطالعات ژ

(جهت ماده معدني طلا، نمونه برداري ليتوژئوشيميايي و كاني سنگين و ئوشيمي ژ يدارنمونهبرو روش  يداره نمونهبرحي شبكاطر -لفا

  بلگ)؛

  هاي برداشت شده؛ها، موقعيت و شرايط نگهداري نمونهنحوه كدگذاري نمونه-ب
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  )؛. . . شده، تصاوير متصات دار وهاي برداشت (مسير پيمايش، ليست نمونهئوشيميايي ژ يداريي نمونهبراصحرت عمليا -پ

  برداشت شده براساس طراحي؛كاني سنگين  ينمونههات مطالعاو ئوشيميايي ژ يتجزيه نمونههاو  يزسادهماروش آ -ت

  ؛قت تجزيه نمونههادتعيين و  يخطاگير -ث

  ؛پايه يرمات آمطالعا -ج

  ؛كاني سنگينو ئوشيميايي ژ يهادازش دادهپر -چ

  ؛كاني سنگينو هاله مركب) و  يئوشيميايي (تك عنصرژالي نومآ يتهيه نقشهها -ح

  .هاآن يلويتبندو اوميدبخش اتعيين مناطق ، نوماليهاآتفسير و تعبير  -خ

  هاي پتانسيل دار ژئوشيمي اي و كاني سنگين و معرفي محدودهكنترل صحرايي نتايج ژئوشيمي رسوب آبراهه-د

  تلفيقيمطالعات 

  ؛طلاعاتيابانك د يجاا -لفا

  ؛كتشافيت احفرياو ئوفيزيكي ، ژئوشيميايي، ژمينشناسيز يهادازش دادهپر -ب

GI سيستمدر ها دادهتلفيق  -پ S ، زايي.كاني يهاودهيا محدوده تفسير محدو معرفي  

  و مدل هاي مفهومي كانساري يزكانهسااد ستعدا

  ؛عمقيو سطحي ش گستر، ضخامتر، عياات تغيير، يزقابليت كانهسا -لفا

  ؛ئوفيزيكيژ يهابتازباو عمقي و سطحي ر ثاآبا ط آن تباو ارمعدني ده ما ياهدهتو -ب

  .معدني يساخت تنههاان توو بر حسب قابليت  يزكانهسار ثاآتفكيك و يي امحتوو يابي شكلي ارز -پ

  معدنيده يكي ماژتكنولومطالعات سنگ شناسي، كانه نگاري و تست 

  ؛نمونههااد تعدو  يدارنمونهبرروش  -لفا

  ؛شيميايي ينتايج تجزيهها -ب

  ؛سنگشناسيت نتايج مطالعا -پ

  و تهيه نمونه معرف همراه با تعيين درجه آزادي؛تيپ كانسنگها ر و ضعيت عياوسي ربر، كانيشناسيت نتايج مطالعا -ت

  ؛مايشگاهيس آزمقيات فرآوري در مطالعا -ث 

  .كييژتست تكنولوت فرآوري يا نتايج مطالعا -ج

  هيرخر و ذيابي عياارز

  ر؛ عيار فتار يزسالمد -لفا

  ش آنچگونگي گسترر و نتظااقابل ع كاني زايي نوو  ٣٣٣در رده تعيين منبع اه، عناصر همرعنصر هدف و تقريبي ر يابي عياارز -ب

  .اهعناصر همرزايي عنصر هدف و كاني يهازونكتشافي ا يلويتبنداو -پ
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درصد خطا  ١٠حداقل به دو روش كه نتيجه هر دو روش نبايد بيش از *تبصره: در مورد ماده معدني هدف طلا: تخمين ذخيره 

  بايد انجام گيرد. . . . داشته باشد). همچنين بررسي مسائل زيست محيطي، زهاب اسيدي و پساب و

  فرصتسنجيت مطالعام نجاا

  ركانسا يدقتصاه ابالقوت مطالعام نجاا

  يليو تفصعمومي ف كتشاايه برنامه مرحله نتيجه گيري و ارا

  ؛عموميف كتشاامرحله  يامناسب بر ييافتهها يلويتبندو اتفكيك ن، مورد آزمواف هدايابي ، ارزنتايج كليدرج  -لفا

  ؛معدنيده ميني مازيرزضعيت از وحتمالي ا يسيماو يشي ل زاتعيين مد -ب

  ؛كتشافيت امه عمليااداتوقف يا  يابر يتصميمگير يهارتعيين معيا -پ

  شرح خدمات به همراه برنامه زمان بندي و هزينه مرحله اكتشاف عمومي و تفصيلي يهو ارا ينتيجهگير -ت

 ٢ارائه جدول شرح خدمات انجام شده طبق پيوست شماره 

 فهرست منابع

 فهرست فارسي-الف

  فهرست انگليسي-ب

 چكيده انگليسي

 پيوستها

 ؛شركت يا موسسه)گ آزمايشگاه، (با سربراسي و مينرالوگرافي ، كاني سنگين، پتروگرافي، كاني شنئوشيمياييژ ينتايج تجزيه نمونهها -لفا

 ها (در صورت لزوم)ها و نيمرخنقشه -ب

 جداول و ساير اطلاعات تكميلي (در صورت لزوم). -پ
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  هاي اكتشافيپهنه ييدستورالعمل نگارش و تدوين گزارش نها -٧

آوردن تناسب و ارتباط زم است ضمن رعايت وحدت عنوان، يعني فراهمهاي اكتشافي لاپروژه ييبه منظور يكسان سازي تدوين گزارش نها

امل كگذاري رعايت و به موارد زير توجه طبيعي مفاهيم و معاني مورد بحث در نوشتار با يكديگر، در كليه صفحات نكات دستوري و قواعد نشانه

  شده و با دقت مطابق آن عمل شود. 

  الف: اندازه كاغذ و نوع نگارش

  نگاشته شود. WORDن گزارش با برنامه مت -١

  سانتيمتر) باشد. ٧/٢٩در  ٢١( A٤كاغذ متن در اندازه  -٢

 سطر و حاشيه راست (سه سانتيمتر)، چپ (دو سانتيمتر)، بالا (دو سانتيمتر) و پايين (سه سانتيمتر) باشد. ٢٩هر صفحه داراي  -٣

Si) كيفاصله سطرها  -٤ ngl e) ف شود.يتعر  

  هاي زير استفاده شود: هاي مختلف گزارش از قلمن بخشبراي نگاشت -٥

  )يسيو انگل ينوع قلم و اندازه (فارس  نيعناو

BLot  يسيو انگل يمتن فارس us Regul ar   ١٣  

Ti mes NewRoman   ١١ 

Bolشماره فصل:   صفحه عنوان فصل  d t r af i c ٤٠  

Iعنوان فصل:  t al i c Traf i c ٢٨ 

BMi  ياصل يعنوان ها t raBol d   ١٤  

Ti mes NewRoman   ١٢  

BMi  يعنوان فرع t raBol d   ١٣  

Ti mes NewRoman   ١١ 

BLot ل ها (نمودارها)كعنوان جدول ها و ش us Bol d   ١١  

Ti mes NewRoman   ١٠ 

BLot ها (نمودارها)لكها و شدرون جدول us Regul ar   ١٠  

Ti mes NewRoman   ٩ 
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BLot يسيو انگل يفارس يهاسيرنويز us Regul ar   ١٠  

Ti mes NewRoman   ٩ 

 ات:كن

  و قلم متن آن مطابق با متن گزارش است. يده مطابق با عنوان اصليكقلم عنوان چ

  تر از قلم متن درج شود.كوچكفونت  كيو شرح آن با  يمطابق با عنوان اصل يسيو انگل يقلم عنوان فهرست منابع فارس

Foot) زيرنويس فارسي و انگليسي با خط جداكننده er   نوشته شود. در زير (

BLot)، با يك خط ساده آورده شود و گوشه راست آرم شركت مشاور در قسمت مياني عنوان پروژه (Headerدر بالاي گزارش ( us 

Regul ar   ) نوشته شود و در گوشه چپ آرم سازمان توسعه و نوسازي باشد.١٠ 

 ب: نوع جنس و رنگ جلد 

  جلد) روي آن زركوب (حتما برجسته) نوشته شود. يلب (طبق نمونه شرح روجلد گزارش از نوع گالينگور است كه عيناً مطا -١

  است. يا، سورمهييرنگ جلد گزارش نها -٢

  پ: مطالب و صفحات 

  ).٦وست، ص يصفحه رو جلد (مطابق نمونه پ -١

 ).٧وست، صيصفحه عنوان گزارش (مطابق نمونه پ -٢

بق اطم )، نام و نام خانوادگي، سمت، تحصيلات، تخصص و سابقه كاري٣*٤كس (مشخصات كارشناساني كه در پروژه همكاري داشتند (ع -٣

  جدول مشخصات مدير پروژه مجزا در رديف اول و مابقي كارشناسان زير آن قرار گيرد. ذيل).جدول 

اند اشاره ر را ياري نموده، مشاويين گزارش نهايصفحه براي تشكر و قدرداني كه در اين صفحه از همه افرادي كه در اجراي پروژه و تدو -٤

  شود. 

 مشخصات كارشناسان همكار در پروژه

 نام و نام خانوادگي: 

 سمت: 

 تحصيلي: مدرك و رشته 

 تخصص و سابقه كاري: 

 الصاق عكس
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BLotجداول (با قلم  تصاوير، فهرست مطالب، اشكال، -٥ us  آورده شد.٨-٩) نمونه در پيوست (ص ١٢ (  

  پروژه است. يحاصل از اجرا يفيكو  يمكها، محتواي اصلي و نتايج ه شامل اهداف، روشكده (صفحه نخست گزارش) يكچ -٦

  باشد.ها ميو موضوع فصل تاريخ قرارداد به همراه اهداف اصلي، فرعي پروژه و مقدمه شامل: شرحي از موضوع -٧

Bolصفحه جداگانه باشد (شماره فصل:  كيشروع هر فصل در  -٨ d t r af i c  عنوان فصل: ٤٠ ، I t al i c Tr af i c ٢٨.(  

 شود.  ييمناسب جانما يجادر متن در  هاآنت بلافاصله پس از اشاره به يفيكثر كها و نمودارها با حدالكها، شجدول -٩

  هاي موجود در گزارش و پيوست با عنوان، راهنما و ساير عناصر لازم موجود در آن به زبان انگليسي باشد.نقشه -١٠

  گيري و پيشنهادات نتيجه -١١

  فهرست منابع و مأخذ  -١٢

 چكيده به صورت انگليسي -١٣

  خلاصه گزارش -١٤

  مدير پروژه طرح توانمندسازي نظرات ناظر، نماينده ايميدرو و -١٥

  ها)ها، نقشهها، نمودارها، شكلها (شامل جدولپيوست -١٦

  در انتها، روي ديواره داخلي جلد (جيبي) گزارش چسبانده شود. CDفايل گزارش نهايي پروژه به صورت  -١٧

  گذاريشماره -ت

  گذاري صفحاتشماره -

گذاري گذاري خواهد شد. ساير صفحات شماره) شماره. . . ها با حروف ابجد (الف، ب، ج، ستشود. صفحات فهرگذاري نميصفحه عنوان شماره

Footگذاري صفحات در وسط و پايين صفحه انجام گيرد (بدون خط شوند كه لازم است شمارهمي er.( 

 هاها و بخشگذاري فصلشماره -

اند، مشخص هاي هر فصل با دو شماره كه با خط تيره از يكديگر جدا شدههر يك از بخش يترهايداراي چند فصل است. ت ييهر گزارش نها

شود. عدد سمت راست بيانگر شماره فصل و عدد سمت چپ شماره ترتيب بخش مورد نظر است. در صورتي كه يك بخش داراي زير بخش مي

  ر بخش سوم از بخش چهارم فصل دوم.) يعني زي٣-٤-٢اد شده قرار مي گيرد، (يباشد، شماره هر زير بخش در سمت چپ شماره 

  ها ها، نمودارها و نقشهها، جدولگذاري شكلشماره -

م يد مطابق نمونه عمل شود. مثال: دهمين شكل در فصل سوم در صورت اشاره مستقيها باها، نمودارها و نقشهها، جدولگذاري شكلدر شماره

 شود.ي) نوشته م١٠-٣صورت (شكل ا اشاره درون پرانتز به يو  ١٠-٣ل كبه صورت ش
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  رد.يقرار گ هاآنر يها و نمودارها در زلكجدول و عنوان ش يها در بالاته: عنوان جدولكن

  ها گذاري پيوستشماره -

ه هاي موجود در هر پيوست، با توجه به پيوست مربوطها و جدولشوند. شكليگذاري مهاي گزارش با حروف الفباي فارسي نامپيوست

 ).٣-شود (جدول ببه اين صورت نوشته مي» ب«گذاري خواهد شد. به عنوان مثال: سومين جدول در پيوست شماره

  شيوه درج منابع و مأخذ  -ث

استناد شده  هاآنمقصود از درج فهرست منابع و مأخذ، تهيه و تدوين صورت كامل و دقيق تمام منابع و ماخذي است كه در متن گزارش به 

  ر استفاده شود.يشود از روش زيشنهاد ميها پپروژه ها وطرح ييگزارش نها يسازسانكيبه منظور  است اما

 ارجاع منابع درون متن  

  در انتهاي مطلب مورد نظر و داخل پرانتز به ترتيب: 

  )١٥٩، ١٣٧٧شود. به عنوان مثال: (دعائي، يخانوادگي نويسنده، سال چاپ، شماره صفحه يا صفحات درج م نام

نويسنده) به زبان  ٣اي استفاده شده باشد، بايد نام خانوادگي نويسنده يا نويسندگان (حداكثر در صورتي كه از كتاب يا مقاله ترجمه شده

  فارسي بدون اشاره به نام مترجم درج شود.

  ) ٦٢، ١٣٧٩(كوانتز و اودانل،  نويسنده ٢) براي منبعي با ٥٣-٥٨، ١٣٨١به عنوان نمونه: براي منبعي با يك نويسنده (رابينز، 

د تنها نام خانوادگي نويسنده اول (نه مترجم) و به ينفر نويسنده داشته باشد، با ٣در صورتي كه كتاب يا مقاله ترجمه شده به فارسي بيش از 

  صفحات)  .. و ديگران، سال چاپ ترجمه كتاب در ايران، شماره صفحه يا. . . ذكر شود: (» و ديگران«دنبال آن عبارت 

  ).٥٤-٥٨، ١٣٨٠به عنوان مثال: (توماس و ديگران، 

  ).١٦٧شود. به عنوان مثال: (همان منبع،يشود عبارت همان منبع و شماره صفحه ذكر ميهنگامي كه يك منبع براي چند بار تكرار م

به ترتيب و از چپ به راست نام خانوادگي نويسنده  ديشود، بايدر مورد منابع انگليسي در صورتي كه از كتاب يا مقاله به زبان اصلي استفاده م

Lastنفر)، سال چاپ، شماره صفحه يا صفحات) به صورت انگليسي درج شود: ( ٣يا نويسندگان (حداكثر  NameYear Page , , (  

Robbiبه عنوان مثال: براي منبعي با يك نويسنده ( ns, ٨٨-٨٥ ,٢٠٠١ (  

Stنويسنده ( ٢براي منبعي با  oner&Fr i ma n, ٢٥٣ ,٢٠٠٢(  

etنويسنده باشد، بايد تنها نام خانوادگي نفر اول ذكر شده و سپس از واژه ( ٣و در مواردي كه كتاب يا مقاله به زبان اصلي، داراي بيش از   

al ) :استفاده شود (Last Name&et al    , ٢٢٩-٢١٤ ,٢٠٠٢(  

Iنتهاي مطلب داخل پرانتز عبارت (شود، در ايدر صورتي كه يك منبع انگليسي برابر چند بار تكرار م bi d P, شود.ي) استفاده م  

Iبراي مثال: ( bi d, ٣٧(  
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  فهرست منابع  

رد. يگ ين فهرست قرار ميمرتبه در ا كيشود و هر اثر تنها  يمولفان آثار، بدون درج شماره مرتب م ينام خانوادگ يب الفباين فهرست به ترتيا

  ر لازم است:ياطلاعات زا هر منبع چهار دسته يدر درج هر اثر 

  لفانؤا ميلف ؤم

 خ انتشار اثريتار

 عنوان اثر

 شور، محل انتشار اثر، نام ناشر.كا يالت ياطلاعات مربوط به انتشار اثر مانند شهر، ا

 شوند.يتوجه: چهار مورد بالا با نقطه از هم جدا م

  مولف) كي يتاب (داراك

  ، تهران: انتشارات دانشگاه تهران. ). اكتشافات ذخيره طلا١٣٧٧حسني پاك، ع. ا.، (

Barnet t V, . (١٩٧٤ El ement of Sampl i ngTheory TheEngl i shUni ver si t i es Press Ll d London).    .     .,   

St ei ner W, . (٢٠١٠ ASt ackel berg).  -Nashmodel f or newproduct desi gn ORSpect r um     .  , ٤٨-٢١ ,(١) ٣٢  

 شتر)يا بيدو مولف  يتاب (داراك

  .كپل انتشارات :تهران ،يسلامت يبرا ها آن مصرف وضرورت عناصر .(١٣٨٦) زادكخا .ا و ،.ن زاده، الهام

Emr i ch GH andGL Mer r i t t, . .,  . .  ( ١٩٦٩ Ef f ect s of mi nedrai nageonground).        

wat er GroundWat er Vol,  , . ٧ no, . ٣٢-٢٧ ,٣ pp 

  نوشته شود.» ارانكو هم«د ياست و بعد از آن با يافكسنده اول ينام نو سنده دارند درجيش از سه نويه بك يتوجه: در منابع

  هابرگرفته از مجله يهامقاله

 يليشهر اصفهان در سال تحص ييبا رتبه تولد در دانش آموزان مقطع ابتدا يو قبول يزان مردوديم ي). بررس١٣٧٢، ق. و همكاران (ياسداله

  .٣٤-٤٨، ٢و  ١، شماره ٢. دوره يروان شناخت يها. پژوهش١٣٦٦-٦٧

 هاشيهما يهامجموعه مقاله

بهبود  ياربردك يش علميدر دانش آموزان. خلاصه مقالات هما يريادگي ييجاد توانايا يد آموزش برايجد يها). روش١٣٧٤( .بر، آذركا يعل

  .٤٤٠-٤٤٣ل آموزش و پرورش تهران، ك. تهران، اداره يت آموزش عموميفيك



 
 

  ١٨٢از ٤٦ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

Bl ayney P, . (٢٠٠٧ S) t udent pr ef er ence f or f eedback t oneand       ef f ect on l ear ni ngout comes I nC   .  . 

Mont gomer i e&J Seal e Eds Proceedi ngof Wor l dConf er enceon  .  ( .),      Educat i onal Mul t i medi a , 

Hypermedi aandTel ecommuni cat i ons Chesapeake VAAACE  , , : , ٢٧٣٢-٢٧٢٩.  

 تيسا برگرفته از وب يمقاله ها

شده در  يابيران. بازيا يكيترونكنفرانس آموزش الكها. مقاله ارائه شده به و ضرورت يها: چالشيمجاز يها). دانشگاه١٣٨٤ترا. (ي، ميلمقانيد

  .١٣٨٥بهشت يارد ١٢

Si l l i ck T J &Schut t e NS, . .,  , . . (٢٠٠٦ Emot i onal i nt el l i genceandsel f)     – est eemmedi at ebet ween   

per cei vedear l y parent al l oveandadul t happi ness E      . - Journal of Appl i edPsychol ogy   , ٣٨ ,(٢) ٢-

ht t p oj s l i bswi nedu:// . . .Ret r i eved f rom  . ٤٨ phpej ap/ aui ndex/. 

  يكيترونكال يهامقاله

از  ٢/٧/١٣٨٩در  ي. دسترسيرسانو علوم اطلاع يهاآنتابخك يزارهانه در نرم افياطلاعات به يابيباز يهاستميس ي). طراح١٣٧٩. (ي، عليگزن

htت: يوب سا t p wwwi r andocac i r ETELA:// . . . /  

Sost er i c M, . (١٩٩٦ Thegrand i nf ormat i on f ut ure El ect roni c Journal of Soci ol ogy).    .    , (١) ٤. 

sost er i cht ml/ .٠٠٤.٠٠١orgcont ent vol. / /ht t p wwwsoci ol ogy:// .f r om,  ٢٧, ٢٠٠١Ret r i vedJune   

wwwWor l denergy out l ookorg Press.    . /  – r oomAsp. .  

 يگاه اطلاعاتيمورد استناد از پا يهامقاله

Spear DA and Zheng Y, . ., .  , .( ١٩٩٩ Geochemi st r y andor).   i gi nof el ement s i n    

somUKcoal s I nt ernat i onal Journal of coal geol ogy Vol  ,     , .٣٨ pp, . ١٧٩-١٦١.  

 ان نامهيرساله/پا

 يآموزش يت هايان از فعاليدانشجو يابيان و نحوه ارزشياستادان از نظر دانشجو يت اجتماعيزان جمعين مي). رابطه ب١٣٧٣وسف. (ي، يگرج

  ، تهران.ييارشد). دانشگاه علامه طباطبا ياسارشنكان نامه يآنان (پا

Young RF, . . (٢٠٠٧ Crossi ngboundar i es i nurbanecol ogy pat hways t osust ai nabl eci t i es).     :     

Doct oral di sser t at i on Avai l abl e f r omProQuest Di sser t at i ons &Thesi s dat abase(  ).       .   

 ها پيوست -ج

زياد باشد  هاآنگيرند. چنانچه تعداد ) بعد از آخرين صفحه مراجع قرار مي. . . و  هانقشه ،نمودارها، تصاوير ها،ها شامل (شامل جدولپيوست

  گزارش درج شود.» فهرست مطالب«تهيه و در بخش آخر  هاآند فهرست يبا



 
 

  ١٨٢از ٤٧ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

صوص، كوچك و استاندارد شده و در صورتي مخ تر از صفحات اصلي گزارش باشند با استفاده از دستگاه فتوكپيها بزرگه پيوستك يدر صورت

باشند، لازم است به نحوي تا شوند كه از قاب جلد خارج نشده و ترجيحاً درون جيبي (مانند پاكت)  A٤تر از برگ بزرگ هاآند بعضي از يكه با

  شود قرار گيرد.يكه در صفحه جلد تعبيه م

  شرح روي جلد و عنوان -چ

  شود: يهاي زير درج مارتروي جلد به ترتيب موارد و عب

  سانتي متر)٦*٤آرم سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معدني ايران ( -١

٢٠BMi( ييدرج گزارش نها -٢ t raBol d    (  

BTi) عنوان پروژه -٣ t r  ٢٨)   

  ند.اگر مشاور شركت يا سازمان باشد آرم يا لوگوي خود را با دو اندازه كوچكتر از آرم ايميدرو تعبيه ك -٤

BMi) مشاور پروژه  -٤ t raBol d   ١٦)  

BMi) طرح  يمجر -٥ t raBol d   ١٦) 

BMi) ٤(سال اجرا  -٦ t raBol d   ١  

  توجه: شابلن آرم سازمان ايميدرو از واحد طرح توانمند سازي اكتشاف تهيه شود.

ره قرارد و تاريخ قرارداد قبل مجري پروژه نكته: صفحه عنوان مشابه صفحه روي جلد نگاشته فقط لوگوي شركت در صفحه عنوان نباشد و شما

BMi)نوشته شود  t raBol d   ١٦) .  

  الگوي صفحه روي جلد و عنوان در زير ارائه شده است.

BMi) نكته: عنوان پروژه، مشاور و سال انجام پروژه در عطف گزارش نگاشته شود  t raBol d   ١٦).  

   



 
 

  ١٨٢از ٤٨ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ٢٠فرم ماده  – ٥پيوست 
  تعهدات انجام جهت مهلت و اخطار ينآخر جلسه به دعوت) ١-٥فرم (

  معادن قانون) ٢٠( ماده فرم ارسال از قبل

  .. . . . . . . . . . . . . . . بردار محترم معدن بهره  .. . . . . . . . . . . . . . . جناب آقاي/سركار خانم 

س ضوع: دعوت به جل سال فرم ماد همو ضوع ٢٠( هآخرين اخطار و مهلت جهت انجام تعهدات قبل از ار ) قانون معادن، مو

  بردار به شوراي عالي معادن/شوراي معادن استان سلب صلاحيت و انتزاع معدن از يد بهره

  ... . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  برداري):بردار (مندرج در پروانه بهرهآدرس پستي بهره

سايي . . .  . . : . كد. . . . . . .. . . . ثابت:  . . . . . . . . . . . . . .همراه:  بردار:تلفن تماس با بهره همارش شنا  محدوده معدنكد 

  . . . . . . . .. . . . . . . . . .  در سامانه كاداستر:

  ؛باسلام و احترام

ـــركار خانم  . . . . . . . . . . . . . . .تلفني مورخ  هپيرو مذاكر ـــيله از . . . . . . . . . . . . . . . . . . . با جناب آقاي/س .. بدينوس

ـــركارعالي بهره ـــتند)  هئبردار (با اراقانوني بهره ه. /نمايند. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بردار معدن جنابعالي/س مدارك مس

ــ تاآيد عمل ميه دعوت ب ــا هدر جلس ــي دلايل و مس ل مربوط به عدم انجام تعهدات و آخرين اخطار و مهلت جهت ئبررس

بردار) به ) قانون معادن (موضــوع ســلب صــلاحيت و انتزاع معدن از يد بهره٢٠( هانجام تعهدات قبل از ارســال فرم ماد

ساعت  ستان كه رأس  شوراي معادن ا سالن د. . . . . . . مورخ . . . . . . . . . روز . . . . . شورايعالي معادن/  . . . . . . . . . . . ر 

  هم رسانيد. ه گردد، حضور ب. به آدرس ذيل برگزار مي. . . . . . . . . . . . كل صنعت، معدن و تجارت استان  هادار

س ضور در جل صورت عدم ح ست در شده، اين ادار هبديهي ا  هكل بدون هرگونه مكاتبه بعدي اقدام به تكميل فرم ماد هياد 

سركارعالي و انتزاع معدن از يد بهره) قانون معا٢٠( صلاحيت جنابعالي/ سلب  بردار نموده و متعاقباً بعد از ابلاغ دن جهت 

  گردد.عمومي به ساير متقاضيان واگذار مي هرأي، معدن از طريق مزايد

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .آدرس : 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . ...  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .. محل برگزاري جلسه:. . . . . . . . . . . . . . . . . .  .. كد:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  تلفن:

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...  

    



 
 

  ١٨٢از ٤٩ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  صورتجلسه انجام تعهدات )٢-٥فرم(

  

محيطي و نيز ساير قوانين ايمني در معادن، ضوابط زيست هناماجرايي آن، آيين هنامبا عنايت به لزوم رعايت مفاد قانون معادن و آيين  

كتبي  هنام.. و دعوت. . . . . . . . . . . . . . . جناب آقاي/سركار خانم  با . . . . . . . . .  بردار، پيرو دعوت تلفني مورخو مقررات مربوط از سوي بهره

. . . . . مورخ  . . . . . . . روز . . . . . . . . . حضوري كه رأس ساعت  ه.. طي جلس. . . . . . . . . . . . . . . مورخ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  هبه شمار

. برگزار گرديد، ضمن تبيين مشكلات . . . . . . . . . . . . كل صنعت، معدن و تجارت استان  هادار . . . . . . . . . . . . . . . در سالن  . . . . . . . . . . . . . 

بردار با توجه به هباشد ولي بنا به دلايل ذيل در مهلت مقرر محقق نشده است، مقرر گرديد بهرها ميبردار موظف به انجام آنو تعهداتي كه بهره

.. روز از تاريخ اين صورتجلسه نسبت به انجام تعهدات قانوني خود عمل كرده و مراتب . . . . . . . . . . . . عمل آمده ظرف مدت حداكثر ه توافق ب

هلت مقرر اقدامات و تعهدات بردار به اين موضوع آگاهي كامل دارد كه چنانچه در مرا كتباً جهت بررسي به اين اداره كل اعلام نمايد. بهره

. بدون هر گونه . . . . . . . . . . . . يا اينكه اقدامات انجام شده كافي نباشد، اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان و قانوني خود را اجرا ننمايد 

ه و پس از ابلاغ رأي شورايعالي معادن/ بردار را در دستور كار قرار دادمكاتبه بعدي موضوع سلب صلاحيت ايشان و انتزاع معدن از يد بهره

  شوراي معادن استان معدن از طريق مزايده عمومي واگذار خواهد شد.

باشد و دلايل عدم اقدام و مهلت مقرر بردار اجرايي نشده و يا اقدامات انجام شده كافي نمياقدامات و تعهدات قانوني كه از سوي بهره  

  شرح زير است:جهت انجام تعهدات به

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ):اول) الزام قانوني (مورد ١(

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . ..  

بردار: دلايل عدم اقدام از سوي بهره. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .
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 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

:مهلت مقرر جهت انجام تعهدات. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . .
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .قانوني وي:  هبردار/ نمايندنام بهره

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . ..  

. .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . آدرس پستي محل كار: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .آدرس پستي محل سكونت: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .تلفن ثابت و همراه: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

  

  . . . . . . . . . . . . . . .  تلفن ثابت. . . . . . . . . . . . . . . . . . .تلفن همراه . . . . . .  .   .  .  . . . .استان عدن و تجارت مكل صنعت،  هنام كارشناس ادار

  . . . . . . . . . . . . . . . ت تلفن ثاب. . . . . . . . . . . . . . . . . . تلفن همراه . . . . . . . . . . . . . استان كل صنعت، معدن و تجارت  هنام معاون معدني ادار

گردد، سپس يك نسخه از آن مي . . . . . . . . . فرم و صورتجلسه در دو نسخه تنظيم و ثبت دبيرخانه اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان

گيرد. درصورت عدم انجام ار ميبردار شده و يك نسخه در بايگاني اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان قربعد از پايان جلسه، تحويل بهره

  ) قانون معادن گردد.٢٠( هاي از آن پيوست فرم ماد) قانون معادن، نسخه٢٠( هبردار در مهلت مقرر و ارسال فرم مادتعهدات بهره
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  ٢٠) درخواست اعمال ماده ٣-٥فرم (

 قانون معادن و اصلاحي آن ٢٠فرم اطلاعات مربوط به اجراي ماده 

  . . . . . ن و تجارت استان معد ،سازمان صنعت
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  نام محدوده اكتشافي يا اجازه برداشت: -١
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نام معدن:-٢
  . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نوع ماده معدني :-٣
. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .فيايي محدوده محل و موقعيت جغرا -٤

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .  
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نام دارنده مجوز:-٥

  مشخصات مجوزهاي صادره: 
  مشخصات پروانه اكتشاف (شماره و تاريخ صدور، محدوده و مساحت پروانه اكتشاف، نام دارنده پروانه اكتشاف و ساير توضيحات مربوطه)  -٦

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...  
  مشخصات گواهي كشف (شماره وتاريخ صدور، نام دارنده گواهي كشف و ساير توضيحات مربوطه) -٧

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...  
  . . . . . . . . .. تاريخ انقضاء. . . . . مدت بهره برداري . . . . . . . . . . . . .. تاريخ صدور. . . . . . برداري : شمارهبهرهپروانهمشخصات -٨
  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .مشخصات اجازه برداشت:-٩

  ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مشخصات ساير مجوزهاي معدني صادره در محدوده معدن: -١٠
  مشخصات معدن:

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ميزان ذخيره قطعي مندرج در گواهي كشف:-١١
  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ميزان ذخيره باقيمانده در ابتداي صدور پروانه بهره برداري :-١٢
  . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . اج ساليانه مندرج در پروانه بهره برداري:ميزان استخر-١٣
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . معدن و نحوه انجام آن تجهيز و آماده سازيمدت زمان  -١٤
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . .قيمت پايه ماده معدني – ١٥
  ..  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ميزان و نوع تضمين حقوق دولتي -١٦
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . شاف يا اجازه برداشتحجم عمليات انجام شده يا درصد پيشرفت فيزيكي عمليات اكت -١٧

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . ...  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . آن      انجامو نحوه جديدو ايجاد تأسيساتو آماده سازي تجهيز منظور اكتشاف،معدن به زمان  تعطيليمدت -١٨

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تعطيلي معدن بدون اخذ مجوز از سازمان استان و علت آن مدت زمان-١٩
  ميزان استخراج واقعي در سنوات بهره برداري توسط دارنده پروانه:  -٢٠

  ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .سال اول: 
  .. . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .سال دوم: 

  . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ال سوم :س
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . سال چهارم :

  . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .سال پنجم:
  نحوه واگذاري:-٢١

 . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .   
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  قانون اصلاح قانون معادن ( ميزان كل مبلغ پرداختي و بدهي بر حسب ريال ) ٦ماده   ٣نحوه اجراي تبصره  -٢٢

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
  ..ريال. . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..به مبلغ . . . . . . . . . . . . . . . ميزان كل پرداخت حقوق دولتي تا تاريخ -٢٣
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  ..ريال . . . . . . . . . . . ..به مبلغ . . . . . ميزان كل بدهي حقوق دولتي براساس ميزان استخراج مندرج در پروانه بهره برداري تا تاريخ -٢٤
  ريال . . . . . . . . . . . . . . . مبلغ به . . . . . . . . . . . . . . ميزان كل بدهي حقوق دولتي براساس ميزان  استخراج واقعي تا تاريخ -٢٥

      سايرموارد     تجهيز معدن  اكتشاف حين بهره برداري     مبلغ تسهيلات دريافتي به منظور:     اكتشاف-٢٦
  ... . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .وضعيت فعلي محدوده و امكان واگذاري آن از طريق مزايده عمومي-٢٧

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . .  
تعهدات از سوي دارنده مجوز در مهلت مقرر بانضمام مستندات منظور انجام اقدامات سازمان استان درخصوص ارائه مهلت و اخطار به-٢٨

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .مربوطه 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . اقدامات دارنده مجوز در اجراء بند فوق: -٢٩... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . .   
. . . . . . . . . . . . . . . . .  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .بررسي ميزان و نوع خسارت ناشي از عدم انجام تعهدات:-٣٠

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...  
  دارنده مجوز:***********از يد سلب صلاحيت يا  انتزاع پروانه********علت پيشنهاد 

 بردار عوامل خارج از يد بهره ) ١(

   برداري بردار از بهرهانصراف بهره )٢(

   حقوق دولتي پرداختعدم  ) ٣(

 ) ماه متوالي بدون اخذ مجوز از سازمان استان٦تعطيلي معدن (توقف عمليات بهره برداري) بيش از ( )٤(

 حقوق دولتي عدم تعديل تضمين  ) ٥(

 ايمني و حفاظتي فني، در معادن و اصولوحفاظتايمنينامهآيينرعايتعدم )٦(

  موجب سلب سلامتي و يا بهداشت كاركنان گردد.ي كه مقرراترعايتعدم ) ٧(

  كه موجب تضييع و تخريب ذخاير معدن گردد.اصولي  برداريعدم بهره )٨(

 نموده است قصور در اجراي آنساير موارديكه از تعهدات دارنده مجوز است و وي  )٩(

  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ****توضيحات مربوط به هريك از بندهاي تاييد شده
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

  ت، معدن و تجارت استان..پيشنهاد سازمان صنع. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  ساير موارد         نحوه محاسبه حقوق دولتي و تضمين آن       سلب صلاحيت             تعطيلي موقت معدن
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .توضيحات:

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...  
  

  يمعاون امور معادن و اكتشافات معدن  رئيس سازمان صنعت، معدن و تجارت استان

      
  كارشناس بررسي كننده  رييس اداره نظارت بر معادن  رييس اداره اكتشاف

  رونوشت:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نامه كتبي به شماره و دعوت  . . . . . . . . . پيرو دعوت تلفني مورخ . . . . . . . . . . . . . . . . با جناب آقاي/سركار خانم 
. . . . . . . . در سالن  . . . . . . . . . . . . . . . . . . مورخ  . . . . . . . روز . . . . . . . . . جلسه حضوري رأس ساعت . . . . . . . . . . . . . جهت  . . .مورخ  . 

ه همراه مستندات به دبيرخانه شورايعالي جهت اطلاع و ارسال دفاعيه ب . . . . . . . . . . . . . اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان  . . . . . . . 
    روز   ١٠معادن (صرفا بصورت كتبي) ظرف مدت 
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  ٢١دستورالعمل اجراي ماده  - ٦پيوست
  

ن به ۲۱در اجرای ماده (
ٓ
) قانون معادن بهره بردار و دارنده اجازه برداشــــــــــت قبلی موظف اســــــــــت اموال و تجهیزات مربوط به معدن را که انتزاع ا

مدن لطمه و خســـارت به معدن می شـــود به نرخ تعیین شـــده بر اســـاس ارزیابی کارشـــناس  تشـــخیص کارشـــناســـی
ٓ
وزارت صـــنایع و معادن موجب وارد ا

ح رســمی دادگســتری به قیمت روز به بهره بردار جدید واگذار نماید. نحوه ارجاع کارشــناســی رســمی دادگســتری طبق مفاد این دســتور العمل و به شــر 

  زیر میباشد. 

  اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان خذ یک نفر کارشناس رسمی دادگستری از سوی ا - ١اولویت

مجوز برداشــــــــــت  -روز پس از تجدید پروانه بهره برداری  ۷بهره بردار ( دارنده اجازه برداشــــــــــت منتخب مکلف اســــــــــت حداکـثر ظرف مدت  - ۱بند 

اعلام تا نسبت اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان شروع عملیات به  درخواست خود را جهت اخذ پروانه بهره برداری مجوز برداشت و مجوز 

اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اقدام گردد. اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اســــتان به اخذ یک نفر کارشــــناس رســــمی دادگســــتری از ســــوی 

ادگســـتری ذیصـــلاح و در صـــورت نبودن کارشـــناس روز نســـبت به انتخاب یکی از کارشـــناســـان رســـمی د ۲۰موظف اســـت حداکـثر ظرف مدت اســـتان 

روز هزینه کارشناس رسمی و قیمت  ۸موظف است ظرف مدت اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان رسمی در محل از سایر مناطق اقدام نماید 

ــده از ۲۱روز اموال و تجهیزات موضـــــوع ماده ( اداره کل ســـــوی امور مالی ) قانون معادن مصـــــوب طبق نظریه کارشـــــناس رســـــمی و حســـــاب اعلام شـــ

ن را به اطلاع بهره بردار و دارنده اجازه برداشـــــت قبلی صـــــنعت، معدن و تجارت اســـــتان 
ٓ
را به بهره بردار منتخب جهت پرداخت ابلاغ و رونوشـــــت ا

  منتزع) برساند. بهره بردار منتخب مکلف است. 

 ۱مبلغ مطروحه را به حســاب مذکور واریز نموده و فرم پیوســت شــماره اداره کل صــنعت، معدن و تجارت اســتان روز پس از ابلاغیه  ۱۰ظرف مدت 

  مجوز برداشت و شروع عملیات ارائه نماید.  -جهت اخذ پروانه بهره برداری اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان را تکمیل و به 

به اخذ هزینه های مصـــوب موضـــوع این بند پس از دریافت  بهره بردار دارنده اجازه برداشـــت قبلی (منتزع) میتواند پس از اتمام مهلت مقرر نســـبت

  اقدام نماید.  ۲رسید و تکمیل فرم پیوست شماره 

 -روز نســــبت به اعطای پروانه بهره برداری  ۷حداکـثر ظرف مدت  ۲مکلف اســــت پس از اخذ فرم شــــماره اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اســــتان 

  ) اقدام نماید. ۳ره (مجوز برداشت و مجوز شروع عملیات پیوست شما

  اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان نفره کارشناس رسمی دادگستری از سوی  ۳اعتراض به رای صادره و انتخاب هیات 

اداره کل صـــنعت، معدن و تجارت اســـتان در صـــورتیکه هر یک از طرفین نســـبت به رای کارشـــناس رســـمی دادگســـتری معرفی شـــده از ســـوی  ۲بند 

اداره کل صـــنعت، معدن و ) به ۱روز پس از اعلام نظریه کارشـــناس رســـمی (موضـــوع بند ( ۷رف معترض میبایســـت حداکـثر ظرف معترض باشـــند ط

  اقدام نماید.  ۴مراجعه و اعتراض خود را تسلیم و ثبت نموده و نسبت به تکمیل فرم پیوست شماره تجارت استان 
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نفره کارشــــناس رســــمی دادگســــتری را به معترض  ۳روز هزینه هیات  ۳ظرف مدت موظف اســــت حداکـثر اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اســــتان 

  جهت پرداخت ابلاغ نماید. 

روز پس از ابلاغ اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اســــتان نســــبت به پرداخت هزینه هیات کارشــــناســــی اقدام  ۷معترض مکلف اســــت ظرف مدت 

  نماید. 

روز نسبت  ۲۰عترض اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان موظف است حداکـثر ظرف مدت پس از پرداخت هزینه هیات کارشناسی از سوی م

نفره کارشـــناس رســـمی دادگســـتری نهایــی و لازم لاجراء بوده و اداره  ۳نفره کارشـــناســـان رســـمی دادگســـتری اقدام نماید. نظر هیات  ۳به انتخاب هیات 

) قانون معادن مصـــوب ۲۱هزینه قیمت روز اموال و تجهیزات موضـــوع ماده (روز  ۷کل صـــنعت، معدن و تجارت اســـتان موظف اســـت ظرف مدت 

نفره کارشــناس رســمی دادگســتری و حســاب اعلام شــده از ســوی امور مالی اداره کل صــنعت، معدن و تجارت اســتان را به بهره  ۳طبق نظریه هیات 

ن را به اطلاع بهره بردار دارند
ٓ
ه اجازه برداشت قبلی (منتزع) برساند. بهره بردار منتخب مکلف است بردار منتخب جهت پرداخت ابلاغ و رونوشت ا

 ۱روز پس از ابلاغیه اداره کل صــنعت، معدن و تجارت اســتان مبلغ مطروحه را به حســاب مذکور واریز نموده و فرم پیوســت شــماره  ۱۰ظرف مدت 

  داری و شروع عملیات ارائه نماید. را تکمیل و به اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان جهت اخذ پروانه بهره بر 

موضوع این بند. پس از دریافت  بهره بردار ( دارنده اجازه برداشت قبلی (منتزع) میتواند پس از اتمام مهلت مقرر نسبت به اخذ هزینه های مصوب

  اقدام نماید.  ۲رسید و تکمیل فرم پیوست شماره 

 -روز نســــبت به اعطای پروانه بهره برداری  ۷حداکـثر ظرف مدت  ۱ز اخذ فرم شــــماره اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اســــتان مکلف اســــت پس ا

  ) اقدام نماید. ۳مجوز برداشت و مجوز شروع عملیات پیوست شماره (

روز پس از اعلام اداره کل صــــنعت، معدن و تجارت اســــتان نســــبت به پرداخت هزینه هیات کارشــــناســــی به  ۷تبصــــره : چنانچه معترض ظرف مدت 

اب اعلام شــده از ســوی امور مالی اداره کل صــنعت، معدن و تجارت اســتان اقدام ننماید اعتراض وی كان لم يكن تلقى و نظر کارشــناس رســمی حســ

  ملاک عمل واقع میگردد. 
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  اخذ پروانه بهره برداري/ مجوز برداشت و مجوز شروع عمليات  تقاضاي-)١-٦فرم (
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  ) قانون معادن٢١ده (هاي موضوع مااخذ هزينه) ٢-٦(فرم 
  توسط بهره بردار و يا دارنده اجازه برداشت قبلي (منتزع)

  ) اعطاي پروانه بهره برداري /مجوز برداشت و مجوز شروع عمليات بهره برداري و برداشت٣-٦فرم ( 
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  ) پذيرش هيات سه نفره كارشناسان رسمي دادگستري٤-٦فرم (
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ظارت بر توليد محصول نهايي(شمش ريزي ) دستور العمل چگونگي ن - ٧پيوست 

  واحدهاي فرآوري معادن طلاي كشور و امكان صادرات آن

 تعاريف) ١-٧

 شود.وزارت صنعت، معدن و تجارت در اين دستورالعمل وزارت ناميده مي

 شود.معاونت امور معادن و صنايع معدني در اين دستورالعمل معاونت ناميده مي

 شود.تجارت استان در اين دستور العمل سازمان ناميده مياداره كل صنعت، معدن و 

 شود.معاونت امور معادن واداره امور معادن سازمان صنعت، معدن وتجارت استان دراين دستورالعمل حوزه معادن ناميده مي

 زمانبندي ثبت درخواست از سوي بهره بردار:) ٢-٧

ه عنوان محصول نهايي) مراتب را به رحله انجام عمليات شمش ريزي (توليد شمش بروز كاري قبل از هر م ٧بهره بردار موظف است حداقل 

  (مطابق با فرمت نامه ذيل) به سازمان اعلام نمايد. صورت كتبي

 چگونگي نظارت بر توليد شمش:) ٣-٧

ستندات مربوطه و سوابق امر، بردار و يا دارنده واحد فرآوري موظف است ضمن بررسي محوزه معادن سازمان پس از دريافت درخواست بهره

 هاي لازم معمول نمايند.هماهنگي

 نظارت بر توليد شمش توسط كارشناس حوزه معادن سازمان صورت خواهد پذيرفت. بازديد و

هاي معرف از شمش توليدي، نسبت به تخصيص يك شماره به هر كارشناسان ناظر امر موظفند در هر مرحله از توليد شمش ضمن اخذ نمونه 

(مطابق با شماره ذيل و با حك موارد بر روي شمش) و ثبت صورتجلسه فرايند شمش ريزي مشتمل بر موارد ذيل مندرج  طعه شمش توليديق

 در صورتجلسه ياد شده اقدام نمايند:

 رقمي بصورت ذيل باشد. ١٠شماره هر قطعه شمش ميبايست بصورت عددي 

 ) بتفكيك.١-٣-٣(مطابق با بند  ر قطعه شمشمجموع ميزان(وزن) شمش توليدي و تعداد و وزن ه

 عيار متوسط شمش توليدي.
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 درجه خلوص و وزن طلاي محتوي و مواد معدني همراه آن در شمش توليدي.

 و تعداد آن. ١-٣-٣شرح بند ه هاي اخذ شده، ثبت شماره هر نمونه بوزن نمونه

 گردند.هاي اخذ شده در سازمان استان نگهداري و ثبت مينمونه

ريزي در محل بايست در مرحله شمش(حسب معرفي رسمي از سوي ايشان) مي بردار دارنده واحد فرآوري و يا نماينده قانوني ايشانبهره 

 حضور داشته و نسبت به امضاء صورتجلسه اقدام نمايند.

بردار موظف ماهيانه صورت پذيرفته و بهره صورته بايست بباشند نيز ميريزي مينظارت بر توليد كنسانتره در معادني كه فاقد واحد شمش

. . و)، قيمت فروش . . . هاي همراه با درجه خلوص و است آمار عملكرد ميزان توليد محصول خود را مشتمل بر ميزان توليد، كيفيت (عيار، كاني

 صورت ماهيانه و همزمان با ارائه آمار عملكرد معدن به سازمان استان ارائه نمايد.ه ب . 

بردار موظف است آمار عملكرد خود مشتمل بر بهره و صورت ماهيانه صورت پذيرفتهه بايست برت بر عمليات استخراج در معادن طلا نيز مينظا

برداري، اطلاعات قيمت )، وضعيت پرسنل، مصرف مواد ناريه، ميزان باطله. . . هاي همراه با درجه خلوص و(عيار، كاني ميزان توليد، كيفيت

 صورت ماهيانه و همزمان با ارائه آمار عملكرد معدن به سازمان استان ارائه نمايد.ه را ب . . . سود حاصله وفروش، 

ييديه مسئول فني معدن، آن سازمان موظف است در چارچوب أبردار منظم به تبديهي است در صورت عدم ارائه آمارهاي ياد شده از سوي بهره

 خصوص اقدام نمايد. ي قانون معادن در اينيامه اجرانينيآ ٥٥و  ٥١ماده  ٣مفاد تبصره 

 درخواست صادرات محصول توليدي:) ٤-٧

العمل مشخصات كامل ميزان شمش موجود و يا كنسانتره توليدي و مشخصات رهفته پس از ابلاغ اين دستو بردار موظف است حداكثر دوبهره

 حداكثر ظرف بازه زماني دو هفته به معاونت منعكس نمايد. آن را به سازمان ارائه نموده و سازمان موظف است مراتب را

كه قبل از ابلاغ اين  ١-٤هاي موجود توليدي (موضوع بند استثناي شمشه درخواست صادرات محصول توليدي از جمله شمش توليدي، ب

هايي كه نظارت بر توليد آنها به درخواست امكان پذير خواهد بود و ٣و  ٢اند) صرفاً در صورت طي مراحل بندهاي دستورالعمل توليد گرديده

 صورت نپذيرفته است و پس از توليد شمش به سازمان واصل گردد ترتيب اثر داده نخواهد شد. 

بايست در درخواست درج گردد و در صورت تغيير، منظور صادرات محصول و گمرك مورد نظر جهت انجام صادرات محصول ميه كشور مقصد ب

 راسرع وقت به سازمان استان اعلام گردد.بايست دمراتب مي

ييد مستندات، مراتب را أبردار دارنده واحد فرآوري و در صورت تسازمان مكلف است در صورت ارائه درخواست صادرات محصول از سوي بهره

 حداكثر پس از مدت زمان يك هفته از تاريخ درخواست ارائه شده به معاونت اعلام نمايد.

سازمان استان، حداكثر ظرف مدت زمان يك هفته از تاريخ وصول نامه اقدامات لازم  ٣-٤در صورت وصول نامه موضوع بند معاونت مكلف است 

 را جهت بررسي امر معمول نمايد.
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  نمونه نامه اعلام عمليات شمش ريزي واحد فرآوري معدن ) ١-٧( فرم

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . رئيس محترم اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . موضوع: انجام شمش ريزي (توليد شمش) واحد فرآوري معدن 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تاريخ انجام عمليات شمش ريزي: 

   ؛سلام با

ستحضار ميه احتراماً ب ريزي طلا (توليد شمش قصد انجام عمليات شمش . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .رساند واحد فرآوري معدن ا

صل از فرآوري ماده معدني معدن  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ميزان ه طلا) ب تاريخ  را در . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . كيلوگرم، حا

يد نمايندگان محترم آن سازمان نسبت به انجام نظارت بر عمليات يذا خواهشمند است دستور فرما. ل.. دارد. . . . . .  . . . . . . . . . . . .

  توليد شمش در تاريخ ياد شده فوق اقدام مقتضي معمول نمايند.

ضار ميه مناً بض ستح شور ا صول توليدي را به ك صادرات مح صد  شركت/واحد ق ساند اين   از طريق . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . .ر

ستور فرما . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . علت ه ب . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . گمرك  ست د شمند ا يد نمايندگان يرا دارد، لذا خواه

س سبت به برر شركت ن شمش توليدي اين واحد/ ضمن نظارت بر توليد  سازمان  صول محترم آن  صادرات مح صدور مجوز  ي امكان 

  توليدي نيز اقدام مقتضي معمول نمايند.

  

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .تاريخ درخواست: 

  بردار/دارنده واحد فرآورينام و نام خانوادگي بهره

  امضاو مهر 
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  ١٤٠٢دستورالعمل حقوق دولتي – ٨پيوست 
  

  متن مصوبه شماره :
ستخراج مي ) درصد١ (هشتاد درصد) ضرايب مشخص شده در جدول  %٨٠شوند، معادل حقوق دولتي معادني كه به صورت زيرزميني ا

  گردد.پيوست تعيين مي
) درصد حقوق دولتي براي معادن واقع در مناطق كمتر توسعه يافته (بر اساس آخرين مصوبه هيئت وزيران) مشروط بر آنكه بيش ٢

(نود درصد) ضرايب مشخص شده در جدول پيوست  %٩٠ها نگذشته باشد، معادل برداري آنصدور پروانه بهره از چهار سال از تاريخ
شورايعالي معادن حقوق دولتي آنتعيين مي ساس راي  ست معادني كه بر ا سمي گردد. لازم به ذكر ا ستخراج ا ها كمتر از ميزان ا

  .محاسبه گرديده است، مشمول مفاد اين بند نخواهند بود
صادي مي٣ صلي كه واجد ارزش اقت صوص مواد معدني همراه ماده معدني ا شمول پرداخت حقوق ) در خ ضوع به طور كلي م شند، مو با

ست ظرف مدت يك ماه از تاريخ  ست خواهد بود. معاونت معادن و فرآوري مواد موظف ا شده در جدول پيو شخص  ضرايب م دولتي طبق 
مصاديق مواد معدني همراه كه داراي ارزش اقتصادي هستند را ابلاغ نمايد. همچنين در صورتي كه  ابلاغ اين راي، دستورالعمل مربوط به

(هشتاد  %٨٠بردار معدن نسبت به استحصال(فرآوري) ماده معدني همراه اقدام نمايد، حقوق دولتي براي ماده معدني همراه حداكثر تا بهره
ست اخذ مي شده در جدول پيو شخص  ضرايب م صد)  ستورالعمل مختص اين بند گردر سب با هر ماده معدني در د دد كه ميزان آن متنا

  تعيين خواهد گرديد.
گردد، ملاك عمل جهت محاســبه ضــرايب ها بر مبناي محصــول فرآوري شــده اخذ مي) در خصــوص معادني كه حقوق دولتي آن٤

تره يا شــمش يا ...)، درصــدهاي بازيابي صــنعتي تبديل ماده معدني خام(كلوخه، كانســنگ يا ...) به محصــول فرآوري شــده(كنســان
ست ظرف مدت يك  ستورالعمل معاونت معادن و فرآوري مواد خواهد بود. معاونت معادن و فرآوري مواد موظف ا ستاندارد مطابق د ا

  ماه از تاريخ ابلاغ اين راي دستورالعمل مخصوص اين بند را ابلاغ نمايد.
ــرورت بازنگري در در٥ ــده در ماده ) با عنايت به ض ــدهاي حقوق دولتي با توجه به اطلاعات به روز معادن و عوامل تاثيرگذار ذكر ش  ١٤ص

 ٨٢٥برداري معدن خود را مطابق مفاد نشـــريه برداران معادن موظفند طرح بهرهآيين نامه اجرايي آن، كليه بهره ٦٠قانون معادن و ماده 
ماه از تاريخ ابلاغ اين راي  ٣روز نموده و حداكثر ظرف مدت  دن و فرآوري مواد بهسازمان نظام مهندسي معدن و دستورالعمل معاونت معا

صويب اين طرحطرح بهره صورت ت شورايعالي معادن مي٣٠/١٠/١٤٠٢ها تا تاريخ برداري جديد خود را ارائه نمايند. در  سب مورد ،  تواند ح
برداري جديد آن معدن بازنگري نمايد. بديهي است طلاعات طرح بهرهرا متناسب با ا ١٤٠٢درصدهاي حقوق دولتي تعيين شده براي سال 

ها در محاســبات تعيين درصــد ) اين راي بلا اثر بوده و نيازي به اعمال آن٢) و (١در اين حالت (بازنگري درصــد حقوق دولتي) مفاد بند (
  باشد.  حقوق دولتي معدن مفروض نمي

برداري باشد، حقوق دولتي بر كمتر از ميزان استخراج اسمي مندرج در پروانه بهره ١٤٠٢سال  ) چنانچه ميزان استخراج واقعي معادن در٦
ستخراج واقعي به دلايل خارج از يد و اراده بهره سمي اخذ خواهد گرديد. در مواردي كه ا ستخراج ا سب ا سمي ح ستخراج ا بردار كمتر از ا

شد، بهرهمندرج در پروانه بهره شوراي عالي معادن ، از بردار موظف برداري با ضوع در  سي مو ستندات لازم را جهت برر ست مدراك و م ا
  دفتر بهره برداري معادن وزارت صمت ارسال نمايد. طريق اداره كل صمت استان به

  »باشد.برداري ملاك محاسبه حقوق دولتي مي) عيار و كيفيت مندرج در پروانه بهره٧
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  ١٤٠٢) جدول حقوق دولتي ١-٨جدول (

   ١٤٠٢درصد حقوق دولتي سال   ماده معدني فردي

 آهن  ١

  كلوخه

  هماتيت
عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%  (حداقل × ٠/١٢( 

  )  بهاي كلوخه در سر معدن%٧و حداكثر  %٥

  مگنتيت
عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%   (حداقل × ٠/٢٥( 

  ) بهاي كلوخه در سر معدن%١٤و حداكثر  %١٠

  ه بندي دان
معادن  پلاسري منطقه  

  سنگان خواف
و  %٧درصد وزني بر حسب درصد)%    (حداقل ×  ٢/٥(

  بندي در سر معدن) بهاي سنگ دانه%٢٥حداكثر 

  بندي در سر معدنبهاي سنگ دانه ٨,٥%  معادن ساير استان ها

  كنسانتره هماتيتي
 عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%  (حداقل× ٠/٠٣( 

  )  بهاي كنسانتره سر معدن%٢و حداكثر  %١

كنسانتره 
  مگنتيتي

معدن چغارت و سه چاهون 
  و شهرك

  بهاي كنسانتره سر معدن ٩%

  ساير معادن
عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%   (حداقل × ٠/١٥( 

  )  بهاي كنسانتره سر معدن%٨و حداكثر  %٦

معادن 
ايميدرو 
  (كلوخه)

شش ايميدرو معادن تحت پو
  به غير از معادن ذيل

عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%    × ٠/٢٥( 
  ) بهاي كلوخه در سر معدن%١٤و حداكثر  %١٠(حداقل 

  بهاي كلوخه سر معدن ١٥%  معدن جلال آباد و چاه گز

معادن سنگ آهن گل گهر، 
  سنگان خواف و چادرملو

  بهاي كلوخه سر معدن ٢٥%

 مس  ٢
معادن 

شركت ملي 
  مس ايران

  بهاي كاتد سر معدن ١٥%  معدن مس سرچشمه

  بهاي كاتد سر معدن ١٢%  معدن مس ميدوك

معدن مس سونگون و مس 
  دره زار

  بهاي كنسانتره سر معدن ١٣%

معدن مس چهل كوره و 
  مس درآلو

  بهاي كنسانتره سر معدن ١١%

  دنبهاي كلوخه در سر مع ٢٠%  معدن مس دره زرشك 

  ساير معادن
عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%    (حداقل × ٢٠( 

  ) بهاي كلوخه در سر معدن%٢٠و حداكثر  %١٢
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  ساير معادن مس ٢

  كلوخه
  

عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%    × ٢٠( 
) بهاي كلوخه در سر %٢٠و حداكثر  %١٢(حداقل 

  معدن

  كنسانتره
تخراجي بر حسب درصد)%   عيار كلوخه اس× ١٠( 

  ) بهاي كنسانتره سر معدن%١٠و حداكثر  %٥(حداقل 

  كاتد
عيار كلوخه استخراجي بر حسب درصد)%   × ٤( 

  ) بهاي كاتد سر معدن%٦و حداكثر  %٢(حداقل 

  بهاي كنسانتره سر معدن  ٩%  معدن مس تخت گنبد سيرجان

  معدن  بهاي كنسانتره سر ١٠%  معدن مس غرب انجرد

 طلا  ٣

داراي واحد 
  فرآوري

  سولفوره
  كنسانتره

بهاي كنسانتره  %(ppmعيار كانسنگ بر حسب +  ٥(
  سر معدن

  شمش
متوسط بهاي  %(ppmعيار كانسنگ بر حسب +  ٣(

  شمش

  اكسيده
  كنسانتره

بهاي كنسانتره  %(ppmعيار كانسنگ بر حسب +  ٧(
  سر معدن

  شمش
متوسط بهاي  %(ppmحسب عيار كانسنگ بر +  ٥(

  شمش
فاقد واحد 

بر  -فرآوري
مبناي خاك 
  استخراجي 

  سولفوره
بهاي  %(ppmعيار خاك استخراجي بر حسب +  ١٤(

  خاك در سر معدن

  اكسيده
بهاي  %(ppmعيار خاك استخراجي بر حسب +  ١٦(

  خاك در سر معدن
  بهاي خاك در سر معدن   ٢٠%  معدن طلاي قلقله

  متوسط بهاي شمش  ٧,٥%  لاي اندريانمعدن ط

  متوسط بهاي شمش  ٧,٥%  معدن طلاي آستارقان

  متوسط بهاي شمش  ١٠%  معدن طلاي اخترچي

  متوسط بهاي شمش  ١٢%  معدن طلاي ساريگوني

  متوسط بهاي شمش  ١٥%  معدن طلاي زرشوران

٤  
سرب و 

  روي

  خاك سرب

  سولفيدي
درصد)%   (تا  عيار خاك استخراجي بر حسب+ ٥(

  ) بهاي خاك در سر معدن%١١حداكثر 

  اكسيدي
عيار خاك استخراجي بر حسب درصد)%   (تا + ٦(

  ) بهاي خاك در سر معدن%١٢حداكثر 

  سولفيدي  خاك روي
+ عيار خاك استخراجي بر حسب درصد)%   (تا  ٤(

  ) بهاي خاك در سر معدن%١١حداكثر 
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  اكسيدي
جي بر حسب درصد)%   (تا + عيار خاك استخرا ٥(

  ) بهاي خاك در سر معدن%١٢حداكثر 

  كنسانتره سرب
+ عيار خاك استخراجي بر حسب درصد)%   (تا  ٣(

  ) بهاي كنسانتره در سر معدن%٨حداكثر 

  كنسانتره روي
+ عيار خاك استخراجي بر حسب درصد)%   (تا  ٢(

  ) بهاي خاك در سر معدن%٨حداكثر 

  بهاي خاك در سر معدن ١٥%  معدن انگوران خاك سرب و روي

٥  

كروميت 
(براساس 
كلوخه 

 استخراجي)

  بهاي كلوخه در سر معدن  ١٢%  معادن فارياب و اسفندقه 

  بهاي كلوخه در سر معدن ١٠%  ساير معادن

 منگنز  ٦
  بهاي سر معدن ١٠%  معدن ونارچ

  بهاي سر معدن ٨%  ساير معادن

  نبهاي سر معد ٨% تيتانيوم  ٧

  بهاي سر معدن ٨% آنتيموان  ٨

 مرمر  ٩
  بهاي سر معدن ١٠%  كوپ 

  بهاي سر معدن ٨%  لاشه

  بهاي سر معدن ٥% سنگ چيني  ١٠

  بهاي سر معدن ٧% تراورتن  ١١

  بهاي سر معدن ٧% مرمريت  ١٢

  بهاي سر معدن ٥% گرانيت  ١٣

  بهاي سر معدن ٧% تراونيكس  ١٤

  بهاي سر معدن ٥% زئيني)كنگلومرا (با مصارف سنگ ت  ١٥

  بهاي سر معدن ٧% هورنفلس (با مصارف سنگ تزئيني)  ١٦

١٧  

  بشرح ذيل: ١معادن شاخص سنگ تزئيني گروه 
استان فارس: مجتمع معادن دهبيد، مرمريت كوه سفيد فنجان، 

  معدن مرمريت باقرآباد
و  A١، عباس آباد B٤و  B٣و  B٢و  B١استان مركزي: باقرآباد 

Aآباد، دره بخاري، كپيول، خاتم، تخت آبگرم ، حاجي ٢  
 استان كردستان: مرمر باباشوراب و قصلان

  بهاي سر معدن ١٢%

  بشرح ذيل: ٢معادن شاخص سنگ تزئيني گروه 
  استان يزد: معدن تراورتن تيزك

  بهاي سر معدن ١١%
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  استان مركزي:آتشكوه، باغ ملك، سفيد موج محلات
سياوش نطنز، استان اصفهان: معادن مرمريت لاشتر، گرانيت گدار 

تراورتن كمشچه، سنگ چيني لايبيد، سنگ چيني گدار سرخ و 
  جاجرمي

  استان لرستان: معادن چيني دريژان، مرمريت دربچاه
  استان كرمانشاه: معدن مرمريت كوثر

  ١استان گيلان: معدن تخت آسمان 

١٨  
شن و ماسه 
 رودخانه اي

  بهاي سر معدن ٨%  خام

  بهاي محصول دانه بندي شده سر معدن  ٣%  شدهدانه بندي 

 سنگ لاشه  ١٩

  بهاي سر معدن ٦%  سنگ لاشه ورقه اي

  بهاي سر معدن ٥%  ساير انواع سنگ لاشه

  بهاي محصول فرآوري شده در سر معدن ٣%  لاشه مورد مصرف در توليد شن و ماسه

 مخلوط كوهي  ٢٠
ري بهاي سر معدن و به صورت فرآو %٥بدون فرآوري 

بهاي سر معدن (بهاي محصول فرآوري  %٢,٥شده 
  شده)

 مخلوط آبرفتي  ٢١
بهاي سر معدن و به صورت فرآوري  %٦بدون فرآوري 

  بهاي سر معدن (بهاي محصول فرآوري شده) %٣شده 

  بهاي سر معدن ٤% گچ  ٢٢

  بهاي سر معدن ٥% سنگ آهك  ٢٣

  بهاي سر معدن ٦% دولوميت  ٢٤

  معدنبهاي سر  ٤% خاك رس  ٢٥

  بهاي سر معدن ٤% شيل  ٢٦

  بهاي سر معدن ٤% مارن  ٢٧

  بهاي سر معدن ٦% كلسيت  ٢٨

  بهاي سر معدن ٤% ماسه سنگ  ٢٩

  بهاي سر معدن ٦,٥% پوكه معدني  ٣٠

 نمك   ٣١
  بهاي محصول حوضچه هاي ترسيب ١٢%  آبي

  بهاي سر معدن ٨%  سنگي

 يد  ٣٢

  رخانه فرآوريبهاي محصول توليدي كا ٦,٥%  معدن يد اينچه

  بهاي محصول توليدي كارخانه فرآوري ٦%  ٢معدن يد اينچه 

  بهاي محصول توليدي كارخانه فرآوري ٥%  معدن صوفيكم

  بهاي محصول توليدي كارخانه فرآوري ٥%  معدن يد اينچه برم  ٣٣
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٣٤  
سولفات 

 سديم

  ارخانه فرآوريبهاي محصول توليدي ك ٧%  معدن ميقان اراك (شركت املاح معدني ايران)

  ساير معادن
  بهاي محصول توليدي كارخانه فرآوري ٥%  داراي واحد فرآوري

فاقد واحد فرآوري (خاك سولفات 
  سديم دار)

  بهاي سر معدن ١٠%

 پتاس  ٣٥
  بهاي محصول توليدي كارخانه فرآوري ٤%  شورابه اي

  بهاي سر معدن ٣%  سنگي

 صدف   ٣٦
  عدنبهاي سر م ٣%  سنگي (لوماشل)

  بهاي سر معدن ٣%  دريايي

  بهاي سر معدن ٨% فلورين  ٣٧

 سلستين  ٣٨
  بهاي سر معدن ١١%  معدن سلستين بازتاب

  بهاي سر معدن ١٠%  ساير معادن

  بهاي سر معدن ١٠% گارنت صنعتي  ٣٩

  بهاي سر معدن ٦% پگماتيت  ٤٠

  بهاي سر معدن ٥% ماسه بادي  ٤١

٤٢  
 بوكسيت

  بهاي سر معدن ٦%  معدن بوكسيت جاجرم

  بهاي سر معدن ٥% ساير معادن  ٤٣

 قير طبيعي  ٤٤
  بهاي سر معدن ١٠%  معادن سياهگل، مرجان و بيتومين گراوه

  بهاي سر معدن ٨%  ساير معادن

٤٥  

زغالسنگ(بر 
اساس 
كلوخه 

 استخراجي)

  بهاي سر معدن ١,٥%  ١معدن پروده 

، پروده شرقي، خمرود، آبنيل ٤معادن پروده 
  الي، مزينو، همكار و هشونيشم

  بهاي سر معدن ١%

  بهاي سر معدن ٠,٥%  ساير معادن

  بهاي سر معدن ٧% زئوليت  ٤٦

  بهاي سر معدن ٨% آراگونيت (غير سنگ تزئيني)  ٤٧

  بهاي سر معدن ٥% بازالت  ٤٨

  بهاي سر معدن ٦% اليژيست  ٤٩

  بهاي سر معدن ٨% منيزيت  ٥٠

  ر معدنبهاي س ٦% خاك هاي صنعتي  ٥١

  بهاي سر معدن ٦,٥% كائولن  ٥٢

  بهاي سر معدن ٥% بنتونيت  ٥٣
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 خاك نسوز  ٥٤
  بهاي سر معدن ٨%  معادن خاك نسوز استقلال و سميرم

  بهاي سر معدن ٧%  ساير معادن خاك نسوز

 فلدسپات  ٥٥
  بهاي سر معدن ٧%  پتاسيك

  بهاي سر معدن ٦,٥%  سديك

  بهاي سر معدن ٥% آرژيليت  ٥٦

  بهاي سر معدن ٨% تالك  ٥٧

  بهاي سر معدن ٥% پرليت  ٥٨

  بهاي سر معدن ٨% ميكا  ٥٩

 باريت  ٦٠

  بهاي سر معدن ١٢%  ٤,٢وزن مخصوص بالاتر از 

  بهاي سر معدن ١٠%  ٤,١٥تا  ٤,٢وزن مخصوص بين 

  بهاي سر معدن ٧%  ٣,٨تا  ٤,١٥وزن مخصوص بين 

  بهاي سر معدن ٦% بال كلي  ٦١

  اي سر معدنبه ٨% بر  ٦٢

  بهاي سر معدن ٥% گوگرد  ٦٣

  بهاي سر معدن ٧% زرنيخ  ٦٤

  بهاي سر معدن ٥% فسفات  ٦٥

  بهاي سر معدن ٤% زاج  ٦٦

  بهاي سر معدن ٧% نفلين سينيت  ٦٧

  بهاي سر معدن ٦% پيروكسينيت  ٦٨

  بهاي سر معدن ٣% ولاستونيت  ٦٩

  بهاي سر معدن ٥% دونيت  ٧٠

  ر معدنبهاي س ٤,٥% دياتوميت  ٧١

  بهاي سر معدن ٦% گل سفيد  ٧٢

 خاك سرخ  ٧٣
  بهاي سر معدن ١٠%  خاك سرخ هرمز

  بهاي سر معدن ٧%  ساير معادن

 فيروزه  ٧٤

  قيمت اعلام شده از طرف برنده مزايده ١٢%  نيشابور

  قيمت اعلام شده از طرف برنده مزايده ٩%  ميدوك

  بهاي سر معدن ٧%  ساير معادن

٧٥  
ع عقيق (انوا
سيليس 
 زينتي)

  بهاي سر معدن ١٢%  بالاتر از ده ميليون ريال (هر كيلوگرم)

  بهاي سر معدن ١٠%  ميليون ريال تا ده ميليون ريال  ٥از هر كيلوگرم 

  بهاي سر معدن ٨%  ميليون ريال ٥كمتر از 
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  بهاي سر معدن ٧% كريزوكلا  ٧٦

 نقره  ٧٧
  بهاي سر معدن ١٠%  ماده معدني خام

  بهاي ماده معدني فرآوري شده يا شمش ٥%  معدني فرآوري شده يا شمشماده 

  بهاي سر معدن ١٠% موليبدن  ٧٨

 جيوه  ٧٩
  بهاي سر معدن ٨%  ماده معدني خام

  بهاي ماده معدني فرآوري شده يا شمش ٤%  ماده معدني فرآوري شده يا شمش

  بهاي سر معدن ١٠% نيكل  ٨٠

  بهاي سر معدن ٥% گرافيت  ٨١

  بهاي سر معدن ٣% كوارتزيت  ٨٢

  بهاي سر معدن ١٠% آلاباستر  ٨٣

  بهاي سر معدن ٥% آندالوزيت  ٨٤

  بهاي سر معدن ٤% ماسه سيليسي  ٨٥

  بهاي سر معدن ١٠% كبالت  ٨٦

  بهاي سر معدن ٨% سيليس  ٨٧

  بهاي سر معدن ٤% پوزولان  ٨٨

  بهاي سر معدن ٤% آرن  ٨٩

  بهاي سر معدن ٤% آلونيت  ٩٠
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  ماده ي) الحاق١٠موضوع تبصره ( يهارش طرحيضوابط پذ -٩وست پي 

  ) قانون معادن١٤( 

  هارش طــرحيضـوابط پـذ

پذير و قانون رفع موانع توليد رقابت )٣٥موضوع بند (الف) ماده ( و ) قانون معادن١٤(ده ) الحاقي ما١٠( هتبصرهاي موضوع رش طرحيضوابط پذ

برداران معادني كه متقاضي استفاده از مزاياي قانوني موضوع اين لذا بهره .گرددندهاي (الف) و (ب) اعلام ميشرح ببه ارتقاء نظام مالي كشور

  د.ينما ها و چارچوب قرارداد اقدامها، فرآيند بررسي طرحضوابط پذيرش طرحامل از كبا اطلاع بايست باشند ميتبصره مي

  :هاي كاربرديهاي پژوهشاولويت -الف

  مرتبط يهاهحوز  فيرد

١  
(از جمله توليد محصولات معدني فناورمحور، برندسازي محصولات  هاي نو در اكتشاف، استخراج و فرآوري انواع مواد معدنيروش

  ).. . . هاي حمل و نقل ومعدني، بهبود روش

  . فني فرآوري مواد معدنيدانشو انتقالي سازبومي  ٢

  .توليد و استحصال عناصر نادر خاكي  ٣

  . هاي پژوهشي مرتبط با زغالسنگپروژه  ٤

  .باارزش فلزات و ركيباتت استحصال و معدني هاي واحدهايها و باطلهاستفاده بهينه از ضايعات، سرباره  ٥

  .هاي مرتبط با توليد فلزاتي مانند منيزيم، تنگستن، موليبدنپژوهش  ٦

  .لزيدر زمينه توليد محصولات تيتانيوم و تيتانيوم ف پژوهش  ٧

  .تحقيقات در زمينه توليد الكترود گرافيتي جهت مصارف صنعت فولاد  ٨

  . بهينه سازي مصرف انرژي  ٩

  ي.معدن وادم فرآوري و معدني تجهيزات سازيبومي و ساخت  ١٠

  مربوط.  توليد واحدهاي معدني فرآيندسازي و افزايش راندمان بهينهايجاد،   ١١

  .ديرگداز (نسوزهاي مورد مصرف در صنايع معدني)پژوهش در زمينه مواد معدني   ١٢

  .زيست، ايمني و بهداشت در معادن و صنايع معدنيحوزه محيط اهاي مرتبط بهپروژ  ١٣

  

  هاطرح  يط عموميشرا ب)

 هشدكلات شناساييآرايي و فرآوري) و در راستاي رفع مشبرداري، كانههاي معدني (اكتشاف، بهرههاي فعاليته شده منطبق با حوزهئطرح ارا

 مربوط به همان معدن باشد.

  لحاظ شده باشد. يشگاهياس آزمايآن در مق ياده سازيپروژه تا مرحله پ يدر طرح مربوط، اجرا

  ند.كجاد ارزش افزوده يسازي داشته و اسازي و تجاريت بومييدانش فني و نتايج حاصل از انجام طرح قابل
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  د.ياز اتمام قرارداد نسبت به اجراي طرح براساس نتايج حاصله در معدن مربوط اقدام نما بردار متعهد است بلافاصله بعدبهره

  د.يطرح را فراهم نما يمربوط به اجرا يهارساختيبردار بتواند زهرهبت منطقه باشد و يطرح متناسب با وضع

  شود. يورش بهرهيمت تمام شده در معدن مربوطه و در نتيجه افزاياهش قكطرح موجب  ياجرا

 محيطي لحاظ شده باشد. ، فناور محوري و جوانب زيستيطرح نوآور يدر اجرا

) سال ٢مدت دو (بردار بهمهم: مالكيت صنعتي، تجاري و معنوي نتايج حاصل از اجراي طرح مربوط، متعلق به دولت است و بهره هنكت* 

  معدني مربوط به خود استفاده نمايد.هاي تواند از نتايج حاصل از آن در امر فعاليتصورت انحصاري ميبه

  .باشديم محصول ديمربوط به تول تيريافزار، نرم افزار و مدها، اطلاعات، سختها، دانشموزون مهارت بيحاصل ترك ي: فناوريفناور
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  فرايند بررسي طرحها ج) 
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  هاچارچوب قرارداد) د

  مشابه نمونه صفحه بعد: هاي ذيل باشدست داراي حداقل سرفصلبايبردار و مركز علمي ميمابين بهرهچارچوب قرارداد في

  مقدمه و مشخصات طرفين قرارداد. .١

  تعاريف. .٢

  موضوع قرارداد. .٣

  اسناد ضميمه قرارداد. .٤

  مدت قرارداد و مراحل اجرا. .٥

  مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت. .٦

  ضمانت حسن اجراي تعهدات. .٧

  تعهدات طرفين. .٨

  ساير شرايط قرارداد. .٩

  نظارت. .١٠

  سخ قرارداد.موارد ف .١١

  بيني.موارد غيرقابل پيش .١٢

) قانون معادن موضوع ١٤( هماد ي) الحاق١٠( هتبصر يياجرا نامهنييآ) ٦ماده (» پ«مرجع حل اختلاف موضوع بند  .١٣

  .كشور يو ارتقاء نظام مال ريپذرقابت ديموانع تول رفع ) قانون٣٥بند (الف) ماده (

  اقامتگاه قانوني طرفين. .١٤

  رارداد.تعداد مواد و نسخ ق .١٥
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  قرارداد نمونه) ١-٩فرم (

  بسمه تعالي

قانون  )٣٥( ) قانون معادن موضوع بند (الف) ماده١٤) الحاقي ماده (١٠هاي كاربردي موضوع تبصره (اجراي طرح پژوهش

  پذير و ارتقاء نظام مالي كشوررفع موانع توليد رقابت

  مقدمه و مشخصات طرفين قرار داد -١ماده 

.. كارگروه . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. مورخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . شماره  باتوجه به مصوبه

) ٣٥) قانون معادن موضوع بند (الف) ماده (١٤( هماد ي) الحاق١٠( هتبصر يياجرا نامهنييآ) ٤تخصصي موضوع ماده (

  مابين اين قرارداد في ١٣٩٤مصوب  كشور يو ارتقاء نظام مال ريپذرقابت ديلموانع تو رفع قانون

   . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .  . به نشاني آقا / خانم. . . . . . . . . . . . . .  به شماره كد ملي. . . . . . . . . . . شماره شناسنامه.  . . . . . 

 /مختلط غيرسهامي /تضامني  /با مسئوليت محدود /سهامي عام /. . . . . . . . . . . . . . . . . سهامي خاص شركت . . . . . . . . 

ها و مؤسسات شركت به شماره ثبت. . . . . . . . . . . . . . ..در اداره كل ثبت ساير. . . . . . . . . .. /تعاوني /نسبي  /مختلط سهامي 

. . . . . . . . .   . . . . . . . . . . .  داراي كد اقتصادي . . . . . . . . . . . . . . . . . .  به نمايندگي آقا/خانم . . . . . . . . . . . . . .غيرتجاري . . . . 

 . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  به نشاني .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

شود از يك طرف و دانشگاه/مركز بردار ناميده ميكه از اين پس بهره. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بردار معدن بهره

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به نمايندگي آقا/خانم  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .آموزشي عالي و پژوهشي 

مركزعلمي كه از اين پس . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. به نشاني . . . . . 

  شود، منعقد گرديد.ناميده مي

  تعاريف -٢ماده 

  شرح ذيل است:تعريف اصطلاحات بكار رفته در قرارداد به

 .١٣٩٤پذير و ارتقاي نـظام مالي كشور مصوبقانون: قـانون رفع موانع توليد رقابـت

و ارتقاء  ريپذرقابت ديموانع تول رفع ) قانون٣٥ند (الف) ماده () قانون معادن موضوع ب١٤( هماد ي) الحاق١٠( هتبصر يياجرا نامهنييآنامه: آيين

 .١٧/٥/٩٤هـ مورخ ٥٢٢٠٨ت/٦١٢٤٤هيأت وزيران مثبوت به شماره  ١٣٩٤مصوب  كشور ينظام مال
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هاي علوم، هها و مراكز آموزش عالي و پژوهشي داراي دانشجو در مقاطع تحصيلات تكميلي مطابق فهرست اعلامي وزارتخانمركز علمي: دانشگاه

 تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي.

ل مرتبط با فعاليت ئمنظور شناسايي و حل مشكلات و مساهايي كه از طريق انعقاد قرارداد با مراكز علمي بههاي كاربردي: پژوهشپژوهش

 گيرد.حوزه معدن و فرآوري مواد معدني صورت ميسازي مصرف انرژي و يا توليد علم در وري، فناوري، بهينهمعادن و ارتقاي بهره

 .هامطابق با ضوابط پذيرش طرح هاي كاربرديطرح: طرح پيشنهادي مربوط به پژوهش

 اعم از دولتي يا غيردولتي. برداري از وزارت صنعت، معدن و تجارت است: شخص حقيقي يا حقوقي كه داراي پروانه بهرهبرداربهره

كه در اين قرارداد مرجع  نامهنيي)آ٤موضوع ماده ( تخصصي : كارگروهنامه) آيين٦ماده (» پ«اختلاف موضوع بند حليا مرجع كارگروه تخصصي

 شود.نامه نيز ناميده مي) آيين٦ماده (» پ«حل اختلاف موضوع بند 

 .كارگروه تخصصيناظر: 

  معاونت امور معادن و صنايع معدني است. -ارتدبيرخانه: محل استقرار دبيرخانه كارگروه تخصصي، وزارت صنعت، معدن و تج

  موضوع قرارداد -٣ماده 

 پيوست، براساس خدماتشرح به.» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . «عنوان تحت طرحاجراي 

باشد و بر بوده و جزء لاينفك اين قرارداد مي كارگروه تخصصي . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مورخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مصوبه شماره 

  اساس  مقررات و ضوابط مربوط و مورد نياز طرفين تنظيم شده است. 

  اسناد ضميمه قرارداد -٤ماده

  باشد:ح ذيل ميشراسناد ضميمه اين قرارداد به

 كارگروه تخصصي براساس مصوبه شماره . . . . . . . . . مورخ . . . . . . . . . «. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » طرح تحت عنوان. 

  اجراي طرح. خدماتشرح  

 وط به اشخاص حقوقي).شده (مرببردار و تغييرات انجامروزنامه رسمي داير بر تعيين نمايندگان مجاز بهره  

 .نامه شماره . . . . . . . . . . . . . . . . .مورخ . . . . . . . . . . . . داير بر تعيين نماينده مركز علمي  

 .(مربوط به اشخاص حقيقي) تصوير كارت ملي و شناسنامه  

 .(فرم شماره يك) فرم تكميل شده ضوابط پذيرش  

  نمايند.همديگر به عنوان سند قرارداد ضميمه ميهرنوع سندي كه متعاقباً طرفين با توافق  

  مدت قرارداد و مراحل اجرا -٥ماده 

براي شروع قرارداد تعيين شود،  به عنوان سند، تاريخ ديگري . بوده و درصورتيكه بين طرفين .. . . . . . تا  . . . . . . . .مدت قرارداد از تاريخ 

  گردد.ضميمه قرارداد مي
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  باشد:شرح ذيل ميراي قرارداد بهمراحل اج -تبصره

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .مرحله اول: 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . مرحله دوم: 

  مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت -٦ماده 

. ريال است كه . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. ريال و به حروف . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . .مبلغ كل اين قرارداد به عدد  -الف

  شود:بردار به مركز علمي پرداخت ميمطابق بندهاي ذيل به وسيله بهره

  شود.. موضوع قرارداد و تأييد ناظر پرداخت مي. . . . . . . . . . . . ارداد پس از انجام مرحله درصد مبلغ كل قر . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  شود.. موضوع قرارداد و تأييد ناظر پرداخت مي. . . . . . . . . . . . درصد مبلغ كل قرارداد پس از انجام مرحله  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  شود.. موضوع قرارداد و تأييد ناظر پرداخت مي. . . . . . . . . . . . درصد مبلغ كل قرارداد پس از انجام مرحله  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 . . . . پرداخت . ريال، به عنوان پيش. . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .حروف) (به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . عدد) مبلغ (به -ب

  شود.بردار به مركز علمي پرداخت مي، توسط بهرهمركز علمياز  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . روز پس از امضاي قرارداد در قبال اخذ تضمين 

بردار به أييد هر مرحله از كار توسط كارگروه تخصصي ، از طرف بهره) مبلغ قرارداد حفظ و پس از ت%٥حداكثر تا پنج درصد ( -ج

  شود.كنندگان طرح و يا به ناظر پرداخت ميبررسي

 ماده موضوع مفاصاحساب ارائه و ) كسرخواهد شد. . . (شامل بيمه، ماليات و  قانونيت كسوراهاي موضوع اين قرارداد از كليه پرداخت -تبصره

  .است الزامي حساب تسويه و آخر قسط پرداخت براي، تماعياج تأمين قانون) ٣٨(

  ضمانت حسن اجراي تعهدات -٧ماده

ناظر، توسط  ييدأت و قرارداد اتمام پس و بردار كسربه وسيله بهره تعهدات انجام حسن ضمانت عنوانه ب درصد.  .. . . . . . . . . از هر پرداخت 

  .شد خواهد بردار به مركز علمي مستردبهره

بردار تحويل گرديد تا در صورت نقص تعهد و يا فسخ قرارداد، خسارات توسط مركزعلمي به بهره تعهدات انجام حسن تضميناز بابت  -تبصره

د وارده از محل تضمين ياد شده نيز مطالبه و وصول گردد. ضمانت نامه مذكور در پايان مدت تعهدات و پس از تأييد اتمام كامل موضوع قراردا

  بردار به مركز علمي مسترد خواهد شد.ارگروه تخصصي از سوي بهرهتوسط ك

  تعهدات طرفين -٨ماده 

  تعهدات مركز علمي -الف

  نمايد كه اهليت و صلاحيت فني و مالي و قانوني انجام موضوع قرارداد را دارد.اعلام مي -١-الف
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گيري صحيح از امكانات و اهي كامل از مقررات و ضوابط و با بهرهمتعهد است مفاد اين قرارداد را به دقت مطالعه نموده و با آگ -٢-الف

ريزي مناسب، وظايف و خدمات مندرج در قرارداد را به نحو احسن انجام دهد و در صورتي كه به تعهدات خود عمل ننمايد، موظف است برنامه

  .هاي وارده را جبران نمايدبردار و خسارتهاي پرداخت شده توسط بهرهكل هزينه

شود، اقدام نموده و بدون كسب مجوز كتبي از نسبت به رعايت امانت و حفظ اسناد و مدارك و اطلاعات كه در اجراي طرح حاصل مي -٣-الف

بردار و تأييد كارگروه تخصصي آن را به اشخاص حقيقي و يا حقوقي ارائه ننمايد و حقوق انحصاري مالكيت صنعتي، تجاري و معنوي را بهره

  د.رعايت كن

مركز علمي و  و بوده برداربهره به متعلق گيرد مي قرار مركز علمي اختيار در طرح اجراي منظور به كه مداركي و اسناد و اطلاعات -٤-الف

  .نمايند دقت آنها نگهداري و حفظ در و دهونم تلقي محرمانه را هاآن بايستي مجري يا مجريان و پژوهشگران طرح

مراحل پيشرفت كار و گزارش نهايي طرح را به صورت تايپ شده و مجلد به همراه لوح فشرده آن در مهلت مقرر  هاي مربوط بهگزارش -٥-الف

بردار ارائه نمايد و درصورت ايراد از سوي ناظر نسبت به رفع آن اقدام و مجدداً گزارش را مطابق مفاد اين بند به و در سه نسخه به بهره

  بردار تحويل دهد. بهره

  بردار بر اساس اين قرارداد و در موارد معين براساس تأييد ناظر اقدام نمايد.سبت به اجراي دقيق كليه تعهدات به بهرهن -٦-الف

طور جزئي يا كلي ندارد مركز علمي حق واگذاري اين قرارداد را به هيچ عنوان به شخص يا اشخاص ثالث (اعم از حقيقي يا حقوقي) به -٧-الف

  ات كارشناسان و مراكز خارجي استفاده نمايد.تواند از خدمولي مي

مابين، به مسئوليت كليه امور قانوني مرتبط با نيروي انساني مركز علمي از جمله مقررات قانون كار و ساير ضوابط حاكم بر روابط في -٨-الف

صلاح و عا يا شكايات مطروحه در مراجع ذيها است و پاسخگوي هرگونه ادعهده مركز علمي بوده و صرفاً مركز علمي به عنوان كارفرماي آن

بردار از نحوه هاي لازم در جهت بازرسي نماينده يا نمايندگان بهرهباشد. مركز علمي موظف است كليه همكاريهاي وارده ميجبران خسارت

  از هر نظر ميسر سازد.  اجرا در محل مورد نظر را فراهم نموده و همچنين امكان نظارت ناظر را به نحوه اجراي موضوع قرارداد

  تعهدات . . . ساير  -٩الف 

  بردارتعهدات بهره -ب

نمايد مجوزهاي قانوني لازم را براي عقد اين قرارداد داشته و كسب نموده است و چنانچه در آينده مجوزهاي ديگري لازم باشد اعلام مي -١-ب

  بردار است.اخذ آن به عهده بهره

 نبودن محرمانه شرط بهمواعد لازم اسناد و مدارك مورد نياز را در حد مقدورات براي اجراي موضوع قرارداد،  بردار موظف است دربهره -٢-ب

  در اختيار مركز علمي قرارداده و چنانچه لازم باشد با مراجع ذيربط هماهنگي نمايد.

  باشد.رارداد ميبردار موظف به پرداخت مبالغ قرارداد در موارد معين شده طبق شرايط اين قبهره -٣-ب

  تعهدات:. . . ساير  -٤ب 

  ساير شرايط قرارداد -٩ماده
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. . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ساير شرايط اين قرارداد به شرح ذيل است:

 . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .. 

  نظارت -١٠ماده 

  باشد.كارگروه تخصصي مي عهده بر قرارداد اين موضوع اجراي بر نظارت

هاي رسيده استفاده نموده و با تواند از نظرات كارشناسان براي بررسي طرحسب ضرورت ميكارگروه تخصصي در موارد خاص و برح -تبصره

  ها ناظر يا ناظريني را انتخاب نمايد.توجه به اهميت طرح

  موارد فسخ قرارداد -١١ماده 

  گردد:اين قرارداد در شرايط ذيل فسخ مي

  با توافق طرفين.

  ز طرفين.درصورت عدم انجام تعهدات به وسيله هر يك ا

  درصورتيكه هر يك از طرفين صلاحيت و اهليت قانوني خود را از دست بدهند.

  .. روز به وسيله هر يك از طرفين به تأخير بيفتد.. . . . . . . . . . . . . . . . . . درصورتيكه اجراي قرارداد بيش از 

  قرارداد. ) اين١٢بيني (فورس ماژور) طبق ماده (درصورت وقوع موارد غيرقابل پيش

  باشد.نامه مي) آيين٦ماده (» پ«تحقق هر يك از بندهاي اين ماده موكول به بررسي و تأييد آن توسط مرجع حل اختلاف موضوع بند  -تبصره

  بيني (فورس ماژور)موارد غيرقابل پيش -١٢ماده

. . . . . . . . . . . و عدم امكان اجراي قرارداد بيش از باشدبيني كه تشخيص آن بر عهده كارگروه تخصصي ميدر صورت بروز حوادث غيرقابل پيش

. . . . . . . . . . . . . . . شود و چنانچه اجراي قرارداد تا تاريخروز، قرارداد منعقده خود به خود منفسخ و براساس موارد انجام شده تسويه حساب مي

  شود. ممكن نباشد، مدت مذكور به زمان قرارداد اضافه مي

  نامه ) آيين٦ماده (» پ«مرجع حل اختلاف موضوع بند  -١٣ماده 

ماده » پ«درصورت بروز اختلاف در تفسير يا اجراي اين قرارداد و عدم حصول نتيجه از طريق مذاكره، مراتب به مرجع حل اختلاف موضوع بند 

  الاجرا است.نامه ارجاع و رأي صادره در اين مورد لازم) آيين٦(

  انوني طرفيناقامتگاه ق -١٤ماده 

هاي فوق قانوني بوده و در شده در مقدمه قرارداد به عنوان اقامتگاه قانوني طرفين محسوب و هر گونه ابلاغ و يا اخطار به نشانينشاني اعلام

. . . . . استان روز كتباً به طرفين و وزارت صنعت، معدن و تجارت و سازمان صنعت، معدن و تجارت . . . . . .بايست ظرف مدت صورت تغيير مي

  گردد.اطلاع داده شود در غير اين صورت كليه مكاتبات به نشاني فوق، ابلاغ شده تلقي مي
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  تعداد مواد و نسخ قرارداد -١٥ماده 

) تبصره و در چهار نسخه كه تمامي نسخ داراي ارزش يكسان است تنظيم و پس از امضاء طرفين ٥) ماده و پنج (١٥اين قرارداد در پانزده (

.. . . . . . . . . . . . . . . . بادله و لازم الاجرا مي باشد كه يك نسخه از آن به دبيرخانه و يك نسخه به سازمان صنعت، معدن و تجارت استان م

  گيرد.بردار قرار ميارسال و همچنين يك نسخه در نزد مركز علمي و نسخه ديگر در اختيار بهره

  علمي. . . .  مركز              بردار معدن. . . . بهره

  تاريخ -امضاء -نام و نام خانوادگي          تاريخ -امضاء -نام و نام خانوادگي

  

  )٢-٩فرم شماره (

قرارداد و طرح نهايي  هنويس اوليشود و پيوست پيشيل ميمكت يز علمكشرح ذيل، توسط مرتوضيحات مربوط به بندهاي (الف)، (ب) و (پ) به

  شود:مي ميبردار و مركز علمورد توافق بهره

هاي معدني بوده و صلاحيت فني، مالي و قانوني انجام موضوع قرارداد را دارد (بانضمام فعاليت همركز علمي داراي تخصص لازم در زمين -الف

 مستندات مربوط).

  ژوهش كاربردي است:طرح پيشنهادي پ يل مرتبط با اجرايهاي مندرج در جدول ذاز رديف يكيها، حداقل رش طرحيباتوجه به ضوابط پذ -ب

  مرتبط يهاحوزه  فيرد

درصورت مثبت 

 بودن با علامت 

  مشخص شود.

معدن  يورر آن در بهرهيتأث

و  )يفيكو  يمكلحاظ مربوط (به

  يليمكحات تير توضيسا

١  

(از جمله  هاي نو در اكتشاف، استخراج و فرآوري انواع مواد معدنيروش

زي محصولات معدني، بهبود توليد محصولات معدني فناورمحور، برندسا

  ).. . . هاي حمل و نقل وروش

    

      .فني فرآوري مواد معدني دانش و انتقال سازيبومي  ٢

      .توليد و استحصال عناصر نادر خاكي  ٣

      . هاي پژوهشي مرتبط با زغالسنگپروژه  ٤

٥  
 و معدني هاي واحدهايها و باطلهاستفاده بهينه از ضايعات، سرباره

  .باارزش فلزات و تركيبات الاستحص

    

      .هاي مرتبط با توليد فلزاتي مانند منيزيم، تنگستن، موليبدنپژوهش  ٦
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      .در زمينه توليد محصولات تيتانيوم و تيتانيوم فلزي پژوهش  ٧

      .دتحقيقات در زمينه توليد الكترود گرافيتي جهت مصارف صنعت فولا  ٨

      . سازي مصرف انرژيبهينه  ٩

      ي.معدن مواد فرآوري و معدني تجهيزات سازيبومي و ساخت  ١٠

١١  
 دنيتوليد واحدهاي مع فرآيندسازي و افزايش راندمان بهينهايجاد، 

  مربوط. 

    

١٢  
پژوهش در زمينه مواد معدني ديرگداز (نسوزهاي مورد مصرف در 

  .صنايع معدني)

    

١٣  
و  اشت در معادنزيست، ايمني و بهدحوزه محيط اهاي مرتبط بهپروژ

  .صنايع معدني

    

  

  شود: يه مئارا يزعلمك) توسط مريفيكو  يمكلحاظ حات مرتبط با هر يك از بندهاي ذيل (بهيبا توجه به شرايط عمومي طرح، توض -پ

 هشدي رفع مشكلات شناساييآرايي و فرآوري) و در راستابرداري، كانههاي معدني (اكتشاف، بهرههاي فعاليتآيا طرح ارايه شده منطبق با حوزه

 مربوط به همان معدن است؟ (اعلام مشكلات شناسايي شده معدن مربوط)

  لحاظ شده است؟ يشگاهياس آزمايآن در مق ياده سازيپروژه تا مرحله پ يآيا در طرح مربوط، اجرا

  ند؟كميارزش افزوده  جاديسازي داشته و اسازي و تجاريت بومييآيا دانش فني و نتايج حاصل از انجام طرح قابل

  د؟يبردار متعهد شده است بلافاصله بعد از اتمام قرارداد نسبت به اجراي طرح براساس نتايج حاصله در معدن مربوط اقدام نماآيا بهره

  د؟يطرح را فراهم نما يمربوط به اجرا يهارساختيتواند زيبردار مت منطقه است و بهرهيآيا طرح متناسب با وضع

  شود؟مي يورش بهرهيمت تمام شده در معدن مربوطه و در نتيجه افزاياهش قكطرح موجب  يآيا اجرا

  ٢محيطي لحاظ شده است؟، فناور محوري و جوانب زيستيطرح، نوآور يآيا در اجرا

صورت ) سال به٢ت دو (مدبردار بهمهم: مالكيت صنعتي، تجاري و معنوي نتايج حاصل از اجراي طرح مربوط متعلق به دولت است و بهره هنكت

 هاي معدني مربوط به خود استفاده نمايد.تواند از نتايج حاصل از آن در امر فعاليتانحصاري مي

                                                        
  باشديمحصول م ديمربوط به تول تيريافزار، نرم افزار و مدها، اطلاعات، سختها، دانشموزون مهارت بي: فناوري حاصل تركيفناور ٢
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 آلات معدنيبخشنامه تأمين ماشين - ١٠پيوست 
  

عدني، صنايع معدني و برداري، اكتشاف، واحدهاي فرآوري مكليه دارندگان مجوز عمليات معدنكاري اعم از دارندگان پروانه بهره -١ماده 

  برداري مشروط بر اينكهشوند. در خصوص دارندگان پروانه بهرهدارندگان مجوز برداشت مشمول اين بخشنامه مي

  قوق دولتي خود اقدام كرده باشند) نسبت به تعيين تكليف بدهي ح١

  برداري نباشندت از پروانه بهره) در فرآيند سلب صلاحي٢

ها باقي مانده يا در موعد مقرر برداري آني بهرهماه از اعتبار پروانه ١٨نامه اجرايي قانون معادن، بيش از آيين) ٤٥همچنين وفق ماده ( )٣

  نسبت به انجام فرآيند تمديد اقدام نموده باشند، 

شين شمول تأمين ما شنامه، م ساس مفاد اين بخ صوص دنامه اجرايي قانون معادن ميآلات ذيل آيينبر ا شند. در خ شاف، با ارندگان پروانه اكت

 ديكمتر از ضوابط تمد يزمان هيبا اعتبار اول يبرداربهره يهاو دارندگان پروانه واحدهاي فرآوري معدني، صنايع معدني و دارندگان مجوز برداشت

  ك عمل است.، معتبر بودن پروانه (يا مجوز صادر شده) و فعال بودن واحد ملاقانون معادن يياجرا نامهنييآ ٤٥ماده  ليذ

برداري و اكتشاف، مشروط به رعايت موارد فوق و ثبت اطلاعات پيمانكار توسط هاي بهرهپيمانكاران طرف قرارداد با دارندگان پروانه - ١تبصره

  آلات اقدام نمايند.توانند با معرفي دارنده پروانه، نسبت به اخذ مجوز واردات ماشيندارنده پروانه در سامانه كاداستر مي

هاي داراي شبكه خدمات پس از فروش (مشروط به تأييد توسط معاونت تخصصي در وزارت صنعت، معدن و تجارت) در شركت – ٢تبصره 

توانند با معرفي دارنده پروانه، نسبت به اخذ ، مي١آلات و ارائه خدمات پس از فروش با دارندگان شرايط ماده صورت انعقاد قرارداد تأمين ماشين

  آلات اقدام نمايند.دات ماشينمجوز وار

  گيرند.، مشمول مجوزهاي اين بخشنامه قرار مي)١-١٠(آلات به شرح جدول شماره ماشين  -٢ماده 

برداري و اكتشاف و يا پيمانكاران گيري)، تقاضاي واحدهاي دارنده پروانه بهرهآلات حفاري (دريل واگن و مغزهدر خصوص ماشين - تبصره

  برداري معادن ارجاع شود.بردار جهت بررسي به دفتر بهرهتوسط بهرهان، طرف قرارداد ايش

توانند صرفاً براي مي ١، دارندگان شرايط ماده ١آلات در محدوده بدون ساخت داخل مندرج در جدول شماره در خصوص ماشين -٣ماده 

سال ساخت  ٥آلات اين دسته تا عداد، نسبت به واردات ماشينبردار يا پيمانكار آن هستند، بدون محدوديت در تبكارگيري در واحدي كه بهره

  يابد.ميلادي) اقدام نمايند. سال ارائه مجوز به صورت سالانه (بر مبناي سال ميلادي) افزايش مي ٢٠١٨(سال ساخت 

آلات در درخواست واردات ماشين برداري معدن و پيمانكاران معرفي شده، در صورتي كه متقاضيانصرفاً براي دارندگان پروانه بهره -٤ماده 

سال را داشته باشند، صرفاً براي انجام عمليات معدني در  ٥، با عمر كاري بيشتر از ١محدوده بدون ساخت داخل مندرج در جدول شماره 

سال  ١٠آلات تا ات ماشيننسبت به وارد ٢توانند بر اساس تعداد مجوز مندرج در جدول شماره بردار يا پيمانكار آن هستند، ميمعدني كه بهره

  يابد.ميلادي) اقدام نمايند. سال ارائه مجوز به صورت سالانه (بر مبناي سال ميلادي) افزايش مي ٢٠١٣ساخت (تا سال ساخت 



 
 

  ١٨٢از ٨١ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ،يوندايولوو، ه لار،يكوماتسو، كاترپ يتجار يهاساعت (فارغ از سال ساخت) از نشان ١٥،٠٠٠با كاركرد كمتر از  آلاتنيواردات ماش -تبصره

 نيا يمشمول مجوزها ،يندگيبا سابقه نما يوفق استعلام از شركتها ياسلام يكاركرد در گمرك جمهور زانيم دييمشروط بر تأ يتاچيه بهر،يل

  .شوديمماده 

(١ + بهرهيبردار باطلهيبردار مندرج در طرح  (نسبت  × ميزان استخراج ساليانه مندرج در پروانه بهرهبرداري =  ميزان عمليات معدني اسمي

توانند صرفاً براي بكارگيري مي ١، دارندگان شرايط ماده ١اخت داخل مندرج در جدول شماره آلات در محدوده سدر خصوص ماشين -٥ماده 

آلات رده معدني ميلادي)، به تعداد ماشين ٢٠١٨سال ساخت (تا سال ساخت  ٥آلات تا در واحد توليدي مربوطه، نسبت به واردات ماشين

اري شده از سازندگان داخلي (بر اساس ليست پيوست) اقدام نمايند. سال ارائه مجوز به صورت سالانه (بر مبناي سال ميلادي) افزايش خريد

  يابد.مي

بردار يا پيمانكار معرفي شده از سوي ايشان) در قالب تعهدنامه محضري پيوست متعهد آلات (بهرهلازم است متقاضي واردات ماشين -٦ماده 

آلات آلات، حق انتقال و واگذاري به هر شخص ديگر را از خود سلب و ساقط نموده و از ماشينسال از تاريخ ترخيص ماشين ٥د كه به مدت شو

آلات نمايد و همچنين متعهد شود كه در صورت تخطي از مفاد تعهد و انتقال و واگذاري ماشينمزبور صرفاً در واحد توليدي مربوطه استفاده مي

آلات وارد شده در غير از محل مورد تأييد اين وزارتخانه، ن اخذ مجوز از وزارت صنعت، معدن و تجارت) و همچنين استفاده از ماشين(بدو

 گردد. موضوع مشمول مقررات قانون تعزيرات حكومتي و ساير قوانين و مقررات جزايي و حقوقي مي

براي معدن مربوطه  )٢(نمايد، در صورتي كه از مجوزهاي ذيل جدول شماره آلات ميشيندر مواردي كه پيمانكار اقدام به واردات ما -١تبصره 

بردار هيچگونه آلات از معدن خارج شود (به هر دليل اعم از پايان قرارداد، قطع همكاري، تخلف پيمانكار و ساير موارد)، بهرهاستفاده و ماشين

  ) نخواهد داشت.٢(تعداد مندرج در جدول شماره  )٤(ادعايي مبني بر دريافت مجوز مازاد بر مفاد ماده 

مسئوليت نظارت بر اجراي اين ماده، با سازمان صنعت، معدن و تجارت استان مربوطه است. سازمان اختيار دارد تا با استفاده از  -٢تبصره 

آلات در معدن مربوطه اقدام و رسي حضور ماشينآلات، نسبت به بربر روي ماشين GPSاي و يا الزام ساختن نصب ابزارهايي نظير بازديد دوره

  هاي نظارت را در سامانه كاداستر بارگذاري نمايد. در صورت اثبات بروز تخلف، اقدامات قانوني لازم در دستور كار قرار خواهد گرفت.گزارش

بردار / پيمانكار است. ضمناً ر عهده بهرهبراي رصد استفاده شود، هزينه تأمين و نصب ب GPSدر صورتي كه استان تشخيص دهد از  -٣تبصره 

  برداري معادن هماهنگ شود.هاي صنعت، معدن و تجارت استان با دفتر بهرهتوسط سازمان GPSي بكارگيري رصد با لازم است ساختار و نحوه

برداري، فرم پروانه بهره«امل بردار يا پيمانكار بدين صورت است كه  مدارك لازم شي ثبت درخواست واردات توسط بهرهنحوه -٧ماده 

آلات و ارائه خدمات پس از فروش فاكتور، قرارداد پيمانكاري با آخرين تغييرات (براي پيمانكاران)، قرارداد تأمين ماشينتعهدنامه محضري، پيش

رارداد خريد از سازندگان داخلي )، ق١هاي داراي شبكه خدمات پس از فروش طرف قرارداد با دارندگان شرايط ماده (براي واردات توسط شركت

را در سامانه » )) و فرم تكميل شده پيوست٥آلات داراي معادل ساخت داخل (وفق ماده و اسناد مالي مرتبط (براي متقاضيان واردات ماشين

  جامع تجارت بارگذاري نمايند. 

سامانه جامع تجارت، درخواست خود را به صورت مكتوب به  لازم است متقاضيان پس از انجام فرآيند فوق، ضمن ارسال شماره پرونده مربوط به

نمايند. در صورتي كه متقاضي، پيمانكار يا شركت داراي نمايندگي طرف قرارداد با دارندگان پروانه برداري معادن ارسال ميدفتر بهره

  بردار صورت گيرد.برداري باشد، لازم است معرفي طي نامه مذكور توسط بهرهبهره
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مسئوليت ثبت اطلاعات مدارك با متقاضي است و در صورتي كه به هر دليل اطلاعات درج شده با اين بخشنامه در تناقض باشد،  -٨ماده 

    نمايد.كارشناس نسبت به رد درخواست از طريق سامانه اقدام مي
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  فرمها و جداول

  آلات مشمول اين بخشنامه ماشين )١-١٠(جدول 

  محدوده ساخت داخل  محدوده بدون ساخت داخل عنوان

  تن ٥٠وزن بارگيري معادل و كمتر از   تن ٥٠وزن بارگيري بالاي   دامپتراك

  تن ٧٠وزن بارگيري معادل و كمتر از   تن ٧٠وزن بارگيري بالاي   تراك معدني 

  لودر
تن يا توان موتور بالاتر از  ٣٠وزن كل بالاي 

  اسب بخار ٣١٠

تن و توان موتور  ٣٠كمتر از وزن كل معادل و 

 اسب بخار ٣١٠معادل و كمتر از 

  بيل هيدروليكي
تن يا توان موتور بالاتر از  ٤٠وزن كل بالاي 

  اسب بخار ٣٥٠

تن و توان موتور  ٤٠وزن كل معادل و كمتر از 

 اسب بخار ٣٥٠معادل و كمتر از 

  اسب بخار ٣٢٠و كمتر از  توان موتور معادل  اسب بخار ٣٢٠توان موتور بالاتر از   بلدوزر

  تن ٢٠وزن كل معادل و كمتر از   تن ٢٠وزن كل بالاي   گريدر

  -  آلاتكليه ماشين  آلات معادن زيرزمينيماشين

  

  ٤آلات ذيل ماده ميزان مجوز واردات ماشين )٢-١٠(جدول 

هاي مختلف معادن (بر اساس قانون گروه

  جرايي)نامه امعادن و آيين
 تعداد مجوز واردات *ميزان عمليات معدني اسمي (هزار تن)

  ٣و ٢، ١گروه 

 دستگاه ١  ٩٠تا  ٥٠از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ٩٠به ازاي هر  ٣٦٠تا  ٩٠بالاتر از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ٢٠٠به ازاي هر   ٣٦٠بالاتر از 

  ٤گروه 

  دستگاه ١  ١٠تا  ٣از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ٢٠به ازاي هر   ٩٠تا  ١٠بالاتر از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ٥٠به ازاي هر   ٩٠بالاتر از 

  ٦و  ٥گروه 

  دستگاه ١ ٦٠تا  ٥از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ٦٠به ازاي هر  ٣٦٠تا  ٦٠بالاتر از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ١٥٠به ازاي هر   ٩٦٠تا  ٣٦٠بالاتر از 

  دستگاه اضافه ١هزار تن  ٤٠٠به ازاي هر   ٩٦٠بالاتر از 
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 آلات معدني مجوز واردات ماشين درخواستفرم  )٣-١٠فرم (

  اطلاعات عمومي معدن

  شرح  عنوان  گروه  رديف

١  
مشخصات معدن 

  و ماده معدني

    شناسه كاداستر معدن 

    نام معدن  ٢

    نام ماده معدني  ٣

٥  

مشخصات 

  متقاضي

    بردارنام بهره

    برداراسه/ شماره ملي بهرهشن  ٦

٧  
نام پيمانكار يا شركت داراي نمايندگي 

  طرف قرارداد (در صورت معرفي)
  

٨  
شناسه/ شماره ملي پيمانكار يا شركت 

  داراي نمايندگي طرف قرارداد
  

  اطلاعات محاسبه ميزان عمليات معدني اسمي

 تن) (هزار يبرداراستخراج سالانه مندرج در پروانه بهره زانيم. . . : 

 (عدد) يبردارمندرج در طرح بهره يبردارباطله نسبت. . . . . . :  

 درخواست متقاضي

  باشم:هاي با مشخصات ذيل (توسط خود/پيمانكار/ شركت طرف قرارداد) ميبا عنايت به رعايت شرايط مندرج بخشنامه، متقاضي واردات دستگاه

  تعداد  سال ساخت  مدل  عنوان دستگاه

        

        

        

  

  بردار معدن  ..........بهره

    تاريخ و امضاء
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  متن تعهدنامه محضري - )٤-١٠( فرم

 . . . . . . . . . داراي كدملي  . . . . . . . . . . صادره از . . . . . . . . . . . . . . . . . . به شماره شناسنامه  . . . . . . . . . . . . . فرزند . . . . . . . . . اينجانب 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تلفن ثابت . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . كد پستي . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. ساكن . . . . . . . . . متولد 

(اصالتاً و يا به نمايندگي از شركت) متقاضي استفاده از مزاياي موضوع ماده  . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .تلفن همراه  . . . . . 

كه داراي مجوز عمليات معدني/پيمانكار  . . . . . . . . . . . . نامه اجرايي قانون معادن در خصوص معدن/ واحد فرآوري/صنايع معدني آيين )١١٠(

باشم. لذا با آگاهي كامل از تمامي مقررات و دستورالعملها، .. است مي. . . . . . . . . . . . . . . . . . . مورخ . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .شماره 

. . . . . . . مورخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . گردم، تابع مقررات دستورالعمل شماره دركمال صحت سلامت و با آزادي و اختيار كامل متعهد مي

.. بوده و مسئوليت هرگونه كتمان حقيقت و سوء استفاده از امتيازات دولتي اعطاء شده را بر عهده خواهم گرفت و به موجب . . . . . . . . . . . . 

را از خود سلب و ساقط  و واگذاري به هر شخص ديگر آلات موضوع اين سند، حق انتقالسال از تاريخ ترخيص ماشين ٥اين تعهدنامه، به مدت 

در واحد توليدي مربوطه استفاده نمايم. در صورت تخطي از مفاد اين تعهدنامه و انتقال و  آلات مزبور صرفاًگردم كه از ماشيننموده و متعهد مي

ه در غير از محل مورد آلات وارد شدآلات (بدون اخذ مجوز از وزارت صنعت، معدن و تجارت) و همچنين استفاده از ماشينواگذاري ماشين

ييد وزارت مزبور، موضوع مشمول تعزير محسوب و براي وزارت صنعت، معدن و تجارت امكان ارجاع پرونده مربوطه به مرجع تعزيرات أت

از خود  قانون مزبور) وجود داشته و در اين ارتباط حق هرگونه اعتراضي را )١٠(حكومتي (طبق مقررات قانون تعزيرات حكومتي از جمله ماده 

ن و نمايم. مفاد اين تعهدنامه مانع از اجراي ساير قوانين و مقررات اعم از قانون مبارزه با قاچاق كالا و ارز، قانون امور گمركي و قوانيسلب مي

  باشد.مقررات جزايي و حقوقي در صورت بروز هر گونه تخلف نمي
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  ليست سازندگان داخلي )٥-١٠جدول (

  استان  شركت  رديف

  مركزي  كوهپ  ١

  تهران  دلتا راه ماشين  ٢

  مازندران  هلي خودرو  ٣

  سمنان  تيراژه ماشين  ٤

  اصفهان  سپاهان ماشين رهيار  ٥

  فارس  واژه ماشين زاگرس  ٦

  يزد  سنو پارس  ٧

  تهران  پارسيان پيشرو صنعت  ٨

  تهران  نصر ماشين  ٩

  فارس  پاسارگاد ماشين پرشيا جنوب  ١٠

  كرمان  هميار ماشين آسيا  ١١

  تهران  سنگين ماشين ايستا  ١٢

  آذربايجان شرقي  گازار لودر تبريز  ١٣

  خراسان رضوي  آران پارت آسيا  ١٤

  تهران  حفار ماشين شيراز  ١٥

  خراسان رضوي  آران ماشين توس  ١٦

    



 
 

  ١٨٢از ٨٧ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  و محدوده هاي معدني برداري از معادنهاي خدمات نقشهدستورالعمل - ١١پيوست 

 كلياتالف) 

هاي زماني يكســاله با ســت، نقشــه توپوگرافي محدوده معدن و نقشــه عمليات معدن را طبق طرح مصــوب در بازهبردار موظف ابهره - ١-١

شه ستفاده از پهپاد تهيه كند. فرآيند تهيه نق ستفاده با معادن از توپوگرافي هايا شت معدني مواد حجم برآورد جهت پهپاد از ا  بردا

 شرح پيوست مي باشد.معادن به از شده

و  ٢/٦/١٤٠٠مورخ  ١٣٥٧٤٤/٦٠) دســـتورالعمل شـــماره ٧قاضـــياني كه حســـب مورد (خارج از ضـــوابط ابلاغي در بند (براي مت - ١-٢

شماره  ستورالعمل  شه١٥/٢/٩٨مورخ  ٤٨٣٥٥/٦٠د ستفاده از خدمات نق ست ا ستورالعمل) درخوا تهيه «هاي برداري را دارند، طبق د

شت از معادن از ط شه توپوگرافي و تعيين حجم بردا شهريق روشنق ست (» برداريهاي نق ستورالعمل اجرايي «)) و ٦(پيو تعرفه و د

شه سال خدمات نق ست (» ١٤٠١برداري  شماره ٩(پيو ضم به نامه  سازمان نظام  ١٥/٨/١٤٠١مورخ  ١٤٠١ص/٢٨٦/١٠٠)) كه من

 گردد. باشد، اقدام ميمهندسي معدن ايران مي

 ٤٤٧٧٩٥به شماره  ٢/٨/١٤٠١برداري كشور مورخه عالي نقشهمين جلسه شورايپيوست تصوير مصوبات يكصد و بيست و دوضمناً به - ١-٣

سال مي ٢٤/٨/١٤٠١مورخ  ست (جهت رعايت مفاد آن ار شده كارفرمايان و مجريان پروژه))، به١٠شود (پيو صوبه ياد هاي موجب م

 ١١٩-٩روش فتوگرامتري پهپاد ضابطه شماره  پهپاد فتوگرامتري ملزم به رعايت دستورالعمل ابلاغي تهيه نقشه و اطلاعات مكاني به

 باشند.نظام فني اجرايي سازمان برنامه و بودجه كشور مي

شه - ١-٤ سازمان نق ست ملاك ناظر فني ( شور) براي تأييد فني اين نوع پروژهبديهي ا ستورالعمل مذكور ميبرداري ك شد. همچنين ها، د با

ـــعه كشـــور، تحت نظارت و كنترل فني ) قانون احكام دائمي برنامه١١هاي فتوگرامتري با پهپاد، وفق ماده (تمامي پروژه هاي توس

شه شور انجام ميسازمان نق شدن برداري ك صدور مجوز امنيتي پروژه از تعيين  سلح، حين  سازمان جغرافيايي نيروهاي م پذيرد و 

شه شور بهسازمان نق صلبرداري ك صورت مجوز امنيتي انجام مي عنوان ناظر در قرارداد مجري با كارفرما اطمينان حا نمايد، در غيراين

  پروژه را صادر نخواهد نمود.

موظفند گزارش اجراي اين  و باشندمي اين دستورالعمل اجراي حسن بر نظارت مسئول هااستان تجارت و معدن صنعت، مديران كل - ١-٥

  نمايند. ارسال برداري معادندفتر بهره به ماهانه بصورت دستورالعمل را

 ٥و  ٤نامه اجرايي قانون معادن و بندهاي آيين ٦٣و ماده  ١٣٩٠قانون معادن مصوب سال  ١٤ن دستورالعمل بر مبناي ماده اي -١-١ - ١-٦

)، ١٥/٠٢/١٣٩٨مورخ  ٤٨٣٥٥/٦٠(نامه شــماره  ١٣٩٢نامه اجرايي قانون معادن مصــوب ســال آيين ١٠٦دســتورالعمل اجرايي ماده 

بخشنامه موارد مشمول كتمان و نحوة اقدام (نامه  ٧نامه اجرايي آن، بند آيين ١٩و  ١٧، ٣قانون نظام مهندسي معدن و مواد  ٤ماده 

) معاونت وقت امور معادن و صنايع معدني وزارت صنعت، معدن و تجارت تدوين شده است. ٠٢/٠٦/١٤٠٠مورخ  ١٣٥٧٤٤/٦٠شماره 

ادن جهت اجرا به ادارات كل صــنعت، معدن و تجارت برداري و تعيين حجم برداشــت از معوســيله دســتورالعمل خدمات نقشــهبدين

  گردد.ها جهت اجرا ابلاغ ميهاي نظام مهندسي معدن استانها و سازماناستان

  تعاريفب) 

  مجلس شوراي اسلامي است. ٢٥/١١/١٣٧٩قانون: قانون نظام مهندسي معدن، مصوب  

 وزيران است.هيئت ٢٩/٠٣/١٣٨١وب نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن مصنامه: آيينآيين  

 .اداره كل صمت استان: اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان است  

 شورا: شوراي مركزي سازمان نظام مهندسي معدن ايران  
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 .سازمان استان: سازمان نظام مهندسي معدن استان است  

 سازمان مركزي: سازمان نظام مهندسي معدن ايران  

 هاي مهندسي معدن است.غال به كار حرفهپروانه اشتغال: پروانه اشت  

 بردار سازمان نظام مهندسي معدن استان است.عضو: عضو مهندس نقشه  

 بردار يا وكيل قانوني وي متقاضي تهيه نقشه توپوگرافي و تعيين حجم هندسيمتقاضي: بهره  

 باشد.ها ميبرداري سازمان استانگروه تخصصي: گروه تخصصي نقشه  

 باشد.ور مفاد اين دستورالعمل ميدستورالعمل: منظ  

 هاي از روش حجم هندسي: برآورد تغييرات حجمي اتفاق افتاده در محدود معدن در طول دو دوره متوالي يا متناوب با استفاده

  برداري)ژئودتيكي (نقشه

 باشد.هاي مصوب شوراي مركزي ميتعرفه: تعرفه خدمات مهندسي موضوع اين دستورالعمل و تعرفه  

 است كشور متداول و جاري مقررات مطابق دستورالعمل اين در كاررفتهبه اصطلاحات ها وواژه ساير.  

ها موظفند نسبت به معرفي دارندگان مجوز به سازمان استان منظور تعيين حجم هندسي برداشت از معادن، ادارات كل صمت استانبه -١-٣

براي معادن درجه  ٥٠٠/١كارهاي معدن) با مقياس طرح مصوب با لحاظ وضعيت سينه جهت تهيه نقشه عمليات معادن روباز و زيرزميني (طبق

نامه اجرايي قانون معادن و با بندي آييندر دوره يكساله بر اساس گروه ٤و  ٣براي معادن درجه  ١٠٠٠/١ماهه و با مقياس در دوره شش ٢و  ١

بردار با اداره كل قدام نمايند. وظيفه كنترل سوابق تهيه نقشه و ابلاغ به بهره) ا١(پيوست  ١نظر كارشناس اداره كل صمت مطابق فرم شماره 

 باشد.صمت استان مي

  كار ارجاع نظامج) 

ـــتناد ماده  -٢-١ ـــتعلاماتنامه اجرايي آن هرگونه انجام امور فني در فعاليتآيين ١٩و  ١٧، ٣قانون و مواد  ٤به اس مراجع  هاي معدني، اس

ها همراه با مهري خواهد بود كه در آن نام كامل و امضاي اشخاص حقيقي و حقوقي ذيل نقشهي عمليات اجرايي منوط به هاصلاح و گزارشذي

شماره پروانه اشتغال و شماره عضويت سازمان استان درج شده باشد. بر اين اساس ارجاع مستقيم خدمات مهندسي از طرف اداره كل صمت يا 

  باشد.اين دستورالعمل (موضوع تعارض منافع) ممنوع مي ٢-٢دني به اشخاص حقيقي و حقوقي با عنايت به بند از طريق دارندگان مجوزهاي مع

ـــلامت اداري، رعايت اخلاق حرفه -٢-٢ قانون و همچنين  ٣١اي و حفظ حقوق دولتي و انفال، مســـتند به بند (ت) ماده در جهت ارتقاي س

ساد مصوب هاي (الف) و (ب) قانون ارتقاء سلامت ادبخش سازمان نظام  ١٣٩٩و قانون دائمي نمودن آن مصوب  ١٣٩٠اري و مقابله با ف (شامل 

صره  سي معدن) و تب صوب  ٢٥ماده  ١مهند شوري م شور اخلاقي و اداري اخلاق حرفه١٣٨٦قانون مديريت خدمات ك اي كارگزاران نظام)، (من

ستانعضاي گروه تخصصي نقشهبردار، اهاي حقوقي صاحب صلاحيت و پروانه، اعضاي نقشهشركت ها برداري و كارشناسان ادارات كل صمت ا

طور كتبي اعلام و از مبادرت به ارائه خدمات مهندســي، كنترل و مكلفند در امور ارجاعي و نظارتي در صــورت وجود جهات رد، موضــوع را به

شـوند. جهات رد در موضـوع موضـوع قوانين مذكور محكوم مي ارزيابي امتناع نمايند، در غير اينصـورت متخلف محسـوب و به مجازات انتظامي

بردار، ارتباط مستقيم يا غيرمستقيم كاري و وجود نفع شخصي در موضوع ارجاع يا شامل قرابت نسبي يا سببي تا درجه سوم از هر طبقه با بهره

  باشد.تأييد فني و نظارت مي

شه -٢-٣ ست خدمات نق شافي و طرح بهرهبرداري مورد نياز گزارش پدرخوا شت از معادن، ايان عمليات اكت سي بردا برداري و تعيين حجم هند

شماره  ست  ١مطابق فرم  ستان١(پيو صمت ا سط ادارات كل  سال مي) تو ستان ار سازمان ا ضي پس از مراجعه و تكميل فرم ها به  گردد. متقا
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شماره خوداظهاري مطابق فرم ست ٣يا  ٢هاي  سورات قانوني را مطابق علي)، هزينه ٣و  ٢هاي (پيو ساير ك سي و  ساب ارائه خدمات مهند الح

حداقل  ١نمايد و ارجاع كار به اعضاي حقيقي يا حقوقي حائز شرايط با رعايت قانون معادن (معادن درجه هاي مصوب سازمان پرداخت ميتعرفه

پذيرد. ) و با لحاظ ظرفيت اشتغال عضو انجام مي٣پايه  ٤ادن درجه و مع ٢حداقل پايه  ٣، معادن درجه ١حداقل پايه  ٢پايه ارشد، معادن درجه 

  گردد.اين دستورالعمل اقدام مي ٦در موارد خاص و نبود عضو به تعداد كافي، مطابق تبصره 

جداول ابلاغيه برداري، با اعمال ضـريب تصـحيح بر اعداد هاي خدمات نقشـهبخش (الف) تعرفه ٣تا  ١اي براي رديف ضـريب منطقه -١تبصـره 

شماره  ضميمه  شنامه  ٣مطابق با  ستورالعمل حق«سازمان برنامه و بودجه  ٠٩/٠٣/١٤٠٢مورخ  ١١٤٦٦٠/١٤٠١بخ ، »الزحمه خدمات نظارتد

  گردد.براساس فرمول زير محاسبه و اعمال مي

 𝑅 =
௥ା٣.٩

٤.٩
  

  باشد.زمان استان مياي ساضريب منطقه Rاي سازمان برنامه و بودجه و ضريب منطقه rكه در آن 

صره  سبت حق -٢تب ساس ن ضاي حقيقي و حقوقي بر ا شده اع سر سبه و ثبت  Pالزحمه دريافتي بر مبناي عدد پايه ظرفيت ك سامانه محا در 

  شود.مي

ستورالعمل، حق -٣تبصره  شرح وظايف نمايندگان گروه تخصصي در فرآيند اجرايي اين د شناسي اعضاي فعبا عنايت به  ال گروه بر الزحمه كار

ستان مطابق نظام سازمان ا سازمان از محل دريافتي سهم  ساس كاركرد تأييدشده توسط رئيس گروه تخصصي و رئيس  نامه پرداخت به اركان ا

  باشد.قابل پرداخت مي

برداري هاي بهرهكتشافي يا طرحهاي پايان عمليات امنظور تهيه نقشه توپوگرافي و برآورد حجم برداشت هندسي براي تهيه گزارشبه -٤تبصره 

سازمان، عضو تهيهمعدن علاوه بر عضو نقشه شافي يا طرح بهرهبردار  شت حضور كننده گزارش پايان عمليات اكت برداري معدن نيز در زمان بردا

  .خواهد داشت و متناسب با ميزان حضور خود منطبق با شرح و شرايط شغل مربوطه، حق مأموريت دريافت خواهد نمود

موارد مشمول كتمان « ٠٢/٠٦/١٤٠٠مورخ  ١٣٥٧٤٤/٦٠دستورالعمل شماره  ٧برداري، موضوع بند كه انجام عمليات نقشهدرصورتي -٥تبصره 

ــماره » و نحوة اقدام ــتورالعمل ش ــي مطابق دس ــد؛ متقاض ــه به ١٥/٠٢/١٣٩٨مورخ  ٤٨٣٥٥/٦٠باش ــو ملزم به تهيه نقش روز معدن زير نظر عض

شه سازماننق شد. بهمي بردار  ضو داراي با سب با نوع و درجه فعاليت معدني (ع شتغال متنا ضو داراي پروانه ا شت يك ع منظور تعيين حجم بردا

برداري) داراي صلاحيت و ظرفيت اشتغال هاي اكتشافي و عضو رسته استخراج براي معادن در حال بهرهجويي و اكتشاف براي محدودهرسته پي

برداري تعيين حجم بوده و طبق دستورالعمل خدمات كارشناسي عضو صدرالاشاره مستقل از تعرفه خدمات نقشه الزحمهگردد. حقمعرفي مي

  گردد.محاسبه و دريافت مينفر روز  ٥گذاري بر اساس پايه پروانه اشتغال عضو و معادل مباني قيمت

باشد. در صورت تكميل ظرفيت ت مقرر با اعضاي داراي پروانه ميهاي جاري، اولويت در ارجاع كار در حدود ظرفيحسب دستورالعمل -٦تبصره 

هاي مجاور از اعضــاي داراي ظرفيت اشــتغال آن توان با هماهنگي اســتاناعضــاي داراي پروانه اشــتغال يا محدوديت تعداد دارندگان پروانه، مي

هاي برداري معادن/ محدوده، بكارگيري اعضاي كارورز براي نقشه»استفاده از موارد استثنا«استان استفاده نمود. همچنين بر اساس دستورالعمل 

  باشد.در حدود ظرفيت اشتغال بلامانع مي ٤اكتشافي درجه 

شه -٢-٤ ست خدمات نق ستان پس از دريافت فرم درخوا شماره سازمان ا ستان (مطابق فرم  صمت ا ساب )، هزينه علي١برداري از اداره كل  الح

شاف يا ورد نظر را مطابق تعرفهمربوط به ارائه خدمات م صوير مجوز اكت شامل ت ستندات مربوطه  سپس م ضي اخذ نموده و  صوب از متقا هاي م



 
 

  ١٨٢از ٩٠ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

شناس معرفيبهره صات كار شخ شافي يا معدن و همچنين م صات محدوده اكت شهبرداري، مخت ضي  بردار (حقيقي يا حقوقي)شده و نق را به متقا

  نمايد.بي اعلام مي(دارنده مجوز فعاليت معدني) طي نامه كت

شه گزارش -٢-٥ صوص تهيه نق شافي در خ شههاي بهرهو طرحهاي پايان عمليات اكت صات محدوده برداري، نق ساس مخت ست بر ا بردار موظف ا

Googlبرداري نسبت به جانمايي محدوده در تصاوير گوگل ارث (كشف و پروانه بهرهاكتشاف، گواهي معدن در پروانه eEar t h (  اقدام و نسبت

  به تهيه نقشه وضع موجود از معدن در مهلت يك ماهه اقدام نمايد.

شت معادن، پس از بازديد ميداني -٢-٦ صوص تعيين حجم بردا سي اجمالي محلبه در خ ضع موجود، برر شناخت و شت، دپوي منظور  هاي بردا

ـــههاي فاقد تغييرات توپوگرافي، تعيين محدومواد معدني، باطله و محدوده ـــل محدودهده نقش هاي مولتي زونال، روش برداري، تعداد و فواص

شه شهنق ضو نق سط ع شرايط معدن (زميني يا پهپادي) تو ضو معرفيبرداري با توجه به  ستان و با هماهنگي بردار و ع سازمان ا سوي  شده از 

سان پذيرد. حداكثر مهلت تهيه نقشه و اراروز از تاريخ ارجاع انجام مي ١٠متقاضي ظرف  شنا ستندات فني تعيين حجم و گزارش نهايي كار ئه م

باشد. تأخير ناشي از عوامل فورس ماژور و خارج از اراده كارشناسان (مانند عوامل طبيعي و قهري ناشي از حوادث به سازمان استان يك ماه مي

سازمان هواپيمايي سي و امنيتي و  غيرمترقبه، تأخير در اخذ مجوز پرواز از مراكز عمليات مورد تأييد  سيا سائل  شوري به دليل م ) با ارائه . . . ك

  باشد.مستندات و تأييد سازمان استان، زمان اجرا قابل بررسي و تمديد مي

برداري مستندسازي و تهيه نقشه وضع موجود براي تعيين حجم برداشت ذخاير با عنايت به اينكه يكي از اهداف مهم ارائه خدمات نقشه -٢-٧

ـــتدورهمعدني در  ـــد، در اين حالت هزينه عمليات خدمات نقشـــههاي خارج از محدوده ميهاي زماني مختلف و كنترل برداش در  برداريباش

سينه سات و جادهمحدوده  سي ساير مناطق بكر و كارها، دپوي مواد معدني، دپوي باطله و تأ سازمان و  صوب  سي به معدن با تعرفه م ستر هاي د

هاي شود. مبناي تشخيص محدودهدرصد تعرفه مصوب سازمان محاسبه مي ٥٠صورت نياز و يا درخواست متقاضي) با  فاقد فعاليت معدني (در

برداري، اطلاعات درج شــده در فرم الحســاب اوليه نقشــهباشــد. ملاك برآورد هزينه عليغيربكر، تغييرات در تصــوير ارتوفتو محدوده معدني مي

سط بهره ست بردار اخوداظهاري تو شه٢ست (فرم پيو صورت). هزينه نهايي نق شهبرداري پس از ارائه  سط نق ضعيت تو ساس نوع و بردار (بر ا

  گردد.بردار تسويه ميبرداري با بهرهتوپوگرافي و مساحت دقيق نقشه) تعيين و پس از تأييد گروه/كميسيون تخصصي نقشه

كارها، دپوي مواد معدني، دپوي هاي معدني (سينهت بعدي صرفاً در محدوده فعاليتبرداري از معادن براي تعيين حجم در سنوانقشه -٧تبصره 

سات و جاده سي سي به معدنباطله، تأ ستر صاوير گوگل ارث، گزارش. . . و هاي د ستند به بازديد ميداني، ت ضو ناظر و ) م سئول فني، ع هاي م

  .پذيرد) انجام مي٤(پيوست  ٤بازرسين مطابق گزارش مقدماتي فرم 

ــهمطابق بخش  ــههاي (الف) و (ب) تعرفه خدمات نقش ــاحت ارجاعات نقش  ١٠٠٠/١و  ٥٠٠/١هاي برداري زميني در مقياسبرداري، حداقل مس

  شود.هكتار منظور مي ٢٠برداري پهپادي، معادل گردد. همچنين حداقل مساحت نقشههكتار منظور مي ١٠براي هر ارجاع كاري معادل حداقل 

هاي ها و برآورد و كنترل احجام هندسي و دسترسي به آرشيو مستندات فني، سازمانمنظور امكان نظارت مستمر و ارزيابي دقيق نقشهبه -٢-٨

هاي مكاني اقدام نمايند. برداري معادن منطبق بر اصــول مديريت دادههاي نقشــه و مســتندات نقشــهاند نســبت به آرشــيو فايلاســتاني موظف

صمت مطالعات لازم را براي راهمنظور افبه شتيباني وزارت  سازمان مركزي با پ سي آنلاين به اطلاعات،  ستر سامانهزايش كارايي و د هاي اندازي 

WebGI S  وMapserver ــتگاهمنظور بهرهبه ــت از ربط از اين اطلاعات فراهم ميهاي ذيبرداري دس نمايد. فرآيند اجرايي تعيين حجم برداش

  نشان داده شده است. ٥برداري در فلوچارت پيوست شماره هاي نقشهمعادن به روش
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  ها و مستندات فنيدستورالعملد) 

برداري كشور (دستورالعمل شماره هاي فني تهيه نقشه براي تعيين حجم هندسي منطبق بر استانداردهاي سازمان نقشهدستورالعمل - ١-١

به روش زميني و دســتورالعمل  ١٠٠٠/١و  ٥٠٠/١مقياس بزرگهاي هيه نقشــههاي بعدي آن) براي تو اصــلاحيه ٢٣/٣/١٣٩٠مورخ  ٦٣٣٥

شه صوب تهيه نق صلاحيه ٠٤/١٠/١٤٠٠ها و اطلاعات مكاني به روش فتوگرامتري پهپاد م ستورالعمل هاي بعدي آن ميو ا شد (علاوه بر د با

شه ضو نق سط ع شوري براي پرواز و اخذ مجوز تو شه با پهپاد، رعايت مقررات ك شرح خدمات اجرايي الزامي مي بردارفني تهيه نق شد).  با

شه سنواتي تعرفه خدمات نق شنامة  ست بخ شور ميمنطبق بر جداول پيو سازمان برنامه و بودجه ك ساله بهبرداري  شد كه هر  ساني با روزر

 گردد.مي

مورخ  ٤٤٧٧٩٥به شــماره  ٠٢/٠٨/١٤٠١برداري كشــور مورخ رعايت مصــوبات يكصــد و بيســت دومين جلســه شــوراي عالي نقشــه - ١-٢

ـــتورالعملموجب آن كارفرمايان و مجريان پروژهكه به ٢٥/٠٨/١٤٠١ ـــه و هاي پهپاد فتوگرامتري ملزم به رعايت دس هاي ابلاغي تهيه نقش

ست.  ١١٩-٩اطلاعات مكاني به روش فتوگرامتري پهپاد ضـابطه شـماره  نظام فني اجرايي سـازمان برنامه و بودجه كشـور هسـتند الزامي ا

ــئوليت ته ــهمس ــازمان هواپيمايي يه كليه مجوزهاي قانوني نقش ــادره از طرف س ــامل پلاك، گواهينامه عمليات هوايي ص برداري پهپادي ش

ها موظفند باشد. سازمان استان و ادارات كل صمت استانكشوري و اخذ مجوزهاي پرواز به عهده عضو حقيقي و حقوقي سازمان استان مي

هاي برداري پهپادي معادن را با دستگاهنامه و تسهيل امور نقشهاي لازم را در خصوص صدور معرفيهحسب درخواست كارشناسان مساعدت

 ربط استاني به عمل آورند.ذي

شهمنظور از روش - ١-٣ شههاي نق ستفاده از روش نق سي با ا شه و برآورد احجام هند ستورالعمل، تهيه نق برداري زميني برداري در اين د

شن)، پهپاد ستي صاوير ماهوارهGNSS٥اي هاي تعيين موقعيت ماهوارهسامانه PPK٤و  RTK٣هاي ، روش(توتال ا سكنر ليزري، ، ت اي و روش ا

 باشد.و فتوگرامتري برد كوتاه مي Lidar٦ليدار 

و تغيير مختصــات  WGS84به بيضــوي جهاني  ED50هاي قديمي از بيضــوي اروپايي با عنايت به تغيير مبناي مســطحاتي نقشــه - ١-٤

هاي كاغذي ه معادن و جلوگيري از تداخلات و تعارضات، قبل از تهيه نقشه اقدامات لازم جهت تطبيق، اسكن و رقومي نمودن نقشهمحدود

صات جديد از طريق ارجاع به  ستم مخت سي ساس  صات و پياده كردن محدوده بر ا ستم مخت سي قديمي و زمين مرجع نمودن آنها، تغيير 

 دمات بر اساس دستورالعمل فني شرح و شرايط شغل مسئول ميله گذاري خواهد بود.شرح خسازمان استان صورت پذيرد.

عدن و روش تهيه نقشه بايستي شامل موارد زير مستندات و گزارش فني تهيه نقشه و برآورد حجم هندسي بسته به گروه يا درجه م - ١-٥

  باشد.

شامل: مشخصات معدن (نام، آدرس، مساحت ذكرشده در پروانه  ) ١ صدور پروانه، وضعيت فعال يا بهرهمقدمه گزارش  برداري، تاريخ 

  بردار؛) و مشخصات بهره. . . غيرفعال بودن و 

  برداري ذكر شده است؛جدول مختصات محدوده معدن كه در پروانه بهره ) ٢

  روش استخراج و مشخصات ابزارهاي مورد استفاده؛ ) ٣

                                                        
٣ Time Kinematics-Real  
٤ Processing Kinematics-Post 
٥stemsGlobal Navigation Satellite Sy  
٦ Light Detection and Ranging  
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شه ) ٤ سب گروه( ٥٠٠/١يا  ١٠٠٠/١هاي توپوگرافي با مقياس نق ستاندارد يينبندي آح شيت و لژاندر ا نامه اجرايي قانون معادن) در 

هاي ت(در فرم . . . گيري وبرداري كشـور با ملحقات علائم معدني نظير محدوده و سـينه كار و نقاط حفاري، نمونهسـازمان نقشـه

  )؛PDFبرداري كشور و هاي استاندارد فارسي سازمان نقشهبندي و فونتبا لايه DXFيا  DWGرقومي 

  ؛DEM٧مدل رقومي ارتفاعي معدن  ) ٥

  هاي هوايي خام منطقه (در روش پهپاد)؛نقشه ارتوفتو و عكس ) ٦

سبه احجام يا ) ٧ سبه احجام، جداول محا ستفادهنرم Report روش محا سبه حجم (ارائه فايلافزار ا هاي داده محدوده يا شده در محا

  و غيره)؛ Civil3D ،Agisoft ،Global Mapper ،Pix4dافزارهاي بكار رفته براي تعيين حجم شامل (معدن و نرم

در  DEMهاي بعدي (از طريق آناليز مدلبعدي و سـهو منحني ميزان دو DEMصـورت ارائه نقشـه تغييرات ارتفاعي در منطقه به ) ٨

 باشده در سيستم مختصات يكسان ميترين روش محاسبه احجام، مقايسه دو رويدقيقهاي زماني)؛دوره

ضمناً كليه محورهاي مقاطع سه مقطع پروفيل از تغييرات در دو دوره زماني در محدوده ارائه حداقل ) ٩ هاي تغييرات (مولتي زونال). 

  هاي توپوگرافي مشخص گردند؛طولي بايستي روي نقشه

صات و فايلداده ) ١٠ سل مخت شن و فايل اك ستي صات توتال ا سامانههاي خام مخت  PPKو  RTKهاي هاي راينكس (يا گزارش نتايج از 

  ؛GNSS) و تصاوير نقاط كنترل زميني با . . . نظير سامانه شميم/شميم پلاس سازمان ثبت اسناد و املاك كشور، سحاب و 

صحيح گردند، براي اين  سط آبهاي آزاد (ژئوئيد) ت سطح متو سبت به  ستي ن شه و احجام باي كليه ارتفاعات بكار رفته براي تهيه نق

 شوند.برداري كشور توصيه ميسازمان نقشه IRG2018يد محلي منظور استفاده از مدل ژئوئ

  ابر نقاط روش پهپاد، ليدار، ليزر اسكنر، فتوگرامتري برد كوتاه؛ ) ١١

صوير ماهواره ) ١٢ ساير منابع) در قالب فايلت صورت يك و غيره، به DVDهاي رقومي (فلاش، اي معدن در منطقه (از گوگل ارث و يا 

 و اداره كل صمت استان ارائه گردد.صورت فارسي) در دو نسخه به سازمان استان ها بهها و شاخهفايل فايل زيپ شده و با ذكر نام

استان و اداره كل صمت استان با ذكر عنوان و مشخصات معدن به نحو مقتضي آرشيو گردند و حسب استعلام  اين مستندات بايستي در سازمان

  هاي نظارتي قابل ارائه باشند.اسان رسمي و دستگاهبردار، اعضاي حقيقي و حقوقي، كارشنبهره

ها موظف هستند اطلاعات لازم ها و اداره كل صمت استاننظام مهندسي معدن استان بردار، مسئول فني معدن، سازمانمكتشف، بهره بصره: ت

  برداري را در اختيار عضو قراردهند.براي تهيه گزارش و اجراي عمليات نقشه

صوص ب - ١-٦ شه در خ ستفاده از نق شته، مبناي كار ا سنوات گذ شافي (كاغذي يا اوليه طرح ٥٠٠/١يا  ١٠٠٠/١رآورد حجم براي  هاي اكت

صدور پروانه مي شد. بهرهرقومي) براي  سب ماده با ست ح ضوع ماده آيين ١٠٦بردار موظف ا قانون معادن،  ٣٤نامه اجرايي قانون معادن مو

 DEMهاي كاغذي پس از كنترل مبناي مسطحاتي و ارتفاعي رقومي شده و پس از تشكيل نمايد. نقشه هاي كاغذي يا رقومي را ارائهنقشه

   گيرند.در فرآيند تعيين احجام مورد استفاده قرار مي

بردار در اوليه معدن ميســر نباشــد، پس از توجيه بهره ٥٠٠/١يا  ١٠٠٠/١هاي كه به هر دليل امكان دســترســي به نقشــهدرصــورتي - ١-٧

ص شنامه خ ضوع بخ شه»موارد كتمان و نحوة اقدام«وص مو ضعيت ، نق ضع موجود معدن را تهيه نموده و اطلاعات و شه توپوگرافي و بردار نق

نمايد. در اين حال ضروري برداري كشور استخراج ميسازمان نقشه ٢٥٠٠٠/١هاي توپوگرافي پوششي كار را از نقشههاي سينهاوليه محدوده

ــت پس از حذف خ ــه بزرگاس ــي طاي ثابت مبناي ارتفاعي رقوم ارتفاعي نقش ــش ــه پوش ــع موجود و نقش ــازمان  ٢٥٠٠٠/١مقياس وض س

شه سبات تعيين احجام در اين حالت با دقت ارتفاعي بهتر از نق شه با يكديگر انطباق يابند. محا شور بين دو نق سبه  ٥برداري ك متر قابل محا

                                                        
٧ Digital Elevation Model  
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 Worldviewهاي متر، ضروري است حسب امكان زوج تصاوير ماهواره ٢با دقت ارتفاعي بهتر از  تر حجممنظور ارزيابي دقيقخواهد بود. به

  از اين تصاوير استخراج گردد. DEMاز منطقه موردمطالعه تهيه و مدل  IRSو  Ikonosو  Quick Birdو 

شه - ١-٨ سي بر مبناي نق سبات حجم هند صد خطاي محا شه و پس از اوليه معدن ( ٥٠٠/١يا  ١٠٠٠/١هاي برآورد در صورت ارائه نق در 

سازي و تبديل ديتام محلي به جهاني)، برآورد حجم با دقتي بهتر از  صورت  ٩٥رقومي  سطح كيفي خيلي خوب خواهد بود. در  درصد و در 

شه  شنامه موارد كتمان و نحوة اقداماوليه (پس از توجيه بهره ١٠٠٠/١عدم ارائه نق ضوع بخ صوص عواقب قانوني مو شماره  بردار در خ نامه 

شه٠٢/٠٦/١٤٠٠مورخ  ١٣٥٧٤٤/٦٠ سي بر مبناي نق سبات حجم هند شه  ٢٥٠٠٠/١هاي اوليه )، محا جديد انجام پذيرفته و  ١٠٠٠/١و نق

صد انجام مي ٨٠برآورد حجم با دقتي بهتر از  صاوير ماهوارهدر ساس ت صورت برآورد حجم بر ا هاي هوايي باكيفيت از اي يا عكسپذيرد. در 

  درصد انجام پذيرد. ٨٥تواند با دقتي بهتر از اين دستورالعمل) برآورد حجم مي ٦ -٣موضوع بند منطقه (

صره  سنواتي) معدن مي -١تب شه اوليه (پايه  سي تابع كيفيت نق شه اوليه به دقت برآورد حجم هند سئوليت كيفيت نق شد. در اين حالت م با

  باشد.كننده نقشه ميبردار تهيهعهده عضو نقشه

(پيوست شماره  ٦قبل از ارسال گزارش و مستندات فني طرح به اداره كل صمت استان، ضروري است گزارش مطابق فرم شماره  -٢صره تب

شده جويي و اكتشاف يا استخراج معدن (بر حسب نوع خدمات) معرفيبردار و عضو دارنده پروانه اشتغال در رسته پي) به تأييد عضو نقشه٦

سيده  سازمان ر سط  شماره و نهايتاً جزئيات فني گزارش از طريق چكتو ست فرم  شماره  ٧لي ست  سط گروه٧(پيو صي يا ) تو ص هاي تخ

الزحمه پيشنهادي عضو وضعيت و حقبرداري، صورتنماينده آن كنترل و تأييد گردد. در صورت تأييد گزارش توسط گروه تخصصي نقشه

  گردد.استان ارسال ميوضعيت نهايي به سازمان بردار بررسي و صورتنقشه

صره  سي نهايي داده -٣تب شهبرر صورت ميها و نق شههاي قديمي و جديد براي تدقيق گزارش نهايي  ضو نق بردار براي اين منظور، گيرد. ع

سته پي شتغال در ر ضو دارنده پروانه ا سه هماهنگي با ع سب نوع خدمات) برگزار ميجل ستخراج معدن (بر ح شاف يا ا مايد. نجويي و اكت

بردار موظف به ارائه گزارش آن هاي تغيير توپوگرافي منطقه، خارج از محدوده مجاز باشد، عضو نقشهكه در بررسي فوق، قسمتدرصورتي

  .باشدمي

ضوع جهت كنترل فني و اعلام نظر د - ١-٩ سي، مو ستان به نتايج برآورد احجام هند صمت ا صورت اعتراض دارنده مجوز و يا اداره كل  ر 

بردار و عضو گردد. گروه تخصصي موظف است ضمن بررسي گزارش و مستندات فني (با حضور عضو نقشهگروه تخصصي ارجاع مي مجدد به

جويي و اكتشاف يا استخراج معدن (بر حسب نوع خدمات)) حداكثر ظرف مدت يك هفته كاري نظر كتبي دارنده پروانه اشتغال در رسته پي

ستي گروه تخصصي را حداكثر ظرف مدت يك خود را مستند به دستورالعمل ست موارد درخوا ها و جزئيات فني اعلام نمايد. عضو موظف ا

شه ضو نق ستان يا ع صمت ا صورت اعتراض مجدد هركدام از طرفين (دارنده مجوز و يا اداره كل  صلاح نمايد. در  بردار) نظر هفته تكميل و ا

 هندسي برآورد شده خواهد بود.الخطاب برآورد حجم كارشناس رسمي دادگستري فصل

هاي فني موضوع دستورالعمل، عدم توجه به نظرات مستند گروه تخصصي و عدم ارائه در صورت اهمال و عدم رعايت دستورالعمل تبصره :

  باشد.مي بردار از طريق شوراي انتظامي سازمان استان قابل پيگيريضمائم و مستندات فني موضوع دستورالعمل، موضوع تخلف عضو نقشه

  ، الحاقيه و متمم دستورالعملصلاحيهاه) 

  موارد استثناء و ابهام در اجراي دستورالعمل به پيشنهاد سازمان مركزي و تأييد شورا قابل اجرا است.

  هاي اين دستورالعمل تعيين خواهد شد.بيني نشده است طبق متمممواردي كه در دستورالعمل پيش



 
 

  ١٨٢از ٩٤ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

صورت ادواري يا هر زمان كه لازم باشد، توسط سازمان مركزي تهيه و يا هاي مربوط به اين دستورالعمل، بهامهنها و شيوهها، الحاقيهاصلاحيه

  شود.بازنگري و پس از تأييد وزارت صمت ابلاغ مي

  تخلفاتو) 

نون معادن و پروانه اشتغال عضو حسب قا هيارجاع خدمات به اعضا از نظر انطباق درجه معادن و پا نديفرآ تيدر صورت عدم رعا

كل اعضا توسط  تيبه ظرف ماندهيباق تيدرصد ظرف ياصل عدالت در ارجاع كار بر مبنا تيو عدم رعا يسازمان مركز يابلاغ يهادستورالعمل

 نيموضوع ا يو ارائه ضمائم و مستندات فن يفن يهادستورالعمل تياهمال و عدم رعا ره،يمدئتيو ه يهندسكارشناس ارجاع خدمات م

بردار معدن در محاسبه احجام، موضوع با بهره يبردار و معدن و تباننقشه يتوسط اعضا يلعمل، عدم توجه به نظرات مستند گروه تخصصدستورا

حق  يقانون نظام مهندس ٣١حسب بند (ت) ماده  يگروه تخصص ي. اعضاباشديم يريگيقابل پ ستانسازمان ا يانتظام يشورا قيتخلف از طر

 ياز اعضا يكيتوسط  شدههيته يهانقشه ديياست كنترل و تأ ياساس ضرور نيتوسط خود را ندارند. بر ا شدههيته يهاهنقش دييكنترل و تأ

جويي و اكتشاف يا بردار و عضو دارنده پروانه اشتغال در رسته پيكه عضو نقشهدرصورتي.رديگروه انجام پذ گريد يتوسط اعضا يگروه تخصص

كه موجب افزايش يا كاهش نحويخدمات) در انجام امور محوله و تعيين احجام برداشت مرتكب تخلف شوند به استخراج معدن (بر حسب نوع

  نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن با عضو خاطي برخورد كند.آيين ٨٣تواند مطابق ماده حقوق دولتي معدن گردد سازمان استان مي

تبصره در تاريخ  ١٢بند و  ٧هاي معدني در و تعيين حجم برداشت از معادن و محدوده برداريويرايش دوم دستورالعمل خدمات نقشه

توسط وزارت كه در اين تاريخ ها رسيده به تأييد كميته تدوين دستورالعمل ١٧/٠٢/١٤٠٣به تصويب شوراي مركزي و در تاريخ  ١٥/١٢/١٤٠٢

  گردند.با آن از تاريخ ابلاغ كان لم يكن تلقي مي هاي مغايرنامهها و شيوهصمت ابلاغ گرديد. كليه دستورالعمل

    



 
 

  ١٨٢از ٩٥ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  

  نمودارهاو جداول  فرمها،ز) 

  برداريدرخواست خدمات نقشه )١-١١( فرم

  تعاليبسـمه

  ... . . . . . . . . . . . به: سازمان نظام مهندسي معدن استان 

  برداريموضوع: درخواست خدمات نقشه

  

  دن/محدودهمشخصات مع

  نوع خدمات مورد تقاضا

  توضيحات  عنوان 

   تهيه نقشه توپوگرافي گزارش پايان

  عمليات اكتشاف

  يتوپوگراف نقشه هيته    

   تبديل ديتام و تهيه نقشه محدوده

  WGS٨٤معدن در سيستم 

   تهيه نقشه كامل وضعيت موجود معدن به روش

  برداري)برداري زميني (طرح بهرهنقشه

  پياده كردن نقاط محدوده معدن     تهيه نقشه كامل وضعيت موجود معدن به روش

  برداري)برداري پهپادي (طرح بهرهنقشه

   تهيه نقشه كاربري محدوده صنايع

  معدني 

   تهيه مستندات و ارائه گزارش كامل تعيين حجم

هندسي برداشت از معدن (بخشنامه موارد مشمول 

  كتمان و نحوة اقدام)

  سوابق موجود

  ي (فايل رقومصورت اوليه توپوگرافي معدن به نقشهDWG.موجود است (  

  صورت كاغذي موجود است. (نقشه بايد رقومي گردد)نقشه اوليه توپوگرافي معدن به  

  باشد. نقشه اوليه مبتني بر مستندات موجود و دستورالعمل موجود نمي معدن يتوپوگراف هياول نقشه

  تهيه گردد.

  :شمـاره

 :ـخيتار



 
 

  ١٨٢از ٩٦ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  كد كاداستر:  نام معـدن/محدوده:

    شهرستان    استان

فاصله تا مركز     بخش

   استان

Km  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

  

  دوره زماني كنترل حجم  )بودن موجود(درصورت جزئيات نقشه اوليه   مشخصات معدن/محدوده

  از تاريخ:     ينام متقاض    گروه و نام ماده معدني

ظرفيت استخراج 

  سالانه
  مقياس نقشه  

 . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . .: .١  
  تا تاريخ:

    درجه معدن/محدوده
مساحت 

  معدن/محدوده

 . . . . . . . . . . . . . . . . . .

  .. هكتار. . . . . . 

  ساير توضيحات: 

  

نام دارنده گواهي 

كشف/ پروانه 

  برداريبهره

  

  نوع زمين

  

  

  دشت  

 ماهور تپه  

  كوهستان  

شماره گواهي كشف/   

  برداريپروانه بهره
  

تاريخ گواهي كشف/ 

  برداريپروانه بهره
  

                                                       

  

    

......................  

 ........ استان تجارت و معدن صنعت،اداره  ركليمد



 
 

  ١٨٢از ٩٧ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  برداشت از معادن يهت برآورد حجم هندسج بردارينقشه درخواست و ارجاع خدمات )٢-١١( فرم

  تعاليبسـمه

  ... . . . . . . . . . . . . . . به: سازمان نظام مهندسي معدن استان 

  برداريموضوع: درخواست خدمات نقشه

.. اداره كل . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . رخ .مو. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . در اجراي مكاتبه شماره  احتراماً، كميعلسلام

نسبت به تهيه نقشه توپوگرافي و برآورد  دييفرما. ، خواهشمند است دستور . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . صنعت، معدن و تجارت استان 

.  به . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .) با ماده معدني . . . . . . . . . . . . .. (درجه . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . .معدن  ازحجم برداشت 

ي هاجادهو  تسايتأسي معدني، هاتيفعال. (بر اساس تصوير پروانه پيوست) و مساحت محدوده . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Km٢  كلمساحت 

با نوع  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  بخش. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. هكتار در شهرستان . . . . . . . . . . . . . . . دسترسي تقريبي 

اقدامات لازم مبذول گردد. لازم به ذكر  ، دشت ماهور تپه، ، كوهستان ، كوهستان سخت توپوگرافي غالباً كوهستان خيلي سخت 

(بصورت فايل   باشدمي موجود  باشدينم. موجود . . . . . . . . . . . . . . . از محدوده معدن براي سال  ٥٠٠/١يا  ١٠٠٠/١است نقشه اوليه 

نقشه كاغذي يا رقومي در سيستم مختصات  يستم مختصات محلي و نقشه كاغذي يا رقومي در س نقشه كاغذي  رقومي (اتوكد) 

UTM (جويي و اكتشاف يا استخراج معدن (بر حسب نوع ) كه متعاقباً تحويل مهندسين نقشه بردار و عضو دارنده پروانه اشتغال در رسته پي

  .گردد خدمات) مي

  -برداربهرهنام و نام خانوادگي 

  مهر و امضاء

  

  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . محترم شركت/جناب آقاي/سركار خانم  داربربهره

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مبلغ  مجموعاًحسب اطلاعات تكميلي فرم مذكور خواهشمند است  احتراماً، كميعلسلام

  به تفكيك شامل: الحسابيعل صورتبه. ريال . 

  ي قديمي و كاغذي) هانقشهبرداري (تهيه نقشه و برآورد حجم، رقومي سازي و تبديل ديتام ارائه خدمات نقشه الزحمهحقبابت

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مبلغ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . توسط آقاي/خانم 

  .. ريال . . . . . 

  يي و اكتشاف يا استخراج معدن (بر حسب جويپارائه خدمات مهندسي توسط عضو دارنده پروانه اشتغال در رسته  الزحمهحقبابت

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. مبلغ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . .نوع خدمات)توسط آقاي/خانم 

  ريال  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  ريال . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بابت كسورات قانوني مبلغ . 

  :شمـاره

 :ـخيتار



 
 

  ١٨٢از ٩٨ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 از جلوگيري منظوربه محاسبه گرديده و برداربهرهو بر اساس خوداظهاري  الحسابيعل صورتبهارائه خدمات مهندسي  الزحمهحقمبالغ 

ي شده مبلغ نهايي بر اساس بردارنقشهتعيين دقيق نوع توپوگرافي مطابق درصد شيب منطقه و مساحت دقيق  طرفين، پس از حقوق تضييع

  گردد. مي ي تسويهبردارنقشهتأييد شده توسط كميسيون/گروه تخصصي نهايي  تيوضعصورت

  

  واحد ارجاع خدمات مهندسي سازمان استان -مهر و امضا

  

 اي اكتشاف و ييجويپ رسته در اشتغال پروانه دارنده عضو يو امضا مهر  بردارنقشه يامضا و مهر

  )خدمات نوع حسب(بر  معدن استخراج

  برداريبهرهطرح و  گزارش پايان عمليات اكتشافينقشه جهت تهيه برداري ارجاع خدمات نقشه درخواست و) ٣-١١(فرم 

  تعاليبسـمه

  

  ... . . . . . . . . . . . . . . به: سازمان نظام مهندسي معدن استان 

  برداريموضوع: درخواست خدمات نقشه

.. اداره كل . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .مورخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . .در اجراي مكاتبه شماره  احتراماً، كميعلسلام

ري بردابهره طرح نقشه هيتهنسبت به  دييفرما..، خواهشمند است دستور . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . صنعت، معدن و تجارت استان 

 گزارش پايان عمليات اكتشافي ،  با ماده معدني . . . . . . . . . . . . .. (درجه . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  محدوده/معدنبراي (.

. . . هكتار (بر اساس تصوير پروانه پيوست) در شهرستان . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به مساحت تقريبي . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

، ، كوهستان سخت با نوع توپوگرافي غالباً كوهستان خيلي سخت  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  بخش. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

      .        اقدامات لازم مبذول گردد. ، دشت ماهور تپه   ،      كوهستان 

                             

مهر و -برداربهرهنام و نام خانوادگي                                                                                                                               

  امضاء 

  

  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . محترم شركت/جناب آقاي/سركار خانم  ربردابهره

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مبلغ  مجموعاًحسب اطلاعات تكميلي فرم مذكور خواهشمند است  احتراماً، كميعلسلام

  به تفكيك شامل: الحسابيعل صورتبهريال  . . . . 

  :شمـاره

 :ـخيتار



 
 

  ١٨٢از ٩٩ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

. .. مبلغ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . برداري توسط آقاي/خانم ارائه خدمات نقشه الزحمهحقبابت 

  .. ريال . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . ريال . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بابت كسورات قانوني مبلغ 

. . . . . . . . . . . . . . به شماره  ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به حساب سازمان نظام مهندسي معدن استان 

  ماييد. .. واريز ن. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

 از جلوگيري منظوربه محاسبه گرديده و برداربهرهو بر اساس خوداظهاري  الحسابيعل صورتبهارائه خدمات مهندسي  الزحمهحقمبالغ 

ي شده مبلغ نهايي بر اساس بردارنقشهتعيين دقيق نوع توپوگرافي مطابق درصد شيب منطقه و مساحت دقيق  طرفين، پس از حقوق تضييع

  گردد. مي ي تسويهبردارنقشهتوسط كميسيون/گروه تخصصي  دشدهييتأنهايي  تيوضعصورت

  

  واحد ارجاع خدمات مهندسي سازمان استان -مهر و امضا  بردارنقشهي امضا و مهر

  

  

  

  معادن از برداشت هندسي حجم برآورد مقدماتي كارشناسي گزارش) ٤-١١فرم (

  . . . . . . . . . . ن سازمان نظام مهندسي معدن استا محترم رياست

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تاريخ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . شماره  به احجام محاسبه كارشناسي خدمات ارجاع نامه به بازگشت

 اشتغال پروانه دارنده كارشناس.. (. . . . . . . . . . . . . . . اشتغال  پروانه شماره به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  اينجانبان آن سازمان

. .  اشتغال پروانه شماره به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  و)) خدمات نوع حسب بر( معدن استخراج يا اكتشاف و جوييپي رسته در

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  همراه به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تاريخ  در) بردارنقشه كارشناس.. (. . . . . . . . . . . . . 

  .گرددمي ارائه مقدماتي گزارش پيوست به و نموده عزيمت معدني محدوده به برداربهره نماينده/برداربهره

  

 و جويييپ رسته در اشتغال پروانه دارنده عضو كارشناس يو امضا مهر  بردارنقشه كارشناس امضاي و مهر

  )خدمات نوع حسب برمعدن ( استخراج يا اكتشاف

    



 
 

  ١٨٢از ١٠٠ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  معادن  برداشت از حجم نييبرداري تعخدمات نقشه يياجرا فلوچارت) ١-١١(نمودار

    



 
 

  ١٨٢از ١٠١ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 يي محاسبه حجم هندسي برداشت از معادنگزارش كارشناسي نها) ٥-١١فرم (

  ... . . . . . رياست محترم سازمان نظام مهندسي معدن استان 

. . . . . . .  خيتار . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به شماره . . . . . . . . . . . . در اجراي نامه ارجاع خدمات كارشناسي محاسبه حجم معدن 

(كارشناس .. . . . . . . . . . . . . . . . شماره پروانه اشتغال  . به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . آن سازمان اينجانبان . . . . . . . . . . . . . . . 

به . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . و )) خدمات نوعمعدن (برحسب  استخراج اي اكتشاف و ييجويپ رسته در اشتغال پروانه دارنده

و دريافت نتايج ) □پهپاد/  □ي (زمينيبردارنقشه) پس از انجام عمليات بردارنقشهكارشناس .. (. . . . . . . . . . . . . . . شماره پروانه اشتغال 

  .گردديممل موارد ذيل ارائه آناليزها از آزمايشگاه معتمد گزارش كارشناسي نهايي شا

  

  بردارنقشه كارشناس امضاي و مهر

  

 و جوييپي رسته در اشتغال پروانه دارنده كارشناس امضاي و مهر

  )خدمات نوع برحسب( معدن استخراج يا اكتشاف

  

  

  

    



 
 

  ١٨٢از ١٠٢ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  

 حجم نييتع يبرا يبردارنقشه خدماتارائه  ستيلچك) ٦-١١فرم (

  بردار:نقشه  معدن: نام

  :يمعدن ماده

 :آدرس

 :يبردارنقشه مورد مساحت

  :يبرداربهره پروانه درذكرشده  مساحت

  :پروانه صدور خيتار

  :يتوپوگراف نوع

  :معدن تيوضع

 بردار:بهره مشخصات

  ندارد  دارد  خدمات شرح  فيرد

 پروانه، صدور خي، تاريبردارمقدمه گزارش شامل: مشخصات معدن (نام، آدرس، مساحت ذكرشده در پروانه بهره  ١

  يبردارپروانه بهره تصويربردار و ) و مشخصات بهره. . .  و بودن رفعاليغ اي فعال تيوضع

    

      يبردارجدول مختصات محدوده معدن در پروانه بهره  ٢

      روش برداشت و مشخصات ابزارهاي مورداستفاده  ٣

 رينظ يكشور با ملحقات علائم معدن يربرداو لژاندر استاندارد سازمان نقشه تيدر ش يتوپوگراف يهانقشه  ٤

و  يبندهيبا لا DXF اي DWG يرقوم يها(در فرمت . . . و يريگنمونه ،يكار و نقاط حفار نهيمحدوده و س

  )PDFكشور و  يبردارسازمان نقشه ياستاندارد فارس يهافونت

    

      )DEM( معدن يارتفاع يرقوم مدل  ٥

      ام منطقه (در روش پهپاد)خ ييهوا يهاارتوفتو و عكس نقشه  ٦

Repor ايروش محاسبه احجام، جداول محاسبه احجام   ٧ t - ليشده در محاسبه حجم (ارائه فاافزار استفادهنرم 

  حجم) نييتع يبكار رفته برا يافزارهاداده و نرم يها

    

 زيآنال قي(از طر يبعدو سه يدوبعد زانيم يمنحنو  DEMصورت در منطقه به يارتفاع راتيينقشه تغ ارائه  ٨

  )يزمان يهادر دوره DEM يهامدل

    

      زونال). ي(مولت راتييتغ يهادر محدوده يدر دو دوره زمان راتيياز تغ ليحداقل سه مقطع پروف ارائه  ٩

      يتوپوگراف يهانقشه يرو يطول مقاطع يمحورها هيكل ميترس  ١٠

      )نكسيرا يهاليمختصات و فا اكسل ليو فا شنيخام مختصات (توتال است يهاداده  ١١

 ٧فرم شماره 



 
 

  ١٨٢از ١٠٣ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

      (حسب لزوم) PPKو  RTK يهامختصات شبكه از سامانه ستيل جينتا گزارش  ١٢

      و نحوه احداث نقاط GNSSبا  ينينقاط كنترل زم عكس  ١٣

      برد كوتاه ياسكنر، فتوگرامتر زريل دار،ينقاط روش پهپاد، ل ابر ليفا  ١٤

      منابع) ريسا ايه (از گوگل ارث و معدن در منطق ياماهواره ريتصو  ١٥

قالب  در نسخه دو در يفارسصورت به گزارش يهاشاخه و هاليفا نام ذكر با و شده پيز ليفا كي ارائه  ١٦

  رهيو غ DVD(فلاش،  يرقوم يهاليفا

    

I يمحل دياز مدل ژئوئ استفاده  ١٧ RGيمدل جهان ايكشور و  يبردارسازمان نقشه ٢٠١٦ EGMليتبد يبرا ٢٠١٨ 

  ارتفاع

    

      يقبل يبردارنقشه خيتار ذكر  ١٨

  تاريخ:

  يبردارنقشهامضا و مهر نماينده گروه تخصصي 

    



 
 

  ١٨٢از ١٠٤ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

هاي (براي منظور نمودن در طرح  ١٤٠٣برداري سال تعرفه و دستورالعمل اجرايي خدمات نقشه) ١-١١جدول (

  اكتشافي و استخراجي)

  برداري زمينيالف: تعرفه خدمات نقشه

  نوع زمين  قياسم  رديف
واحد 

  محاسبه
  هزينه واحد

  )اليهزار ر(
  توضيحات

*١:٢٠٠٠  ١  

 ٣,٦٣٠  هكتار  دشت

 معادل هكتار، ٢٠ از كمتر مساحت يبرا
  .شوديم منظور هكتار ٢٠

  ٤,٢٦٠ هكتار  ماهورتپه
  ٥,٧٢٠ هكتار  كوهستان

  ٧,١٣٠  هكتار  كوهستان سخت
  ٩,٣٦٠  هكتار  كوهستان خيلي سخت

*١:١٠٠٠  ٢  

  ٧,٣٨٠  هكتار  دشت

هكتار، معادل  ١٠مساحت كمتر از  يبرا
  .شوديم منظور هكتار ١٠

  ٨,٨٣٥  هكتار  ماهورتپه
  ١٢,٢٨٠  هكتار  كوهستان
  ١٥,٩٤٠  هكتار  سخت كوهستان
  ٢١,٦٠٠  هكتار  سخت يليخ كوهستان

*١:٥٠٠  ٣  

 ١٤,٥٥٠   هكتار  دشت
  ١٧,٥٦٠   هكتار  ماهورتپه

  ٢٤,٠٤٠   هكتار  كوهستان
  ٣٢,٨٥٠   هكتار  سخت كوهستان
  ٤٣,٦٣٠   هكتار  سخت يليخ كوهستان

١:٥٠٠٠  ٤  
تهيه نقشه بر مبناي جنراليزاسيون 

(در صورت تهيه نقشه  ٢٠٠٠/١هاي نقشه
  تعرفه رديف يك اضافه گردد)

  P١٠    

**٥  
 هيكل
  هااسيمق

) DEM( يارتفاع يرقوم مدلنقشه  هيته
  ينيزم يبردارنقشه روش هب معدن

  P٢   

**٦  
 هيكل
  هااسيمق

 يهندس برداشت حجم برآوردثابت  تعرفه
 و يرقوم يهانقشهاستفاده از  با( معادن از

از محدوده معدن  موجود DEM يهامدل
  )يمتوال دوره دو در

 هكتار

 ٢٠ تا مساحت
P١٠ 

هكتار، به  ٥٠از  شيب هايمساحت يبرا
محاسبه  P٥ هكتار مازاد، ٥٠هر  يازا

  گردد.مي
 ٥٠ تا ٢٠ مساحت

P١٥ 

٧  
 تا

١:٥٠٠ 

هاي زيرزميني معادن با تهيه نقشه
ي، ليدار و زرياسكنر لاستفاده از 

  فتوگرامتري برد كوتاه

كيلومتر 
  طول

  يا
اكيپ 

  روز

 ٤٨١,٠٠٠ 
  اي و
 ٢١٩,٢٠٠  

  روز پيصورت اكبه
  نيطرف توافق با

اسكنر  زاتيثابت اعزام تجه نهيهز -
برد كوتاه به  يرامترگو فتو داريل ،يزريل

  P٣٠معدن 
 بيضر اعمال با طول لومتريك تعرفه -

  درصد ٢٥ تا يامنطقه

٨  
 تا

١:٥٠٠  
هاي زيرزميني معادن با تهيه نقشه

برداري استفاده از تجهيزات نقشه
كيلومتر 

  يا طول
 اي و٤٨١,٠٠٠ 

نقشه زاتيتجه اعزامثابت  نهيهز -
  P١٥به معدن  ،ينيرزميز يبردار
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زيرزميني (توتال استيشن و ترازياب و 
  .). . . روشنايي و 

اكيپ 
  روز

بصورت  ٢١٩,٢٠٠ 
 توافق با روز پياك

 نيطرف

 بيضر اعمال باطول  لومتريك تعرفه -
  درصد ٢٥ تا يامنطقه

٩  
كليه 

  هامقياس

تعرفه پياده كردن و يا برداشت مسطحاتي 
نقاط با استفاده از روش تعيين موقعيت 

چند فركانسه از محدوده  GNSSي با آن
معدن، سينه كار و تعيين موقعيت نقاط 

گمانه، تهيه نقشه موقعيت واحدهاي 
 كاربري هاي تغييرصنايع معدني و نقشه

***  

  تعداد
  نقطه

 ٨,٦٥٦   ٣٠ تا

  ٤,٧٠٣  ٣٠-١٠٠  تعرفه برداشت هر نقطه

  ٢,٧٣٥   ١٠٠بيش از 

**١٠  
كليه 

  هامقياس
يم محدوده معدن بر روي خدمات ترس

  گذارينقشه و خدمات ميله
  P٥   

١١  
كليه 

  هامقياس

نمودن) رقوم  ي(رقوم زيتايجيد خدمات
 مدل ارائه و يكاغذ يهانقشه يارتفاع
  منطقه از DEM يارتفاع يرقوم

  
 درتعرفه  چهارمكي

 مربوطه اسيمق
  

١٢  
كليه 

  هامقياس

 عوارض هيكل نمودن يرقوم خدمات
 و يكاغذ يهانقشه يرتفاعا و يمسطحات

  SHP و DWG فرمت در نقشه ارائه
  

 درتعرفه  سومكي
 مربوطه اسيمق

  

  هاي تهيه نقشه منظور شده است. در تعرفه ١٠و  ٦، ٥هاي هاي مربوط به خدمات رديف* هزينه

را نداشته باشد قابل ارائه  ٣و  ٢، ١ هاي** خدمات مذكور فقط در قالب ارجاع كار مجزا و در شرايطي كه متقاضي درخواست خدمات رديف

  باشد. مي

و بر  GNSSاي *** تعرفه شامل برداشت و پياده كردن مختصات محدوده معدن و صنايع معدني با استفاده از سامانه تعيين موقعيت ماهواره

  باشد.) ميموردنظرمقياس (يا  ١:١٠٠٠و  ١:٥٠٠شميم و غيره و ارائه نقشه پلان مسطحاتي به مقياس   RTKهايمبناي سامانه
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  اطلاعات معدن: -١

 مشخصات متقاضي بهره برداري 

 حقوقي حقيقي نوع

انم فارسي نام ،نام خانوادگي
خ

 

اي  
آق

 

  

ت
رك

ش
 

  

       انگليسي اسم شركت

اره
شم

 

       وملي شناسنامه

       وكد اقتصادي ثبت

يخ
تار

 

               تولد:روز/ماه سال

      وز/ماه سالثبت:ر

ل 
مح

 

    صدور

    ثبت

اره
شم

 

   تلفن

   فاكس

   ده رقمي كد پستي

ني
شا

ن
س 

در
ا

 

   فارسي

   انگليسي

   اينترنتي

   پست الكترونيكي
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 معدن ياطلاعات عموم

دن
مع

ام 
ن

 

    فارسي

ن)
عد

د(م
ك

 

اره  شناسايي:
شم

 

   تلفن:

   فاكس:   پستي (دهستان):  انگليسي

دن
مع

ي 
شان

ن
 

   فارسي

   انگليسي

  سنوات فعاليت معدن   (سال) عمر معدن   وضعيت فعاليت معدن

ذخيره معدن (هزار 

 تن)
  نوع ماده معدني   (سال) برداري طبق طرحمدت بهره  

ر%
عيا

 

   پست الكترونيك   قطعي

   حقوق دولتي هر تن ماده معدني   حد

 

 معدن يانكاطلاعات م

   شهرستان   ناستا

 
ان

ست
ده

ام 
ن

 

   فارسي

ش
بخ

ام 
ن

 

   فارسي

   انگليسي   انگليسي

    ٨٤ WGS مختصات ( گواهي كشف)

طه
نق

 
UTM   درجه،دقيقه،ثانيه 

 طول جغرافيايي عرض جغرافيايي  مختصات شمالي مختصات شرقي

A                 

B                 

C                 

D                 

E                 
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  نقشهو  مساحت، پروانه سوابق دسترسي هايراه،محدوده معرفي شامل: چكيده

 ن:كروكي معد

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  GOOGLEEARTH ن بر روي تصاويرموقعيت مكاني معدتصوير 

  زمين شناسي محدوده معدني:

  

  

  

 ها به همراه تصوير و مختصات)مراه تصوير و پيته پو بهشرح وضعيت پيشكارهاي استخراجي و باطله ها (شرح و توصيف هر د

  

  

و ارسال  عيار و پرعيارهاي كمبرداري از ماده معدني جهت تعيين جرم حجمي، عيار و درصد وزني (باتوجه به نوع ماده معدني) نمونهمونهن

 ها به آزمايشگاه معتمدنمونه

  ها درج گردد)(مختصات و شماره نمونه
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  عيت ايمني معدنگزارشي از وض

  

 نتيجه گيري:

برداري در پليگون بسته با مختصات رئوس زير و به هاي انجام شده براي محاسبه حجم دپوها و حجم برداشت لازم است نقشهپس از بررسي

 هكتار صورت پذيرد. .. . . . . . . . . . . . . . . . . .  مساحت

  باشد) . . . ها وها، ساختمانسيسات راه(پليگون بسته فاقد اطلاعات سايت معدني شامل: تا

دپوهاي كم عيار و  -دپوهاي باطله -برداري انجام شود شامل پيشكارهاي استخراجي فعال و غيرفعالبايست نقشهمشخص نمودن نقاطي كه مي(

  )دپوهاي پرعيار و قابل فروش در صورت موجود بودن -فروخته نشده

 ت يكپارچه و يك پليگون اعلام گرديده است)صوره هاي كوچك نزديك به هم ب(محدوده

  ضميمه گزارش ارائه گرديده است) CDدر قالب  kml(فايل گزارش و 

  

 درجه،دقيقه،ثانيه
  نقطه

 طول جغرافيايي عرض جغرافيايي

            A 

            B 

            C 

            D 

            E 
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  : روند انجام كار -١

  

 

 از معدن تصاوير ( با مختصات) معرفي معدن به همراه  -٢

  

 

  نتايج بررسي تصاوير هوايي ( پهپادي) -٣

 

 عيار و باطله)كم -نتايج بررسي احجام (حجم برداشت شده از حفريات استخراجي معدني، ميزان دپوهاي موجود شامل پرعيار -٤

  جرم حجمي مرتبط با نوع ماده معدني استخراجي)-وزنيدرصد -نتايج آناليزهاي آزمايشگاه (گزارش عيار -٥

 

  به همراه تصوير و بر اساس آناليزهاي انجام شده  محاسبات مربوط به ميزان تناژ برداشت شده -٦

  

 

  به همراه تصوير و بر اساس آناليزهاي انجام شده محاسبات مربوط به ميزان باطله موجود-٧

  

 

  به همراه تصوير و بر اساس آناليزهاي انجام شده دني كم عيار موجودمحاسبات مربوط به ميزان ماده مع -٨

  

 

به همراه تصوير و بر اساس آناليزهاي  برداري و يا مجوز برداشت صادرهمحاسبات مربوط به حجم باقيمانده ماده معدني بر اساس پروانه بهره -٩

  انجام شده
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بناي اين مجبري تناژ مندرج در پرونده و ميزان استخراج شده از معدن (بر  به ذخيره باقي مانده در معدن بر اساس تفاضلمحاس -١٠

  كارشناسي)

  

  

  وضعيت ايمني معدن -١١

  

 

 نتيجه گيري -١٢

 

 

 

 ضمايم -١٣
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  ١٠-١٢پيوست 
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  موقت دستورالعمل اجازة برداشت  -١٢پيوست 
  مقدمه:الف) 

) و تبصرة ذيل آن، ٣١)، مادة (٢٨) مادة (٤) و (١اي (ه) قانون معادن و تبصره١٣) و مادة (١در اجراي بند (ق) مادة (

) ٢) و (١هاي () و تبصره٥٧)، مادة (٥٥)، مادة (٥١) مادة (٢)و (١)، تبصرة (٥٠)، (٤٩) و تبصرة ذيل آن، مادة (٤٠مادة (

ة برداشت صادر نامة اجرايي قانون معادن دستورالعمل اجاز) آيين٦١) مادة (٢)، تبصرة (٥٩)، مادة (٥٨ذيل آن، مادة (

  شود.مي

ــدورنامة ) آيين٤٩در اجراي ماده ( ــيان ص ــت اجازه اجرايي قانون معادن، متقاض ــوع برداش  قانون معادن،) ١٣( ماده موض

و  ادارات كلّ صنعت، معدن و تجارت استان تسليم به ))١مربوط (پيوست () فرم( برگه همراهبه را خود درخواست موظفند

بايست طبق مي هاادارات كلّ صنعت، معدن و تجارت استان. ريخ و ساعت دقيق ثبت، دريافت كنندهمراه تارسيد آن را به

 . نمايندنسبت به بررسي و اعلام نتيجه به متقاضي اقدام  دستورالعمل، اين

  صدور مجوز برداشت:ب) 

شت (اعم از طرح عمراني و . . . ) در محدوده -١ تبصره ستعلامصدور اجازة بردا ستلزم اجراي مادة هاي معدني فاقد ا ، م

 ) قانون معادن است. ٢٤(

باشد لذا دارندگان مجوز، مجاز به نظر به اينكه صدور اجازه برداشت مواد معدني به صورت محدود و موقت مي -٢ تبصره

سيسات در محل محدوده معدني نميايجاد هيچ صورتي كه فعاليت آنگونه تأ شند و در  سيسات را با ها ايجاد اينگونه تأ

ــمول ماده (ايجاب نماي ــده ندارد و مش ــات ياد ش ــيس ــئوليتي در قبال تأس گردد و ) نمي٢١د اين وزارت هيچگونه مس

  .آوري تأسيسات خود اقدام نمايندضروريست دارنده مجوز پس از خاتمه مدت مجوز نسبت به جمع

مراني) با هاي جديد شن، ماسه و خاك رس تنها براي اجراي طرحهاي ملي (پروژه هاي عصدور اجازة برداشت -٣ تبصره

  ) قانون معادن امكانپذير مي باشد.٢٤هاي موضوع مادة (معرفي و تائيد كارفرما از سوي مجري طرح با رعايت استعلام

ـــدو -٤ تبصره ـــت مواد معدني گروه يك و دو جهت طرحص ها و معادن هاي عمراني در محدودهر و تجديد اجازة برداش

بوده و تنها درصــورت ضــرورت صــدور اجازة برداشــت در  بلامعارض از اختيارات تفويضــي به ادارات كل صــمت اســتان

) ٢٣هاي معدني فعّال، مزايده اي و بلوكه وفق مادة (هاي معدني و يا در داخل محدودههاي في مابين محدودهحريم

 باشد. قانون معادن، نياز به كسب مجوز از وزارت متبوع مي

قشة بهنگام، معرفي مسئول فنّي و تسويه حقوق دولتي همراه نصدور مجوز منوط به ارائه طرح فني و ايمني به -٥ تبصره

 براورد شده مي باشد.

(به استثناي موارد موضوع برداشت  ةاجاز انيمتقاض نييتع يبرا ازيحداقل امت ايو  يو مال يفن تيبه صلاح ازين -٦ تبصره

 .باشديم بيو تصو رييتغ ،ياستانها، قابل بررس دهيمزا ونيسيدر كماين دستورالعمل)  ٤٨تبصره
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صات واگذاري توسط  قديمي هاي بهره برداري براي معادنور پروانهصد -٧ تبصره شت آنها با مخت كه محدوده مجوز بردا

شته و با محدوده هاي همجوار تداخل ندارد و ضوابط ايمني و فني، عمق برداشت وفق  ستانداري مطابقت دا دفاتر فني ا

ساير تعهدات از جمله پرداخت حقوق دولتي را ر عايت نموده اند با مد نظر قراردادن و اجراي موارد ضوابط و مقررات و 

  ذيل بلامانع مي باشد:

  عدم واقع شدن معادن در بستر و حريم رودخانه ها كه ذخيره آنها تابع شرايط و آورد رودخانه مي باشد. -١

  اخذ طرح بهره برداري كه بر مبناي تيپ تهيه شده به همراه طرح ايمني شامل موارد ذيل : -٢

  رح كاملي از وضعيت زمين شناسي محدوده معدنش -٢-١

سي، پله هاي كار و ايمني  -٢-٢ ستر شامل رمپهاي د سي  سا ستخراجي كه پارامترهاي ا سب روش ا طراحي منا

  منظور شده باشد.

شرايط طرح بهره برداري  -٢-٣ ضعيت فعلي معادن با  ضوابط ايمني) و تطبيق و سازي (رعايت  صل ايمن  شرح مف

  معادن

ــات محدوده تطبي -٢-٤ ــتانداري (كروكي يا مختص ــده از طرف اس ق محدوده عمليات معدني با محدوده واگذار ش

  واگذار شده)

جانمايي محل اســتخر ترســيب، كارخانه توليد مصــالح و دپوي مواد معدني در نقشــه محدوده معدن، محل  -٢-٥

  باطله و ساختمانهاي رفاهي و كارگاهي

  موجود در معادن و تعيين تكليف باطله هاي معدنتعهد به كاهش ارتفاع دپوهاي  -٢-٦

  ترسيم برش هاي عرضي از محدوده عمليات معدني و ترسيم پله هاي استخراجي و ايمني -٢-٧

  بكارگيري مسئول فني داراي صلاحيت نظام مهندسي معدن  -٣

  رداري ارائه شده)وجود ذخيره مكفي جهت صدور پروانه بهره برداري(برآورد ذخيره موجود در طرح بهره ب -٤

  ائين نامه اجرائي). ٤٤حداكثر زمان مجاز بر اعتبار پروانه هاي بهره برداري سه ساله مي باشد(با رعايت ماده  -٥

اخذ تعهد محضري مبني بر رعايت تغييرات لازم در چارچوب طرح بهره برداري و رعايت كليه اصول فني و ايمني و  -٦

  ضوابط زيست محيطي.

صورت عدم و -٨ تبصره صفر)در  ضوابط ايمني و فني در مرز بين دو محدوده جهت جلوگيري  ،جود حريم(حريم  رعايت 

  از بروز هرگونه حادثه غيرمترقبه الزامي بوده و در اين زمينه تعهدات لازم از بهره برداران اخذ گردد.

شهرداري جهت تأمين مواد -٩ تبصره صوص امكان انجام فعاليت هاي معدني توسط  مور زير بنايي اوليه مورد نياز  ا درخ

توجه به عام المنفعه بودن شــهرداري ها و مصــرف مواد معدني در پروژه هاي عمراني، صــدور مجوز و توليد آســفالت، با

معدني گروه هاي يك و دو بنام شهرداري ها برداشت و يا پروانه بهره برداري (پس از تهيه دفترچه مشخصات) براي مواد
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شهرداري ها د سازمان همياري  صلاحيت و يا  ر محدوده هاي بلامعارض و با رعايت مقررات ذيربط و بدون نياز به اخذ 

 ٨و مالي از نظر شورا بلااشكال مي باشد.فني

ستثنيات) علاوه بر اقدام طبق بند ( -١٠ تبصره شخاص (م ضي تحت مالكيت ا شت در ارا صدور اجازه بردا ضيان  ) ١متقا

(سند تكي برگ و يا سند اصلاحات اراضي) به اداره كل صمت  سند مالكيتبايست، نسبت به ارائه تصوير برابر اصل مي

استان اقدام نمايند. وراث صاحب سند مالكيت نيز ميبايست نسبت به ارائه اسناد انحصار وراثت و ارائه وكالت قانوني به 

ــويب در ك ــوابط فنّي و پس از طرح و تص ــت با لحاظ ض ــدور اجازة برداش ميته فني يكي از وراث اقدام نمايند. امكان ص

 باشد. بررسي طرح ها در اداره كل صمت استان و با اخذ مجوزهاي قانوني قابل اقدام مي

ــت با -١١ تبصره ــدور اجازة برداش ــنگ يا  پرداخت ص ) ٢) و (١مواد معدني گروههاي (خاك (حقوق دولتي به ميزان س

سيليس صرف پودر  سي با م سيلي شه  سنگ هاي لا سطيح زمين در قطعات  صل از ت ست آمده حا هاي اجراي طرح) بد

هاي صنعت، كشاورزي و . . . ) صنعت، كشاورزي و درصورت احراز مالكيت زمين و اثبات وجود مجوزهاي قانوني (طرح

  ٩مجاز مي باشد.براي  بصورت پراكنده در سطح مزارع و اراضي كشاورزي  صرفاً در حجم هاي كمتر از يك هزار تن) 

 بخشنامه جامع معدني است. ٤٥شرح جدول ماده  ميزان اجازة برداشت جهت تست كاربردي به -١٢ تبصره

شمول مادة ( -١٣ تبصره شخاص م شت براي ا شت ) قانون معادن در محدوده١٩صدور اجازة بردا هايي كه مرتكب بردا

 اند، تا قبل از تعيين تكليف قضايي امكانپذير نمي باشد.غيرمجاز در آنها شده

ستانهاي كشور با درخصوص اجازة برداشت ماسه بادي با عنايت به اينكه در فص -١٤ تبصره ول پاياني هرسال، برخي از ا

درخواست هاي متعدد جهت صدور مجوز برداشت ماسه بادي به منظور تغذيه خاك كشاورزي باغات و زمينهاي زراعي 

مواجه مي گردند به منظور تسريع در بررسي درخواست متقاضيان و صدور اجازه برداشت لازم است اداره كلّ صنعت، 

س شت محدود از محدوده هاي آزاد فاقد هرگونه ماده معدني با ارزش، تانمعدن و تجارت ا سبت به صدور مجوز بردا ها ن

و اخذ حقوق دولتي اقدام نمايند.  تن در سال و در زمان محدود ١٠٠٠٠متناسب با عرصه با ظرفيت  محدود و حداكثر 

 باشد.ه و اصلاح خاك كشاورزي باغات ميبديهي است مصرف ماده معدني اينگونه مجوز ها صرفاً جهت مصرف در تغذي

 

 و مفاصا حساب: دولتيحقوق  ج)

هاي قبلي حقوق دولتي مربوط به هر مجوز (تمديد يا صـــدور) در ابتداي هر مجوز اخذ و درخصـــوص بدهي -١٥ تبصره

 باشد.دارنده مجوز ملزم به ارائه مفاصاحساب مربوط مي

                                                        
  شورايعالي معادن ١٩/١١/١٣٩٦مورخ  ٢٥٧٨٢١/٦٠دستورالعمل شماره  ٨
  شورايعالي معادن ٢٥/٣/١٣٩٩مورخ  ٧٤٦٤٩/٦٠دستورالعمل شماره   ٩
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بايست مجدداً برداشت، دارندة اجازة برداشت مي در زمان انقضاي اعتبار اجازة برداشت، جهت محاسبه حجم -١٦ تبصره

شه بهنگام اقدام نمايد. تجديد سبت به تهيه نق ستورالعمل رعايت با مجوز ن سويه از و پس مفاد اين د ساب ت  حقوق ح

  .پذيردمي صورت دولتي

ــت كه از طريق مزايده يا ترك تشــريفات مزايده، واگذار گرديدهمقدار  -١٧ تبصره ند در احقوق دولتي مجوزهاي برداش

شد. در  سال و يا زمان تمديد كمتر با شرايط مزايده بوده و نبايد از حقوق دولتي (قيمت پايه اعلامي)  زمان تمديد تابع 

) قانون ٣٠صورت امتناع دارندگان مجوز برداشت از پرداخت حقوق دولتي، ضمن عدم تمديد مجوز برداشت برابر ماده (

  .شوديشناخته م تيار و دارنده مجوز فاقد صلاحها رفتهاي صادره با آنمعادن و بخشنامه

  :استبشرح زير محاسبه مصالح مصرفي توسط دستگاه هاي اجرائي و يا پيمانكاران آنها در طرحهاي عمراني  -١٨ تبصره

 صورت در مندرج بتن حجم ٣٠/١ معادل بتن مكعب متر هر در مصرفي ماسه و شن تهيه براي معدني مصالح )١

  .وضعيت

حجم آسفالت مندرج  ٢٥/١ه شن و ماسه مصرفي در هر متر مكعب آسفالت گرم معادل ي تهيبرا معدني مصالح  )٢
  در صورت وضعيت.

حجم آسفالت مندرج  ٥٠/١مصالح معدني براي تهيه شن و ماسه مصرفي در هر متر مكعب آسفالت سطحي معادل   )٣
  در صورت وضعيت.

حجم اساس و  ٢٠/١زيراساس معادل  مصالح معدني براي تهيه شن و ماسه مصرفي در هر متر مكعب اساس و  )٤

  زيراساس مندرج در صورت وضعيت.
 يا بنائي حجم ٨٠/٠ معادل بلوكاژ و) سنگي نماسازيها و فرش استثناي به(  بنائي مكعب متر هر در مصرفي سنگ )٥

  .وضعيت صورت در مندرج بلوكاژ
حجم بنائي  مندرج  ٤٠/٠عادل ائي يا آجر يا سنگ مبن مكعب متر هر در مصرفي ماسه تهيه براي معدني مصالح )٦

  در صورت وضعيت.

 در خصوص نحوه محاسبه مفاصا حساب پيمانكاران طرح هاي عمراني انجام اقدامات زير ضروري است: -١٩ تبصره

در صورتيكه پيمانكار مربوطه نسبت به ارائه مفاصا حساب در هر مرحله از اتمام پروژه به اداره كلّ صمت استان  )١

  رداري ماده معدني ملاك محاسبه حقوق دولتي خواهد بود.اقدام نموده است سال بهره ب
در صورتيكه پيمانكار مربوطه نسبت به ارائه مفاصا حساب طي يك مرحله پس از اتمام پروژه و يا با فاصله زماني  )٢

بعد از اتمام پروژه به اداره كلّ صمت استان اقدام نموده است سال خاتمه پروژه ياد شده ملاك محاسبه حقوق 

 ي خواهد بود.دولت

در صورت عدم درخواست تجديد مجوز برداشت از سوي دارنده مجوز و عدم تجديد آن هرگونه استخراج و برداشت  )٣

قانون معادن برخورد قانوني  ١٩ماده معدني از محدوده معدني غير مجاز بوده و با شخص خاطي وفق مفاد ماده 
  لازم صورت پذيرد.
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آيين نامه  ٣١قبل از صدور گواهي كشف (مادهحاصل از اكتشاف،  يحمل مواد معدنصدور مجوز اضطراري  -٢٠ تبصره

 ٣١ماده پس از صــدور گواهي كشــف (تبصــره ذيل  ومعاونت امور معادن دفتر اكتشــاف اجرايي) نيازمند اخذ مجوز از 

 گردد.به ادارات كل صمت استان تفويض مي )نامة اجرايي قانون معادنآيين

شاف حين بهره -٢١ تبصره صورتيكه اكت سوي بهرهبرداردر ستان ي از  صمت ا برداران معادن با اخذ اجازه از ادارات كل 

) مادة معدني دوم ١٣/٨/١٣٩٤مورخ  ١٧٦٠٨١/٦٠كه منتج به كشف ذخيرة اندك (طبق جدول پيوست ابلاغيه شماره 

شف سقف ذخيره ك شت در  صدور اجازة بردا صلي يا بالاتر مندرج در پروانه گردد،  شده در  از همان گروه مادة معدني ا

 هاي داراي ذخيره با رعايت ضوابط فنّي و مقررات مربوط با نظارت ادارة كل صمت استان  بلامانع است.محدوده

سة رودخانه -٢٢ تبصره شن و ما شركتمديريت و متولي معادن  ستانهاي آب منطقهاي،  صدور و ها مياي ا شند،  با

ها ها و حريم قانوني سواحل درياها و درياچههار، مسيلها، انتجديد اجازة برداشت از شن و ماسه بستر و حريم رودخانه

مابين وزراي صنعت، معدن و تجارت و نيرو في ٤/٣/١٣٩٥نامة مورّخ از سوي ادارات كلّ صمت استان، درچارچوب توافق

 و قانون بودجة سنواتي خواهد بود.

صورت معرفي محدوده -٢٣ تبصره سب واقع در بدر سه داراي ذخيرة منا شن و ما ستر و حريم رودخانه ها هاي معدني 

شركت سوي  ساماندهي رودخانه و . . . ) از  ستان(در قالب لايروبي و  صمت ا ها، واگذاري هاي آب منطقه به ادارات كل 

ـــد در اين موارد اولويت با دارندگان واحدهاي كانه آرايي، اين گونه محدوده ها تنها از طريق مزايده امكان پذير مي باش

  ني (توليد بتن ، آسفالت ، آجر ، توليد و دانه بندي شن و ماسه و . . . ) مي باشد.فرآوري و صنايع معد

اي در محدوده قبلي دارندة اجازة برداشت، حسب درخواست دارندة اجازه در صورت بار كم رسوبات رودخانه -٢٤ تبصره

ستان، مي صمت ا شت، اداره كل  شركبردا ست از  ستعلام محدوده آزاد مورد درخوا سبت به ا ست ن ت آب منطقه اي باي

شت از  سطح بردا سيل،  سبت به اعلام نقاط ابتدايي و انتهايي م صورت موافقت، ن شركت مذكور نيز در  ستان اقدام و  ا

مسـير رودخانه (طول و عرض و عمق) و در نهايت حجم عمليات برداشـت در بازه زماني (حداكثر يكسـال) اقدام نمايد، 

  اي داشته باشد.هاي فعال، بلوكه و مزايدهمحدوده درخواستي نبايد تداخلي با محدوده

 اجازة در مندرج محل ، تجميع و عمق در ماســه، كيفيت و شــن آورد و عدم پتانســيل در موارديكه بدليل -٢٥ تبصره

برداشت و يا الحاق حريم به محدوده  اجازة برداشت و پروانه هاي بهره برداري معدني كه داراي واحد فرآوري مي باشند،

ستعلام از ستان ايمنطقه آب شركتهاي با اخذ ا ستان با برق و آب سازمان و هاا  ضوابط و مقررات قوانين، رعايت خوز

 بلامانع است. مربوط

ها و مسيل هاي متغير صادر گرديده است، ذخيره مربوط تابع آورد هايي كه در بستر رودخانهبرداشت اجازه  -٢٦ تبصره

شد. لذا هرگونه تج سيلابي مي با شروط به رعايت تعهدات وفق قانون معادن و آئين رودخانه و يا جريانهاي  ديد مجوز م

صول فني و ايمني، كاهش ارتفاع دپوهاي موجود، جانمايي ايمن  ساب حقوق دولتي، رعايت ا سويه ح نامه اجرايي آن، ت

ست. هر مرحله تجديد عمق و  ضوابط زيست محيطي و منوط به وجود ذخيره مناسب ا حوضچه هاي ترسيب و رعايت 

شركت آب منطقهحجم بر ضور نمايندة  ستان با ح صمت ا سي طرح ها در اداره كل  شت در كميته فني برر ستان دا اي ا
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) ٢٠شــود. درصــورت عدم رعايت موارد مصــوب و اصــول فني و ايمني طبق طرح فنّي و ايمني، برابر مادة (مصــوب مي

 قانون معادن با دارنده مجوز رفتار خواهد شد.

صره ذيل آن،) آيين٥٥در اجراي مادة ( -٢٧ تبصره سارت، اخذ موارد نامة اجرايي قانون معادن و تب  سلب يا و جريمه خ

 طبق دستورالعمل مربوط خواهد بود. برداشت اجازه دارندگان صلاحيت

 نكات فني و ايمنيد) 

ــتاي بهره -٢٨ تبصره ــت ميدر راس ــيانت از ذخاير معدني، كلية دارندگان اجازة برداش ــت تحت برداري بهينه و ص بايس

بايست گزارش نمايند. دارندة اجازة برداشت ميصورت ساليانه اقدام برداري معرف بهل فنّي نسبت به نمونهنظارت مسئو

سئول فنّي را به شت م صدور و يا تجديد اجازة بردا شگاهي حداكثر ظرف مدّت يك ماه از تاريخ  همراه نتايج آناليز آزماي

 يد. ها ارايه نمابه ادارة كلّ صنعت، معدن و تجارت استان

ــؤوليت -٢٩ تبصره ــؤول عهده بر هاي مربوطمعدني و اراية گزارش عمليات فني مس ــد. دارندگانفني مي مس  اجازه باش

ــت ــته آن موظفند برداش ــط كه را معدني مواد از دس ــوع معدني مواد يا ماده همراه ديگري يا خود توس  آنها مجوز موض

صال ستح سب منظور به شود،مي ا ستان و موافقت ك صمت ا ستان به مجوز، متن در رجد اداره كلّ  صمت ا  اداره كلّ 

 .كنند گزارش

سئول فنّي و نتايج آناليز نمونه -٣٠ تبصره شي را كه تفكيك آنها ها، وجود كانيچنانچه گزارش م ها و مواد معدني با ارز

ي مقرون به صرفه باشد، نشان دهد، با حفظ حقوق دارندة اجازة برداشت، نسبت به نحوة ادامة عمليات معدني با هماهنگ

  گيري شود. معاونت امور معادن و فرآوري مواد تصميم

ــتورالعمل   -٣١ تبصره ــده در حوزة معدن از جمله دس ــوابط و معيارهاي تدوين ش ــئولين فنّي موظف به رعايت ض مس

  باشند.) مي١:  ٠٠٠٢٥اي (اكتشاف ژئوشيميايي بزرگ مقياس رسوبات آبراهه

ــويب آن و -٣٢ تبصره ــي و تص ــوي متقاض ــدور هرگونه اجازه ارائه طرح فنّي و ايمني از س فق مقررات جاري قبل از ص

صدور هر گونه مجوز معدني بوده و مبناي  ست ارائه طرح فني و ايمني از الزامات  شد. بديهي ا ضروري مي با شت  بردا

ستان بر نحوه فعاليت بهره بردار در طول دوره  صمت ا سان اداره كل  شنا سئول فني و نظارت فني كار فعاليت اجرائي م

خواهد بود و هر گونه اظهارنظر كارشناسي درخصوص شرايط ايمني محدوده مورد استخراج براساس طرح مجوز صادره 

  گيرد.مصوب فوق صورت مي

ستان -٣٣ تبصره سي معدن ا سي و ها ميسازمان نظام مهند ساز و كاري را در نظر بگيرند كه فرآيند تهيه، برر ست  باي

ستورالتأييد طرح شت طبق د سي و تاييد طرح«عمل هاي فنّي و ايمني اجازة بردا »  هاي معدنيهاي فعاليتچگونگي برر

صنعت،  شده، ادارات كلّ  شت مدّت زمان ياد صورت پذيرد پس از گذ در اولويت و حداكثر ظرف مدّت يك هفته كاري 

ستان شي از عدم  هامعدن و تجارت ا شت خواهند بود و تبعات نا صدور اجازة بردا موظف به انجام فرآيندهاي بعدي در 
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 ها، معدن و تجارت اســتانموقع متوجه ســازمان نظام مهندســي معدن اســتان خواهد شــد. ادارات كلّ صــنعتدام بهاق

  بايست پس از تكميل مدارك، حداكثر ظرف مدّت سه روز نسبت به صدور اجازة برداشت اقدام نمايند. مي

شود. حضور مسئول فنّي شت نميموارد ذيل مشمول اراية طرح فنّي و ايمني از سوي متقاضيان اجازة بردا  -٣٤ تبصره

 است: الزامي برداشت حجم تعيين براي برداشت از بعد و قبل و نقشه برداري

   يمواد معدن يدهايمزا يبرداشت دپوها )١

  استخراج اتيبدون انجام عمل هزارتن٣٠كمتر از  يبرداشتها اجازه )٢

 يبرداردر طرح بهره يبه نحو ،يبردارهتوسط دارندگان پروانه بهر يبرداشت مادة معدن يمنيو ا يطرح فنّ چنانچه )٣

  معدن لحاظ شده باشند.

ض چنانچه )٤ شاف در ح يمتقا شت، دارنده پروانه اكت شاف  اتيعمل نياجازه بردا صدور گواه اياكت شف  يپس از  ك

  طرح اكتشاف مصوب باشد. يحاصل از اجرا يدپو يبرا

) صــدور اجازه يبرداشــت رودخانها ة(اجازباشــد.  رويوزارت ن تيريمد طهيموضــوع اجازة برداشــت در ح چنانچه )٥

شت در محدودهها شركت آب منطقه ا يرودخانه ا يبردا صول  يطبق نظر و پس از اعلام موافقت  ساس ا و بر ا

  .رديگ يم امانج  يشركت آب منطقها ميو مستق يو تحت نظارت تخصص يرودخانه ا يمنيو ا يفن

و  يمعدن ريمنطقه بعد از برداشت ذخا يسطح اراض يكساني) با مد نظر قراردادن اتياشخاص( مستثن يها نيزم )٦

ض ستان برا يپس از اعلام نظر امور ارا سط ازيكه ن ييها نيزم يا شت زم حيبه ت صالح  نيو بردا شت م جهت ك

سط صل از ت شاورز ،يصنعت يهاطرح يدر اجرا نيزم حيحا شد، لذا م يم يك سو زانيبا شت از   يو نحوه بردا

  .رديگ يصورت م شانيهم توسط ا يو نظارت تخصص نييعرصه تع يدستگاه متول

و حمل و  ياداره كل راهدار ياز ســو يمنيو ا يطرح فن نكهيها نظر به ا يبر چيپ ياجازه برداشــت برا درصــدور )٧

به پ نييتع ينقل جاده ا كاريو  هدار تيگردد لذا رعا يابلاغ م مان با اداره كل را و حمل و نقل  يو نظارت آن 

  باشد. يم يجادها

ـــتها )٨ ـــلاحيذ ياز ارگانها يمجوز قانون يدارا يواحدهالايروبي  يدرخواس  ،يپرورش ماه يمن جمله، واحدها ص

 يبر رو ياحداث يپلها ريو آب بندها و ز ريرسوب گ ياسكله ها، بنادر و سازه ها ،يگردشگر ساتيتأس روگاهها،ين

سا شتو نحوه  زانيموارد.  م ريرودخانه ها و  سو بردا ستگاه مت ياز  صه تع يولد ص نييعر ص هم  يو نظارت تخ

  .رديگ يصورت م شانيتوسط ا

چگونگي بررســـي و تأييد «نحوة تهيه، مدّت زمان و نحوة بررســـي طرح فنّي و ايمني طبق دســـتورالعمل  -٣٥ تبصره

  است. ٢٤/٥/١٤٠٢مورّخ  ٨٠٧١٥٧به شمارة » هاي معدنيهاي فعاليتطرح

اي لازم اســت نســبت به رعايت موارد ذيل اقدام كليه معادن كشــور از جمله معادن شــن و ماســه رودخانه -٣٦ تبصره

  ) قانون معادن با آنها برخورد خواهد شد.٢٠نمايند. در غيراينصورت پس از تذكرات لازم وفق مادة (
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هاي استخراجي معادن علي الخصوص معادن شن و ماسه به منظور ارتقاء ايمني و ها و پايداري پلهاصلاح شيب .١

 فني در معادن.

 محيطي.زيسترعايت ضوابط  .٢

برگزاري دوره هاي آموزشي براي كليه پرسنل معدن علي الخصوص براي رانندگان ماشين آلات سبك و سنگين  .٣

 موجود در معدن و اخذ گواهينامه از مراكز علمي معتبر.

هدايت آبها و پسماندهاي مصرفي همچنين پساب كارگاه هاي شن و ماسه و كانه آرايي به مكانهاي مناسب و  .٤

 هت رعايت اصول و مقررات ايمني و زيست محيطي و تعيين عمق محل پساب و حوضچه ترسيب.ايمن ج

 انجام فعاليت هاي معدن در محدوده پروانه يا اجازه برداشت. .٥

 مشخص كردن محل هاي دپوي باطله و مواد معدني بصورت تفكيك و جدا از هم با نصب تابلوهاي مشخص. .٦

معدني با مجوز و هماهنگي با اداره كل صنعت، معدن و تجارت و ساير  انجام هرگونه ساخت و سازي در محدوده .٧

 مراجع ذيصلاح .

نفر كارگر دارند بايد يك نفر  ٢٥آئين نامه اجرايي قانون معادن براي معادني كه بيشتر از  ١٠٤رعايت ماده  .٨

نفر  ٢٥كمتر از بعنوان مسئول فني و يك نفر بعنوان مسئول بهداشت حرفه اي داشته باشند در معادني كه 

كارگر دارند اين مسئوليت بر عهده اشخاص داراي مجوز صلاحيت نظام مهندسي معدن و يا سرپرست معدن مي 

 باشد.

دارنده عمليات معدني و صنايع معدني مي بايستي از خدمات مسئول فني واجد شرايط نظام مهندسي معدن و  .٩

ه گزارش معدن را به اداره كل صنعت،معدن و تجارت ارائه جهت نظارت بر كليه امورفني و ايمني استفاده و ماهان

 كه )آئين نامه اجرايي قانون معادن ١٠٢رعايــت مـــاده ( نمايد.

تجهيز پرسنل معدن به وسايل ايمني (كفش، كلاه ، ماسك ، لباس كار، عينك ، دستكش و . . .  ) و تأكيد بر  .١٠

 استفاده از آنها.

مدارك و مستندات لازم را در محل عمليات معدني و صنايع معدني براي  استدارنده عمليات معدني مكلف  .١١

 )آئين نامه اجرايي  ١٠٦رعايت ماده ( ارائه به كارشناسان اعزامي نگهداري كند.

  تمديد و نقل و انتقال:ه) 

شت -٣٧ تبصره صورت وقوع تخلف در اين گونه موارد برابر ماده (نمي غير به انتقال قابل اجازة بردا شد. در  قانون ) ٢٠با

 معادن با دارنده مجوز برخورد خواهد شد.

  .اجازة برداشت مجوزي است موقت و قابليت تمديد ندارد -٣٨ تبصره

شت  -٣٩ تبصره ست دارندة اجازة بردا صورت عدم حمل مادة معدني بدلايل خارج از يد، درخوا صدور در براي تجديد 

  شوراي عالي معادن است. قابل طرح در
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هاي لازم جهت تجديد مجوز برداشــت بعمل نياورده اند، اداره در مواردي دارندگان اجازة برداشــت پيگيري  -٤٠ تبصره

ستان مي صورت عدم اقدام مقتضي تجديد بايست بهكل صمت ا صورت مكتوب مهلت دو ماهه را به وي اعلام نمايد. در

ر مجوز برداشـــت براي وي امكان پذير نبوده و واگذاري محدوده مورد نظر صـــرفاً از طريق مزايده عمومي خواهدبود. د

شرايط خارج از  صورت احراز  صورت عدم برگزاري مزايده و يا عدم وجود برنده مزايده، در خارج از بازه زماني مذكور در

  گيري خواهد بود.يد مراتب در شورايعالي معادن قابل تصميم

 

  :طرحهاي عمرانيو) 

برداشت از يك ذخيرة  هاي عمراني و يا پيمانكاران معرفي شدة آنها كه درخواست صدور اجازةمجريان طرح -٤١ تبصره

ــده در بند (معدني را دارند مي ــت علاوه بر موارد ياد ش ــره١بايس ــخه از موافقت) و تبص نامه و يا هاي ذيل آن، يك نس

 قرارداد اجراي طرح را با تعيين ميزان مصالح، به اداره كل صمت استان تحويل نمايند. 

هاي هاي ملّي و پروژهخاك رس جهت طرحچگونگي صــدور و تجديد اجازة برداشــت معادن شــن، ماســه و  -٤٢ تبصره

  نامة اجرايي قانون معادن است، ) آيين٥٠عمراني وفق مادة (

  برداري نخواهند بود.هاي عمراني مشمول صدور پروانه بهرهدارندگان اجازة برداشت طرح  -٤٣ تبصره

ازه برداشـــت هاي اجها، واگذاري محدودههاي عمراني و اتمام طرحبعد از اتمام مدت اجازة برداشـــت طرح  -٤٤ تبصره

درصــورت برخورداري از ذخيره از طريق مزايده عمومي خواهد بود. درصــورت عدم برخورداري از ذخيره كه مورد تاييد 

  شود.گيرد، محدوده آزاد اعلام ميكارشناس رسمي دادگستري يا خبره نظام مهندسي معدن قرار مي

هاي عمراني صــرفاً طرف كارفرمايان طرح شــده ازصــلاح معرفيهاي عمراني يا پيمانكاران ذيمجريان طرح -٤٥ تبصره

مجاز به مصــرف مادة معدني برابر با اجازة برداشــت صــادره با رعايت مقررات، در محل و در اجراي پروژه مربوط بوده و 

صوص متخلف  صورت هرگونه تخطي دراينخ شته و در شت و مازاد نياز بر پروژه را ندا حق فروش ماده معدني مورد بردا

  يست برابر مقررات با ايشان رفتار گردد. بامحسوب و مي

ست، درصورت عدم نياز  -٤٦ تبصره شت شده ا شت كه در محدودة بلامعارض بردا ضمناً بار مازاد مادة معدني مورد بردا

بايست از طريق مزايدة عمومي واگذار گردد. تعيين ميزان شود، ميدر پروژة مربوط يا در موارديكه در طرح مصرف نمي

 سمي دادگستري يا خبره نظام مهندسي معدن با هزينه كرد برنده مزايده خواهد بود .آن بعهده كارشناس ر

صادر و روال كار مطابق قانون  -٤٧ تبصره شف  شود، گواهي ك صادي  شف ذخاير اقت شافي منجر به ك اگر عمليات اكت

ك كشف شده صادر يابد. هيچگونه اجازه برداشت براي ذخاير اندنامة اجرايي آن و ضوابط مربوط ادامه ميمعادن و آيين

 شود.هاي اكتشاف صادره نيز قيد ميشود و اين موضوع در متن پروانهنمي

ــخيص -٤٨ تبصره ــات و تجهيزات اموال، تش ــيس ــوع مادة ( غيرقابل و انتزاع قابل تأس نامة ) آيين٥٨) و (٥٧انتزاع موض

گردد. علي ايحال نظر تار ميرا نيز مشمول  و طبق دستورالعمل مربوط رف برداشت اجازه دارندگان اجرايي قانون معادن،
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به اينكه صدور اجازه برداشت مواد معدني بصورت محدود و موقت مي باشد لذا دارندگان مجوز، مجاز به ايجاد هيچگونه 

تأســيســات در محل محدوده معدني نمي باشــند و در صــورتيكه فعاليت آنها ايجاد اينگونه تأســيســات را ايجاب نمايد 

  از خاتمه مدت مجوز نسبت به جمع آوري تأسيسات خود اقدام نمايند.ضروريست دارنده مجوز پس 

  شن وماسه رودخانه اي:ز) 

ـــوص مواد معدن -٤٩ تبصره ـــل از لا يدرخص ـــت ها يروبيحاص از  يمجوز قانون يدارا يواحدها يدر رابطه با درخواس

و ســازه هاي  نادراســكله ها، ب ي،گردشــگر يســاتتأســ يروگاهها،ن ي،پرورش ماه يجمله، واحدها از يصــلاحذ يارگانها

  لازم است موارد زير مدنظر قرار گيرد:  ،موارد يرو سا رسوب گير و آب بندها و زير پلهاي احداثي بر روي رودخانه ها

شمول پرداخت حقوق دولتي  )١ شت آن ها م صله، ماده معدني تلقي گرديده و حمل و بردا سوبات حا گل و لاي و ر

  است.

صرفاً در قالب )٢ شده  شت موقت و پس از اخذ موافقت اداره كل منابع طبيعي  واگذاري مواد ياد  صدور مجوز بردا

ــوي مراجع ذيربط و با نظارت كامل  ــهامي آب منطقه اي و از طريق معرفي پيمانكار از س ــركت س ــتان و ش اس

 دستگاه مذكور و در راستاي جلوگيري از هرگونه آسيب به سازه و . . .  صورت پذيرد.

ــركتهاي عمراني يا مجريان طرح -٥٠ تبصره ــوي ش ــخاصــي از س ــتثنيات و نيز اش ــاحبان مس هاي آب پيمانكاران، ص

ساماندهي و لايروبي رودخانهاي براي انجام عمليات منطقه سيل و  شي از  سارت نا سازي خ شگيري و باز ها به منظور پي

 و مالي ندارند.شوند، نياز به اخذ گواهي صلاحيت فني معرفي مي

 ساير مواردح) 

ستورالعملهاي -٥١ تبصره شند و ارجاع به  كليه د ستورالعمل و بخشنامه جامع معدني ملغي مي با قبلي به موجب اين د

    آنها مجاز نمي باشد.
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  موقت صدور مجوز برداشتدرخواست فرم –) ١-١٢(فرم 

  بسمه تعالي

  به منظور. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .موقت صدور اجازة برداشت 

  موقت اضي صدور اجازة برداشتمشخصات متق

  حقيقي :

سال تولد              تابعيت                        نام و نام خانوادگي                     شماره شناسنامه                 كد ملي                محل صدور  

  كد اقتصادي

  اه و پست الكترونيك:نشاني كامل، كد پستي،صندوق پستي، شماره تلفن تماس/نمابر/همر

  حقوقي:

شماره بيمه             تاريخ ثبتثبت شده در                               شماره ثبت شركتنوع شركت                         نام شركت      

        نوع فعاليت طبق اساسنامه شركت                                                     كارگاه

  ملي                                كد اقتصادي شناسه

    نشاني كامل، كد پستي، صندوق پستي،شماره تلفن تماس/نمابر/همراه و پست الكترونيك:

  ماده/ مواد معدني مورد برداشت:

  مدت اعتبار اجازة برداشت:تن      ميزان برداشت:          نام ماده:

  منظور:لزوم صدور اجازة برداشت به

    ات:ساير توضيح

به شرح زير . . . . . . . . . . . . . . ضلعي است كه مختصات جغرافيايي رئوس آن در مبناي مسطحاتي . . . . . . صورتمحدوده اجازه برداشت به

  باشد:مي

٣  . . . . . . . . . ، . . . . . . . . -٢  . . . . . . . . . ، . . . . . . . . -١- . . . . . . . . ، . . . . . . . . .  

٦  . . . . . . . . . ، . . . . . . . . -٥  . . . . . . . . ، . . . . . . . . . -٤- . . . . . . . . ، . . . . . . . . .  

٩  . . . . . . . . . ، . . . . . . . . -٨  . . . . . . . . . ، . . . . . . . . -٧- . . . . . . . . ، . . . . . . . . .  

  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . كيلومتر مربع واقع در نقشه (نوع، مقياس، نام، ارگان تهيه كننده) . .  . . . . . . .محدوده داراي مساحت تقريبي

  ..است.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

  باشم..مي. . . . . . . . . . . . . . . مورخ . . . . .  . . . . . . . .. . . . . . به شماره . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . اينجانب دارنده مجوز ضمنا 
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مي از دستگاه مجري طرح عمرانينامه رسشماره و تاريخ صدور معرفي نامه و پيمان

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مشخصات پيمانكار: 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

  باشم.ربوط ميمتعهد به رعايت قانون معادن و آئين نامه اجرائي آن و ضوابط و مقررات ماينجانب 

  نام و نام خانوادگي متقاضي

  

  امضا
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  ي و مسئول ايمنيفن مسئول فيشرح شغل و وظا ،يريبكارگدستورالعمل -١٣پيوست 
  

  مسئول فني معدنشرح و شرايط شغل 

  ٢٠٠١كد شغل: 

  : كليات١ماده 

نامه اجرايي قانون معادن آيين ١٠٢اده ، م٦٣ماده  "ت"، بند ٤٣ماده  "الف"قانون نظام مهندسي معدن و بند  ٤در اجراي ماده 

كليه دارندگان مجوزهاي عمليات معدني مكلف هستند از خدمات اشخاص داراي صلاحيت نظام مهندسي معدن در انجام امور فني 

  اي استفاده كنند.و حرفه

ليات معدني براساس طرح سازي عماي و اجراييهاي دورهمسئول فني معدن، مسئول هدايت فني عمليات معدني، ارائه گزارش

بردار از ميان افراد واجد شرايط با تأييد صلاحيت سازمان نظام مهندسي معدن انتخاب برداري مصوب بوده و توسط بهرهبهره

  شود.مي

  : صلاحيت فني٢ماده 

 نياجرا و با بزرگتر اي نظارت ،يطراح يهانهياز زم يكيپروانه اشتغال در رسته استخراج معدن و در  يدارا ديمعدن با يفن مسئول

در اين خصوص با پيشنهاد  باشد. موارد استثنا ٤ و ٣، ٢، ١معادن درجه  يبرا بيبه ترت ٣ و ٢، ١پروانه اشتغال حداقل ارشد،  هيپا

  .شوديم نييتع صنعت، معدن و تجارتوزارت  اييدتها و كميته تدوين دستورالعمل

عضو سازمان نظام مهندسي  ،معدني اتيكه دارنده پروانه عمل يون معادن، در مواردقان يياجرا نامهنييآ ١٠٢ ماده ٣ تبصره طبق

شرح  نيمعدن را طبق مفاد ا يفن تيمسئول توانديمعدن را داشته باشد، م يفن تيقبول مسئول يلازم برا تيصلاحمعدن بوده و 

  .رديعهده گشغل به

  : ساختار تشكيلاتي٣ماده 

معدن،  سيحال رئ نيدر ع توانديمعدن م يلاتياست و برحسب ساختار تشك يعهده مسئول فنمعدن به يامور فن هيكل اداره

  باشد. زيها نامثال آن ايسرپرست معدن، مسئول معدن و 

عامل شركت)  ريمقام مؤسسه (معمولاً مد نيبالاتر اي يو صلاحيذ ندهينما اي يبردارنظر دارنده پروانه بهره ريمعدن ز يفن مسئول

  .كنديم فهيظانجام و

باشد بنابراين در معادني كه داراي چند برداري با كد شناسايي يكتا تنها داراي يك مسئول فني ميهر معدن داراي پروانه بهره

  باشند.كارگاه معدني مستقل هستند، كليه مسئولين زير نظر يك مسئول فني مشغول به فعاليت مي
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 يحقوق اي يقيشخص حق به گريد يهر نحو قانون به اي يمانيصورت پاستخراج را به اتيعمل ،يبرداردارنده پروانه بهره چنانچه

هرحال به يآن شخص منظور و در قرارداد مربوط گنجانده شود، ول فيجزو وظا توانديم زين يمسئول فن نييواگذار كند، تع يگريد

  است. معدني اتيعمل دارنده پروانه يهاتيجزو مسئول صنعت، معدن و تجارتبه وزارت  يو يمعرف

نفر  )٢٥(حداقل  يكه دارا يمعدن، در معادن يمنيقانون معادن و طبق شرح شغل مسئول ا يياجرا نامهنييآ ١٠٤ماده  استناد به

 يشود. در معادن نييتع ياول بهداشت حرفهئمس عنوان نفر به كيو  يمنيول ائبه عنوان مس صلاحينفر ذ كي ديكارگر باشند، با

موافقت مسئول فني و تاييد سازمان نظام مهندسي معدن استان  تواند درصورتمي تيولئمس نينفر كارگر دارند ا )٢٥(از كه كمتر 

  به مسئول فني واگذر شود.

  .بوددارنده مجوز نخواهد  يقانون يهاتيلئورافع مس يمعدن اتيعمل يول فنئوجود مس - تبصره

بلامانع است،  ي، با توافق وبرداربهره يمعدن، از سو يبه مسئول فن يحفظ سمت اصلبا  گريد فيوظا اي تيمسئول ايسمت  يواگذار

  نكند. جادياختلال ا يو ياصل فيوظا يمشروط بر آنكه در اجرا

  ها: مسئوليت٤ماده 

بوده ن معدبرداري مصوب و مسئول اجراي درست عمليات معدني براساس طرح بهره يمقام مسئول در امور فن نيبالاتر يفن مسئول

  ها و اصول مهندسي موظف به انجام موارد ذيل مي باشد:و با بكارگيري روش

  برداري مصوب.ها مطابق با طرح بهرهآناز اتلاف  يريو جلوگ يمعدن رياز ذخا نهيبه يبرداربهره

  .يآن در امور فن يياجرا مهنانييقانون معادن و آ يحسن اجرا در مورد اتيدارنده پروانه عملقانوني به تعهدات يادآوري و تذكر 

  متداول. يو استانداردها يو مهندس ياصول و مقررات فننظارت بر اجراي 

  توسط كاركنان. يمنيمقررات ا تيكار و رعا يهادر محل منيا طيشرا يبرقراربردار به منظور تذكر كتبي به بهره

  .نكار و كاركنا طيحفظ بهداشت محنظارت بر اجراي 

  .بردار و يادآوري موضوع به كاركنان و مديران معدنبه بهره ستيز طيو مقررات حفاظت مح نيمواز تيرعاتذكر 

  .يو . . . ) در امور فن هينيروي انساني، مواد اول آلات،نيو ماش زاتيتجه ،ي(مالدر اختيار استفاده مطلوب از منابع 

  .ياستفاده از مواد معدن تيرشد ارزش افزوده و مطلوب يتلاش برا

  .با هماهنگي و همكاري دارنده پروانه فعاليت معدني و سعي در رشد و ارتقا آن نينو يهافنون و روش يريبكارگ

  بردار.ي به بهرهمعدن تيفعال يفيو ك يبر بهبود كم رگذاريتأث پيشنهاد اجراي ساير عوامل
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فعاليت  يبردارو دارنده پروانه بهره يمقام مافوق و يهاتيرافع مسئول ،يفوق توسط مسئول فن يهاتيمسئول رشيپذ - تبصره

  نخواهد بود. معدني و يا جانشين وي

  : اختيارات٥ماده 

شركت و مقررات  ياو حرفه يو ضوابط فنبرداري بهرهخود، در چارچوب طرح مصوب  يهاتيمسئول ياجرا يمعدن برا يفن مسئول

او  اراتيبر كاهش اختمعدن و يا مقام جانشين وي  يبرداررهكامل است. چنانچه دارنده پروانه به ارياخت يمؤسسه متبوع دارايا 

به  به صورت كتبيابتدا موضوع را  توانديم يكند، مسئول فن صادر ياو حرفه يبرخلاف مقررات و ضوابط فن يدستور اياصرار ورزد 

 مكتوبمعدن استان  يام مهندسو سازمان نظ صنعت، معدن و تجارت اداره كلشده و درصورت عدم توجه، مراتب را به  يادآور يو

به  وده،با مقررات، قابل اجرا نب ريصدور دستور مغا اي اراتياثر كاهش اخت كه بر يو تيآن بخش از مسئول نصورتيا در .گزارش كند

  ساقط خواهد شد. ياز و، معدن استان يسازمان نظام مهندس صيتشخ

از  ي، برخيمعدنواحد  يلاتيبرحسب ساختار تشك مقام جانشين وي اي يبرداربا موافقت دارنده پروانه بهره توانديم يمسئول فن

در طول مدت قرارداد  ماه كمدت ي يحداكثر براو مرخصي،  لزوم در مواقعديگر  اشخاص ايخود را به شخص  فيوظا اي اراتياخت

  .است مسئول فني معدن عهده همچنان بر هاتيمسئول هياما در هرحال كل .ن كندييتع ينيخود جانش يبرا وواگذار يك ساله 

را  يگريموظف است شخص د اتياز حدود مقرر تجاوز كند، دارنده پروانه عمل يمسئول فن بتيغ اي يچنانچه مدت مرخص - تبصره

  كند. يكرده و معرف يو نيگزيشرح شغل جا نيطبق ضوابط هم

  : شرح وظايف٦ماده 

  :شودبردار انجام ميهماهنگي و مسئوليت بهره كه با است ريمعدن، شامل موارد ز يمسئول فن يكل فيوظا

  ، در هر زمان كه لازم باشد.معدن اصلاح طرح مصوب شنهاديو پ يبررسبرداري معدن و اجراي دقيق طرح بهره

  .بردارهاي معدني با هماهنگي بهرهي مصوب در فعاليتبردارطرح بهره ياجرابراي  مناسب يياجرا يهاروش يريانتخاب و بكارگ

  برداري.معدني و ابلاغ به دارنده پروانه بهرهمختلف  يهاتيفعال يبرا هاي ابلاغينامهو بخش نامهشيوه ارت بر اجراينظ

  .ازيمورد ن يجزئ مانكارانيو نظارت بر انتخاب مشاور و پ شنهاديپ

  .ي انساني مورد نيازروين تيفيو ك تيكمنظارت بر سازمان كار و  شنهاديپ

  آن. يبر اجراو تاكيد مراقبت  ،پرسنلفني، ايمني  يآموزش يهابرنامه ميتنظ

  آن. نيو ابزار كار و نظارت بر تأم آلاتنيماش زات،ينوع و تعداد تجه شنهاديپ

  ها.موقع آنبه نيتأم يريگيو پ يو لوازم مصرف ليوسا تيفيو ك تيكم نييتع

  .صلاحاز مراجع ذي هيمواد نار و درخواست يآتشبار يهاها و طرحنقشه دييتأ اي هيته
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  .كنندي ايشان كار ميتحت سرپرست ي كهپرسنل فيو وظا يجار يهاتينظارت بر انجام فعال

  .واقصو رفع مشكلات و ن اتيبهبود عمل به منظور تذكر كتبي 

هاي بخشام تم تياز وضع فعاليت و كليه اجزاي معدن براي اطلاع و آگاهي يهامحلسينه كار و از  يو اتفاق يادوار يدهايبازد

  .كار محل

  .ي در اختيار و حفظ محرمانگيحفظ اسناد و مدارك فني، سازمانده

  طبق مقررات مؤسسه متبوع.يا مقام جانشين وي  يبرداردارنده پروانه بهرهارائه به  ي وو اتفاق يادوار يهاگزارش ميتنظ

 بهو ارسال آن  نامه اجرايي قانون معادنآيين ٦٣وفق بند ت ماده بردار ي و تاييد عملكرد بهرهادوار ،ماهانه يهاگزارشو ارائه  ميتنظ

نظام سازمان  يشده از سوتهيه يهاها و دستورالعملطبق فرم ،ياطلاعات يهاوارد كردن اطلاعات در بانك ايو  ربطيمراجع ذ

 معدن. يمهندس

  معدن. ينظام مهندسسازمان  يشده از سو نييعدستورالعمل ت مطابق ربط،يمراجع ذ بهمعدن و ارسال آن  تينقشه وضع دييتأ

صنعت، معدن و تجارت استان، سازمان نظام مهندسي  اداره كلبه  يو اعلام فور يانجام اقدامات لازم هنگام وقوع حوادث معدن

  گزارش حادثه. دييتأ اي هيقانون معادن) و ته يياجرا نامهنييآ ١٠٥درصورت وقوع حادثه (طبق ماده  ربطمعدن استان و مراجع ذي

  در چارچوب مقررات مؤسسه متبوع. ازيقرار دادن اطلاعات مورد ن ارياخت مراجع مسئول و در ي،با بازرسان اعزام يهمكار

 طبق ضوابط مربوط. يعيطب يايمعادن و وقوع بلا ريدر سا يلازم هنگام بروز حوادث معدن يانجام همكار

  ربط به معدن.هاي ذيعدن جهت ارائه به كارشناسان اعزامي دستگاهنظارت بر در دسترس گذاشتن مدارك و مستندات م

 .باشد يضرور ي ويهاتيمسئول يكه در چارچوب اجرا ياقدامات ريانجام سا

 آلات معدن و نظارت بر مصرف بهينه آن.برآورد ميزان دقيق سوخت مورد نياز ماشين

 صنعت، معدن و تجارت و سازمان نظام مهندسي معدن. هاي وزارتتكميل اطلاعات و مستندات مورد نياز در سامانه

 هاي وزارت صنعت، معدن و تجارت و سازمان نظام مهندسي معدن.اعلام ميزان استخراج ماهيانه معدن و درج در سامانه

 كنترل ميزان اضافه برداشت و حمل غيرمجاز ماده معدني و درج در گزارشات ماهيانه.

بردار، اداره كل صنعت، برداري به بهرهبردار در چارچوب مختصات محدوده مندرج در پروانه بهرههكنترل و اعلام محل فعاليت بهر

 معدن و تجارت و سازمان نظام مهندسي معدن استان.
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  : شرايط اشتغال٧ماده 

. انجام شوديم و به كار گمارده انتخاب ،يو نيجانشو يا  ي)حقوقي/قيشخص حق( ،يبردارتوسط دارنده پروانه بهره يفن مسئول

ها در مواقع ضروري با پيشنهاد كميته تدوين دستورالعملمعدن در مدت اشتغال، تمام وقت است. موارد استثنا  يمسئول فن فهيوظ

  .شوديو ابلاغ م نييتع صنعت، معدن و تجارتوزارت  و تاييد

اشتغال دارنده پروانه  تيو ظرف يفن تيب صلاحكار در چارچو رشيپذكند. از قانون كار تبعيت مي ،يمسئول فن بكارگيري قهيطر

كه عضو آن است استعلام  يانعقاد قرارداد، از سازمان استان ايكار  رشياشتغال است. لذا دارنده پروانه اشتغال مكلف است قبل از پذ

سازمان نظام  يتغال و گواهپروانه اش ري. تصوديخود را به كارفرما ارائه نما ماندهياشتغال باق تيو ظرف تيصلاح دييتأ يو گواه

  معدن است. يمسئول فن اشتغالاستان جزو مدارك  يمهندس

پس از تاييد و احراز را  يقانون معادن موظف است مسئول فن يياجرا نامهنييآ ١٠٢ماده  ٢تبصره طبق  يبردارپروانه بهره دارنده

 نيز را يو اشتغال طيو مدت و شرا يمعرف ن و تجارتاداره كل صنعت، معدبه صلاحيت توسط سازمان نظام مهندسي معدن استان 

  .اطلاع دهد

  سال، لازم است هر سال مراحل فوق تكرار شود. كياز  شيب يدرصورت ادامه اشتغال مسئول فن

معدن استان موظف است مراتب را به  يدارنده پروانه اشتغال عضو سازمان استان محل اشتغال نباشد، سازمان نظام مهندس چنانچه

و  يعنوان مسئول فن خود به اشتغالاست مراتب  مكلف زيگزارش كند. دارنده پروانه اشتغال ن محل عضويت ويزمان استان سا

درج شود.  يكه عضو آن است اطلاع دهد تا در پرونده و يمعدن استان يدسمشخصات محل اشتغال را به سازمان نظام مهن

  .ابديبه استان محل اشتغال انتقال پرونده عضويت وي  ديماه باشد با شش از ترشيب گريمدت اشتغال در استان د كهيدرصورت

استخدامي در واحد طبق مقررات  ايطبق مفاد قرارداد منعقده  ،يكتب يبا اعلام و استعفا ليمحق است درصورت تما يفن مسئول

، با اشتغال در واحد معدنيطبق مقررات  ايه طبق مفاد قرارداد منعقد توانديكارفرما م نيچنكند و هم يريگ، از كار كنارهمعدني

مكلف است طبق مراحل فوق و حداكثر  يبرداردارنده پروانه بهره صورت ني. در ادهدخاتمه  يبه خدمات مسئول فن ياعلام قبل

 يل فنمسئو د،يفرد جد يمعرف در بازه زماني يك ماهه جهتكند.  يو معرف نييتع يو يجاه را ب يگريماه، فرد د كيظرف مدت 

درصورت عدم معرفي عضو جديد توسط بهره بردار مسئول فني  خود خواهد بود. يهاتيو مسئول فيدار انجام وظاهمچنان عهده

  بعد از مدت يك ماه هيچ گونه مسئوليتي نخواهد داشت.

عنوان زمان هر فرد بهماشتغال ه ليدل نيهمداشته باشد. به يگريوقت دزمان شغل تمامطور همه ب تواندينممعدن  يفن مسئول

صنعت، وزارت ها و تاييد با پيشنهاد كميته تدوين دستورالعملكه  ءاست، مگر در موارد استثنا رممكنيدر دو معدن، غ يمسئول فن

 نباشد، واحد معدني يا شركت با مقررات ريمغا چهچنان گر،يد يتمام وقت به كارها ري. البته اشتغال غشوديم نييتع معدن و تجارت

اشتغال سالانه  تياز ظرف توانديم نيچنشرح شغل، بلامانع است. هم نيا ٣متبوع طبق ماده  واحددر  گريد يهاسمت رشيپذ ايو 

استفاده  ،باشد وقترتماميكه غ يگريد ياحرفه يانجام كارها يمعدن استان، برا يخود، با موافقت سازمان نظام مهندس ماندهيباق

  كند.
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  هالزحم: حق٨ماده 

و براساس  به درجه فعاليت معدنيمعدن با توجه  يالزحمه ماهانه مسئول فناشتغال، حق تياستفاده از ظرف زانيمحاسبه م يبرا

  .شوديم نييتع ،يخدمات مهندس يگذارمتيق ينفرماه، طبق مبان هيالزحمه پاحق

 شودمي ميشرح شغل، تنظ نيا ٢طبق ماده  يمعدنت فعاليالزحمه متناسب با درجه تعرفه حق يبرمبنا اشتغال مسئول فني قرارداد

 اي مطابق قانون كار نيمابيها، پاداش و كسور طبق قرارداد فالعادهفوق ضافات،. اشوداعمال مي زيكار ن يسخت ،يامنطقه بيضراو 

  .شوديم نييتععالي كار در چارچوب مصوبات شورايمتبوع شركت يا سازمان /مؤسسه داخليمقررات 

 يمنيا تيمسئولنفر)  ٢٥در واحد معدني كوچك (با پرسنل كمتر از معدن،  يمسئول فنكه با توافق طرفين، صورتيدر - هتبصر

د، ريپذبرا با حفظ سمت  يگريد فيو وظا تيشرح شغل مسئول نيا ٣كه طبق ماده  يدر موارد اي دار شود وعهده زيمعدن را ن

  .شوديانجام متوافق طرفين وده و طبق ب يالزامالزحمه متناسب با آن پرداخت حق

 : تخلفات٩ماده 

 يقانون نظام مهندس يياجرا نامهنييطبق مفاد آ ،ي برخلاف مفاد اين شرح شغلمسئول فن يانتظام اي انضباطي ،ياحرفه تخلفات

 يو نيجانش اي يبرداره بهره. علاوه برآن دارنده پروانشوديم يريگميو در مورد آن تصم ياستان بررس يانتظام يمعدن توسط شورا

ابلاغ  يكه قبلاً به ومقررات مؤسسه، مشروط برآن اي نيمابيمطابق مفاد قرارداد ف ،يمسئول فن يدر مورد تخلفات احتمال توانديم

  كند. تيشكا زين صلاحيبه مراجع ذ يشده باشد، عمل نموده و درصورت لزوم از و

دار انجام چنان عهدههم ،اشتغال استان و در مدت اعتبار قرارداد يانتظام يحكم شورا و صدور يدگيمعدن تا هنگام رس يفن مسئول

  قابل پرداخت است. يروز كار نيتا آخر زين يالزحمه وخود خواهدبود و حق يهاتيو مسئول فيوظا

به تاييد كميته  ١٤٠٢/١٠/١٨به تصويب شوراي مركزي و در مورخ  ٣٠/٣/١٤٠٢تبصره در مورخ  ٤ماده و  ٩اين شرح شغل در 

ها رسيده و در تاريخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  پس از تاييد نهايي وزارت صنعت، معدن و تدوين دستورالعمل

  تجارت ابلاغ شده است.
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  ،شرح و شرايط شغل مسئول ايمني معدن

  ٢٠٠٢كد شغل: 

  : كليات١ماده 

 مسئول ايمني، مسئول برمشتمل HSE واحد. دارد به عهده HSE واحد چارچوب در را معدن ايمني سئوليتم معدن، ايمني مسئول

ضوابط و حدود صلاحيت  .شوندمي انتخاب صلاحذي و شرايط واجد افراد از كه باشدمي محيط زيست مسئول و محيط بهداشت

دن و از طريق وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي با هماهنگي مسئول ايمني منطبق با مفاد قانون كار و قانون نظام مهندسي مع

  شود.ميتعيين و سازمان نظام مهندسي معدن وزارت صنعت، معدن و تجارت 

برداري پس از اخذ دارنده پروانه بهرهعهده داشته و توسط را به كاريمعدن اتيعمل يمنيهر معدن نظارت بر ا يمنيمسئول ا

سمت  نيبه ابراي اجراي وظايف شغلي  و سازمان نظام مهندسي معدن ياجتماع رفاهكار و  عاون،ت از وزارتصلاحيت ايمني 

 نامهنييآو مواد يك تا چهار  ١١/٤/١٣٩٢مصوب  قانون معادن يياجرا نامهنييآ ١٠٥و  ١٠٤، ٥٥ موادطبق مفاد  .شوديمنصوب م

هاي معدني موظف هستند، فرد داراي گواهي صلاحيت فعاليتبرداران معادن براي انجام بهره، ٢٠/٩/١٣٩١مصوب  معادن يمنيا

قانون نظام مهندسي معدن ايران از طريق سازمان نظام مهندسي معدن استان و با هماهنگي اداره  ٤ايمني را براساس مفاد ماده 

  اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان مربوط انتخاب نمايند. و ياجتماع و رفاه كارتعاون، 

  

  يفن تصلاحي :٢ماده 

اجرا و با  اينظارت  ،يطراح يهانهياز زم يكيپروانه اشتغال در رسته استخراج معدن و در  يدارا ديمعدن با يمنيا مسئول

  باشد. ٤ و ٣، ٢، ١معادن درجه  يبرا بيبه ترت ٣ و ٢، ١ارشد،  پروانه اشتغال حداقل هيپا نيتربزرگ

  .شوديم نييتع صنعت، معدن و تجارتوزارت  اييدتها و ته تدوين دستورالعملخصوص با پيشنهاد كميدر اين موارد استثنا

آن مشتركاً توسط وزارت  يهاو دستورالعمل طيكه شرا ،يبازآموز يهادر آزمون و دوره ديبا يمنيدرصورت لزوم مسئول ا - تبصره

 يشركت كند. بررس شود،يم نيتدو سي معدني و سازمان نظام مهنداجتماعرفاه كار و  تعاون، و وزارتصنعت، معدن و تجارت 

 يعهده سازمان نظام مهندسا آزمون، بهي يضرورت گذراندن دوره آموزش صيعضو و تشخ يآموزش يهاو دوره يليسوابق تحص

  معدن است.

در  شدمعدن با يكه عضو كارورز سازمان نظام مهندس نفر مهندس استخراج معدن را كي توانيم، ٤در معادن درجه  - تبصره

  كرد. نييتع يمنيعنوان مسئول ابهصورت گذراندن دوره كارآموزي 
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  يلاتتشكي : ساختار٣ماده 

  .كنديم فهيانجام وظبردار يا جانشين وي بهرهنظر  ريمعدن ز يمنيا مسئول

معادني كه داراي چند  باشد بنابراين دربرداري با كد شناسايي يكتا تنها داراي يك مسئول ايمني ميهر معدن داراي پروانه بهره

  باشند.كارگاه معدني مستقل هستند، كليه كارشناسان ايمني زير نظر يك مسئول ايمني مشغول به فعاليت مي

 يحقوق اي يقيشخص حق به گريد ينحو قانون هر به اي يمانيصورت پاستخراج را به اتيعمل ،يبرداردارنده پروانه بهره چنانچه

 يآن شخص منظور شده و در قرارداد مربوط گنجانده شود، ول فيجزو وظا توانديم زين يمنيمسئول ا نييتع د،يواگذار نما يگريد

  .است معدني اتيدارنده پروانه عمل يهاتيجزو مسئول مربوطبه مراجع  يو يهرحال معرفبه

در صورت موافقت مسئول فني و نفر،  ٢٥در معادن با تعداد كارگران كمتر از  نامه اجرايي قانون معادن،آيين ١٠٤ماده  استناد به

  دار شود.عهده زيمعدن را ن يمنيا تيزمان مسئولهمد توانيم يمسئول فنتاييد سازمان نظام مهندسي معدن، 

حداقل  يكار فتيلازم است در هر ش ينيرزميز اي ياعم از سطح يمعدن يهاكارگاه هيمعادن، كل يمنيا نامهنييآ سهماده  طبق

با چند  ايمتعدد و  يهاكارگاه ي. لذا در معادن بزرگ و دارارديقرار گ ديمورد بازد يو نيجانش اي يمنيمسئول اتوسط  باركي

نظر و به  ريكار گمارده شوند تا زبه يمنيمهندس ا يبه تعداد كاف دينفر دشوار باشد، با كي وسطماده ت نيا يكه اجرا ،يكار فتيش

  .نديانم فهيانجام وظ يمنيمسئول ا تيمسئول

برحسب مشخصات معدن توسط  ازيها، استادكاران و كارگران مورد نشامل مهندسان، كاردان يمنيبخش ا يلاتيتشك ساختار

  .شوديم شنهاديپ اتيدارنده پروانه عمل بهو  نيمعدن تدو يمنيمسئول ا

مؤسسه متبوع، با  يمعدن، از سو يمنيبه مسئول ا يبا حفظ سمت اصل هايي كه در حوزه ايمني استتيمسئول ايسمت  يواگذار

  نكند. جادياختلال ا يو ياصل فيوظا يكه در اجرابلامانع است، مشروط بر آن يتوافق و

  

  هات: مسئولي٤ماده 

 و مسئول اجراي درست ستيز طيكار و حفاظت مح طيبهداشت مح ،يمنياصول و ضوابط ا تيمعدن ناظر بر رعا يمنيا مسئول

  اي موظف به انجام موارد ذيل مي باشد:ها و اصول حرفهمربوط با بكارگيري روشهاي نامهقوانين و آيين

در ارتباط  يمقررات و ضوابط فن ها،نامهنييآ ن،يقوان يدر مورد حسن اجرا اتيدارنده پروانه عملقانوني به تعهدات يادآوري و تذكر 

  .ستيز طيكار و حفظ مح طيبهداشت مح ،يمنيبا ا

و تذكر مستمر به پرسنل تحت نظر و  معدن يمنيمتداول در ا يو استانداردها يو مهندس يل و مقررات فناصو نظارت بر اجراي

  .برداربهره

  توسط كاركنان. يمنيمقررات ا تيكار و رعا يهادر محل منيا طيشرا يبرقرارمنظور بردار بهتذكر كتبي به بهره
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  .و يادآوري موضوع به كاركنان و مديران معدن ستيز طيحفاظت مح نيمواز تيرعاو  كار طيحفظ بهداشت محنظارت بر اجراي 

 يمنيابراي بهبود شرايط و . . . )  هينيروي انساني، مواد اول آلات،نيو ماش زاتيتجه ،ي(مالدر اختيار استفاده مطلوب از منابع 

  معدن.

  .احتمالي در واحد معدني از مخاطرات و حوادث يريشگيپ اقدامات لازم براي

  .ي بر اساس دستورالعمل امداد و نجاتمعدن تيو گروه امداد و نجات متناسب با نوع فعال يمنيا لاتيتشك جادياري پيگي

با هماهنگي و همكاري دارنده پروانه فعاليت معدني يا  امداد و نجات در هنگام بروز حوادث اتيعمل تيعهده گرفتن مسئولبه

  .جانشين وي

سطح  يهنگام نگهدارو به ستيز طيبهداشت كار و مح ،يمنيكاركنان در ارتباط با ا ي حين كاراي حرفهآموزشهاي برگزاري دوره

  .و پيگيري موضوع آموزش آموزش آنان

با هماهنگي و همكاري دارنده پروانه فعاليت معدني و سعي  معدن يمنيابهبود و ارتقاء سطح در  نينو يهافنون و روش يريبكارگ

  .در رشد و ارتقا آن

  .يمعدن تيدر فعال ستيز طيبهداشت و حفظ مح ،يمنيبر بهبود و ارتقاء سطح ا رگذاريتأث اد اجراي ساير عواملپيشنه

فعاليت  يبردارو دارنده پروانه بهره يمقام مافوق و يهاتيرافع مسئول ،يمنيفوق توسط مسئول ا يهاتيمسئول رشيپذ - تبصره

  نخواهد بود.معدني و يا جانشين وي 

  

  اراتختي: ا٥ماده 

 ي،او حرفه يضوابط فن برداري، تهويه، ايمني،بهره مصوب هايخود، در چارچوب طرح يهاتيمسئول ياجرا يبرا يمنيا مسئول

معدن و يا مقام جانشين  يبرداركامل است. چنانچه دارنده پروانه بهره ارياخت يمعادن و مقررات مؤسسه متبوع دارا يمنيا نامهنييآ

معادن  يمنيا نامهنييو آ ياو حرفه يبرخلاف مقررات و ضوابط فن يدستور اياصرار ورزد  مسئول ايمني راتايبر كاهش اخت وي

اداره كل صنعت، متذكر شده و درصورت عدم توجه، مراتب را به  يبه و به صورت كتبيابتدا  توانديم يمنيصادر كند، مسئول ا

آن  نصورتيا گزارش كند و در مكتوبمعدن استان  يو سازمان نظام مهندس ياجتماع و رفاه كار تعاون، ، سازمانمعدن و تجارت

سازمان نظام  صيبا مقررات، قابل اجرا نبوده، به تشخ ريصدور دستور مغا اي اراتياثر كاهش اخت كه بر يو تيبخش از مسئول

  ساقط خواهد شد. يمعدن استان، از و يمهندس

  است: ريقرار ز به يمنيمسئول ا يكل اراتياخت حداقل
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و  هاهيو بهداشت كاركنان و ارائه توص يمنيا يبرقرار يو ابزار مناسب برا زاتيتجه ،هاروش ،فنون يريبكارگتاكيد بر 

  كار. طيو بهداشت مح ستيز طيكار و حفظ مح يهاطيمح يسازمنيا يبرا ربطيلازم به مسئولان ذ يهادستورالعمل

  و مقام مافوق. ربطيبه مراجع ذ يشفاه اي يگزارش و اعلام نظر كتب علل آن و ارائه يدرصورت بروز حادثه بررس

 ت،يصلاح دييمصوب و انتخاب، تأ يلاتيگروه امداد و نجات معدن طبق نمودار و ساختار تشك ي،منيگروه ا يسرپرست ارياخت

  و گروه امداد و نجات. يمنيكاركنان گروه ا ينظارت بر عملكرد و بركنار ف،يوظا نييآموزش، تع

و  بخشانيز طيشرا اياز معدن وجود دارد  يدهد كه احتمال وقوع حادثه و بروز خطر در بخش صيتشخ يمنيچنانچه مسئول ا

بلافاصله از مقام مافوق خود درخواست كند كه  توانديخارج شده است، م يمنيمحل كار از حدود مجاز طبق مقررات ا زيآممخاطره

  شود. ليدر آن بخش تعط يجار تيالعف ن،يتا اصلاح و رفع عوامل خطرآفر

و هر نوع  تيمحدود چيدر هر زمان و بدون ه آلاتنيو ماش زاتيكار و تجه يهامعدن و محل يهابخش هياز كل يبازرسبازديد و 

  .يمنيا نامهنييمجاز طبق مقررات و آ طيشرا ياز برقرار نانيو سنجش به منظور حصول اطم يريگاندازه

مقرر نباشند، به  يمنيا زاتيتجه ايمناسب  يمنيالبسه ا يكه طبق مقررات دارا ياز ورود كاركنان و افراد يريصدور دستور جلوگ

  معدن و محل كار.

 .شوديواگذار م يبه وو با توافق طرفين  تيريمد يكه از سو ياراتياخت ريسا

از  يبرخ ي،واحد معدن يلاتيبرحسب ساختار تشك يو ينمقام جانش يا يبرداربا موافقت دارنده پروانه بهره توانديم ايمنيمسئول 

ماه در طول مدت قرارداد  يك ي مدتحداكثر برا ي،و مرخصلزوم در مواقع  ديگراشخاص  ياخود را به شخص  يفوظا يا ياراتاخت

  معدن است. ايمنيچنان بر عهده مسئول هم هايتمسئول يهكند. اما در هرحال كل يينتع ينيخود جانش يو برا ارساله واگذ يك

 يگريموظف است شخص د اتياز حدود مقرر تجاوز كند، دارنده پروانه عمل يمنيمسئول ا بتيغ اي يچنانچه مدت مرخص - تبصره

  كند. يمعرف ربطيكرده و به مراجع ذ يو نيگزيشرح شغل جا نيرا طبق ضوابط هم

  

  فوظاي : شرح٦ماده 

  :بردار انجام مي شودكه با هماهنگي و مسئوليت بهره است ريمعدن، شامل موارد ز يمنيمسئول ا يكل فيوظا

در  آن يهانقشهو تنظيم و تغيير  يمعدن ستيز طيو حفظ مح هيتهو ي،منيا يهاطرحروز رساني پيگيري مستمر تهيه، اصلاح و به

  معادن. يمنيا نامهنييلازم طبق آ يهازمان

  ظر گرفتن امكانات معدن.مناسب با درن يياجرا يهافنون و روش يريانتخاب و بكارگ

  ها.آن نيكنترل و نظارت بر تأم ي،ريگاندازه يهاستميس ،ابزارها ،هيتهو ي،منيا ساتيتأس ،زاتيمشخصات تجه ،تعداد پيشنهاد
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براساس در واحد معدني  ستيز طيكار و حفظ مح طيبهداشت مح ،يمنيا يبراهاي ابلاغي نامهها و بخشنامهنظارت بر اجراي شيوه

  و مقررات. هانامهنييآ

  .بيجهت تصو تيريگروه امداد و نجات و ارائه به مد ي،منيگروه ا يلاتيساختار تشك نيتدو

 يلاتيو امداد و نجات، طبق نمودار و ساختار تشك يمنيو نظارت بر عملكرد كاركنان گروه ا يسرپرست ف،يوظا نييآموزش، تع

  .و هماهنگي با كارفرما مصوب

  آن. يبر اجراو تاكيد نظارت ، پرسنل معدن يمنيموزش اآ يهابرنامه ميتنظ

  كار. يهاتمام محل تياز وضع براي اطلاع و آگاهي ي فعاليت و كليه اجزاي معدنهامحلسينه كار و از  يو اتفاق يادوار يدهايبازد

  و رفع مشكلات و نواقص. يمنيبهبود ا يبرابردار تذكر كتبي به بهره

  معادن. يمنيا نامهنييشده طبق آ نييتع يهانصب در محل ينقشه رفع سوانح برا هيته

  هاي مربوطه.استفاده از دستورالعملبا  گروه امداد و نجات در هنگام بروز حادثه اتيو نظارت بر عمل يسرپرست

  گزارش حادثه. هيطبق مقررات و ته ربطيبه مراجع ذ گزارشانجام اقدامات لازم هنگام وقوع حادثه و 

 يهااستياساس مقررات و در چارچوب س بر ازيقراردادن اطلاعات مورد ن ارياخت و مراجع مسئول و در يازرسان اعزامبا بي همكار

  مؤسسه متبوع.

  .يآتشبار اتيعملاجراي  يمنينظارت بر ا

  .ستيز طيكار و حفظ مح طيبهداشت مح ،يمنيا ه،يمربوط به تهو يحفظ اسناد و مدارك فن يسازمانده

  .ياطلاعات يهاو ثبت اطلاعات در دفاتر مربوط و در بانك ربطيلازم به مراجع ذ يهادر زمان يادوار يهاگزارشو ارائه  ميتنظ

  .ستيز طيبهداشت كار و مح ،يمنيكاركنان درباره مقررات ا و تيريبه مد صورت مكتوببه لازم يهاهيو ارائه توص اطلاع رساني

 عادن طبق دستورات مقام مافوق.م ريدر سا يهنگام بروز حوادث معدن يهمكار

  يسك.جهت كاهش سطح ر يكنترل يو ارائه راهكارها و ثبت آن در معدن يسكر يابيارز يي،جهت شناسا يزيربرنامه

  .هاجهت كنترل و حذف آن يكنترل يو ارائه راهكارها و ثبت آن كار يطمح آوريانعوامل ز يريگجهت اندازه يزيربرنامه

  .به حداقل رساندن مخاطرات ياجهت حذف  يكنترل يو ارائه راهكارها يفاظت فنح يتهجلسات كم يلتشك

  .)يقحر ياطفا هاييستمو س ينشانآتش يها(كپسول يقحر ياطفا يزاتتجهكميت و كيفيت نظارت بر 
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  باشد. يضرور ي ويهاتيمسئول يكه در چارچوب اجرا ياقدامات ريانجام سا

  

  اشتغال طيشرا: ٧ماده 

 فهي. انجام وظشوديم كار گماردهبه ،يو نيجانشو يا  ي)حقوقي/قيشخص حقي (بردارتوسط دارنده پروانه بهره يمنيا مسئول

ها و در مواقع ضروري با پيشنهاد كميته تدوين دستورالعملوقت است. موارد استثنا معدن در مدت اشتغال، تمام يمنيمسئول ا

  .شوديغ مو ابلا نييتع صنعت، معدن و تجارتوزارت تاييد 

اشتغال دارنده پروانه  تيو ظرف يفن تيكار در چارچوب صلاح رشيپذكند. از قانون كار تبعيت مي ،ايمنيمسئول  بكارگيري قهيطر

كه عضو آن است استعلام  يانعقاد قرارداد، از سازمان استان ايكار  رشياشتغال است. لذا دارنده پروانه اشتغال مكلف است قبل از پذ

سازمان نظام  يپروانه اشتغال و گواه ري. تصوديخود را به كارفرما ارائه نما ماندهياشتغال باق تيو ظرف تيصلاح دييتأ يو گواه

  معدن است. يمنيمسئول ا اشتغالمعدن استان جزو مدارك  يمهندس

به ام مهندسي معدن استان پس از تاييد و احراز صلاحيت توسط سازمان نظرا  ايمنيموظف است مسئول  يبردارپروانه بهره دارنده

اطلاع  نيز را يو قرارداد اشتغال طيو مدت و شرا يمعرفو اداره تعاون، كار و رفاه اجتماعي استان  صنعت، معدن و تجارت اداره كل

  .دهد

  سال، لازم است هر سال مراحل فوق تكرار شود. كياز  شيب يمنيادامه اشتغال مسئول ا درصورت

معدن استان موظف است مراتب را به  يغال عضو سازمان استان محل اشتغال نباشد، سازمان نظام مهندسدارنده پروانه اشت چنانچه

و  يمنيعنوان مسئول اخود به اشتغالاست مراتب  مكلف زيگزارش كند. دارنده پروانه اشتغال ن محل عضويتسازمان استان 

درج شود.  يعضو آن است اطلاع دهد تا در پرونده وكه  يمعدن استان يهندسمشخصات محل اشتغال را به سازمان نظام م

  .ابديبه استان محل اشتغال انتقال پرونده عضويت وي  ديماه باشد با ششاز  ترشيب گريدر استان دعضو مدت اشتغال  كهيدرصورت

اشتغال در مقررات طبق  ايطبق مفاد قرارداد منعقده  ،يقبل يكتب يبا اعلام و استعفا ليمحق است درصورت تما يمنيا مسئول

مؤسسه،  داخليطبق مقررات  ايطبق مفاد قرارداد منعقده  توانديكارفرما م نيچنكند و هم يريگ، از كار كنارهواحد معدني مربوط

او مكلف است طبق مراحل  نيجانش اي يبرداردارنده پروانه بهره صورتنيدهد. درا تمهخا يمنيبه خدمات مسئول ا يبا اعلام قبل

مسئول  د،يفرد جد در بازه زماني يك ماهه جهت معرفيكند.  نييتع يو يجاه را ب يگريماه، فرد د كيحداكثر ظرف مدت فوق و 

بردار مسئول درصورت عدم معرفي عضو جديد توسط بهرهخود خواهد بود.  يهاتيو مسئول فيدار انجام وظاچنان عهدههم يمنيا

است.  رممكنيغ گريوقت ددر هر شغل تمام يمنيمسئول ا اشتغال تي نخواهد داشت.گونه مسئوليايمني بعد از مدت يك ماه هيچ

وقت به تمام ري. اشتغال غشوديم نييتع صنعت، معدن و تجارتوزارت ها و تاييد با پيشنهاد كميته تدوين دستورالعملموارد استثنا 

شرح  نيا ٣در مؤسسه متبوع طبق ماده  گريد يهاسمت شريپذ ايبا مقررات مؤسسه متبوع نباشد، و  ريچنانچه مغا گر،يد يكارها

 يمعدن استان، برا يخود، با موافقت سازمان نظام مهندس ماندهياقاشتغال سالانه ب تياز ظرف توانديم نيچنشغل، بلامانع است. هم

  باشد استفاده كند. وقتتمام ريكه غ يگريد ياحرفه يانجام كارها
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  الزحمهحق :٨ماده 

اساس  و بر درجه فعاليت معدنيبا توجه به  يمنيالزحمه ماهانه مسئول ااشتغال، حق تياستفاده از ظرف زانياسبه ممح يبرا

  .شوديم نييتع ،يخدمات مهندس يگذارمتيق ينفرماه، طبق مبان هيالزحمه پاحق

 يسخت ،يامنطقه بيضرا و شودمي مينظت متناسب با درجه فعاليت معدنيالزحمه تعرفه حق يبرمبنااشتغال مسئول ايمني  قرارداد

يا مؤسسه  داخليمقررات  امطابق قانون كار ي نيمابيف قراردادها، پاداش و كسور طبق العاده. اضافات، فوقشودمياعمال  زيكار ن

  .شوديم نييتع در چارچوب مصوبات شوراي عالي كار متبوعشركت 

واگذار شود، با حفظ سمت به مسئول ايمني معدني  يگريد فيو وظا تيمسئولشرح شغل  نيا ٣كه طبق ماده  يدر موارد - تبصره

  .شوديانجام متوافق طرفين بوده و طبق  يالزامالزحمه متناسب با آن پرداخت حق

  

  تخلفات :٩ماده 

انون نظام ق يياجرا نامهنييطبق مفاد آ ،ي بر خلاف مفاد اين شرح شغلمنيمسئول ا يانتظام اي انضباطي ،ياحرفه تخلفات

 اي يبردار. علاوه برآن دارنده پروانه بهرهشوديم يريگميو در مورد آن تصم ياستان بررس يانتظام يمعدن توسط شورا يمهندس

كه مقررات مؤسسه، مشروط برآن اي نيمابيمفاد قرارداد ف طابقم ،يمنيمسئول ا يدر مورد تخلفات احتمال توانديم يو نيجانش

  كند. تيشكا زين صلاحيبه مراجع ذ يشده باشد، عمل نموده و درصورت لزوم از و ابلاغ يقبلاً به و

دار چنان عهدههم ،اشتغالاستان و در مدت اعتبار قرارداد  يانتظام يو صدور حكم شورا يدگيمعدن تا هنگام رس يمنيا مسئول

  قابل پرداخت است. يز كاررو نيتا آخر زين يالزحمه وخود خواهد بود و حق يهاتيو مسئول فيانجام وظا

به تاييد كميته  ١٤٠٢/١٠/١٨به تصويب شوراي مركزي و در مورخ  ٣٠/٣/١٤٠٢تبصره در مورخ  ٥ماده و  ٩اين شرح شغل در 

  است. ها رسيده و در تاريخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. پس از تاييد نهايي وزارت صمت ابلاغ شدهتدوين دستورالعمل

هاي مسئول فني معدن بايد به طور تمام وقت در معدن حضور داشته باشد و جزو كاركنان معدن محسوب شده و طبق روش

باشد. به شود و اداره كليه امور فني معدن بر عهده وي ميبردار به كار گرفته ميمعمول (قانون كار) با رعايت مقررات توسط بهره

تواند باشد) نمياي كه وي مسئول فني آن ميهاي خصوصي ديگر (به جز مجموعهن دولت و يا بخشاين ترتيب هيچكدام از كاركنا

 به عنوان مسئول فني به كار گرفته شود. 

در صورتي كه ناظرين سازمان صمت در طول يكسال سه مرتبه متوالي و يا چهار مرتبه متناوب عدم حضور مسئول فني در محل 

زم است ضمن اقدام براي جايگزيني ايشان نسبت به معرفي وي به شوراي انتظامي سازمان نظام معدن را گزارش نمايند، لا

 مهندسي معدن استان نيز اقدام گردد.
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برداري معادن موظفند همراه با مدارك مربوط يك نسخه از قرارداد مسئول فني معدن را همراه با متقاضيان صدور پروانه بهره

 ه اداره كل استان ارائه نمايند.اي وي بمدارك صلاحيت حرفه

 باشند.نامه كتبي و حكم كارگزيني ميها به جاي قرارداد ملزم به ارائه معرفيها و شركتدر خصوص كاركنان دائمي سازمان

 باشد.بردار منوط به تأييد مسئول فني معدن ميارائه هرگونه خدمات به بهره

طرح مصوب تطبيق و گزارشات مربوط به پيشرفت عمليات را برابر دستورالعمل  مسئول فني معدن موظف است عمليات معدني را با

) اين دستورالعمل در دفتر سر معدن ثبت و پيشرفت عمليات ١٤نامه اجرايي قانون معادن ابلاغي موضوع (پيوست ) آيين١٠٦ماده (

 ر گزارش نمايد.برداماهانه را به طور مستمر در پايان هر ماه به اداره كل صمت استان و بهره

ماه قبل نسبت به تسويه حساب با مسئول فني و بردار موظف است يكبردار به تغيير مسئول فني، بهرهدر صورت تصميم بهره

معرفي مسئول فني جديد برابر مقررات اقدام نموده و مستندات مربوطه را به سازمان نظام مهندسي و اداره كل صمت استان ارائه 

 نمايد.

بردار و يا اداره )، بهره٥دم انجام تعهدات توسط مسئول فني معدن طبق شرح شغل مصوب و يا ارائه گزارشات برابر بند (در صورت ع

نامه اجرايي ) آيين٨٣كل صمت استان نسبت به گزارش موضوع به همراه مستندات به شوراي انتظامي استان اقدام تا طبق ماده (

 و اقدام قانوني لازم صورت پذيرد. قانون نظام مهندسي معدن موضوع بررسي

با عنايت اينكه مسئول فني معدن جزء كاركنان معدن محسوب و بايد به طور تمام وقت در معدن حضور داشته باشد و در مواقع 

  تواند براي خود جانشين تعيين نمايد.ضروري از جمله مرخصي و بيماري . . . . مي

 نامه اجرايي اقدام خواهد شد.) آيين٥٥بردار وفق ماده (در صورت عدم رعايت موارد فوق توسط بهره

هاي معدني با حفظ اولويت دارندگان پروانه اشتغال جهت درصورت عدم تكافوي دارندگان پروانه اشتغال متناسب با درجه فعاليت

ا استفاده از بندهاي زير اقدام اي بهاي مذكور با هماهنگي سازمان نظام مهندسي معدن و تنظيم صورتجلسهانجام امور فني فعاليت

 شود:مي

  الف: مسئول فني معدن

هزار مترمكعب در سال براي شن  ١٠٠زغالسنگ) و مجوزهاي برداشت (تا سقف  يرزمينيمعادن ز ي(به استثنا ٤براي معادن درجه 

عدني)، اختصاص مسئول فني براي ساير مواد م ٤هاي عمراني و تا سقف ظرفيت معادن درجه و ماسه و منابع قرضه براي فعاليت

  :وقت، به شرح زير بلامانع استصورت پارهبه

در ماه براي  P١٠ الزحمه براي كسر از ظرفيت اشتغال، معادلبار در هفته و تعرفه حق دو حداقلحضور مسئول فني در هر معدن، 

  شود.هر معدن يا مجوز تعيين مي
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 ظرفيت داشتن بر معدن را مشروط فني مسئوليت توانندمي ،)پايه هر با( معدن استخراج رسته در اشتغال پروانه داراي اعضاي

  .بپذيرند اشتغال،

 .است وقتتمامصورت ، به٤معادن زغالسنگ درجه يفن مسئول

  بلامانع است. ٣ استفاده از اعضاي داراي پروانه اشتغال در رسته استخراج معدن با پايه حداقل ٣براي معادن شن و ماسه درجه 

 ٢ داشتن درصورت وقتتمام صورت به معدن درجه از ترپايين يهپا يكبا  در رسته استخراج پروانه اشتغال داراي ياز اعضا دهاستفا

  .است بلامانع مشابه (با ارائه مدارك مستند به بيمه) معدن در يا معدن آن در كار سابقه سال

در  ي با مدرك تحصيلي كارشناسي رشته مهندسي معدند معدنموا يو فرآور ييآراكانه رستهدر  اشتغال پروانه داراي اعضاي

 فني مسئوليت توانندمي دستورالعمل اين ٧مندرج در ماده  يآموزش يهاكردن دوره ياشتغال و سپر يتصورت داشتن ظرف

  .يرند) را بپذ٣حداقل يه(با پا ٤درجه يا ) ٢حداقل  يه(با پا ٣ درجه معدن يك وقتتمام

 استخراج بسته انتخاب ،١٣٩٠ سال از قبل هايورودي براي استخراج گرايش( معدن مهندسي رشته با غلغيرشا كارورز اعضاي

 وقتتمام فني مسئوليت توانندمي) بعد به ١٣٩٨ هايورودي براي بسته و گرايش بدون و ١٣٩٨ تا ١٣٩٠ سال هايورودي براي

كردن  يو سپر اشتغال ظرفيت داشتن بر مشروط ،)دارند اريآتشب به نياز كه معادني استثناي به( ٤ درجه روباز معدن يك

  .بپذيرنددستورالعمل را  ينا ٧مطابق ماده  آموزشي يهادوره

كردن  يسپرو  اشتغال تيهاي غير از استخراج معدن، در صورت داشتن ظرفشناسي يا معدن با گرايشاعضاي كارورز رشته زمين

(به استثناي معادني كه  ٤يك معدن درجه تمام وقت توانند مسئوليت فني رالعمل ميدستو نيا  ٧بندمندرج در يآموزش يدوره ها

(تا سقف ظرفيت معادن  شن و ماسه رودخانه اي و مخلوط كوهي مجوز برداشت ياتزئيني)،  به آتشباري نياز دارند و معادن سنگ

  .بپذيرندرا  )٤درجه 

بوده كه عضو با توجه به رسته، پايه،  ١جدول  شرح به ٦ الي ٤مواد  در مندرج شرايط از استفاده براي نياز مورد آموزشي هايدوره

دوره از بين دروس  ٣كه نحويباشد بهدوره مي ٥شغل ارجاعي و تشخيص سازمان نظام مهندسي معدن استان موظف به گذراندن 

  دار انتخاب شود.ستاره

   ٦الي  ٤هاي آموزشي مطابق با بندهاي عناوين دوره -١جدول

  رديف
 واجد گروه

  شرايط
  آموزشي هايدوره عناوين

 استخراج و بازگشايي اصول -٣ ماسه   و شن معادن استخراج اصول -٢   *معادن فني مسئولين -١  ٤  ١

 ايمني -٦ ماسه   و شن توليد فرآيند با آشنايي -٥ معدني   قوانين با آشنايي -٤   *سطحي معادن
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 و GPS با آشنايي -٨ معدني   آلاتماشين با كار ايمني -٧   *ادنمع در نجات و امداد مقررات و كار

  ١ معادن در آتشباري -١٠آتشباري  و منفجره مواد مقررات -٩ آن   با كار نحوه

  ٦و  ٥  ٢

  *معادن يفن نيمسئول -٢   . . . )* و اتيمال ،مهيب( ياحرفه و يمعدن نيقوان با ييآشنا -١

   )*٤٩٨ و ٦٦٩ يهاهينشر( ياستخراج يهاتيفعال در HSE -٤ ي  دنمع آلاتنيماش با كار يمنيا -٣

 يشناسنيزم -٧ي سطح معادن استخراج و ييبازگشا اصول -٦   ماسه و شن استخراج اصول -٥

  ژهيو مباحث -٩ معدن در برآورد و متره يمبان -٨   استان يكانسارها يمقدمات ياقتصاد

  است. يالزام ٦ يال ١انجام مواد  يبترت يترعا ،در رسته استخراج اشتغال روانهپ دارندگان تكافوي عدم درصورت: تبصره

  مسئول فني اكتشافب) 

ي هادر گروه معدني محدوده با متناسب درجه از چويي و اكتشاف)تر (رسته پياشتغال پايين پروانه پايه يك با اعضاي ازاستفاده 

 عنوان به (بر اساس سابقه ارجاع در سازمان استان) مشابه معدني موادار در سال سابقه ك ٢درصورت داشتن  ٥ يال ١ مواد معدني

  .است بلامانع اكتشاف عمليات فني مسئول

 اكتشاف گرايشاكتشاف معدن ( مهندسياستفاده از اعضاي كارورز سازمان با گرايش تحصيلي  ٤ اكتشافي درجه هايفعاليتبراي 

 براي بسته و گرايش بدون و ١٣٩٨ تا ١٣٩٠ سال هايورودي براي اكتشاف بسته انتخاب ،١٣٩٠ سال از قبل هايورودي براي

فني به عنوان مسئول ١٠مندرج در ماده  يآموزش يهاكردن دوره سپريشناسي درصورت زمين و) بعد به ١٣٩٨ هايورودي

  محدوده بلامانع است. يكاكتشاف 

 يالزام ٩و  ٨ بندهايانجام  يبترت يترعا پي جويي و اكتشاف، رستهدر  اشتغال پروانه دارندگان تكافوي عدم درصورت: تبصره

  است.

بوده كه عضو با توجه به شغل ارجاعي و  ٢جدول  شرح به ٩ماده  در مندرج شرايط از استفاده براي نياز مورد آموزشي هايدوره

دار انتخاب دوره از بين دروس ستاره ٣ه كنحويباشد بهدوره مي ٥تشخيص سازمان نظام مهندسي معدن استان موظف به گذراندن 

  شود.

   ٩هاي آموزشي مطابق با بند عناوين دوره -٢جدول

  آموزشي هايدوره عناوين  شرايط واجد گروه  رديف

٩  ١  
   *اكتشاف يفن نيمسئول -٢   . . . ) و اتيمال ،مهي(ب ياحرفه وي معدن نيقوان با ييآشنا -١

 يهانمونه زيآنال و هيتجز يهاروش -٤   *كاربرديشناسي و اكتشافات مباني زمين -٣

شناسي اقتصادي مقدماتي كانسارهاي زمين -٦هاي اكتشافي   در فعاليت HSE -٥ي   معدن
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 يشناسنيزم يهانقشه هيته و برداشت ،يخواننقشه -٨برداري عمومي   نمونه -٧استان   

  مباحث ويژه -٩   *اسيمقبزرگ

  بردارينقشه ج)

هاي اكتشافي و تهيه نقشه وضعيت موجود معدن، درصورت كمبود تعداد اعضاي برداري در طرحانجام عمليات نقشه براي 

استفاده از اعضاي  ٤هاي درجه تر و براي فعاليتبردار با يك پايه پايينبردار با پايه متناسب با درجه فعاليت، استفاده از نقشهنقشه

  .برداري بلامانع استكارورز نقشه

بوده كه عضو با توجه به  ٣جدول  شرح (براي كارورزان) به ١١ماده  در مندرج شرايط از استفاده براي نياز مورد آموزشي هايدوره

دوره از بين دروس  ٣كه نحويباشد بهدوره مي ٥شغل ارجاعي و تشخيص سازمان نظام مهندسي معدن استان موظف به گذراندن 

  دار انتخاب شود.ستاره

  ١١هاي آموزشي مطابق با بند عناوين دوره -٣جدول

  آموزشي هايدوره عناوين  شرايط واجد گروه  رديف

١١  ١  

GI كاربرد -٢ي*   معدن يبردارنقشه -١ S آموزش -٣ي*   معدنكار در 

Autافزارنرم oCAD وMap٣D *   و يمعدن نيقوان با ييآشنا -٥ي   معدنكار يمبان -٤ 

Sur افزارنرم آموزش -٧ي   معدن عيصنا در معدن و HSE -٦ي   احرفه f er   ٨- 

  يمعدن يها جاده ريمس يبردارنقشه

  و صنايع معدني يفرآور يي،آرافني واحدهاي كانهمسئول -٤فصل

 آخرين با مطابق رسته هر در بندياولويت رعايت معدني صنايع و فرآوري آرايي،كانه واحدهاي در فني مسئول بكارگيري منظور به

 و آراييكانه . تا زماني كه تعداد دارندگان پروانه اشتغال در رستهاست الزامي فني مسئول بكارگيري مشمول آيسيك ايهكد

ضرورت  اشتغال فرآوري و رسته متالورژي استخراجي به حد كفايت نرسيده باشد، انطباق درجه شغل با پايه عضو داراي پروانه

راستا با فعاليت مورد نظر باشد بلامانع رورز سازمان كه از نظر رشته و گرايش تحصيلي همچنين استفاده از اعضاي كانداشته و هم

  .است. تشخيص تناسب شغل با رشته و گرايش تحصيلي به عهده كميته تشخيص صلاحيت استان است

بوده كه عضو با توجه به  ٤ل جدو شرح (براي كارورزان) به ١٣ماده  در مندرج شرايط از استفاده براي نياز مورد آموزشي هايدوره

دوره از زماني كه وزارت صمت سپري كردن اين  ٥شغل ارجاعي و تشخيص سازمان نظام مهندسي معدن استان موظف به گذراندن 

  دار انتخاب شود.دوره از بين دروس ستاره ٣باشد. لازم به ذكر است كه بايد ها را لازم بداند الزامي ميدوره
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  ١٣هاي آموزشي مطابق با بندعناوين دوره -٤جدول

 رديف
گروه واجد 

  شرايط
  رشته تحصيلي  عنوان دوره

١  

١٣ 

 *مسئول فني صنايع معدني

كانه آرايي و 

  فرآوري

٢ HSE در صنايع معدني*  

 *سازي نمونهبرداري و آمادهنمونه ٣

 آشنايي با قوانين معدني و صنايع معدني ٤

 چفرآيند توليد سيمان، آهك و گ ٥

 بندي شن و ماسهفرآيند توليد و دانه ٦

 هاي توليد آنانواع آجر و روش ٧

 هاي تزئيني و نمافرآوري سنگ ٨

 *مسئول فني صنايع معدني ٩

  متالورژي

١٠ HSE در صنايع معدني*  

  *سازي نمونهبرداري و آمادهنمونه  ١١

 آشنايي با قوانين معدني و صنايع معدني ١٢

 فرآيند توليد سيمان، آهك و گچ ١٣

  هاي توليد آنانواع آجر و روش  ١٤

  فرآيند توليد كاشي و سراميك  ١٥

  فرآيند توليد شيشه  ١٦
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  ساير موارد -٥فصل

 يدسنظام مهن سازماناست موضوع به تفصيل و با جزئيات كامل به بيني نشده، لازمبراي ساير مواردي كه در اين دستورالعمل پيش

  ، درباره آن اعلام نظر شود."هاكميته تدوين دستورالعمل"تا پس از بررسي در  شود گزارش يرانمعدن ا
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هاي مهندسي پروانه اشتغال به كار حرفه و ارتقاء دستورالعمل صدور -١٤پيوست 

  )هفتم (ويرايششخص حقيقي-معدن 

 كليات -١

 مقدمه  ١-١

 آن در دوم ويرايش ، ١٣٨٣سال در حقيقي، اشخاص براي معدن مهندسي هايحرفه كاربه  اشتغال پروانه صدور دستورالعمل اولين     

رسيد. بازنگري دستورالعمل تحت  تصويب به و تدوين ١٣٩٣ ماه ارديبهشت در چهارم ويرايش ، ١٣٩١تيرماه در سوم ويرايش ، ١٣٨٦سال

ويرايش هفتم اين دستورالعمل  .شد انجام ٢٠/٠٧/١٣٩٩تاريخ در ششم اين دستورالعمل ويرايش و ٢٩/٠٦/١٣٩٦ تاريخ در عنوان ويرايش پنجم

.. . . . . . . . . . . . . به تصويب كميته تدوين دستورالعمل ها رسيده و در مورخ      ١٤٠٢/٠٦/٢٩ها در مورخ پس از اخذ نظرات سازمان استان

 توسط وزارت صمت تاييد و ابلاغ گرديد.

 لازم كه هر زمان دستورالعمل، اين هايمتمم و هاالحاقيه ها،شود. اصلاحيهمي انجام يكبار سال ٣ هر لزوم درصورت دستورالعمل بازنگري     

 اين اجراي تاريخ از قبل تا كه اشتغالي هايپروانه .رسدمي تجارت و معدن صنعت، وزارت تأييد به و شودمي تهيه سازمان پيشنهاد به باشد،

 . هستند معتبر تغيير بدون پروانه اعتبار تاريخ تا اند،شده صادر دستورالعمل

 تعاريف  ١-٢

 است اسلامي شوراي مجلس ٢٢/٠٨/١٣٩٠ مصوب معادن قانون اصلاح و٢٧/٠٢/١٣٧٧ مصوب قانون منظور معادن: قانون. 

 مجموعهو  حقوقي و حقيقي اشخاص اي،حرفه مهندسي، صنفي، هايتشكل ها،سازمان تشكيلات، از است عبارت معدن: مهندسي نظام 
 .معدن بخش در استانداردها و هانامهآيين مقررات، و قوانين

 :است اسلامي شوراي مجلس ٢٥/١١/١٣٧٩ مصوب معدن، مهندسي نظام قانون منظور قانون. 

 است وزيران هيأت ٢٩/٠٣/١٣٨١ مصوب معدن مهندسي نظام قانون اجرايي نامهآيين منظور نامه:آيين. 

 آرايي كانسنگ،كانه معادن، استخراج اكتشاف، كانسارها، يافتن براي جوييپي عمليات كليه شامل هايتفعال اين معدني: هايفعاليت 
 .شودمي استخراجي متالورژي و معدني مواد فرآوري

 است معدني هايفعاليت با مرتبط كارداني و كارشناسي و مهندسي هايحرفه منظور معدن: مهندسي هايحرفه. 

 است معدن مهندسي هايحرفه در كار منظور اي:حرفه شغل يا كار. 

 :كسب ازيامت ،يگواه ني. در اشوديم توسط سازمان صادر ،ياست كه پس از اتمام دوره كارآموز يگواه گواهي اشتغال به كارآموزي 
 .خواهد شد ديمعادل آن ق يشده توسط كارآموز و مدت زمان كارآموز

 :تجارت و صنعت، معدن وزارت منظور وزارت 

 است تجارت و صنعت، معدن وزير منظور ير:وز. 

 است استان تجارت و صنعت، معدن اداره كل منظور تجارت: و صنعت، معدن. 

 :است معدن مهندسي نظام سازمان منظور سازمان. 

 است استان معدن مهندسي نظام سازمان منظور استان: سازمان. 

 است حقيقي اشخاص ويژه دستورالعمل، اين در كه است معدن دسيمهن هايحرفه به كار اشتغال پروانه منظور اشتغال: پروانه. 

 :است اشتغال پروانه منظور پروانه. 
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 گرايش  با متالورژي مهندسي و بردارينقشه مهندسي شناسي وزمين معدن، مهندسي هايهاي رشتهگرايش كليه شامل اصلي: هايرشته
 .است استخراجي

 شودمي تعيين قانون ٧ ماده مطابق كه است معدن مهندسي هايحرفه با مرتبط هايرشته منظور مرتبط: هايرشته. 

 :است استان معدن مهندسي نظام سازمان عضو منظور عضو.  
 معدن است. يسازمان نظام مهندس يمركز يمنظور شورا :يمركز يشورا  
 شوديم ليصدور پروانه اشتغال است كه طبق مفاد اين دستورالعمل تشك يمنظور شورا :شورا.  
 شوديم ليسازمان استان است كه طبق مفاد اين دستورالعمل تشك تيصلاح صيتشخ تهيمنظور كم :تهيكم.  
 دستورالعمل است. نيمنظور مفاد هم :دستورالعمل  
 و متداول كشور است. يكار رفته در اين دستورالعمل مطابق مقررات جار به يهاعبارات و واژه ساير  

  بررسي ساختار -٢

  اشتغالصدور پروانه  يشورا  ٢-١

 كلان مديريكي از ، مركب از "صدور پروانه اشتغال يشورا"صدور پروانه،  ديو تأي تيصلاح صيمنظور نظارت بر صحت مراحل تشخ به     

  .شوديم ليتشكي به انتخاب و ياصل يهانفر از كارشناسان مجرب كشور در رشته ٦و شورا  سيعنوان رئ وزارت، به ذيربط حوزه معاونت معدني

 يمتالورژ رشته و يك نفر از يبرداريك نفر از رشته نقشه ،يشناسنينفر از رشته زم ٢نفر از رشته معدن،  ٢شامل  حاًيكارشناسان، ترج اين     

  هستند.  ١پروانه اشتغال با پايه حداقل  يو دارا ياستخراج

  شورا شامل موارد زير است: يكل اراتيو اخت وظايف     

  .تيلاحص صينظارت بر مراحل تشخ ) ١

  .ازهايكاهش يا افزايش امت صحت، نييشده و تع نييتع يازهايامت يبررس ) ٢

  ها و اجازه صدور پروانه.پايه نييتع ،هانهيزم ،هارسته ديتأي ) ٣

  مجدد. يبررس يسازمان استان برا تيصلاح صيتشخ تهيارجاع به كم ) ٤

 .ياصلاح يشنهادهايپ يبررس ) ٥

  ب درخواست كميته بررسي تغييرات امتيازهاي محاسبه شده قبلي حس ) ٦

  از موارد دستورالعمل. يااصلاح پاره شنهاديپ ) ٧

  نسبت به شكايات. يو اعلام نظر نهاي يدگيرس ) ٨

  اعلام نظر در موارد ابهام در اين دستورالعمل ) ٩

  وزارت. یازسو یساير موارد ارجاعو اعلام نظر نسبت به  يبررس )١٠

  سازمان استان تيصلاح صيتشخ تهيكم  ٢-٢

اشتغال  تيظرف و تيصلاح نييو تع يابيمديره سازمان استان، مشاركت در امر ارزش أتياز وظايف ه ييك نامه،نيآي ٦٦از ماده  ٥بند  طبق     

 ياتهيوزارت صلاح بداند، كم كه حوزه شمول قانون است. به اين منظور در هر سازمان استان يهاتيمربوط به فعال يبه كار شاغلان در امور فن

 صيتشخ ،يابيها، ارزشدرخواست به يدگيرس مراحل .شوديم ليمديره تشك أتيتوسط ه "سازمان استان تيصلاح صيتشخ تهيكم"با عنوان 

  طبق مفاد اين دستورالعمل است. تهي. شرح وظايف كمشوديم انجام تهيصدور پروانه، توسط اين كم انيمتقاض يازهايامت نييو تع تيصلاح
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 يهارشته ساير نيو يك نفر از ب شناسنينفر زم ٢نفر مهندس معدن،  ٢شامل  مي باشد: استان سازمان ينفر از اعضا ٥مركب از  تهيكم     

 ٢با پايه حداقل  اشتغال پروانه يبايد دارا تهيكم ي. اعضارسديمديره م أتيه ديسازمان استان انتخاب و به تأي سياست، كه توسط رئ ياصل

موجود مايل به عضويت  ييا اعضا نداشتهي استخراج ييا متالورژ يبردارنقشه يهااز رشته عضو واجد شرايط چيباشند. چنانچه سازمان استان ه

يك سال و به  تهي. مدت عضويت هر يك از اعضا در كمشوديم انتخاب شناسنيمهندسان معدن يا زم نياز ب زينباشند، نفر پنجم ن تهيدر كم

  .است مديدمديره قابل ت أتيه ديسازمان استان و تأي سيرئ شنهاديپ

انجام  مديره أتيه ديسازمان و تأي سيرئ شنهاديبه پ ته،يكم يو تعويض هريك از اعضا كنديم فهيسازمان انجام وظ سيزير نظر رئ تهيكم     

  .بلامانع است تهيكم بيسازمان در ترك سياز رئ ريمديره به غ اتيه يانتخاب يك نفر از اعضا .شوديم

برساند و  استان سازمان سياطلاع رئ نباشد، بايد مراتب را حداقل يك ماه قبل كتباً به تهييل به ادامه كار در كمعضو كه به هر علت ما هر     

  .شوديم نييتع يو يجا به يفوق شخص ديگر بيطبق ترت ،صورت دراين

 سازمان سياز رئ تهيكم سيرئكند،  بتيجلسه متناوب در مدت شش ماه، غ ٦يا  يجلسه متوال ٣بدون عذر موجه، در  يچنانچه عضو     

است و در صورتجلسه  تهيكم عهده عذر موجه به صيكند. تشخ يرا با همان شرايط جايگزين و يتا شخص ديگر كند ياستان درخواست م

  .شوديدرج م

 تهيكم ياعضا نفر از آن، يا در هر زمان كه حداقل سه ييا پس از تعويض دو نفر از اعضا ل،يجلسه پس از تشك نيدر اول تهيكم ياعضا     

سازمان  سيصورتجلسه به رئ يط و مراتب را كننديانتخاب م يو يك نفر منش سييك نفر نايب رئ س،يخود يك نفر رئ نيدرخواست كنند، از ب

- يم دايپ تينفر رسم ٣با حضور حداقل  تهيكم جلسات .كنديم فهيانجام وظ يو يجا به سينايب رئ س،يرئياب . در غدهندياستان اطلاع م

  .شوديصورتجلسه نوشته م در آن، تصويب و ينفر از اعضا ٣با موافقت حداقل  تهيكم ماتيو تصم كند

مشروط بر ( صدور پروانه و حداقل يكبار انيمتناسب با تعداد متقاض ته،يكم يهاساعت است. تعداد جلسه ٢حدود  تهيهر جلسه كم مدت     

ماه، با توافق تمام اعضا  هر هر فصل يا يها شامل تاريخ و زمان، براجلسه لي. برنامه تشكشوديم نييبار در ماه تع ٤و حداكثر  )وجود تقاضا

  .شوديسازمان اطلاع داده م سيو به رئ ميتنظ

در  يرأ حق و بدون داشتن تهيسازمان استان، جهت تسريع در انجام وظايف مربوط، با درخواست كم رخانهيهريك از كاركنان دب حضور     

  بلامانع است. تهيجلسات كم

كند تا  دعوتي يا هر فرد ديگر ياز متقاض توانديم تيصلاح صيتشخ تهيسازمان استان، كم سيبا رئ يقبل يلزوم و با هماهنگ درصورت     

  حضور يابد. تهيدر جلسه كم حاتيتوض ياجهت ارائه پاره

  .شوديازمان، حق جلسه پرداخت مشركت در هر جلسه، طبق مقررات س يازا به تهيكم ياعضا به     

  است. تهيكم سيبه عهده نايب رئ يو ابيو در غ كميته سيكاركرد اعضاء به عهده رئ ديتأي     

 ياعضا ي ازيك او يجا عضو ذينفع نبايد در جلسه حضور داشته باشد و به ته،يكم ياعضا تيصلاح يدر جلسات مربوط به بررس :١ تبصره     

  .كنديمديره، شركت م أتيب همديره به انتخا أتيه

 منظور مجاور آن استان را به اين يهااز سازمان استان ييك تهيكم ،يمركز ينشود، شورا ليتشك تهيكم يچنانچه در استان :٢ تبصره     

  .كنديم يو به وزارت معرف نييتع
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از سازمان  ييك شوراي مركزي ،به صلاح نداند بررسي صلاحيت يك عضو را در استان محل عضويتش  شوراي مركزي چنانچه: ٣تبصره     

  .كنديم نييتع منظور مجاور آن استان را به اين يهااستان

  صدور پروانه طيشرا -٣

  و بالاتر از آن يكارشناس  ٣-١

  ياحداقل سابقه كار حرفه  ٣-١-١

مربوط،  يهاآزمون در يقبول يلزوم گواه و درصورت يليصدور پروانه اشتغال علاوه بر دارا بودن مدرك تحص يبرا نامه،نيآي ٥ماده  طبق     

  است: يزير ضرور شرح به مربوط، بعد از اخذ مدرك يو فن يتخصص يهادر رشته ياو يا سابقه كار حرفه ياشتغال به كارآموز يگواه

  كار مرتبط. با حداقل يك سال سابقه يدكتر يدارندگان مدرك علم -الف     

  كار مرتبط. سال سابقه ٢شد با حداقل ار يدارندگان مدرك كارشناس -ب     

  كار مرتبط. سال سابقه ٣با حداقل  يدارندگان مدرك كارشناس -پ     

سال  ٤ حداقل . جهت ارتقا از پايه سه به دو داشتنشوديسه، دو، يك و ارشد صادر م :پايه چهارپروانه اشتغال در  نامه،نيآي ١١طبق ماده      

 تيو درصورت لزوم موفق يقبل در پايه ياسال سابقه كار حرفه ٦سال و از پايه يك به ارشد داشتن حداقل  ٥داقل و از پايه دو به يك داشتن ح

ضمنا علاوه بر  است. يطبق اين ماده الزام كار پروانه با آزمون، داشتن حداقل سابقه ياست، ضمن آنكه جهت ارتقا يدر آزمون مربوط ضرور

هاي آموزشي مطابق با دستورالعملي بايست متناسب با پايه خود نسبت به سپري كردن دورهتقاء پايه ميشرط فوق هر عضو هنگام صدور و ار

 رسد، اقدام نمايد. كه توسط سازمان تهيه و به تاييد وزارت مي

  باشد. يمنامكان پذير  از يك پايه شيب يارتقاضمنا 

ها، پروانه كارداني احرفه لاتيپروانه اشتغال صادر گرديده، تا زمان ايجاد تشك كه با شرايط خاص يدارندگان مدرك كاردان يبرا :١ تبصره     

  باشد.يارتقا م رقابلياشتغال مذكور معتبر و غ

  است. يدر رسته مربوطه الزام يا ارائه گواهي اشتغال به كارآموزيداشتن حداقل سابقه كار  ،صدور پروانه يبرا: ٢ تبصره     

- حرفه كار سابقه يموضوع قانون است ول هاي اصلي يا مرتبطيكي از رشتهو بالاتر در  يكارشناس يليمدرك تحص يدارا كه : فردي٣ تبصره     

  .شودياستان پذيرفته م سازمان عنوان عضو كارورز در است، به دهيدريافت پروانه اشتغال نرس يبه حداقل لازم برا يمعدن يهاتيدر فعال يو يا

هر پايه طبق جدول  احراز براي نياز مورد كار سابقه حداقل پروانه، صدور بار اولين در قانون، اجرايي نامهآئين ١١ فاد مادهبا توجه به م :٤ تبصره

  است:  ١

  حداقل سابقه كار براي احراز هر پايه

  سه  دو  يك  ارشد  مدرك
  ٣  ٧  ١٢  ١٨  كارشناسي
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  ٢  ٦  ١١  ١٧  كارشناسي ارشد
  ١  ٥  ١٠  ١٦  دكتري

  يتتعيين رسته فعال  ٣-١-٢

 هارسته اين نامهنيآي ٤و صدور پروانه اشتغال كند. طبق ماده  تيصلاح نييتع يرسته تقاضا ٢حداكثر در  توانديهر عضو سازمان م     

  عبارتند از :

  و اكتشاف، يجوييپ -الف     
  استخراج معدن، -ب     
  ،يو فرآور يآرايكانه -پ     
  .ياستخراج يمتالورژ -ت     
پروانه  يك جديد كسب كنند، فقط تيشرايط اخذ پروانه اشتغال هستند يا در آينده صلاح ياز يك رسته دارا شيكه در ب يانيمتقاض يبرا     

 يكه برا )اولويت بيترت بهي (تخصص نهيو در هر رسته حداكثر دو زم )اولويت بيترت به(و در آن رسته اول و رسته دوم  شودياشتغال صادر م

  .شوديشده است، درج م تيحصلا نييها تعآن

تواند استفاده نمايد و تمامي مشاغل ارجاعي به عضو بايد در صورت صدور پروانه در دو رسته، در هر سال، عضو از ظرفيت يك رسته مي     

  مرتبط با آن رسته باشد.

  تعيين زمينه تخصصي   ٣-١-٣

يا  رييتغ دستورالعمل، ريي. چنانچه به لحاظ تغشوديم نييلعمل تعدستورا يدر هر بار بازنگر ت،يصلاح نييتع يبرا يتخصص يهانهيزم     

پروانه، همان  اعتبار و تا زمان شوديتمديد اعتبار يا تعويض آن انجام م يدر پروانه اشتغال ضرورت يابد، هنگام تقاضا يتخصص نهياصلاح زم

   مندرج در پروانه معتبر است. يتخصص نهيزم

  . شوديصادر م و امور آزمايشگاهي پژوهش و آموزش ي،بردارنظارت، اجرا، نقشه ،يطراح نهيزم ٦در  فعلا اشتغال پروانه     

  هاي طراحيمينهز  ٣-١-٣-١

  است: ذيل شرح به ،يمرتبط با طراح اتيمشخصات و ساير عمل نييها، محاسبات، تعنقشه هيته ،يطراح يهاتيشامل فعال  

 و اكتشاف يجويياكتشاف كانسار: در رسته پ يطراح  

 معدن: در رسته استخراج معدن يراحط  

 يو فرآور يآراي: در رسته كانهيآرايكانه يطراح  

 ي و رسته متالورژي استخراجيو فرآور يآراي: در رسته كانه)نوع نييبا تع( يفرآور يطراح  

 ياستخراج يفلزات: در رسته متالورژ هيذوب و تصف يطراح  

 مكانيك، صنايع، شيمي، وتريكامپ ،يبرق، ايمنمهندسي مانند قانون  هاي مرتبط(مختص رشتهنوع  نييبا تع يتخصص يطراح ،

  مربوط. يهادر رسته ) رهيغ و محيط زيست

  ينظارت يهانهيزم  ٣-١-٣-٢
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 ،يمرتبط با امور نظارت اتيو ساير عمل (HSE)ي، ارزيابي ايمني، بهداشت و محيط زيست نظارت، كنترل و بازرس يهاتيشامل فعال  

  به شرح زير است:

  و اكتشاف يجويي: در رسته پياكتشافنظارت  

 در رسته استخراج معدنينظارت معدن :  

 ياستخراج يو رسته متالورژ يو فرآور يآراي: در رسته كانه)نوع نييبا تع( ينظارت صنعت  

 مكانيك، صنايع، شيميوتريكامپ ،يبرق، ايمنمهندسي مانند هاي مرتبط قانون (مختص رشتهنوع   نييبا تع ينظارت تخصص ، ،

  مربوط. يهادر رسته ) رهيغ و محيط زيست

  يياجرا يهانهيزم  ٣-١-٣-٣

  :است به شرح زير ،ياجراي اتيو سايرعمل ينصب و نگهدار د،يساخت، تول ،يبرداربهره ،ياجراي يهاتيشامل فعال  

 و اكتشاف يجويياكتشاف: در رسته پ ياجراي  

 معدن: در رسته استخراج معدن ياجراي  

 يو فرآور يآرايسته كانه: در ريآرايكانه ياجراي  

 ي و رسته متالورژي استخراجيو فرآور يآراي: در رسته كانه)نوع نييبا تع( يفرآور ياجراي  

 ياستخراج يفلزات: در رسته متالورژ هيذوب و تصف ياجراي  

 صنايع، شيمي، ، مكانيك، وتريكامپ ،يبرق، ايمنمهندسي مانند هاي مرتبط قانون (مختص رشتهنوع   نييبا تع يتخصص ياجراي

 مربوط. يهادر رسته ) رهيغ و محيط زيست

  يبردارنقشه نهيزم  ٣-١-٣-٤

. پروانه اشتغال شوديم آموزش و پژوهش، اجرا ،نظارت ،ياعم از طراح يمعدن يهاتيمرتبط با فعال يبردارنقشه يهاتيفعال هيشامل كل     

  .شوديصادر م يبردارنقشه لانيالتحصفارغ يبرا فقط و استخراج معدن و شافواكتي جوييو توأماً در دو رسته پ يبردارنقشه نهيفقط در يك زم

  آموزش و پژوهش نهيزم  ٣-١-٣-٥

  . شود نوشته نهيبايد جزو زم زين ياست. گرايش تخصص ياصل يهاها و رشتهدر همه رسته يتخصص يو پژوهش يآموزش يهاتيفعال شامل     

  زمينه امور آزمايشگاهي   ٣-١-٣-٦

  شود.  نوشته نهيو نوع آزمايشگاه بايد جزو زم رنديگيقرار م نهيدر اين زم زين يمعدن يهاتيمرتبط با فعال يهاآزمايشگاهامور در  تيفعال     

 و اكتشاف يجويياكتشاف: در رسته پ امور آزمايشگاهي  

 معدن: در رسته استخراج معدن امور آزمايشگاهي  

 يرآورو ف يآراي: در رسته كانهيآرايكانه امور آزمايشگاهي  

 ي و رسته متالورژي استخراجي و فرآور يآراي: در رسته كانه)نوع نييبا تع( يفرآور امور آزمايشگاهي  

 ياستخراج يفلزات: در رسته متالورژ هيذوب و تصف امور آزمايشگاهي  
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  هيپا نييتع  ٣-١-٤

اين  مفاد ر، خدمات برجسته و آزمون، طبقكا به رسته مورد تقاضا، سابقه يليارتباط رشته تحص ،يليهر يك از عوامل مدرك تحص يبرا     

احراز  يبرا ازهايامت مجموع حداقل نامه،نيآي ١١. طبق مفاد ماده كنديم نييرتبه هر فرد را تع ازهايو جمع امت شوديداده م ازيدستورالعمل امت

  است. ٢به شرح جدول  يهر پايه در مشاغل كارشناس

استفاده خواهد شد و از آن پس براي  ٢لي در آزمون است، لذا از امتيازات رديف پايين جدول هنگام صدور پروانه، شخص مكلف به قبو     

  ملاك عمل خواهد بود.  ٢ارتقاء پايه، با حذف امتياز آزمون، امتيازات مندرج در رديف بالاي جدول 

  الاتر)بندي دارندگان پروانه اشتغال (براي كارشناسي و بحداقل امتياز لازم براي رتبه-٢جدول 

  پايه سه  پايه دو  پايه يك  ارشد  

  ٣٥  ٥٥  ٧٠  ٨٥  بدون آزمون

  ٤٥  ٦٥  ٨٥  ١٠٠  با آزمون

  يكاردان  ٣-٢

  ياحداقل سابقه كار حرفه ٣-٢-١

از  ييك مربوط در يو عمل يدرصورت قبول شدن در آزمون علم ،يفن يكاردان يليدارندگان مدرك تحص يبرا نامه،نيآي ٢٦ماده  طبق     

  :شوديبه شرح زير صادر م ،سه، دو و يك :پايه ٣نون حسب مورد پروانه اشتغال در موضوع قا يهارشته

در رشته  ديمف سال سابقه كار و تجربه ٥موضوع قانون با داشتن حداقل  يهااز رشته يدر يك يفن يكاردان يليدارندگان مدرك تحص يبرا

  .شوديپايه سه صادر م يمربوط، پروانه اشتغال به كار كاردان

  است. يدر آزمون مربوط ضرور تيدر پايه قبل و موفق ديسابقه كار مف ٥ارتقا از هر پايه به پايه ديگر، داشتن حداقل  جهت

در  يوي اسابقه كار حرفه يقابل قبول است، ول يهاها و گرايشاز رشته يدر يك يفن يكاردان يليمدرك تحص يكه دارا فردي :تبصره     

  .شوديم پذيرفته عنوان عضو كارورز در سازمان استان است، به دهيدريافت پروانه اشتغال نرس يلازم برا به حداقل يمعدن يهاتيفعال

  يتخصص يهاگروه ٣-٢-٢

 يهاآموزشگاه ها ودانشگاه يفن يكاردان لانيالتحصفارغ هيشده، كل يگردآور ينامه امور كاردانتدوين نظام يكه برا ياطلاعات براساس     

  :شونديمي بندزير دسته يليگروه تحص ٦به  يليموضوع قانون تاكنون، از نظر گرايش تحص يهاتهمختلف كشور در رش

  .يشناسنيزم ،يمعدن يبردارنمونه ،ي: اكتشاف معدن، حفاريشناسنيزم وي اكتشاف معدن -الف     

 يكوهبر در معادن، يمعدن، آتشبار يتكنولوژ معدن، ياستخراج معدن: استخراج معدن، استخراج، استخراج معادن زغالسنگ، مهندس -ب     

  در معادن روباز. يايمن ،يساختمان يهاسنگ زهياستخراج معادن روباز، استخراج مكان يهاروش ،يو چالزن

  .يفرآور يهاها، گرايششكنسنگ ياپراتور ،يآراي: كانهيو فرآور يآرايكانه -پ     



 
 

  ١٨٢از ١٥٤ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  .ياستخراج يلورژمتا يها: گرايشياستخراج يمتالورژ -ت     

 ريتعم برق، يو سرويس ديزل ژنراتور، اصول جوشكار ياپراتور آلات،نيماش يسرويس و نگهدار ،يمعدن آلاتني: ماشيخدمات فن -ث     

برق  آلات،نيماش برق برق، يبولدوزر، مبان يها، سرويس و نگهدارپمپ يياببيع و ريسبك، تعم يموتورها ياساس ريموتور ديزل، تعم ياساس

 يكاردان فن ه،ياول يهاو كمك بهداشت وي ايمن ،ينشاندر معادن، نجات و امداد و آتش يو سرويس كمپرسورها، خدمات فن ياپراتور ،يصنعت

  .يمعدن، امور آزمايشگاه

 .يبردارنقشه يها: گرايشيبردارنقشه -ج     

 

  يتخصص نهيزم نييتع ٣-٢-٣

گرايش  و . برحسب رشتهشوديصادر م يتخصص نهيفقط در يك زم يو پروانه اشتغال كاردان ودشينم نييرسته تع يفن يهاكاردان يبرا     

  .شوديو در پروانه اشتغال درج م نييتع يتخصص نهيعنوان زم به يليگروه تحص ٦از  ييك ،يليتحص

  به شرح زير هستند: هانهيدر حال حاضر اين زم لذا     

 يشناسنيو زم ياكتشاف معدن يكاردان  

 استخراج معدن يردانكا  

 يو فرآور يآرايكانه يكاردان  

 يمتالورژ يكاردان  

 يخدمات فن يكاردان  

 يبردارنقشه يكاردان  

  هيپا نييتع ٣-٢-٤

 جمع و شوديداده م ازيكار، آزمون و خدمات برجسته، طبق مفاد اين دستورالعمل امت سابقه ،يليهر يك از عوامل مدرك تحص يبرا     

  :شوديم نييبه شرح زير تع ياحراز هر پايه در مشاغل كاردان يبرا ازهاي. حداقل مجموع امتكنديم نييتع رتبه هر فرد را ازهايامت

 ازيامت ٧٠پايه يك :  يبرا  

 ازيامت ٥٥  پايه دو : يبرا  

 ازيامت ٣٥ پايه سه :  يبرا  

  ازهايامت نييتع -٤

  يليمدرك تحص ازيامت  ٤-١

  .رديگيمورد نظر قرار م يمتقاض يليتحص مقطع نياره آخرهمو ،يليمربوط به مدرك تحص ازيامت نييتع يبرا     

  :شوديم نييزير تع بيو بالاتر به ترت يكارشناس يليمدارك تحص يازهايامت     



 
 

  ١٨٢از ١٥٥ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 ازيامت ٢٥: يدكتر.  

 ازيامت ٢٢ارشد:  يكارشناس.  

 ازيامت ٢٠: يكارشناس.  

  :شوديير انجام مبه شرح ز ياز كارشناس ترنيپاي يليمدرك تحص يازهايامت نييتع          

  .ازيامت ١٧ ؛يو فناور قاتيقابل قبول وزارت علوم، تحق وستهيناپ يكاردان يهامدرك دوره

  .ازيامت ١٦واحد گذرانده شده؛  ٧٠از  شيبا ب يمدرك معادل كاردان

  .ازيامت ١٥واحد گذرانده شده؛  ٧٠تا  ٥٠با  يمدرك معادل كاردان

  .ازيامت ١٦نخلك؛  يآموزشگاه معدن يكاردان يهامدرك دوره

  .كند استعلام شورا از تواندمي كميته باشد، دشوار گيريتصميم كه هاييحالت در و مدارك ساير براي     

  مورد تقاضا فعاليت رسته هب يليتحص و گرايش ارتباط رشته ازيامت  ٤-٢

باشد و امتياز ارتباط رشته و ملاك مدرك كارشناسي ميهاي اصلي و مرتبط در مقطع كارشناسي و بالاتر، براي اخذ پروانه اشتغال در رشته     

مورد تقاضا  فعاليت رسته هب يليتحص و گرايش ارتباط رشته ازيامت شود. لذاگرايش تحصيلي، با توجه به مدرك تحصيلي كارشناسي تعيين مي

  .دشويم نييتع ٤پيوسته مطابق با جدول  و مقطع كارشناسي ٣طبق جدول هاي اصلي موضوع قانون در مقطع كارشناسي ناپيوسته، در رشته

قانون عمل  ٧ماده  ٣طبق تبصره نشده،  ينيبشيكه در اين جدول پمقطع كارشناسي يا كارشناسي ناپيوسته  يهاها و گرايشرشته يبرا     

  خواهد شد.

باشد، پروانه اشتغال در آن رسته در زمينه  ٢٢در صورتي كه امتياز ارتباط رشته و گرايش تحصيلي و رسته فعاليت مورد تقاضا كمتر از      

  طراحي صادر نخواهد شد.

 پذيرصدور پروانه در آن رسته امكان ،صفر باشد ٤و  ٣ول شماره اطبق جد فعاليت مورد تقاضا رسته به يليارتباط رشته تحص ازيچنانچه امت     

  باشد.نمي

  وجود ندارد. ازياين امت شود،ينم نييچون رسته تع ،يپروانه اشتغال كاردان يبرا     

  هاي اصلي ارتباط رشته و گرايش تحصيلي به رسته فعاليت مورد تقاضا در مقطع كارشناسي ناپيوسته در رشته امتياز -٣جدول 

  رديف
  رسته فعاليت مورد تقاضا                                                  

  گرايش تحصيلي                

و جويي پي

  اكتشاف
  استخراج

آرايي و كانه 

  فرآوري

متالورژي 

  استخراجي

  رشته معدن



 
 

  ١٨٢از ١٥٦ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

١  

مهندسي تكنولوژي معدن، مهندسي حرفه اي 

 -استخراج معدن، مهندسي فناوري معدن 

استخراج معادن زيرزميني، مهندسي تكنولوژي 

 استخراج معادن زيرزميني
با مدرك كارداني 

 *هاي اصليرشته

٠  ١٨  ٢٢  ١٦  

٢  
تكنولوژي فرآوري مواد معدني فلزي،  مهندسي

 مهندسي فناوري فرآوري مواد معدني فلزي
 ١٨  ٢٢  ١٨   ١٢  

 –حفاري، كارداني فني معدن  –هاي اصلي مقطع كارداني عبارتند از: اكتشاف معدن، حفاري اكتشافي، كارداني فني معدن : رشته١تبصره *

در معادن، استخراج معدن گرايش استخراج سنگ هاي ساختماني، استخراج معدن استخراج معدن، استخراج معدن گرايش استخراج ايمني 

گرايش استخراج معادن زغالسنگ، استخراج معدن گرايش استخراج معادن فلزي، استخراج معدن گرايش تجهيزات معدني، استخراج معادن 

فرآوري سنگ هاي  –ي، كارداني فني معدن فرآوري سنگ هاي تزئين –غير ذغال سنگ، فرآوري مواد معدني، كارداني فني معدن 

  ساختماني و كارداني فني استخراج و فرآوري قير طبيعي

  برداريرشته نقشه

٣  
برداري، مهندسي مهندسي تكنولوژي نقشه

  نقشه برداري-فناوري عمران

با مدرك كارداني 

هاي رشته

 **اصلي

٠  ٠  ٢٥  ٢٥  

 –ژئودزي، نقشه برداري مسير، كارداني فني عمران  –د از: نقشه برداري، نقشه برداري هاي اصلي مقطع كارداني عبارتن: رشته٢تبصره **

  نقشه برداري مسير و كارداني فني نقشه برداري كارگاهي

 

  هاي اصليارتباط رشته و گرايش تحصيلي به رسته فعاليت مورد تقاضا در مقطع كارشناسي پيوسته در رشته امتياز -٤جدول 

  رديف

  ت مورد تقاضارسته فعالي

  

  گرايش تحصيلي

جويي و پي

  اكتشاف
  استخراج

آرايي و كانه 

  فرآوري

متالورژي 

  استخراجي

  رشته معدن

  ٧  ١٤  ١٨  ٢٥ مهندسي اكتشاف معدن  ١

  ٧  ٢٢  ٢٥  ١٨  مهندسي استخراج معدن  ٢

  ٧  ١٤  ١٨  ٢٥  انتخاب بسته تخصصي اكتشاف  ١مهندسي معدن  ٣
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  ٧  ٢٢  ٢٥  ١٨  انتخاب بسته تخصصي استخراج

  ٢٢  ٢٥  ٢٢  ١٤  انتخاب بسته تخصصي فرآوري

  -  ١٠  ٢٢  ١٨  انتخاب بسته تخصصي مكانيك سنگ

  ٧  ٢٢  ٢٢  ٢٢  ٢مهندسي معدن  ٤

نامه با توجه به تاييد ريز نمرات و بسته تخصصي انتخابي در در صورت عدم درج گرايش در دانش ١٣٩٨تا  ١٣٩٠التحصيلان ورودي فارغ ١

  دانشگاه مربوطه

  به بعد ١٣٩٨التحصيلان ورودي ارغف ٢

  شناسيرشته زمين

  ٤  ٧  ١٦  ٢٥ شناسي كاربرديشناسي، زمينزمين  ٥

  ٠  ٠  ١٢  ١٨ شناسيدبيري زمين  ٦

  رشته متالورژي استخراجي

  ٢٥  ٢٢  ٧  ٧ مهندسي متالورژي و مواد گرايش متالورژي استخراجي  ٧

  ٢٥  ٢٢  ٧  ٧ ٣مهندسي مواد و متالورژي  ٨

  به بعد ١٣٩٣صيلان ورودي التحفارغ ٣

  برداريرشته نقشه

  ٠  ٠  ٢٥  ٢٥  نقشه برداري، مهندسي نقشه برداري-مهندسي عمران  ١٠

هاي ژئوفيزيك، ژئوشيمي و گوهرشناسي با مدرك : در صورتي كه متقاضي داراي مدرك كارشناسي ارشد يا دكتري در رشته١تبصره 

جويي و اكتشاف ملحوظ را براي رسته پي ٢٥توان امتياز سي و اكتشاف معدن) باشد، ميشناهاي اصلي (غير از زمينكارشناسي در رشته

  كرد.

: در صورتي كه متقاضي داراي مدرك كارشناسي ارشد يا دكتري در رشته فرآوري مواد معدني با ليسانس رشته هاي اكتشاف و ٢تبصره 

  براي رسته متالورژي استخراجي ملحوظ كرد. ٢٢ايي و فرآوري و آررا براي رسته كانه ٢٥توان امتياز استخراج معدن باشد، مي

 شناسي كاربرديو زمين يشناسني، مشابه زم١٣٥٧ايران تا قبل از سال  يهادانشگاه يشناسنيزم سانسيل مدرك فوق يازهايامت: ٣ تبصره

  .شوديم نييتع در جدول فوق



 
 

  ١٨٢از ١٥٨ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

ي متفاوت يهاها و دورهمختلف، گرايش يهادانشگاه تهران، كه در سال يده فنمعدن دانشك يرشته مهندس لانيالتحصفارغ يبرا :٤ تبصره

  :شوديزير عمل م بيترت آن دانشكده به ١٠/٠٥/١٣٨٤مورخ  ٨٢/م/  ٢٧١طبق نامه شماره  داشت،

  ١٣٤٧تا  ١٣٣٦شعبه استخراج نفت: از 

  .يو فرآور يآراياكتشاف، استخراج معدن يا كانه ياهقابل انطباق با هريك از گرايش - ١٣٤٠تا  ١٣١٧شعبه يا رشته معدن: از 

ي يا متالورژ يو فرآور يآراياستخراج معدن، كانه يهاقابل انطباق با هريك از گرايش - ١٣٤٥تا  ١٣٤٠شعبه معدن و ذوب فلزات: از 

  .ياستخراج

  قابل انطباق با گرايش اكتشاف. - ١٣٤٧تا  ١٣٤٠: از يشناسنيرشته زم

  .يو فرآور يآراياستخراج معدن يا كانه هايگرايش از هريك با انطباق قابل – ١٣٦٥تا  ١٣٤٥عدن: از رشته استخراج م

  كار سابقه ازيامت ٣-٤

است.  نييتع قابل ازيامت ٤٠و در مجموع حداكثر تا  ازيامت ٢صفر تا  نيب ،يو بالاتر يا كاردان يكار در مشاغل كارشناس هر سال سابقه يبرا     

ها و مجموع آن نييتع ازيامت هر سال از سابقه كار، اين يمشخصات و نوع اشتغال برا ي،اشتغال ارائه شده توسط متقاض يهايگواهاساس  بر

  .دهديم ليرا تشك يكار متقاض سابقه ازيامت

  :هر سال به شرح زير است ازيامت نييتع يو چگونگ شرايط     

  و بالاتر يكارشناس  ٤-٣-١

- يم نييتع ٥طبق جدول  ،يمتقاض ياكار حرفه مربوط به هرسال سابقه ازيو بالاتر، امت يكارشناس يليگان مدرك تحصدارند يبرا -الف     

  .شود

 يواقع كار سابقه نهيمربوط به زم ازياز رسته مورد تقاضا بوده، ابتدا امت ريغ يدر رسته ديگر يكه اشتغال متقاض يهايدر هر يك از سال -ب     

  .شوديضرب م ٦مطابق جدول  يضريبو سپس در  نييتع

 نهيزم به مربوط ازيمورد تقاضا متفاوت بوده، ابتدا امت يتخصص نهيبا زم ياشتغال متقاض يتخصص نهيكه زم يهايدر هر يك از سال -پ     

  است. تهيكم عهده به كار سابقه يتخصص نهيزم صي. تشخشوديضرب م ٧مطابق جدول  يو سپس در ضريب نييتع يكار واقع سابقه

  اي (كارشناسي و بالاتر)امتياز مربوط به هر سال سابقه كار حرفه -٥جدول 

  امتياز هر سال  درجه فعاليت يا شغل  مشاغل سابقه كار  رديف

١  

  و اجرا نظارت ،يطراح يتخصص نهيمشاغل با زم

٢  ١  

٧٥/١  ٢  ٢  

٥/١  ٣  ٣  



 
 

  ١٨٢از ١٥٩ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

٢٥/١  ٤  ٤  

٥  

  يو پژوهش يمشاغل آموزش

  ٢  استاد

  ٧٥/١  دانشيار  ٦

  ٥/١  استاديار  ٧

  ٢٥/١  مربي ٨

٩ 
مربي آموزشكده تخصصي و 

  كارداني و دبيري
١  

١٠  
  مرتبط يمشاغل آزمايشگاه

  ٥/١  تخصصي

  ٢٥/١  عمومي ١١

١٢ 

  مشاغل ستادي

  ٢  تخصصي مستقيم

  ٥/١  تخصصي مشترك ١٣

 ١  تخصصي غير مستقيم  ١٤

  ١  -  ساير مشاغل مرتبط ١٥

  ٢٥/١  ٤  ياشتغال به كارآموز  ١٦

 

 

 

 

  هاي مختلف نسبت به رسته مورد تقاضاضريب تصحيح امتياز سابقه كار در رسته -٦جدول 

  رسته مورد تقاضا                

  رسته اشتغال
  متالورژي استخراجي  آرايي و فرآوريكانه  استخراج معدن  جويي و اكتشافپي

  ٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ١  جويي و اكتشافپي



 
 

  ١٨٢از ١٦٠ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  ٢٥/٠  ٧٥/٠  ١  ٥/٠  استخراج معدن

  ٧٥/٠  ١  ٥/٠  ٢٥/٠  آرايي و فرآوريكانه

  ١  ٧٥/٠  ٢٥/٠  ٠  متالورژي استخراجي

  ها صفرو در بقيه رسته ١در رسته اشتغال به كارآموزي، امتياز   اشتغال به كارآموزي

  هاي مختلف نسبت به زمينه مورد تقاضاضريب تصحيح امتياز سابقه كار در زمينه -٧جدول 

مينه مورد ز                

  تقاضا

  زمينه اشتغال

  هاي طراحيزمينه
هاي زمينه

  نظارتي
  هاي اجراييزمينه

هاي آموزشي زمينه

  و پژوهشي

زمينه امور 

  آزمايشگاهي

  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  ١  مشاغل طراحي

  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  ٥/٠  مشاغل نظارتي

  ٢٥/٠  ٥/٠  ١  ١  ٧٥/٠  مشاغل اجرايي

  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  ٧٥/٠  مشاغل ستادي

  ٧٥/٠  ١  ٥/٠  ٧٥/٠  ٧٥/٠  مشاغل آموزشي، پژوهشي

  ١  ٧٥/٠  ٢٥/٠  ٢٥/٠  ٢٥/٠  مشاغل آزمايشگاهي

  ٠  ٢٥/٠  ٢٥/٠  ٢٥/٠  ٢٥/٠  ساير مشاغل مرتبط

  ٠  ٠  ١  ١  ٥/٠  اشتغال به كارآموزي

     تبصره: سوابق با عنوان كارشناسان رسمي امتيازي ندارد

  يكاردان  ٤-٣-٢

  .شوديم نييتع ٨طبق جدول  ،يمتقاض ياكار حرفه مربوط به هرسال سابقه ازيامت ،يكاردان يليدارندگان مدرك تحص يبرا -الف     

 رمنطبقيغي انهيكه سابقه كار در زم يهايدر هريك از سال شود،يصادر م نهيفقط در يك زم يمشاغل كاردان يچون پروانه اشتغال برا -ب     

ضرب  ٦/٠در ضريب  گروهرهميغ مشاغلي و برا ٨/٠گروه در ضريب مشاغل هم يبرا ٨ شده از جدول نييتع ازيبوده، امت يليبا گرايش تحص

  است. تهيعهده كم كار به سابقه يتخصص نهيزم صيدستورالعمل است. تشخ ٢-٢-٣طبق بند  يليتحص يها. گروهشوديم
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  اي (كارداني)امتياز مربوط به هر سال سابقه كار حرفه -٨جدول 

  امتياز هر سال  رجه فعاليت يا شغلد  مشاغل سابقه كار  رديف

١  

  مشاغل اجرايي و نظارتي

٢  ١  

٧٥/١  ٢  ٢  

٥/١  ٣  ٣  

٢٥/١  ٤  ٤  

ي و پژوهش يمشاغل آموزش  ٥

  و آزمايشگاهي

  ٥/١  منطبق با مدرك تحصيلي

  ١  غير منطبق با مدرك ولي در همان گروه تخصصي  ٦

٧ 
  مشاغل ستادي

  ٥/١  تخصصي مستقيم

  ١  تخصصي غير مستقيم ٨

  ١  -  ساير مشاغل مرتبط ٩

  برداراننقشه  ٤-٣-٣

نامه كارآموزي و فقط آئين نامه، طي دوره كارآموزي (بر اساس نظام ٥برداران، مطابق ماده براي صدور يا ارتقاء پايه پروانه اشتغال نقشه     

كار مهندسان  سابقه ازيامتقشه برداري الزامي است. اي در زمينه مهندسي نايي در فعاليت حرفهبراي صدور پروانه) و يا ارائه سابقه كار بيمه

هاي آموزشي جبراني (براي صدور دوره تخصصي از عناوين دوره ٢ها با شرط گذراندن و در ساير فعاليت٥/١ي معدن يهاتيدر فعال يبردارنقشه

برداران داراي سابقه كار در ساير شي جبراني براي نقشههاي آموزشود. دورهمحاسبه مي ١برداري و معدني، و ارتقاء در هر پايه) در زمينه نقشه

  رسد، خواهد بود. ها مطابق با دستورالعملي كه توسط سازمان تهيه و به تاييد وزارت ميفعاليت

  يموارد عموم  ٤-٣-٤

ه مدارك مربوط، به اطلاع اي داراي امتياز است و هر عضو سازمان موظف است مشاغل خود را به موقع و با ارائفقط سابقه كار حرفه -الف     

كند. سازمان متبوع برساند. سازمان استان مشاغل عضو را به ترتيب وقوع در پرونده وي درج و در بانك اطلاعاتي اعضا (سامانه سنم) وارد مي

  قابل محاسبه خواهد بود.هنگام ارتقاء پايه و هر گونه اصلاح در پروانه اشتغال، فقط سابقه كار مشاغلي كه در پرونده عضو ثبت شده باشد، 

  . باشدنمي صدور پروانه در آن رسته امكانپذير ،صفر باشد ٤و  ٣ول شماره ابا رسته طبق جد يليارتباط رشته تحص ازيچنانچه امت -ب     

  . رديگينم تعلقي ازيامت يسالگ ٦٥و يا پس از سن  يكار كل سال سابقه ٤٠به سنوات اشتغال پس از  -پ     

شده  منظوري شغل تمام وقت و ازيو امت دادهيانجام م زين يديگر ياحرفه يكارها ،ياوقت حرفهزمان با شغل تمامهم ير متقاضاگ -ت     

  .شوديمنظور نم يازيامت چيساير كارها ه يباشد، برا
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داشته (مشاغل ارجاعي از سوي  لاشتغا همزمان و وقتپاره بطور شغل چند يا دو در اما نداشته وقتشغل تمام يچنانچه متقاض -ث     

مدت  نيانگيسابقه كار مربوط به هر شغل، به نسبت م ازامتي سازمان نظام مهندسي معدن يا ساير مشاغل غير ارجاعي مرتبط با سابقه بيمه)،

 ازيجمع امت نكهروط بر آمش شود،يآن شغل در اشتغال تمام وقت، منظور و با هم جمع م ازياز امت ياشتغال ماهانه در هر يك، به صورت كسر

  اين دستورالعمل عمل خواهد شد.  ١در اين حالت براي محاسبه سابقه كار مطابق با الحاقيه شماره  تجاوز نكند. ١هر سال از 

 ازيامت نكهبرآ مشروط شود،يمشابه بند ث عمل م داده،يانجام م زين ياحرفه يكارها ،يارحرفهيوقت غهمزمان با شغل تمام ياگر متقاض -ج     

  تجاوز نكند. ٥/٠هر سال از 

 يبندها رعايت اشتغال باشد و مشروط بر تيچنانچه در چهارچوب ظرف ز،ين ياز اشتغال رسم يپس از بازنشستگ يابه سوابق كار حرفه -چ     

  .رديگيتعلق م ازيپ، ت، ث و ج امت

 باشد، داشته زين يو بالاتر، سابقه كار با مدرك كاردان يرك كارشناسچنانچه عضو علاوه بر حداقل سابقه كار لازم پس از اخذ مد -ح     

. بدين شوديم محاسبه جداگانه زين يسابقه كار پس از اخذ مدرك كارشناس يازهايطور جداگانه و امت به يسابقه كار با مدرك كاردان يازهايامت

 يمورد تقاضا، برا يتخصص نهيبرحسب زم يمحاسبه و در ضريب يداناشتغال با مدرك كار يهامدت يبرا يسابقه كار و ازيابتدا امتمنظور 

 ،ينظارت ،ياجراي يتخصص يهانهيزم يبرا اين ضريب. شوديضرب م ٦/٠ بيدر ضر رهمگروهيمشاغل غ يو برا ٨/٠ بيمشاغل همگروه در ضر

 زيو بالاتر ن ير مدت اشتغال با مدرك كارشناسد كار سابقه ازيو صفر است. سپس امت ٢٥/٠، ٥/٠، ٧٥/٠ بيپژوهش به ترت و و آموزش يطراح

كل  ازيبالاتر، امت ي وكارشناس پس از اعمال ضريب و يمدرك كاردان با مدت اشتغال يازهاي. مجموع امتشوديطبق دستورالعمل محاسبه م

  .رديگيمقررات مربوط انجام م يمبنا بر ازهايساير امت نيي. تعدهديم ليكار او را تشك سابقه

براساس آخرين  فلزات، و ذوب يفرآور ،يآرايكانه يهامعادن، كارخانه ،ياكتشاف يهاطرح يبرا تي، درجه فعال٨و  ٥ يهادر جدول -خ     

وزارت تدوين و  ديسازمان و تأي شنهاديپ به نامه،نيآي ١٢ماده  ١ها طبق تبصره . اين دستورالعملشوديم نييتع يبنددرجه يهادستورالعمل

 يو در هر مورد كندياقدام م ياشتغال متقاض يگواه براساس مدارك تيصلاح صيتشخ تهيكم ت،يدرجه فعال نييتع ي. براشوديم يبازنگر

. در كنديصدور پروانه استفسار م يمراجع ذيربط استعلام يا از شورا مطالبه يا از يداشته باشد، از متقاض ازين يكه به اطلاعات و مدارك اضاف

و  يشناسنيسازمان زم يكارشناس يهاتيفعال درجه ارائه شود. يمتقاض توسط بايد اتيك مربوط به مشخصات پروانه عملصورت لزوم مدار

  .شوديم نييتع ١شماره  وستيكشور، طبق جدول پ ياكتشافات معدن

  ن است.همان درجه معد تيدرجه فعال ،يبرداردر معادن درحال بهره يشناسنيو زم يمشاغل اكتشاف يبرا -د     

 ١ درجه مختلف شامل يهابا درجه تيبطور همزمان در چند فعال ،يتخصص نهيبوده كه در يك زم ياگونه به يچنانچه شغل متقاض -ذ     

اشتغال  ١از درجه  ترنيپايي هابا درجه تيو چنانچه بطور همزمان در چند فعال شوديمنظور م ٢درجه  تيآن شغل فعال ياشتغال داشته، برا

  .شوديمنظور م ٤باشد درجه  دشوار شغل يبرا تيدرجه فعال صي. چنانچه تشخشوديمنظور م ٣درجه  تيآن شغل، فعال يته براداش

ي ها باشد ستادها مرتبط با تخصص آندارند كارشناسان شاغل در دفاتر شركت چنانچه شغل آن يمعدن تيكه فعال ييهادر شركت -ر     

مطابق همان شغل  ناًيداشته باشند ع يطراح اي يياما چنانچه مشاغل اجرا شوديهر سال محسوب م يبرا ١ زايبا امت "ميرمستقيغتخصصي "

  .شوديمنظور مبه انضمام سوابق بيمه قرارداد  اي ينيحكم كارگز ريبا ارائه تصو تيو درجه شغل برحسب درجه فعال شوديم گرفته درنظر

 يتخصص يهانهيدر زم (رتبه بندي شده توسط سازمان برنامه و بودجه كشور) مشاورهندسين م يهاچنانچه شغل كارشناسان شركت -ز     

  .شوديم نييتع ٥/١ها  سابقه كار آن ازيمنظور و امت "تخصصي مشترك" يستاد نظارت يا اجرا نباشد، ،يطراح يهانهيقابل انطباق با زم
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 يو غالب تيها كه فعالاز آن يداشته يك تيفعال يتخصص نهيمان در دو يا چند زمبوده كه بطور همز ياگونه به يچنانچه شغل متقاض -ژ     

آن دشوار باشد،  نسبت صيداشته يا تشخ تياز نظر صرف زمان فعال يو چنانچه شرايط تقريباً يكسان شوديدرنظر گرفته م دادهيم ليرا تشك

  .شوديمختلف منظور م يتخصص هانهيمربوط به زم ازيامت نيانگيم

خدمت  مأمور به فه،ينظام وظ يكه از سو ي. مگر درحالتستيقابل قبول ن فه،يزمان با دوره خدمت نظام وظكار هم اشتغال به يگواه -س     

  ).است يالزام فهينظام وظ هيارائه اصل مدرك امر( شده باشد ي وصنايع معدنيمعدني واحدها در

سال،  ٢ ي)كارشناس به ياز كاردان( وستهيناپ يكارشناس يهادوره يباشد، برا يليدوره تحصزمان با كار، هم اشتغال به يچنانچه گواه -ش     

  .شوديسال از سابقه كار كسر م ٥/١  يسال و دكتر ١ وستهيارشد ناپ يكارشناس

رد تاييد وزارت علوم، مو هايو پژوهشكده يكاردان يهاها، آموزشگاهها، دانشكدهفقط در دانشگاه يو پژوهش يكار آموزش سابقه -ص     

موضوع  يهااز رسته يدر يك هاآن تيكه موضوع فعالتحقيقات و فناوري و دبيرستان ها، هنرستان هاي مورد تاييد وزارت آموزش و پرورش 

  ت.محاسبه اس قابل ،ي مربوط به رشته هاي اصليمعدن يهاتيمرتبط با فعال ييا تدريس دروس تخصص يپژوهش تخصص يقانون است و برا

 ياقتضا كه برحسب يقاتيتحق يهاتيو فعال دادهيم ليشخص را تشك يمورد قبول است كه عنوان شغل يهنگام يكار پژوهش سابقه -ض     

  ندارد. ياجداگانه ازيامت) دانشگاه و نظاير آن يعلم أتيه ياعضا قاتييا تحق يليتكم لاتيدر هنگام تحص قيمانند تحق(انجام شده باشد  يشغل

داشته باشند، مشاغل  تيموضوع قانون فعال يهااز رسته يكه در يك يهايمؤسسهسازمان صنعت، معدن و تجارت استان ها، وزارت و در  -ط     

 يتخصص"ستادي باشد،  يتخصص يهانهيداشته و در زم يصرفاً جنبه فن چنانچه ،يمعدن يهاتيمرتبط با فعال يو ستاد يمربوط به امور دفتر

و  يدر امور فن تينسبت فعال صيتشخ چنانچه .شوديم يتلق "ميرمستقيغ يتخصص" ستادي داشته باشد، ينچه جنبه عمومو چنا "ميمستق

مؤسسه يا بخش، صرفاً مربوط به يك رسته نبوده  تيفعال چنانچه .شوديمنظور م ٥/١ با امتياز "تخصصي مشترك"ستادي دشوار باشد  يعموم

- يبه آن تعلق م ٥/١ ازيو امت شوديم شناخته "مشترك يتخصص" ستادي به عنوان دهد،يانجام م يصو شخص در دو يا چند رسته كار تخص

سابق و مديران اداره كل صنعت، معدن معدن و تجارت  صنعت،سازمان  يروسا، ٥/١ ازيادارات كل معادن و فلزات سابق امت رانيمدي . برارديگ

  .شوديمنظور م ٥/١ ازيها امتآن يو اكتشاف يامور معدن نيو معاون ١ ازي، امتو تجارت فعلي

به  ٥/١آن  انهيسال ازيو امت "تخصصي مشترك"ي) ستادي مرتبط با امور فن( معدن ياشتغال كارشناسان سازمان نظام مهندس نهيتبصره: زم     

  .شوديدرنظر گرفته م هرسالي ازا

 ستادي باشد، يمعدن يهاتيآن منحصراً فعال تيكه موضوع فعال ندسيو رئيس دفاتر مه مؤسسه ايشركت  سيرئ اي رعامليشغل مد -ظ     

 زين يرمعدنيغ يهاتيفعال ،يمعدن يهاتيكه موسسه علاوه بر فعال ي. در صورتشوديمحسوب م ٥/١هرسال  ازيامت و "مشترك يتخصص"

 ياندارد، مگر آنكه شغل حرفه يازيامت رهيمد أتيعضو ه. شوديمحسوب م ١هرسال  ازيامت و "ميرمستقيغتخصصي " يداشته باشد، ستاد

  .رديگيتعلق م يو مربوط به آن شغل به ازيامت زيصورت نباشد، كه درآن داشته در آن مؤسسه يمعدن يهاتيمرتبط با فعال

 بايد مرتبط با رسته يليرشته تحص شود،يپروانه اشتغال كه سابقه كار آنان به عنوان ساير مشاغل مرتبط پذيرفته م انيمتقاض يبرا -ع     

  .تقاضا باشد مورد

 موضوع قانون ندارد، اما يهااز رسته يكياست و اختصاص به  يها عمومآن تيكه موضوع فعال يعموم يو نهادها يدولت يهادر مؤسسه -غ     

 وزارت ،ياسلام يمجلس شورا يخصصت يهاونيسيكم ،برنامه و بودجهمانند سازمان ( دهنديانجام م يمعدن يهاتيفعال يرا برا ينيمع خدمات

، مراتع ها وسازمان جنگل ست،يز طيسازمان حفاظت مح ،يسازمان بازرس ،يتخصص يهامهيب ،يتخصص يهابانك ،يتعاون، كار و رفاه اجتماع
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 صورت در يمعدن يهاتيالدر ارتباط با فع هيي، مشاغل مربوط به حوزه قوه قضاياو حرفه يو معادن در سازمان آموزش فن عيكارشناس امور صنا

   .شوديمنظور م "مشاغل مرتبط ريسا"داشته باشند،  ياو حرفه يجنبه فن ته،يكم صيچنانچه به تشخ) رهيو غ يارجاع يشغل نيعناو دييتأ

، وابسته به آن هاي نو سازما هامؤسسه از يولو آنكه در وزارت يا يك ،يمعدن يهاتيبا فعال رمرتبطيغ ياتييا عمل يبه سابقه كار ستاد -ف    

  .رديگيتعلق نم يازيها باشد، امتاز رسته يدر يك تيبا موضوع فعال يايا مؤسسه سازمان نظام مهندسي معدن

 زات،يتجه نيفروش و صادرات محصولات، ساخت و تأم ،يمانند بازارياب( يمعدن يهاتيكار در ساير مشاغل مرتبط با فعال سابقه -ق     

 تهيعهده كم موارد به صي. تشخقابل قبول است داشته باشد يو تخصص يجنبه فن درصورتيكه  سدسازي، تونلسازي و مترو)، جزء يمانكاريپ

   است.

طبق  ازين باشد، درصورت يمعدن يهاتياز فعال ريموضوع قانون، چنانچه در غ ياصل يهاكار در مشاغل مشابه و در رشته سابقه ازيامت -ك     

  قابل محاسبه خواهد بود. شود،يم هيبه اين دستورالعمل ته هيصورت الحاق ژه، كه بهوي يهادستورالعمل

استفاده از موارد استثنا براي انطباق صلاحيت فني  "در مشاغل ارجاعي به اعضاي سازمان نظام مهندسي معدن، مطابق با دستورالعمل  -گ     

  .، درجه فعاليت ملاك محاسبه سابقه كار خواهد بود"با شغل

به عنوان مشاغل مرتبط پذيرفته مي شود در خصوص آزمايشگاه  ٥سابقه كار اعضا در آزمايشگاه فني مكانيك خاك مطابق جدول  -ل     

محاسبه صورت مي گيرد. ضمنا  ٥جدول ١١و ١٠مكانيك سنگ و مشاغل ساير آزمايشگاه هاي مرتبط با رشته هاي اصلي قانون مطابق رديف 

 كي از زمينه هاي مورد درخواست خود را هنگام صدور يا ارتقاء امور آزمايشگاهي انتخاب نمايند.  اين اعضا مي بايست ي

  شود.به عنوان مشاغل مرتبط پذيرفته مي ٥سابقه كار اعضا با فعاليت در حوزه گوهرتراشي و گوهرشناسي مطابق جدول  -م     

  آزمون ازيامت -٤-٤

  است. يدر آزمون الزام تيپروانه اشتغال، موفق صدور يبرا نامه،نيآي ٧و  ٥ر، طبق مواد و بالات يدارندگان مدرك كارشناس يبرا

- هاي آموزشي و موفقيت در آن مطابق با دستورالعملي كه توسط سازمان تهيه و به تاييد وزارت ميبراي صدور و ارتقاي پايه شركت در دوره

  باشد.شرط صدور و ارتقاء ميشود، بلكه پيشيها امتيازي لحاظ نمرسد، الزامي است. براي اين دوره

 تناسب هر درجه و رعايت انيبا توجه به تعداد متقاضبنا به درخواست سازمان  وزارت موظف است نامه،نيآي ٢١و ماده  ١١ماده  ٣طبق تبصره 

  اقدام كند. همربوط يهاآزمون ينسبت به برگزار نيمع يطور مستمر در فواصل زمان آن به جامعه به ازيمورد ن

  .شوديم نييتع ٢٠از صفر تا  يدهروش نمره يآزمون برمبنا ازيامت

  وزارت قابل اجرا است. ديو پس از تأي شوديم هيمربوط به آموزش و آزمون توسط سازمان ته يهادستورالعمل

  آزمون را به سازمان واگذار كند. يبرگزار توانديوزارت م
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  )هخدمات برجست( ژهيو يازهايامت -٥-٤

 بايده تمام مدارك مربوط )برابر اصل(. تصوير شوديشورا اعطا م ديو با تأي تهيكم شنهاديويژه مربوط به خدمات برجسته به پ يازهايامت     

- يم نييتع زير شرح است، به ازيامت ١٠ نامهنيكه حداكثر آن طبق آي ،يخدمات برجسته متقاض يويژه برا يازهايشورا ارسال شود. امت يبرا

  .شود

  امتياز) ١(حداكثر عام در بخش  يامدهايآثار و پ يدارا يهايابتكارات و نوآور -١-٥-٤  ٤-٣-٥

ثبت  سازمان از ديهياز مراجع ذيربط يا تأي نامهيگواه يكه دارا يمعدن يهاتيمرتبط با فعال يهانهيدر زم يهر اختراع يا نوآور يبرا     

  .شوديمنظور م ازيامت ١در مجموع  و ازيامت ٥/٠اختراعات و اكتشافات كشور باشد، 

  )ازيامت ٥/٠ حداكثر نشريه در فعاليت هاي معدني( -٢-٥-٤

سابقه  سال از يك شيكه ب ،يمعدن يهاتيمرتبط با فعال ياو حرفه يتخصص ،يهر نشريه علم ريمدير مسئول و سردب از،يصاحب امت يبرا     

  .شوديمنظور م ازيامت ٥/٠و در مجموع  ازيامت ٢٥/٠در آن داشته است، با ارائه مدارك مربوط،  تيفعال

  )ازيامت ١حداكثر( يمل اسيدر مق در عمليات معدنيريچشمگ يهاخدمات و تلاش - ٣-٥-٤  ٤-٣-٦

-پروانه بهره هري و برا ازيامت ٢٥/٠ساير كانسارها  يو برا ازيامت ٥/٠و زغالسنگ  يفلز يكانسارها يكشف كانسار، برا نامهيهر گواه يبرا     

 ٥/٠يا پروانه،  نامهيگواه ارائه با ،يمعدن يهاتيمرتبط با فعال يقاتيو ذوب فلز يا واحد مستقل تحق يفرآور ،يآرايمعدن يا كارخانه كانه يبردار

  كرد.  منظور صادرهمجوزهاي معدني و  هانامهيگواه يبرا توانيم ازيامت ١. در مجموع حداكثر شوديمنظور م ازيامت

  ندارند. يازيمنتقل شده امت يهاو پروانه هانامهيجه اينكه گواهقابل توتبصره: 

  )ازيامت ٥/٢حداكثر (كتاب  - ٤-٥-٤ ٤-٣-٧

 بيبه ترت امتياز ٥/٢حداكثر  نام مؤلف يا مترجم باشد، يبا ارائه صفحه مشخصات كتاب، كه حاو ،يمرتبط با رشته تخصص يكتابها يبرا     

  :شوديمنظور م زير

  ازيامت ٥/٠هر كدام  يو گروه تهيكم صيبه تشخ ازيامت ١ اي٧٥/٠ انفرادي كتاب : هرفيتأل -الف     

  ازيامت ٢٥/٠هر كدام  يو گروه تهيكم صيبه تشخ ازيامت ٧٥/٠ اي ٥/٠ انفرادي كتاب هر :ترجمه -ب     

  )ازيامت  ٢ حداكثر (مقاله  - ٥-٥-٤   ٤-٣-٨

ي از نشريه يا مجموعه مقالات كه حاوي مشخصات آن، نام نويسنده مقاله و ابراي مقالات مرتبط با رشته تخصصي، با ارائه كپي صفحه     

  شود:امتياز منظور مي ٢عنوان مقاله باشد، به ترتيب زير و در مجموع 

 چاپ به ،هاي تخصصيو كنفرانس نارهايمعتبر يا در مجموعه مقالات سم يايا حرفه يمرتبط كه در مجلات علم يهر مقاله تخصص -الف     

 امتياز)  ١(درمجموع حداكثر  ازيامت ٢٥/٠باشد،  دهيرس

Iنمايه  يدارا يالمللنيب يكه در مجلات معتبر علم هر مقاله -ب      SI امتياز) ١امتياز (درمجموع حداكثر  ٥/٠ باشد دهيبه چاپ رس 

 .رديگيتعلق م ازيامت ٢٥/٠ باشد دهيدر مجموعه مقالات به چاپ رس يكه به صورت پوستر ارائه شده ول يبه مقالات: ١تبصره      
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و  شده منتشر يبوده و يا در نشريات درون سازمان ياز وظايف شغل يآن جزي هيكه ته يهايگزارش ده،يكه به چاپ نرس يهايمقاله: ٢تبصره      

  ندارند. يازيامت يدر هرگونه گردهماي يايراد سخنران نيهمچن

   )ازيامت٤ حداكثر( ي و بازديدآموزش يهادوره -٦-٥-٤  ٤-٣-٩

   :شوديمنظور م ريز بيبه ترت امتياز ٤حداكثر  دوره، انيپا نامهيمعدن با ارائه گواه يمهندس يهامرتبط با حرفه يآموزش يهادوره يبرا     

 نيب(شود ير مبرگزايا سازمان  هاكوتاه مدت كه با كسب مجوز از سازمان و با نظارت آن در استان يكاربرد يتخصص يهادوره يبرا -الف     

 ). ازيامت ٢حداكثر (در مجموع  از،يامت ٥/٠هر دوره  )ساعت ١٠٠تا  ٣٠

هر            ساعت ١٥٠تا  ١٠٠ نيبهاي (دورهشود يموسسات معتبر برگزار م ريسا ايكه توسط سازمان استان  ييهادوره ريسا يبرا -ب     

  .)ازيامت ١ حداكثرامتياز (در مجموع  ١ ساعت هر دوره ١٥٠هاي بيش از امتياز و دوره ٥/٠دوره 

- در نظر گرفته مي ازيامت ١ و تا سقف  ازيامت ٢/٠ شود،كه توسط سازمان استان انجام مي چند روزه اي كي يگروه ديهر بازد يبه ازا -ج     

  شود.

 باشد.سال مي ٧هاي صادره : مدت اعتبار گواهينامه١تبصره     

كه مرتبط  ييهاروزه و دوره كي ينارهايساعت، شركت در سم ٣٠كمتر از  يهادوره وتر،يكامپ يعموم يها، دورهزبان يهاكلاس: ٢تبصره     

  .ندارند يازينباشد، امت يمتقاض يتخصص با گروه

كه توسط  هاي آموزشي، بر اساس دستورالعمل ٤-٤هاي تخصصي جبراني، الزامي و خدمات برجسته، مطابق بند : گذراندن دوره٣تبصره     

  شود.رسد، انجام و براي تعيين امتياز طبق دستورالعمل مربوط رفتار ميسازمان تهيه و به تاييد وزارت مي

  )ازيامت ٣حداكثر ( ياحرفه يهاو انجمن تشكل ،مجامع سازمان،مؤثر در و فعاليت تيعضو -٧-٥-٤  ٤-٣-١٠

و در  استان سازمان سيرئ ديبا تأي كنند،يخود را بطور منظم پرداخت م مند سازمان استان كه حق عضويتفعال و علاقه ياعضا يبرا -الف     

  .شوديمنظور م ازيامت ٧٥/٠و در مجموع حداكثر ٢٥/٠هر سال  يازا بار درخواست صدور پروانه اشتغال، به نياول

كميته تشخيص  ،هاي تخصصيهاستان (عضويت در هيات مديره، گرو معدن يمؤثر در اركان سازمان نظام مهندس تيفعال يبرا -ب     

 ازيامت ٢٥/٠هرسال  يازا به شده باشد، ديسازمان استان تأي سيسازمان يا رئ سيكه توسط رئ صلاحيت، شوراي معادن استان و بازرس استان)

  .شوديمنظور م در هر سال ازيامت ٢٥/٠ همان همزمان در چند ركن مجموعاٌ تي. درصورت فعالشوديمنظور م ازيامت ١و در مجموع حداكثر 

و  يتخصصي هاو تشكل يعلم يهاانجمن سييا مدير يا رئ ريمديره، اركان برجسته، دب أتيه ،يعالي مؤسس، شورا ياعضا يبرا -پ     

و  ازيامت ٢٥/٠هر سال  يانجمن يا تشكل، به ازا ي، با ارائه صورتجلسه يا گواهو رشته هاي اصلي معدن يمهندس يهامرتبط با حرفه ياحرفه

  .شوديمنظور م ازيامت ٥/٠در مجموع حداكثر 

 كارشناسان يا مركز از كانون نامهيموضوع قانون، با ارائه گواه يهامرتبط با رشته يهانهيدر زم يدادگستر يكارشناسان رسم يبرا -ت     

  منظور كرد. ازيامت ٥/٠ توانيم ،يدادگستر يرسم

  )ازيامت ٥/١حداكثر ( يرجو خا ينمونه و برجسته داخل نياحراز عناو -



 
 

  ١٨٢از ١٦٧ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 در و ازيامت ٢٥/٠يا  ٥/٠يا  ٧٥/٠ بيترت به ،ياحرفه نهيدر زم ييا استان ييا كشور ياحراز هر عنوان نمونه و برجسته جهان يبرا -الف     

  ندارند. يازيامتي ازماندرون س يهاها و تقديرنامهنامه. قابل توجه اينكه تشويقشوديبا ارائه حكم، منظور م از،يامت ١مجموع حداكثر 

و  ازيامت ٢٥/٠، با ارائه مدارك مربوط، يليدوره تحص انيارشد در پا يو كارشناس يكارشناس يلياحراز رتبه اول در مقاطع تحص يبرا -ب     

  .شوديمنظور م ازيامت ٥/٠حداكثر 

  امتياز) ٣ي (حداكثر شنهاديخدمات و موارد پ ريسا -  ٤-٣-١١

، شوراي ازيامت ٢٥/٠ صدور پروانه اشتغال ، شورايازيامت ٢٥/٠عالي معادن وكارگروه تخصصي شوراي عالي معادن  يشورا ياعضا يبرا -الف     

، شوراي مركزي،  ازيامت ٢٥/٠هاي معدني ، شوراي توسعه نظام مهندسي وكنترل فعاليتازيامت ٢٥/٠هاي مربوطه ضوابط و معيارها و كارگروه

  .شوديمنظور م ازيامت ١ حداكثر،  ازيامت ٢٥/٠وطه گروه هاي تخصصي و كميته هاي مرب

 ياحرفه نهيكه در زم ياافراد برجسته ينشده و يا برا ينيبشيبرجسته كه در اين دستورالعمل پ ياو حرفه يساير خدمات فن يبرا -ب     

تا  توانديكند و شورا م شنهاديپ را در هر مورد ينيمع ازيامت ياعطا يهيبا ارائه دلايل توج توانديم تهيهستند، كم يحسن شهرت مل يخود دارا

  اين موارد منظور كند. يبرا ازيامت  ١ مجموع

امتياز  ١تا سقف  ٢٥/٠براي مديران، معاونين، روساي گروه و ادارات ستادي و استاني وزارت و صنعت، معدن و تجارت، به ازاي هر سال  -پ     

  شود.منظور مي

  اضافه كند. ازهايبه مجموع امت ازيامت ٥/٠تا  ،يبنددر صورتجلسه رتبه يهيدر موارد خاص و با درج دلايل توج اندتويشورا متبصره:      

  

  

  مراحل صدور پروانه اشتغال -٥

  ارائه مدارك تيفيك -١-٥

  يليمدرك تحص -١-١-٥

 توسط بايد ،يخارج يها. مدارك صادره از دانشگاهمورد قبول است ناًيايران صادر شده باشد، ع يهااز دانشگاه يكه توسط يك يمدارك     

توسط وزارت علوم،  كه شده باشد. چنانچه اصل مدرك در دسترس نباشد بايد رونوشت يا تصوير آن، يابيارزش يو فناور قاتيوزارت علوم، تحق

 قيطور دقه رشته و گرايش ب ،يعلم درجه دباي لاتيپايان تحص ييا گواه يلي. در مدرك تحصگرددتصديق شده باشد، ارائه  يو فناور قاتيتحق

  درج شده باشد.

  .باشديها قابل پذيرش نمها، نهادها و سازمانمعادل مربوط به وزارتخانه يليتبصره: مدارك تحص        
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  كار اشتغال به يگواه -٢-١-٥   ٤-٣-١٢

 را به وقتپاره وقت يااز آن و تمام رييا غ يمعدن يهاتيسوابق اشتغال خود، اعم از اشتغال در فعال هيكل ٣بايد طبق فرم شماره  يمتقاض     

 يهايگواه شده، بايد درج كه در فرم يهايو تاريخ بيو قابل قبول، با همان ترت يمعدن يهاتيسوابق كار در فعال يتاريخ اعلام كند. برا بيترت

  محرز شود.  تهيكم يبرا د كه صحت صدور مدركباش ياگونه كار بايد به اشتغال به يشود. گواه وستياشتغال به كار ارائه و پ

  :معتبر است زير با شرايط يو سابقه كار متقاض يتجربه عمل ،كار اشتغال به يگواه نامه،نيآي ١١٣و  ٦به استناد مواد 

  يمراجع صادركننده گواه -١-٢-١-٥  ٤-٣-١٣

با ارائه حكم كارگزيني و معتبر  يهاوابسته به دولت يا دانشگاهيا  يدولت يهاها يا سازمانوزارتخانه يفن ييا واحدها يتوسط كارگزين -الف     

  .باشد صادر شدهسوابق بيمه ايي 

 با ارائه سوابق بيمه ايي باشند يپروانه اشتغال شخص حقوق يموضوع قانون، كه دارا يهاشاغل در رشته يحقوق يهاتيتوسط شخص -ب     

   .باشد صادر شده

 امور كه يها يا مراكزجايگزين آن يهااند، بايد از مؤسسهساختار داده ريينام يا تغ رييكه تغ يهايدر مؤسسهكار  اشتغال به يگواه -پ     

  عهده دارند گرفته شود. مؤسسه سابق را به

 استان سازمان يبايد همراه با گواه ست،يها موجود ناز آن ياسابقه چگونهيشده و ه ليكه تعط يهايكار در مؤسسه اشتغال به يگواه -ت     

  در آن باشد. يآن مؤسسه در مدت اشتغال متقاض تيمربوط درباره فعال

  باشد. دهيسفارت ايران در آن كشور رس ديكار در خارج از كشور بايد به تأي مدارك اشتغال به -ث     

معتبر است كه  يهنگام ،يدنمع يهاتيشاغل در فعال يمانكارييا پ ي، حقوقيقياشتغال صادرشده توسط اشخاص حق يگواه -ج     

در مدت اعتبار  يو اشتغال متقاض معدن و تجارت باشد از وزارت صنعت، ييا صنايع معدن يمعدن اتيپروانه يا مجوز عمل يصادركننده دارا

  باشد. و پاره وقت غير ارجاعي) مشاغل تمام وقت يبرا( يامهيپروانه يا مجوز همراه با سوابق ب

 ي)دولت مؤسسات ديتأي با ياجتماع نيتأم مهييا ب يپرداخت كسور بازنشستگ يشامل گواه( هوقت، ارائه مدارك مربوطماماشتغال ت يبرا -چ     

را پرداخت  ياجتماع نيتأم مهييا ب يفرما بوده و كسور بازنشستگخويش ياست. اما چنانچه سابقه كار ارائه شده، مربوط به متقاض يضرور

دال بر  ينبوده، بايد مدارك ينيبشيپ كه در اين دستورالعمل قابل يبوده و يا هر حالت ديگر يس از بازنشستگنكرده يا مربوط به اشتغال پ

. در اين شرايط مدارك توسط كميته تشخيص صلاحيت و شوراي ارائه شود )وقت بودن آنوقت يا پارهتمام( يمعدن يهاتياشتغال در فعال

(در  است يدر هفته يا در ماه ضرور يوقت درج تعداد ساعات كار پاره اشتغال ي. در گواهييد استصدور پروانه قابل بررسي، تاييد/عدم تا

وقت غير مشاغل تمام وقت و پاره وقت ارجاعي، معيارثبت خدمات در سامانه سنم و تاييديه سازمان نظام مهندسي معدن بوده و در مشاغل پاره

  باشد).ارجاعي، معيار سابقه بيمه مي

از  اعم كار سابقه يتخصص يهانهيزم نيياند، تعاشتغال داشته كشور يو اكتشافات معدن يشناسنيكه در سازمان زم يكارشناسان يبرا -ح     

اشتغال  يهاو مدت تيهر فعال درجه نيو همچن مربوطه يتخصص يا يامور ستاد ،ينظارت، آموزش، پژوهش، امور آزمايشگاه ،يطراح ،ياجراي

  .آن سازمان يا مديريت مربوط برسد ي (فني)هااز معاونت ييك يو امضا ديو به تأي نييشماره يك تع وستيق جدول پبه هريك، بايد طب
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  يمشخصات گواه -٢-٢-١-٥  ٤-٣-١٤

درجه  ،يشغل استناد آن رسته، تخصص بتواند به تهيكار بايد موارد زير بطور واضح درج شده باشد، بطوريكه كم اشتغال به يهر نوع گواه در     

  دهد. صيوضوح تشخ اشتغال و مدت زمان اشتغال را، بهن پاره وقت بود ايتمام وقت  ت،يعالف

  .ينام و مشخصات كامل متقاض

  شروع و خاتمه هر كار، شغل يا سمت. يهاتاريخ

  مؤسسه. تينوع فعال

  خدمت. قيمحل دق

  .تيمشخصات كامل شغل و سمت و مسئول

  .)پاره وقت ايتمام وقت (نوع اشتغال 

  باشد. سريم تيدرجه فعال نييكه تع ياگونهآن، به قيپروژه و مشخصات دق اي يمعدن تيعالنوع ف

 به مدت يادر مؤسسه ياشتغال جداگانه صادر شده باشد. چنانچه متقاض يمدرك و گواه دياشتغال با طياز شرا كيهر رييتغ درصورت     

 درج كيها و مدت هرها و سمتو تمام شغل طياز شرا كيهر ريياشتغال، تغ ياهدر گو ديكار بوده با مشغول به يمتفاوت طيو با شرا يطولان

  باشد. شده

 واقع نشود، لازم است تهيمورد قبول كم ايشامل اطلاعات كامل نباشد  ايمربوط به زمان صدور موجود نباشد  يگواه اياصل حكم  چنانچه     

-فرم مشابه تواندياشتغال م يگواه صورت نيكند و درا افتياشتغال در ياً گواهمربوط، مجدد يقيحق اي يبا مراجعه به شخص حقوق يمتقاض

  شود. هيته ٤شماره  يها

 صدوري از شورا توانديدشوار باشد م تهيكم يبرا تيشغل يا درجه فعال نهيرسته و زم نييكه تع ياشتغال متقاض يهااز سال كيهر  در     

  كند. استعلامپروانه 

ها منوط به ثبت گزارش ماهيانه مسئول فني به صورت مستمر در سامانه رشده توسط سازمان نظام مهندسي معدن استانگواهي هاي صاد    

  باشد. هاي مصوب ميسنم، سامانه كاداستر، حضور در معدن و اقدام مطابق شرح شغل

  گواهي اشتغال به كارآموزي -٣-١-٥  ٤-٣-١٥

اند، با ارائه گواهي هاي كارآموزي را طي كردهنامه زير نظر سازمان دورهآيين ٦و  ٥بق مواد براي دارندگان مدرك كارشناسي و بالاتر كه ط     

اشتغال به كارآموزي كه در آن امتياز كسب شده و سابقه كار معادل درج شده است، سابقه كار لحاظ خواهد شد. اين سابقه كار معادل مشاغل 

  اشتغال به كارآموزي لحاظ خواهد شد. باشد و فقط در رستهمي ٤اجرايي و نظارت درجه 

  در آزمون  يقبول يگواه -٤-١-٥

 تيوزارت لازم بداند، موفق كه پروانه اشتغال، در هر زمان صدور يبرا نامه،نيآي ٧و  ٥و بالاتر، طبق مواد  يدارندگان مدرك كارشناس يبرا      

  است. يدر آزمون الزام
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شود كه در آن امتياز و رسته متقاضي ولي فرد و كسب حداقل نمره قبولي، توسط وزارت صادر ميگواهي قبولي در آزمون، در صورت قب     

  مشخص شده است.

  شود تا در زمان صدور پروانه مورد استفاده قرار گيرد.گواهي قبولي پس از صدور، توسط سازمان به سازمان استان متبوع عضو ابلاغ مي      

  يآموزش يهاگذراندن دورهگواهي  -٥-١-٥  ٤-٣-١٦

هاي كارآموزي سازمان شركت هاي آموزشي الزامي است. براي افرادي كه در دورهبه منظور صدور و ارتقاء پايه پروانه اشتغال، گذراندن دوره     

صدور گواهي هاي آموزشي و هاي آموزشي الزامي نيست. دستورالعمل برگزاري دورهاند، هنگام صدور پروانه، ارائه گواهي گذراندن دورهداشته

  شود.هاي آموزشي براي صدور و ارتقاء پايه پروانه، توسط سازمان تهيه و پس از تاييد وزارت اجرا ميگذراندن دوره

  مستندات مربوط به خدمات برجسته -٦-١-٥   ٤-٣-١٧

 اركان عضويت در ها، مدارك مربوط بهاز صفحه مشخصات آن يشده و تصوير هيته يكه توسط متقاض يهايها و كتابمشخصات مقاله     

و ساير  ياستان ياي كشور ،يالمللنيتصوير احكام عناوين نمونه و برجسته ب ،يآموزش يهادوره يهانامهيتصوير گواه ،يو فن يمجامع علم

  مربوط به خدمات برجسته، بايد ارائه شود. يهايمدارك، مستندات و گواه

  مدارك ريسا -٧-١-٥  ٤-٣-١٨

 ساير به مواد مخدر يا اديعدم اعت دييا برگ تأي نهيشيمانند برگ عدم سوءپ ز،يرا ن يمدارك ديگر توانديهر زمان سازمان استان م در     

  مطالبه كند. ياز متقاض شود،يكشور اعلام م يكه توسط وزارت يا سازمان يا مقررات جار يمدارك

  و ثبت تقاضا افتيدر - ٢-٥

 صدور پروانه اشتغال كند. يتقاضا وست،يپ يهااز فرم يكيطبق  توانديم )تيعضوحق  يدرصورت نداشتن بده(هر عضو سازمان استان      

براي  ٣/١ي و فرم شماره فن يمربوط به دارندگان مدرك كاردان ٢/١فرم شماره ،و بالاتر يمربوط به دارندگان مدرك كارشناس ١/١شماره  فرم

 ٢از فرم شماره  ه،يپا يو ارتقا نهيزم ايپروانه اشتغال، اصلاح رسته  ديتمدي اتقاض ياست. برا هاي معدنيهاي غير اصلي مرتبط با فعاليترشته

عضو آن استان محسوب و لازم است از سازمان استان محل اشتغال  باشنديم استان مشاغل تمام وقت در هر يكه دارا يي. اعضاشودياستفاده م

  خود، درخواست پروانه اشتغال كنند.

 چنانچه در(نموده  هيته ريز بيترت صدور پروانه اشتغال را به يبرا ازيتا مدارك مورد ن كنديم ييرا راهنما يان متقاضسازمان است رخانهيدب     

  .دهد(يا درسامانه سنم بارگزاري نمايد) ليصدور پروانه تحو يو همراه با تقاضا )موجود نباشد پرونده

 ي شناسنامه و كارت مل رينسخه تصو كي 

 كشور يجار نياز خدمت طبق قوان تيمعاف اي يخدمت سرباز انيپا يگواه رينسخه تصو كي  

 .مدرك اشتغال و سكونت دائم از شش ماه قبل در استان  

 است يدر فرم تقاضا كاف تيمعتبر و درج شماره عضو تيفقط ارائه كارت عضو(در سازمان استان  تيمدرك عضو(.  

 ي)رنگ حاًيترج( ٤×  ٣عدد عكس  ٢.  

 يليتحص ي)ها(مدرك رينسخه تصو كي.  

 شوديم ليتكم يتوسط متقاض ٣نسخه خلاصه سوابق اشتغال كه طبق فرم شماره  كي.  
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 ٦(براي كارآموزان ارائه فرم شماره  ٤شماره  ي)ها(مشابه فرم اياشتغال مربوط به زمان صدور  ي)هاي(گواه رينسخه تصو كي  

  ) كافي است).٥/٤دستورالعمل كارآموزي (يا فرم شماره 

 شوديم ليتكم يتوسط متقاض ٨لاصه مدارك مربوط به خدمات برجسته كه طبق فرم شماره نسخه خ كي.  

 مدارك و مستندات مربوط به خدمات برجسته. رينسخه تصو كي  

 تيصلاح صيتشخ يبررس نهيپرداخت هز يبانك شيف.  

 هاي آموزشي (براي صدور پروانه) و گذراندن دوره در آزمون يقبول يگواه 

  هاي آموزشي (براي صدور و ارتقاء پايه)دورهگواهي گذراندن  

 مدارك ليفقط تحو ه،يپا يارتقا ايآن  ديتمد اياصلاح  ايپروانه اشتغال است  يكه دارا يفرد يبرا ديجهت صدور پروانه اشتغال جد 

 ليتحو ديبا زيروانه اشتغال نو اصل پ كنديم تيتقاضا، كفا خيصدور پروانه اشتغال تا تار خيتار نيمربوط به فاصله ب از،يمورد ن ديجد

  .شود داده

 اصل مدارك و يسازمان استان پس از بررس رخانهيسازمان استان ارائه شود. دب رخانهيبه دب ديبا زياز مدارك ن كينسخه اصل هر  كي     

مدارك  ريو برابر اصل بودن تصاو رفتهيپذ تقاضا را ،يبا مدارك اصل و تاييد موارد بارگزاري شده در سامانه ريها و انطباق تصاواعتبار آن قيتصد

  .گردانديبرم يرا به متقاض يو مدارك اصل كنديم ممهور اي يها گواهآن يارائه شده را رو

 فايل پي دي اف سازمان استان موظف است رخانهيصدور پروانه، دب يبرا ازيمدارك مورد ن تيفيو ك ياز چگونگ يبه منظور اطلاع متقاض     

  در اختيار متقاضي قرار دهد. را هنگام درخواست صدور پروانه اشتغال  صدور پروانه اشتغال اشخاص حقيقي دستورالعمل زايك نسخه 

 نيكه به هم يوصول تقاضا را در دفتر از،ياز كامل بودن مدارك مورد ن نانيتقاضا و حصول اطم افتيسازمان استان پس از در رخانهيدب     

 زيفرم تقاضا ن يرو ناًيمزبور را ع خيثبت نموده و شماره و تار ل،يتحو خيبا درج شماره و تار ا بصورت الكترونيكي)(ياختصاص داده شده منظور

تقاضا  افتيدر خيشماره و تار بيبه ترت انيمتقاض يهادرخواست ي. نوبت بررسدهديم ديرس ٥طبق فرم شماره  يمتقاض و به كنديدرج م

  است.

 پرونده مدارك و هيابتدا كل تيصلاح صيتشخ تهي. كمشوديارجاع م تيصلاح صيتشخ تهيارك منضم به آن به كممد هياصل تقاضا و كل     

 اسرع لازم باشد، در يمدارك اضاف ايباشد  حيناصح ايناقص  ياز مدارك متقاض يانموده و چنانچه پاره يدر سازمان استان را بررس يو تيعضو

  ارسال شود. يبه آدرس و ناًيع ٦طبق فرم شماره  يتا جهت اعلام به متقاض دهديستان اطلاع مسازمان ا رخانهيوقت مراتب را به دب

 است كه درصورت كسر مدارك، نوبت يهيثبت تقاضا، انجام شود. بد خيروز، از تار ١٥ظرف مدت  دياعلام با نيا نامه،نييآ ٨ماده  استناد به     

  خواهد شد. نييمدارك تع ليمجددا پس از تكم زين يبررس

 در دفتر مربوط، در مقابل رخانهيداده و دب ليسازمان استان تحو رخانهيها را مجدداً به دبموارد خواسته شده، آن ليپس از تكم يمتقاض     

 بهشده، مشا افتي. مدارك دردهديم ديرس ينوبت مجدد، به متقاض نييرا درج نموده و پس از تع ديمدارك جد ليتحو يمتقاض يقبل شماره

  .شوديداده م ليتحو تيصلاح صيتشخ تهيبه كم ياقدامات بعد يفوق برا بيترت

  تهيتوسط كم يبررس -٣-٥   ٤-٣-١٩

سوم  فصل را طبق مفاد يدرخواست يهانهيرسته و زم ،يكامل بودن مدارك متقاض ديو تأي هياول يپس از بررس ت،يصلاح صيتشخ تهيكم     

چنانچه (. كنديم نييتع دستورالعمل را طبق مفاد فصل چهارم نهيدر هر زم يبندرتبه يبرا يو يازهايكرده و سپس امت يدستورالعمل بررس
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جهت اصلاح يا  يطريق سازمان استان به متقاض از توانديدهد، م صييا مناسب تشخ يرا ضرور يدرخواست يهانهياصلاح رسته و زم تهيكم

  )و اطلاع دهد شنهاديپ ل،يتكم

مشاغل  يبرا ٢/٧و بالاتر و فرم شماره  يمشاغل كارشناس يبرا ١/٧مشابه فرم شماره  يكار از جدول مربوط به سابقه يازهايامت نييتع يبرا     

شغل  ازيابتدا امت دستورالعمل، ٣-٤از مشاغل اختصاص داده شود. طبق مفاد بند  ي. در اين جدول، هر سطر بايد به يكشودياستفاده م ،يكاردان

ضرب، در مدت . سپس اين حاصلشوديم ضرب مورد درخواست، در ضرايب مربوط به آن يهانهيب رسته يا زمو سپس برحس شوديم نييتع

كار بدست آيد. اين عدد با دو رقم به آن قسمت از سابقه مربوط ازيتا امت شوديم ميماه تقس ١٢اشتغال به آن شغل برحسب ماه، ضرب و بر 

  .شودينوشته م يدرخواست نهياعشار در ستون مربوط به هر زم

. چنانچه كنديم را مشخص نهيكار در آن زم مربوط به سابقه ازيامت ،يدرخواست نهيجدول در ستون هر زم يتمام سطرها يازهايامت جمع     

  .شوديمنظور م ازيامت ٤٠باشد همان  ٤٠از  شتريب ازهايمجموع امت

 ١٠از  شتريب ازهاي. چنانچه مجموع امتشودياستفاده م ٨مشابه فرم شماره  يجدول مربوط به خدمات برجسته از ژهيو يازهايامت نييتع يبرا     

 فرم نيهم ليدر ذ ديآن با يهيتوج ليدلا دينمايم شنهاديرا پ ياژهيو ازيامت ياعطا تهي. چنانچه كمشوديمنظور م ازيامت ١٠همان  باشد

  شود. نوشته

ي برگ برا نيشود. ا )پيتا(نوشته  "ازهايامت نييتع" ييدر برگ نها دياز عوامل، با كيرمربوط به ه يازهايو امت تهيكم يبررس جينتا     

 از فرم منظور نياست. در ا ٢/٩مشابه فرم شماره  يدارندگان مدرك كاردان يو برا ١/٩و بالاتر مشابه فرم شماره  يمدارك كارشناس دارندگان

 ٢/٧ اي ١/٧شماره  يهااست، كه در فرم نامهنييآ فيسابقه كار طبق تعار ،ياكار حرفه قهو منظور از ساب يكار متقاض كل سابقه ،يسابقه كار كل

  .شودينوشته م حاتيفرم در محل توض ليكند در ذ شنهاديرا پ يموضوع خاص تهيمحاسبه شده است. چنانچه كم

. رديقرار گ زيسازمان استان ن دييمورد تأ ديداشته و با اعتبار تهيكم ينفر از اعضا ٣حداقل  يبا امضا )٩و  ٨،  ٧ يهاشماره(فرم  ٣ هر     

  است. يمربوطه الزام يهافرم ليدر ذ تهيافراد عضو كم هيكل ياسام درج ضمنا

 و عكس به اندازه و ژهيمدارك مربوط به خدمات و يهمراه با كپ) ٩و  ٨، ٧(ها و اصل فرم ينگهدار ياز هر فرم در پرونده متقاض يكپ كي     

  .شوديارسال م صمت به وزارت  ازيمورد ن تعداد

به  يمدارك اضاف نيو همچن ياز ارسال اصل مدارك متقاض( انجام شود. ژهيو كيتوسط پ اي يپست سفارش قياز طر ديمدارك با ارسال     

  ).وزارت اجتناب شود

  توسط شورا يبررس -٤-٥  ٤-٣-٢٠

 ايناقص  راي و چنانچه موارد شوديم يبررس وزارت صمتمعدن  ير نظام مهندسمربوط به هر فرد ابتدا توسط كارشناسان اداره امو مدارك     

و  لياز تكم پس ايبودن مدارك  نقصي. درصورت بدهنديو اصلاح به سازمان استان مربوط عودت م ليدهند، جهت تكم صيتشخ حيناصح

  .رديگيار موصول از هر سازمان استان در دستور كار شورا قر خيتار بيها، به ترتاصلاح آن

 را تهيشده توسط كم نييتع يازهايو امت تيصلاح صيمربوط به هر فرد، صحت مراحل تشخ يها و مدارك ارسالفرم يپس از بررس شورا     

 منسبت به اصلاح آن اقدا توانديدهد م صيتشخ حياز موارد را ناصح ي. چنانچه شورا بعضكنديم نييرا تع نهيدر هر زم يمتقاض هيو پا دييتأ



 
 

  ١٨٢از ١٧٣ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 كند را از سازمان استان درخواست يمدارك مربوط به متقاض تواندينباشد، م يكاف يريگميتصم يها برا. اما اگر اطلاعات درج شده در فرمكند

  به سازمان استان مربوط عودت دهد. شتريب حيو توض ليجهت تكم اي

 ٤حداقل (شورا  ياعضا تياكثر يبه امضا ديو با شوديدرج م ي)بندصورتجلسه رتبهي (اژهيهر فرد در فرم و يشورا برا ماتيتصم جينتا     

  برسد. )نفر

 دييسازمان، جهت تأ يمركزي به شورا توسط وزارت ،يبندفرم صورتجلسه رتبه يارشد داشته باشد، كپ هياستحقاق احراز پا يفرد چنانچه     

 يشورا ماتيتصم جهي. نتبخواهدي ليتكم حاتيتوض اي ي، مدارك اضافدرصورت لزوم درباره هر فرد توانديم يمركز ي. شوراشوديارسال م

  .رسديو به اطلاع وزارت م شودينوشته م يادر صورتجلسه جداگانه يمركز

  پروانه ليصدور و تحو - ٥-٥   ٤-٣-٢١

پروانه اشتغال  در است. پروانه اشتغال قابل صدور ،يمركز يشورا ديارشد پس از تأي يهافرم صورتجلسه شورا، و در مورد پايه براساس     

  .شودينوشته م يتخصص نهيفقط زم ،يها، و در پروانه اشتغال كارداناولويت پايه بيبه ترت يتخصص يهانهيرسته و زم ،يكارشناس

يت عضو محل رقم اول شماره كد استان ٢است كه از سمت چپ  يرقم ٦است. اين شماره  يپروانه مطابق با شماره عضويت متقاض شماره     

  در سازمان استان مربوط است. يرديف عضويت متقاض يرقم بعد ٤و 

  .شوديشده، امضا و مهر م نييبه اين منظور تع يكه از طرف و ياشتغال توسط وزير، يا شخص پروانه     

ماده  ٢ تبصره ست. طبقشده معتبر ا نييتع يتخصص نهيسال از تاريخ صدور در سراسر كشور در رسته و زم ٣مدت  ياشتغال برا پروانه     

سال  ٣كمتر از  ينيمع مدت از مدارك لازم جهت صدور يا تجديد يا تمديد پروانه اشتغال محدود به ياعتبار بعض كهي درصورت نامه،نيآي ٢٢

  شد. خواهد و درج نييمدارك مزبور تع يزمان يهاباشد، مدت اعتبار پروانه اشتغال با توجه به محدوديت

وزارت  باشد از مشخصات پروانه لازم يتعداد ريي. اما چنانچه تغشوديمهر و امضا م ،عتبار پروانه اشتغال در پشت آن درجمدت ا تمديد     

  .كند لازم را درج حاتيبار و توض نياول يصادر و در پشت آن تاريخ صدور پروانه برا يممكن است پروانه اشتغال جديد

 ،يبندرتبه از آن همراه با تصوير صورتجلسه يو يك كپ شوديم يوزارت نگهدار يتغال در بايگانپروانه اش ياز هر دو رو ينسخه كپ يك     

  .شوديسازمان ارسال م يمركز رخانهيمربوط، به دب يجهت ثبت در بانك اطلاعات

به سازمان  ،يا الكترونيكي ژهيو كييا پ يبا پست سفارش ،يبنداشتغال صادر شده همراه با يك نسخه تصوير صورتجلسه رتبه يهاپروانه     

  .و يك رونوشت به سازمان داده مي شود شوديارسال م استان مربوط

 يمتقاض اصل پروانه را به شود،يم نييسازمان تع يسازمان استان، پس از دريافت هزينه صدور پروانه، كه طبق مقررات داخل رخانهيدب     

 يرا كه از سو ياحرفه مكلف است قبل از دريافت پروانه، سوگندنامه ي. متقاضكنديم دريافت ديرس ١٠و طبق فرم شماره  دهديتحويل م

و نسخه  كنديذيل آن ممهور م در نسخه را به مهر سازمان استان ٢سازمان استان هر  رخانهينسخه امضا كند. دب ٢شده، در  نييسازمان تع

 يبايگان يو فيزيكي و الكترونيكي در پرونده پروانهي را همراه با تصوير هر دو رو )اصل يبا امضا(و تصوير آن  دهديتحويل م ياصل را به متقاض

  .كنديم

  ماه پس از تاريخ صدور آن است. اعلام اعتراض و شكايت نسبت به مندرجات پروانه اشتغال سه مهلت     



 
 

  ١٨٢از ١٧٤ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

د و اصلاح پروانه اشتغال نياز به ارسال كاغذي مدارك از زمان ابلاغ هوشمند و الكترونيكي كردن فرايند درخواست، بررسي صدور، ارتقا، تمدي

  نيست و كليه اقدامات از طريق سامانه سازمان انجام مي گيرد.

  موارد متفرقه -٦   ٤-٣-٢٢

  يصدور المثن -١-٦   ٤-٣-٢٣

 ياز آگه پس كند. سازمان استان يصدور المثن يبه سازمان استان مراجعه و تقاضا توانديپروانه اشتغال مفقود شود، صاحب آن م چنانچه     

شدن آن،  دايبر پ يمبن ياطلاعات و پس از گذشت سه ماه از تاريخ تقاضا و درصورت عدم وصول يبه هزينه متقاض رالانتشاريدر روزنامه كث

ر صادر و با همان تاريخ اعتبا يدر بايگان موجود طبق تصوير پروانه اشتغال ي. وزارت پروانه اشتغال جديدكنديدرخواست را به وزارت ارسال م

  پذير است.يك بار امكان يفقط برا يپروانه، صدور المثن اعتبار . در طول مدتشوديبودن آن درج م يپروانه اشتغال جديد، المثن ي. روكنديم

  اعتبار پروانه ديتمد -٢-٦  ٤-٣-٢٤

 در با پذير است. لذاخ اعتبار آن امكانتاري يماه پس از انقضا ٢استفاده از پروانه اشتغال حداكثر تا  نامه،نيآي ٢٣بند پ از ماده  طبق     

اعتبار  يانقضا ماه قبل از تاريخ ٣دارنده پروانه اشتغال مكلف است حدود  ،يمراحل ادار يو ط يبررس يبرا ياحتمال يهامدت نظرگرفتن

  تمديد كند. يپروانه، تقاضا

داده  تحويل سازمان استان رخانهيبايد همراه آن به دب زيتغال نو اصل پروانه اش شوديانجام م ٢تمديد اعتبار طبق فرم شماره  درخواست     

تا زمان دريافت مجدد  اشتغال، موقت پروانه يمنزله گواه به دي. اين رسكنديپروانه را اعلام م ديرس ١١شود. سازمان استان طبق فرم شماره 

-يآن است، مراتب را به وزارت اعلام م وستيپ زيو اصل پروانه ن تمديد اعتبار يتقاضا يكه كپ ،يانامه يپروانه معتبر است. سازمان استان ط

و از  كنديآن درج م يسال است، رو ٣حداكثر  نامهنيآي شرايط تمديد اعتبار پروانه اشتغال را، كه بادر نظر گرفتن ،ي. وزارت پس از بررسكند

آن  ياست مسترد شود. دارنده پروانه رو يموقت كه نزد متقاض ياهگو بايد تحويل پروانه، ي. براگردانديطريق سازمان به سازمان استان برم

يا  ويژه كييا پ ي. ارسال پروانه از هر دو طرف بايد با پست سفارششوديم يبايگان يمتقاض و در پرونده كنديدريافت پروانه را اعلام وصول م

  انجام شود. الكترونيكي

  .ستين ريامكان پذ يكار قبلهنگام تمديد اعتبار پروانه، محاسبه سابقه      

 فقط در هنگام و رديگيكار مربوط به سنوات پس از تاريخ صدور پروانه، در هنگام تمديد يا تعويض پروانه مورد محاسبه قرار نم سابقه     

  .شوديارتقا منظور م اصلاح و

تاريخ  از ،ياجراي نامهنيوره سه ساله اعتبار درج شده در آيو مدت اعتبار با توجه به د شوديروز در زمان تمديد در پروانه درج م تاريخ     

  .شوديم نييسه ساله تع يهادوره يصدور پروانه بر مبنا

 تبصره: ارائه گواهي شركت در مجامع عمومي يا دوره هاي كوتاه مدت آموزشي مرتبط با رشته هاي اصلي پروانه اشتغال در زمان تمديد پروانه

  الزامي است. 



 
 

  ١٨٢از ١٧٥ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

  ح پروانهاصلا -٣-٦  ٤-٣-٢٥

درخواست  ٢ را طبق فرم شماره هانهياز مندرجات پروانه و تعويض رسته يا تعويض هريك از زم ياصلاح بعض توانديپروانه اشتغال م دارنده     

مراحل  .شوديم نييتع پروانه، اجتناب از مراجعات مكرر اعضا، موعد اين درخواست همزمان و همراه با درخواست تمديد اعتبار يكند. برا

  فصل پنجم دستورالعمل بايد رعايت شود. مفاد هيبار است و كل نياول يو صدور پروانه جديد، كاملاً مشابه درخواست پروانه اشتغال برا يبررس

  يك بار قابل پذيرش است. يفقط برا نهيرسته و زم رييتغ يتقاضا

  .شوديمندرجات پروانه با تاريخ جديد صادر م ريياصلاح و تغ

. شوديمحاسبه مو زمينه رسته  رييبه داشتن شرايط لازم، سابقه كار تا تاريخ درخواست تغ مشروط نه،يزمرسته و  رييدرخواست تغ در صورت

محرز  يجديد، از تاريخ صدور پروانه اصلاح نهيدر رسته و زم ازيارتقا پايه بايد حداقل سابقه كار مورد ن يبرا ،ياما پس از صدور پروانه اصلاح

  شود. 

 كهيو درصورت شوديم درج يدر پروانه اصلاح ناًييابد ع رييتغ هانهيپايه عضو در هر يك از زم ازها،يو محاسبه امت نهيرسته يا زم ريير صورت تغد

  .شوديمنجر به بالا رفتن پايه شود ارتقا محسوب نم ريياين تغ

  شوديدر پشت پروانه اشتغال درج م هريرسته، ارتقا و غ رييتغ نه،يزم رييتغ لياصلاحات پروانه، از قب هيكل

  هيارتقاء پا -٤-٦  ٤-٣-٢٦

طبق فرم شماره  توانديفراهم شده باشد، دارنده پروانه اشتغال م يتخصص يهانهياز زم كيدر هر  هيارتقاء پا يلازم برا طيشرا چنانچه     

به  ، يآموزش يهاگذراندن دوره لياز قب طيشرا ريست و ساا نامهنييطبق مفاد آ ياكار حرفه حداقل سابقه طيكند. شرا هيارتقاء پا درخواست٢

بار است و  نياولي كاملاً مشابه درخواست پروانه اشتغال برا د،يو صدور پروانه جد ي. مراحل بررسشوديم نييوزارت تع دييسازمان و تأ شنهاديپ

  شود. تيرعا ديمفاد فصل پنجم دستورالعمل با هيكل

 مدرك نيبا ارائه مدارك لازم به سازمان استان گزارش كند. همچن رييغال خود را سالانه و در موارد تغهر عضو موظف است مشخصات اشت

 هنگام به موقع به سازمان استان ارائه تا در پرونده عضو ثبت و ديو خدمات برجسته با يآموزش يهاو مدارك گذراندن دوره ديجد يليتحص

  .رديقرار گ يدگيمورد رس هيپا يدرخواست ارتقا

 شده سابقه كار محاسبه يازهايمنظور لازم است مجموع امت نيضرورت ندارد بد ،يمحاسبه مجدد سوابق كار قبل هيهنگام درخواست ارتقا پا

بررسي فرم خود اظهاري عضو در سامانه سنم در خصوص  در فرم مربوطه درج شود. ناًيصدور پروانه اشتغال ع يطبق صورتجلسه شورا يقبل

  ل در احتساب سنوات ارتقاء پايه الزامي است.وضعيت اشتغا

طبق هاي آموزشي گذراندن دورهو  نامهنييطبق آ ازهايدارا بودن حداقل سابقه كار در رسته مربوطه و بدست آوردن حداقل امت ه،يارتقاء پا يبرا

 واهد شد.نخ هيپا يموجب ارتقا ييبه تنها طيشرا نياز ا كياست و احراز هر  يدستورالعمل مربوط ضرور

  .رديگ مورد استفاده قرار يمحاسبه سابقه كار بعد يتا برا شوديطور جداگانه در پشت پروانه درج م به هانهياز زم كيدر هر  هيارتقا پا خيتار

به  استان نتوسط سازما ديبا زيصدور پروانه ن يتوسط شورا ازهايصورتجلسه محاسبه امت نيآخر ريتصو ه،يپا يهمراه با مدارك درخواست ارتقا

  صدور پروانه فرستاده شود. يشورا



 
 

  ١٨٢از ١٧٦ فحهص  ١٤٠٢بخشنامه جامع معدني ويرايش  هايپيوست

 سازمان يدر رسته پروانه اشتغال باشد. سوابق اشتغال كه طبق دستورالعمل موارد استثنا از سو ديحداقل سابقه كار لازم با هيپا يارتقا يبرا

  .باشديمربوطه قابل قبول م بيبا اعمال ضرا ده،يگرد ارجاع

  پروانه ضيتعو -٥-٦   ٤-٣-٢٧

 ليتحو يتوسط متقاض ديپروانه ضرورت داشته باشد، اصل پروانه با ضيكه تعو يگريدر هر حالت د ايو  ٤-٦و  ٣-٦ يطبق بندها چنانچه     

 آن، يرو "شد باطل"مهر عبارت  ايبا درج  د،يكند. وزارت پس از صدور پروانه اشتغال جد افتيموقت در يگواه ٢-٦شود و مشابه بند  داده

 مجددي است كه امضا يهيبد(است.  ٢-٦و  ٥-٥ يو مراحل انجام كار مشابه بندها طيشرا هي. بقكنديم يابطال و نگهداررا  ياشتغال قبل پروانه

  است. يضرور زين ديصدور مجدد پروانه، ارائه عكس جد يبرا). سوگندنامه ضرورت ندارد

  ابطال پروانه اطلاع دهد.به هر علت، سازمان استان موظف است مراتب را به وزارت جهت  تيدر صورت لغو عضو

در  و بلامانع است يبا همان مشخصات پروانه قبل يپروانه اشتغال و ديشود، تجد رفتهيمجددا پذ يو تيچنانچه عضو ت،يدر صورت لغو عضو

  .شوديروز درج م خيبه تار "شد ديتجد"و عبارت  يقبل خيصدور پروانه همان تار خيتار د،يپروانه اشتغال جد

  باشد ينم يگريبه شخص د يقابل واگذار يو تيشماره عضو ،يفرد تيضودر صورت لغو ع

  اتيبه شكا يدگيرس -٦-٦  ٤-٣-٢٨

 يشورا نهايتاً دستورالعمل حداكثر تا سه ماه پس از صدور پروانه اشتغال بدواً سازمان استان و يبه شكايات مربوط به اجرا يدگيرس مرجع     

تعويض مدت اعتبار  بدون كند، پروانه اشتغال جديد، دايشكايت، اصلاح پروانه ضرورت پ به يدگيپس از رس كهي صدور پروانه است. درصورت

  است.  ٦-٥. مراحل انجام كار مشابه بند شوديصادر م يو يبرا ي)با همان تاريخ پروانه قبل ييعن(

  مهر هيته - ٧-٦   ٤-٣-٢٩

كامل و  نام خواهد بود كه در آن يد تعهدآور همراه با مهرها و اسناذيل نقشه يو حقوق يقياشخاص حق يامضا نامه،نيآي ١٩ماده  طبق     

پروانه اشتغال، يك شكل و يك اندازه  يدارا يقيحق يتمام اعضا مهر شماره پروانه اشتغال و شماره عضويت سازمان استان درج شده باشد.

  .شوديم هيته متريليم ٢٢در  ٣٢اندازه  به ليشكل مستط است. مهر به

 ييك عضويت كه با شماره(بطوركامل، در سطر دوم شماره پروانه اشتغال  يسه سطر است. در سطر اول نام و نام خانوادگ مهر شامل متن     

 پايافزار چلاز نرم ٨با سايز  قينستعل هر سه سطر ي. فونت مورد استفاده براشوديدرج م“ معدن ينظام مهندس”و در سطر سوم عنوان  )است

  ).شود استفاده ٦يا  ٧زياد باشد ممكن است از فونت سايز  يم خانوادگچنانچه طول نام و نا(است 

. در مجوز شوديم توسط سازمان استان صادر و همراه با پروانه اشتغال به شخص داده ١٢هر عضو طبق فرم شماره  يساخت مهر برا مجوز     

  رج شود.بطور كامل و شماره پروانه اشتغال، د يساخت مهر، بايد نام و نام خانوادگ

است،  شده لغو يا معلق نامهنيآي ٢٣ها طبق مفاد ماده كه اعتبار پروانه آن يكه بدون داشتن پروانه اشتغال، يا درمدت ياعضاي: ١ تبصره     

  .شونديم ياستان معرف يانتظام ينمايند، به شورا“ معدن ينظام مهندس”عنوان  يمبادرت به استفاده از مهر دارا

حق  اشتغال، شده توسط دارنده پروانه نييتع يهادرصورت عدم پرداخت حق عضويت سالانه در مهلت توانديزمان استان مسا: ٢تبصره     

  معلق كند. ،ياستفاده از پروانه و مهر مربوط را تا تسويه بده
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است از  آن كه عضو يارج از محدوده استاندر خ توانديم نامهنيآي ٢٢ماده  ٢دارنده پروانه اشتغال فقط با رعايت مفاد تبصره  :٣ تبصره     

  پروانه و مهر خود استفاده كند.

پس از  ماه ٦كند، تا  دايانتقال پ نامهنيآي ٤١كند و طبق مفاد ماده  رييچنانچه اقامتگاه شخص از يك استان به استان ديگر تغ: ٤ تبصره     

درخواست تعويض پروانه  جديد، ند. در اين فاصله لازم است از طريق سازمان استاناز همان پروانه اشتغال و مهر خود استفاده ك توانديانتقال م

  .شودياقدام م ٦-٥كند كه طبق مفاد بند 

  مدارك يعدم افشا -٨-٦  ٤-٣-٣٠

 كاركنان و كنندگانياز بررس كي چيو ه شوديم يتلقي و محاسبات، مدارك شخص ازيامت نييمختلف تع يهاو فرم يمدارك متقاض هيكل     

اعضا  توسط آن تيعدم رعا ها را ندارد.بدون دستور مراجع صالحه، حق افشا و انتشار مطالب و مندرجات آن ايربوط، بدون اجازه دارنده آن م

  شد. خواهد يو موجب مجازات انتظام شوديمحسوب م يتخلف انضباط

  و متمم دستورالعمل هيالحاق ه،ياصلاح - ٩-٦  ٤-٣-٣١

  شورا قابل اجرا است. ديو تأي تهيكم شنهاديدستورالعمل، به پ يراموارد استثنا و ابهام در اج     

       خواهدشد. نيياين دستورالعمل تع يهانشده است، طبق متمم ينيبشيكه در دستورالعمل پ يموارد     

الاجرا لازم وزارت ديو پس از تأي ودشيم شنهاديو پ هياين دستورالعمل، هر زمان كه لازم باشد، توسط سازمان ته يهاهيو الحاق هاهياصلاح     

  خواهد بود.

است  شده منظور اند، در متن آنمربوط، كه قبل از تاريخ تدوين اين دستورالعمل تصويب و صادر شده يهاو بخشنامه هاهيالحاق هيمفاد كل     

  .شوديم ييكن تلقلمها كانآن هيو لذا كل

 

  جويي و اكتشاف)شناسي و اكتشافات معدني كشور (رسته پيينزمينه و درجه فعاليت مشاغل در سازمان زم

 درجه فعاليت زمينه نوع شغل يا سمت بخش يا حوزه رديف

١ 

 معاونت اكتشاف

 ١ طراحي معاون سازمان

 (يا برحسب درجه فعاليت) ٣ نظارت كارشناس حوزه معاونت ٢

 ٢ طراحي مدير امور ٣

 ٢ نظارت معاون مدير امور ٤

٥ 
 -كارشناس مسئول -و معاون گروه رئيس

 كارشناس
 اجرايي

  برحسب درجه فعاليت 

 )٣(با حداقل درجه 
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٦ 

 معاونت زمين شناسي

 ٢ طراحي معاون سازمان

 ٣ نظارت كارشناس حوزه معاونت ٧

 ٢ نظارت مدير امور ٨

٩ 
 -رئيس و معاون گروه -معاون مدير امور

 كارشناس -كارشناس مسئول
 ٣ اجرايي

١٠ 
 يريت ژئوماتيكسمد

 ٢ نظارت مدير

 ٣ اجرايي مشاغل تخصصي ١١

 ٣ نظارت مدير هامديريت پايگاه داده ١٢

 ٤ اجرايي مشاغل تخصصي  ١٣

١٤ 
 هاي مرتبطآزمايشگاه

 تخصصي  آزمايشگاهي رئيس

 تخصصي آزمايشگاهي مشاغل تخصصي ١٥

 تخصصي غير مستقيم ستادي كارشناس حوزه رياست حوزه رياست ١٦

 تخصصي غيرمستقيم ستادي ساير مشاغل تخصصي سازمان (مشروط بر مرتبط بوده با رسته) ١٧

١٨ 
 ايسازمان منطقه

 تخصصي مشترك ستادي رئيس سازمان

 مطابق مشاغل فوق كليه مشاغل تخصصي ١٩

  

  دد:دستورالعمل صدور پروانه اشتغال اشخاص حقيقي به شرح ذيل اصلاح مي گر ٦-٥-٤و  ٥-٥-٤بندهاي 

  امتياز) ٥/١مقاله (حداكثر  -٥-٥-٤بند    ٤-٣-٣٢

اي معتبر يا در مجموعه مقالات سمينارهاي تخصصي، به چاپ رسيده باشد با ارائه براي هر مقاله تخصصي مرتبط كه در مجلات علمي يا حرفه

امتياز (در مجموع حداكثر  ٢٥/٠باشد، اي از نشريه يا مجموعه مقالات، كه حاوي مشخصات آن و نام نويسنده مقاله و عنوان مقاله كپي صفحه

امتياز) در نظر گرفته مي شود به مقالاتي كه به صورت پوستر ارائه شده ولي در مجموعه مقالات به چاپ رسيده باشد نيز امتياز تعلق  ١

  گيرد.مي

I)امتياز هر مقاله كه در مجلات معتبر علمي بين المللي  SI   باشد. مي٥/٠به چاپ رسيده باشد  (

  شود.ها منظور ميامتياز براي مقاله ٥/١مجموع حداكثر  در
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هايي كه تهيه آن جزيي از وظايف شغلي بوده و يا در نشريات درون سازماني منتشر شده و همچنين هايي كه به چاپ نرسيده، گزارشمقاله

  ايراد سخنراني در هرگونه گردهمايي امتيازي ندارد.

  امتياز) ٥ر هاي آموزشي (حداكثدوره -٦-٥-٤بند   ٤-٣-٣٣

  شود.نامه پايان دوره به ترتيب زير امتياز منظور ميهاي مهندسي معدن با ارائه گواهيهاي آموزشي مرتبط با حرفهبراي دوره

ساعت)  ١٠٠تا  ٣٠شود (بين ها برگزار ميهاي تخصصي كاربردي كوتاه مدت كه با كسب مجوز از سازمان و با نظارت آن در استانبراي دوره

 باشد.سال مي ٥هاي صادره امتياز. مدت اعتبار گواهينامه ٥/٢امتياز، حداكثر  ٥/٠وره هر د

قبلاً نيز استفاده نشده و امتيازي به آن تعلق برگزار گرديده و داراي اعتبار بوده و  ١٣٩٦هاي آموزشي ارتقاء پايه كه تا پايان سال تبصره: دوره

  باشد.هاي مذكور مينگرفته است شامل دوره

ساعت  ١٥٠تا  ١٠٠هاي بين شود (دورههايي كه توسط سازمان نظام مهندسي معدن استان يا ساير مؤسسات معتبر برگزار ميبراي ساير دوره

 امتياز. ١امتياز) در مجموع حداكثر  ١ساعت هر دوره  ١٥٠هاي بيش از امتياز و دوره ٥/٠هر دوره 

امتياز و براي افراد شاغل تمام  ٥/١امتياز و تا سقف  ٢٥/٠شود توسط اداره كل استان انجام ميبه ازاي هر بازديد گروهي يك يا چند روزه كه 

بازديد  ١و  ٢وقت در معادن زيرزميني و افراد شاغل تمام وقت در معادن روباز به شرط داشتن سوابق بيمه به ازاي هر سال سابقه كار به ترتيب 

 شود.مي امتياز در نظر گرفته ٥/١گروهي و حداكثر 

امتياز اضافه  ١به مدارك تحصيلي كارشناسي ارشد و يا دكتري غيرمرتبط و يا مدارك تحصيلي اضافي، معادل يك دوره آموزشي بلند مدت 

 شود.مي

  هاي آموزشي منظور كرد.توان براي گذراندن دورهامتياز مي ٥در مجموع حداكثر 

هايي كه مرتبط با گروه ساعت، شركت در سمينارهاي يك روزه و دوره ٣٠اي كمتر از ههاي عمومي كامپيوتر، دورههاي زبان، دورهكلاس

  تخصصي متقاضي نباشد، امتيازي ندارد.

هاي آموزشي كه توسط سازمان نظام مهندسي براساس دستورالعمل ٤-٤گذراندن دوره هاي تخصصي جبراني، الزامي يا اختياري، مطابق بند -

  شود.رسد، انجام و براي تعيين امتياز طبق دستورالعمل مربوط رفتار ميد وزارت ميمعدن ايران تهيه و به تأيي

 گردد:دستورالعمل تعيين ظرفيت اشتغال دارندگان پروانه اشتغال اشخاص حقيقي به شرح ذيل، اصلاح مي

هاي اشتغال اشخاص حقيقي در حرفه نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن ظرفيت اشتغال دارندگان پروانهاز آيين ١٣بر اساس ماده 

شوراي بررسي و تأييد " مورد تأييد ٢٩/٠٩/١٣٨٤كه در مورخ  است مهندسي معدن توسط سازمان نظام مهندسي معدن تهيه و پيشنهاد شده

 ٢٢/٠٩/١٤٠١تاريخ ها در هاي استانرسيده است (مرحله اول). اين دستورالعمل با اخذ نظر از سازمان "گذاري خدمات مهندسيمباني قيمت

طي  ها به شرخ ذيل تصويب شده وتوسط كميته تدوين دستورالعمل ٢٣/١١/١٤٠١توسط شوراي مركزي دوره هفتم بازنگري و در تاريخ 

  معاونت معادن و فرآوري مواد وزارت صنعت، معدن و تجارت به مورد اجرا گذاشته شده است. ٢٠/١٢/١٤٠١مورخ  ١١٤٢٦٠٦٩ابلاغيه شماره 

نامه هاي بكار رفته در اين دستورالعمل، مطابق آيينبار قابل تجديد نظر است. تعاريف و معاني عبارات و واژهسال يك ٢ستورالعمل هر اين د

  اجرايي قانون نظام مهندسي معدن است.
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عنوان عدد لف، عاملي بههاي مختها برحسب سال متغير است، جهت سهولت اعمال تغييرات در سالعدد پايه : چون اساس تعيين قيمت - ١

) قبل از پايان هر سال Pشود . مقدار ريالي عدد پايه (ها با ضريبي نسبت به عدد پايه مشخص ميشود و كليه قيمت) درنظر گرفته ميP(  پايه

  .گيردها در سال بعد قرار ميشود و مبناي محاسبه قيمتتوسط شوراي مركزي سازمان نظام مهندسي معدن، تعيين و ابلاغ مي

الزحمه سالانه معادل سقف تعيين شده توانند در هر سال يك يا چند كار با مجموع حقظرفيت اشتغال سالانه: دارندگان پروانه اشتغال مي - ٢

و گيرد و ضرايب متعلقه هاي پايه خدمات مهندسي مورد نظر قرار ميدر اين دستورالعمل قبول كنند. در محاسبات ظرفيت اشتغال فقط قيمت

  قرار زير است: هاي مختلف بهاضافات و كسور تأثيري برآن ندارند. مقدار آن براي پايه

  ١٦٠٠ - p    پايه ارشد -

  ١٢٠٠ - p   پايه يك -

  ٨٠٠ - p    پايه دو -

   ٤٨٠- p    پايه سه -

  ٣٠٠-p    كارورز  -

  موارد عمومي:  - ٣

  شود. شده در هر سال، از ظرفيت اشتغال مربوط به آن سال كسر ميجامچنانچه كاري بيش از يك سال تداوم داشته باشد، مقدار كار ان -

درصد ظرفيت باقي مانده قابل انتقال به سال بعد است. كه پس از  ٢٥چنانچه فردي از ظرفيت اشتغال سالانه خود بطور كامل استفاده نكند،  -

  شود.هاي بعد منتقل نميبه سالتكميل ظرفيت آن سال قابل استفاده بوده ولي فقط براي همان سال است و 

  گردد.از ظرفيت اشتغال كسر مي ١٠٠درصد بر مبناي ظرفيت  ٢سالگي به بعد، ظرفيت اشتغال سالانه به ازاي هر سال،  ٦٥از سن  -

الزحمه پايه از ازاي هر ماه كار معادل يك نفرماه حقاي دولتي يا غيردولتي بطور تمام وقت اشتغال داشته باشد، بهشخصي كه در مؤسسه -

  د.شود كه طبق مقررات مؤسسه متبوع قابل استفاده خواهد بومانده ظرفيت اشتغال او تعيين ميظرفيت اشتغال سالانه وي كسر و باقي

فيزيكي و  اعضاي سازمان موظف هستند كه مشخصات كار مورد پذيرش را در اسرع وقت به سازمان استان خود گزارش كنند تا در پرونده -

  آنها ثبت شود.  كترونيكيال

هاي معدني موظف هستند قبل از ارجاع كار به دارنده پروانه اشتغال، ضمن استعلام صلاحيت فني وي از دارندگان پروانه عمليات در فعاليت -

نكند. مراقبت بر حسن  مانده شخص را نيز جويا شوند تا كار ارجاعي از ظرفيت وي تجاوزسازمان استاني كه عضو آن است، ظرفيت اشتغال باقي

   .استان استنظام مهندسي معدن   عهده سازمان هانجام اين امر ب

  جويي و اكتشاف و استخراج معدن به شرح ذيل است:هاي پيدستورالعمل آزمون صدور و تغيير رسته پروانه اشتغال اشخاص حقيقي در رسته
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  كنندگانشرايط شركت -الف

با  ١٣/١١/١٤٠١مورخ  ١١٢٥٦٣٤٢هاي اصلي موضوع قانون (مطابق با ابلاغيه شماره الاتر در رشتهداشتن مدرك تحصيلي كارشناسي و ب

با موضوع اصلاح  ١٠/٠٢/١٤٠٣مورخ  ٢٦٠٦٨٠٩هاي تحصيلي مجاز به عضويت و اخذ پروانه اشتغال در سازمان و ابلاغيه شماره موضوع رشته

 نه اشتغال در سازمان)هاي تحصيلي مجاز به عضويت و اخذ پرواابلاغيه رشته

 باشند.اند، مجاز به شركت در آزمون نميعضو سازمان شده ١هاي اشاره شده در بند تبصره:  افرادي كه در گذشته بر خلاف ابلاغيه

 نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن)آيين ٧ها (به استناد بند ت از ماده عضويت معتبر در سازمان نظام مهندسي معدن استان

  شرايط قبولي -ب

- كنند، در آزمون پذيرفته مي كسب را امتياز بالاترين حائزان) %١( درصد يك نمرات ميانگين امتياز) %٧٠( درصد هفتاد حداقل كه داوطلباني

 قانون تسهيل صدور مجوزهاي كسب و كار) ٣شوند (با استناد به ماده 

با موضوع افزايش مدت  ٠٦/٠٢/١٤٠٣مورخ  ٢٥٨٥٠٤٤با استناد به ابلاغيه شماره سال از صدور كارنامه آزمون است ( ٣اعتبار آزمون به مدت 

 اعتبار گواهي قبولي آزمون صدور و تغيير رسته پروانه اشتغال)

ره هاي معدني مرتبط يا گواهي اشتغال به كارآموزي (با استناد به ابلاغيه شماصدور پروانه اشتغال منوط به داشتن سابقه كار لازم در فعاليت

يك سال) در هنگام ثبت  -دو سال و دكتر -سه سال، كارشناسي ارشد -) با رسته مورد تقاضا (كارشناسي١٣/١١/١٤٠١مورخ  ١١٢٥٦٣٤٢

 درخواست و در مدت اعتبار آزمون با تاييد مدارك در كميته تشخيص صلاحيت استان و شوراي صدور پروانه اشتغال است.

  ساير موارد -ج

منابع و نحوه امتيازدهي سوالات هر سال توسط كميته آزمون متشكل از نمايندگان وزارت صنعت، معدن و تجارت و  تعداد سوالات آزمون،

  شود.سازمان نظام مهندسي معدن ايران مشخص مي

  ها:در خصوص صدور و ارتقاء پايه پروانه اشتغال در كليه رسته

 هاي معدني و مرتبط با رسته پروانه اشتغال (يا رسته مورد تقاضا) باشد.ر فعاليتهاي آموزشي و سابقه كار (يا گواهي كارآموزي) بايد ددوره

 ٣-٣-٤هاي آموزشي جبراني (مطابق با بند هاي غير معدني، با شرط گذراندن دورهبرداران شاغل در فعاليتتبصره: امتياز سابقه كار نقشه     

 ١٢٣٨٣٩٨شخص حقيقي ابلاغي طي نامه شماره  -هاي مهندسي معدنبه كار حرفه ويرايش هفتم دستورالعمل صدور و ارتقاء پروانه اشتغال

مورخ  ٢٠٧٥٧٩٥) مطابق با دستورالعمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسي معدن (با استناد به ابلاغيه شماره ٢٤/٠٧/١٤٠٢مورخ 

  ) لحاظ خواهد شد.١٧/١١/١٤٠٢

هاي آموزشي مطابق با ها با شرط گذراندن دورههاي اشتغال در كليه رستهپروانه ها جهت صدور و ارتقاء پايهپذيرش و بررسي درخواست

) توسط كميته تشخيص ١٧/١١/١٤٠٢مورخ  ٢٠٧٥٧٩٥دستورالعمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسي معدن (با استناد به ابلاغيه شماره 

 باشد.جويي و اكتشاف و استخراج معدن منوط به قبولي در آزمون مييهاي پهاي اشتغال در رستهها بلامانع است. صدور پروانهصلاحيت استان
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برداران) كه توسط سازمان نظام مهندسي معدن برگزار شده است، مورد هاي آموزشي صدور پروانه، ارتقاء پايه و جبراني (مختص نقشهدوره

 ). ١٧/١١/١٤٠٢مورخ  ٢٠٧٥٧٩٥باشد (با استناد به ابلاغيه شماره قبول مي

) كه توسط سازمان نظام مهندسي معدن برگزار ١٠٠تا  ٣٠هاي آموزشي كوتاه مدت (بين هاي آموزشي خدمات برجسته، دورهخصوص دوره در

هاي مهندسي الف ويرايش هفتم دستورالعمل صدور و ارتقاء پروانه اشتغال به كار حرفه -٦-٥-٤باشد (مطابق با بند شده است، مورد قبول مي

 ). ٢٤/٠٧/١٤٠٢مورخ  ١٢٣٨٣٩٨قي ابلاغي طي نامه شماره شخص حقي -معدن

ساعت) كه توسط سازمان نظام مهندسي  ١٥٠ساعت) و بلند مدت (بيشتر از  ١٥٠تا  ١٠٠هاي آموزشي خدمات برجسته ميان مدت (بين دوره

ش هفتم دستورالعمل صدور و ارتقاء پروانه ب ويراي-٦-٥-٤باشد (مطابق با بند معدن يا ساير موسسات معتبر برگزار شده است، مورد قبول مي

 ).٢٤/٠٧/١٤٠٢مورخ  ١٢٣٨٣٩٨شخص حقيقي ابلاغي طي نامه شماره  -هاي مهندسي معدناشتغال به كار حرفه

  ). ١٧/١١/١٤٠٢مورخ  ٢٠٧٥٧٩٥باشد (با استناد به ابلاغيه شماره سال مي ٧هاي آموزشي هاي شركت در كليه دورهمدت اعتبار گواهي


